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MECLİS BAŞKANLIĞINA

Plan Bütçe Koınisyonumuz Başkan Faruk TAŞKOYAN, Üyeler B. Sedat TURMAN, Mehmet
OKUMUŞ ve Abdülkadir KARAERKEK'in katılımı ile 05.0l ,2024 taihinde toplandı.

İlgili firma tarafindan 27.|2.2023 tarih ve 2023-11030 sayılı yazı ile tanr maliyet hesabında
herhangi bir artış olmadığından ötürii taraflar arasında imzalanmış olan İmtiyaz Sözleşmesinin l3.3
bendinde düzenlenmiş olan hükümlere göre yeni fiyatın oluşturulması talep edilmiştir.

Bitindiği gibi İmtiyaz Sözleşmesinin l3.3 bendinde tam maliyet hesabında bir artış olmadığı
takdirde ÜFE oranında artış yapılacağı dtizenlenmiş olup, ancak tam maliyet sistemi hesabında gelİr
kalenıinin dikkate alınması gerektiği ve bu durumun Belediye lehine bir durum oluşturacağı ÜP'P
oranındaki artış oranının tercih edilmesinde ise gelir kaleminin hesaplama sisteminde yer almayacağı"
bu durumun ise özellikle uzun vadede (başabaş noktası dahil) imtiyaz sözleşmesindeki amaçlanan
Evsel Katı Atık Ücretinin halka yansıtılması saikinden zimmi olarak vazgeçileceği ,nİu*,n,
taŞıyacağı, kısaca bu durumun Belediye ve ücret taritbsinin yansıtılacağı halkın aleyhine yönelik
hesaplama talebi gerek İmtiyaz Sözleşmesine gerekse Kamu Yararına aykırı olduğu açıktır. Iİaldı ki
2023 yıLı tam maliyet hesabında gelir kalemi hakkımızı saklı tutarak hesaplama yapılmış, 2024 ytında
UFE oranında fiyat artışı düzenlenmesi halinde gelirle ilgili talebimizden zimmi olarak
vazgeçeceğimiz açı ktır.

2024 yılı toplama ve taşıma işine ilişkin tam maliyet hesabında kullanmak izere 2023 yılına
iliŞkin gelir kalemlerini ve ayrıntılı fatura bilgilerini de içerecek şekilde gider bilgilerinin l9 gcak
2024, Cuma mesai bitimine kadar istenilmesine oy birliği ile karar alındı.

Murat ÜnÜN
Plan Bütçe Komisyonu Üye
(Katılmadı)

AŞKoYAN
ütçe Konrisyon

Plan Bütçe an Komisyonu Üye
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MECLİS BAŞKANLIĞINA

Plan Bütçe Komisyonumuz Başkan Faruk TAŞKOYAN. Üyeler B. Sedat TURMAN. Mehmet
OKUMUŞ ve Abdülkadir KARAERKEK'in katılımı ile 05.0l .2024, 29.01.2024 ve 3l .0|.2024
tarihlerinde toplandı.

05-01.2024 tarihli oturumumuzda;2024 yılı toplama ve taşıma işine ilişkin tam maliyet
hesabında kullanılmak uzere 2023 yılına ilişkin gelir kalemlerini ve ayrıntılı fatura bilgilerini de
iÇerecek Şekilde gider bilgilerinin l9 Ocak 2024 tarihine kadar tarafımıza iletilmesi kaĞı alınmış
oluP, l8,01.2024 tarihinde finna tarafından gider kalemlerine ilişkin ayrıntılı fbturalar taraflmıza
teslim edilmiŞtir. Gelir kalemleri ile ilgili herhangi bir belge tarafımızaula§mamıştır.

KomisYonumazca gider kaleınleriırde yapılan inceleııede; yüklenici tarafından bildirilen
maliYet hesabı detaYlıca iırcelenmiş ve yeni maliyet hesabında bazı Auzeltmeler yapılması geı.ektiği
tespit edilerek güncel hesaplamalar yapılmıştlr.

Yeni maliYet hesabı ve 2023 yılı Biosun tirmasına ait hakedişlerde yer alan çöp miktarı dı, göz
önünde bulundurularak2024 yılı için 1 ton evsel katı atık hizmet bedeİi ile süpürme. toplanıa ve
taŞıma hizmetlerinin ton ınaliyetleri hesaplanmış olup 2024 yılı için l ton evsel katı atıL hizmet
bedelİnin tam maliyet hesabında gelir kaleminin dikkate alınmasına yönelik hakkımız saklı
kalmak Şartı ile; üyelerden Abdülkadir KARAERKEK'in tam maliyet hesabında düşürr.ilmesi
gereken tutar gelir payından mı yoksa kar payından mı olacağı hususunda alaırında uzman bir
bilirkiŞiden ve ilgili kurumlardan hataya mahal verilmeyecek şekilde göriiş alınması gercktiği
Şeklindeki muhalefet görtiştiyle oy çokluğu ile aşağıda tabloda gösterildiği ş.ı.iıa. belirlenınesine ve
Belediye Meclisine teklifine sunulmasına karar verildi.

2024 yılı için l ton evsel katı atık hizmet bedeli

Hizmet Toplam Maliyet İçerisindeki Payı Ton Maliyeti TL.

Süpürme Yo 35,5l 92|,78TL

Toplama % 64,49 1.673,76TL

ToPLAM oh|00 2.595,54TL
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Gi.lel Kalealeri

GiDERLERI

Belediya Yüklenici

2023 YlLlvERlLERl

2,351.931,75 TL 1.821.352,66 TL

2.336-476,26 İl 1.641.241,5a IL

1.173.2a4,41 rL

3.977-717,a4rL
Personel Giderlerj (lsc, Sigo/.a,

15.455,49 TL

60.060,57 TL

-TL

60.060.67 TL

Sağhk lşyen He^imi se,V,s, Ye;ek ls
E/D,sesü sr.fl

GlD€RLERl

Yakıt ve Yağ

Sigoria. MTv ve vize Giderlari

GlDERLERi

Ko nteyn ı r Y ü ka na G ide r le ri

Temir Baküm Gıclerlei

GlDERLERl

Şantrye Giderüen

KiRALAMA GlDERi

GIDERLER

v ergüsi+H arç G ide r lerj

YNAK GETiRlsl

MALlYEİ

GELlRi

MALlYET

TAM MAL|YET HESABl ATıK MIKTARLARı (2023)

ocak 3.786,85

Şubal 3,198,00

Mai1 3.509,31

3 480,50

3.535 95

Haziran 3.985,49

3 742,6a

Ağuslos 3.798,42

Ey]ül 3.612.18

Ek]m 3.847,43

4.134,11

4 ] 56,10

ToPLAM 44.787,54

)

_
I zozı v,r, oaro,-ı,vıa ır,_ıx 

I

I ATıx MıKTARı | 3.?32,30 l

l ıt".lavı | |

TARiFE çALışMAsı
sisıem Maliyeti 9.687.323,31TL
Ay]lk Tona] (ton) 

3,

on Bedeli(Tl/ton)
2.595,54 Tt

ön Bed€li, §üoürm€ (İL-/ıo^) 
9z!,ta:İL

aedeıi Toplama (Tul,on)
76rL

4W
o/o100,00



YüKtENiciNiN TAM MAtiYETE EsAs GiDER KALE. )

1 PERSoNEı GiDCR|"ERı
1.1 Maaş Giderleri
1.2 i§ElbisesiGiderleri
1,3 iş 8üvenliği ve işyeri Hekim Gideli
1,4 Per5onel Yemek Giderleri
1.5 Personelsağllk Giderleri
1.6 Personel5erVisGid€rleri

2 ARAçGiDERİ.ERi
2.1 8aklm onanm+sarf Ma|zemeleri
2.2 Akaryaklt Gideri
2.3 si8orta Gideİleri
2,4 MTV Ve Vize Giderleri
l KoNTEYN|R GiDERLERi

3.1 Konteyn|. Ylkama Giderleri
3.2 Konteynır Tamir Bakım

4 şANTiYE GiDERL:Ri
4,1 T€lefon Ve lnteİnet Gaderleri
4.2 Klrtasiye Gide.leri
4.3 Gide. Yazllan Demİbaşlar

5 DiĞERG|D€RLER
5.1 GenelGiderle.
5.2 Dam8a Ver8ısı+Harç Gideri

6 AMoRT|SMAN GiDERi

7 öZKAYNA( GETiRlsi
xiRArAMA GiDERi

2023 Yltl GiDER
AB

Yük|enici Tarafından
Belirtllen lşe llişkin olmayan

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,o0

L,L2L,|I
936,36

0,00

0,00
184,7s

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,0o
0,00

a-440,62
a.44o,62

0,00
s.347,44

0,00

1.82ı.3s2,6s
I-641.241,s8

15,2ı.1,31
26.194,52

129.3|4,a7

890,38
8.50o,0o

1-252.445,97

17o.974,28
1.005.425,56

56.779,36

].9.266,58
58.448,96
28-673,59
39_775,37

5.2a6,15
7o1,69

3,350,06
1.235,01

ı86.6sz14
146.832,76
39.824,39

283.624,os

2.147.S29,27

c=A-B

Helaba sa! Allnan

t.821.352,66
1.64I-241,58

1s.211,31

26.I94,52
I29.314,a7

890,38
8.5o0,0o

L.251.324,67

17o.o37,92

ozet

56,

19.081,83
68.44&96
2a-673,59
39.175,37
5.285,76

701,69
3.3s0,06

138,392,14

218.276,6r

2.347 .s29,27

,l",h l, lW:*
ıoOoD Gizlilik slnlflandrmas| : Hiİmete özel ' 

t

Ma5raf Kal€mi Tutaa (KDV Haric)
Maa5 Giderleri 1.641.241,,58
Diğer PersonelGiderleri{isc, sigo(a, sağhk, işyeli Hekimi,Servis, Yemek, i5 Elbisasijarr) 180.111,08
8aklm I1o.o37,92
Yakıt Ve Yağ 1.005.425,56
sigorta, MTV Ve Vize Gjderleli 75.867,I9
Kont€ynIr Yl!ema Giderleri 28.613,59
Xonteynır Tamir 8aklm Gidelleri 39.775,37
5antiye Giderleri 5.2a6,16

278-276,6r
l(iralama Gideri 315.652,90
GenelG'de.ler 738,392,14
Dam8a Ver8i5i+t]arç Gide.leri 39.a24,39

GiDER KALEMLERi



işr iı.işx

lıgiti 6ider Koıemi
(Yükıenıci) , (idarcl Fark

ı |pERsoNEıGiDERtERi | ı.ızı.ısz,serl| ı,azı.ısz,esrı-| -TL
1.1 MaaşGiderleri 1.641.241,5aTL ı-Oaı.Zaı,sgil- -TL
1.2 iş Elbısesi Giderleri 15.211,31 TL 15.211,31 TL - TL
1.3 iş giivenliği Ve işye.i Hekim Gideri 26.194.52 TL 26.194,52 TL - TL
1.6 Person€l Yemek Giderleri 129.314,87 TL 129.314.87 TL _ TL
1.7 Personel Sağl|k Gide.leri 890.38 TL 890,38 TL - TL
1.8 Personel seİVis Giderleri 8,5oo,00 TL 8.5oo.00 TL - TL

.ı2.]. Baklm onarlm+sarf Malzemeleri ıuo.gzl,za n: 1 70.037.92 TL 936.36 TL

2.2 Akaryaklt Gıderi 1.005.425.56 TL t_005,425,56 TL _ TL
2.3 Sigona Giderleri 56.779,36 TL 56,770,36 TL - TL
2.4 MTvvevizeciderleri 19.266,58TL 19.081.83TL 184.75TL:
3.1 Konteynlr Ylkama Giderleri 28.673,59 TL 28.673,59 TL - TL
3.2 KonteynlrTJmir Baklm 39.775,37 TL 39,775,37 TL - TL

..4.1 TelefonveinternetGiderleri 7o1.69TL 7o1.69TL -TL
4.2 l(|nasiye Giderleri 3.350.06 TL 3.350.06 TL - TL
4.3 Gider Yazılan Demirbaşlar 1.235.01 TL ı,235,01 TL - TL

.s.5.1 Genel Giderle, ------- ıqaEr * 
138.392.14 TL 8.440.62 TL

5.3 Damga Vergisi+H9l9 gideri 39.824,39 39.824,39 TL - TL
a

, Io*ç*i.o*rouıra^l

iııı oı_ıvınynııı GiDER KALEMLERI

Açıklamo

,
Tutor

idare taraflndan uygun görü|müştür

İdare tarafından uygun görülmü9tür
idare taraf Indan uygun görülmüştür
idare taraf lndan uygun 8örülmüştür

. 
idare taraflndan uygun görülmüştür

_İdare tarafından uygun gdrülmüştür
j

35 cKc 88 plakall araç biıe ait değil (17lo5l2o23-Hasan Çaklr)
Faturadaki fiyat daha düıikten icmale daha fazla işıenmiş (31.o1.2023lzümra|)
idare taraf ından uygun 8örülmüştür
idare taraf lndan uygun 8drülmüştür

_35 Blc 770 plakall araca ilişkin ödeme (26,o1.2o23)
f
.l

idare tarafından uygun gd.ülmüştür

_idare taraf ından uygun görülmüştür

]
idare taraflndan uy8un gdrülmüştür
idare tarafından uygun gö.ülmüştür

_ 
idare tarafından uygun gö.ü|müştür

]
Arabulucuk işlerine ilişkin Faturalar (23 adet}
Özce inşaat Faturası {15.o3.2023 } - Telefon internet Giderleri
500 dolarllk (23.02.2023/Verra)- Ge.idö4üşüm Program!Danlşmanlık Gideri
500 dolarlık (01.05.2023/Verra)- Geridönüşüm Progİam1-oanışmanllk Gideri
12 Ayhk Digitürk Fatu13la.l
icra Dairesi Ödemeleri ( 25 adet)
ihtarnameler ( 5 adet)

_ 
idare tarafından uygun gört lmüştür

|ııersıs s sraııoınT YAzlLIM süresi dolmuş. (o5.10.2023)
sERVER YAzlLlMLARl süre5i dolmus. (09.1o.2o23)

ll

J 
zo ııs oao pıaı,aı, a.aç kiralama bedeli çlkartllacaktlr . \2g/o7 t2023|
20 AHE 040 plakall araç kiralama bedeli çlkartllacaktIr. |26/06/2023|

.20 AHE 040 plakalI a.aç kiralama bedeli çıkartllacaktlr. (29/o5l2o23l
20AHE 040 plakalı araç kiralama bedeli vc H6s çlkarttacakfi.|2g/04/2023|
20 AHE 040 plakall araç kiralama bedeli ve ttcs çlkart|lacaktlr. |3Uo3/2o23l
20 AHE o40 ve 20 A6s 527 plakall araç kiralama bedeıi, HGs çıkartılacakhr. (28/o2/2o23}

Yllllk Aylık

-TL -TL
-TL _TL

-TL
_TL -TL
-TL "TL
_TL -TL

5.000,00 TL 416,67 TL
5.236,28 TL 519.69 TL

_TL -TL
_TL

2.217.oo "rL 1B4,75 TL

_TL -TL
_TL _TL

-TL .TL
_TL _TL

.TL

95.386,81 TL 2.941.09 TL

4,9,t 3.39 TL 151,50 TL
9.425.30 TL 290.61 TL

9.713,40 TL 290.50 TL
2.548,98 TL 78.59 TL

149.106.84 TL 4.597.46 TL
2,655,04 TL B1.86 TL

_TL _TL

64.169,33 IL 5,347,44 TL
21,365,44 TL 1.780.45 TL

-TL .TL
,|4.830.51 TL 1.235.88 TL
14.830.51 TL ,1.235,88 TL
7.203,39 TL 600,28 TL
B.203,39 TL 683,62 TL
7.953,39 TL 662.78 TL

12.279,66 TL 1.023,31 TL
27 araç kiralama bedeli |3r/o1/2o23l 1 1.779.66 TL 981,64 TL

17.925,50 TL
6.287.420,91 TL 6.266.088,37 TL 21.332,54 TL

'l/ qV-
|000D_ Gi2li|ik sın,flandırmasl : Hizmete özel



))

Glder Kalemle.i

GiDERLERi

Belodıye Yüklenici

2023 YlLl WRiLERi

Belediye Yijklenici

sermaye Giderine ilİşkin M€blağ

Açıklama

Asgari ucret Artlşl

Yeniden Değerlendirme oranü

Yeniden Değerlendirme oran!
2023 Yll| 8enzin Anlş oranl Göz Önüne allnml§tlr,

Yeniden Değerlendirme oranı

3.090,64 TL Yeniden Değerlendirme oranı

Maaş Gideleri
PerconelGiderleri lsc, ggolta, Sağlık, işyei

ser"Vrs, yorrek, /Ş E/b,'sesi, sa/'
GiDERLERi

Yaküt ve Yağ

Sigona, MTv ve vize Giderleri
KoNTEYNlR GiDERLER|

yıkama Gidaden
Tamir Bakım Gidarlei
GlDERLERi

2.351.931,75 TL

2.336 .47 6 ,26 rL

15,455,49 TL

60.060,67 TL
_TL

60,060,67 TL
_TL

-TL
-TL
_TL

.TL
_TL

_TL
_TL

-TL
71.840,33 TL

71.840,33 TL

-TL

1.821.352,66 TL

1,641.241,58 TL %65,10

180.111,08 TL yo5a,46

1.251.324,67 "lL

17o.o37 ,92 rL %58,46
1.005.425.56 TL 70 ??

75,861,19 TL o/o58,46

68.448,96 TL
28,673,59 TL %5a,46
39.775,37 rL %58,46
5.286,76 TL
5.286 76 TL o/^\R 46

278-276,61İL
278.276,61İL %0,00
315.652,90 TL
315.652,90 TL %49,93
178.216,53 TL
138.392,14 TL %5a,46

1.521,046,05 TL

9,035,28 TL

_TL

-TL
42.174,60 Tl

_TL

-TL
_TL

-TL
_TL

-TL
_TL
_TL
_TL

-TL
-TL

41.997,86TL

-TL

1.068.448,27 TL

105.292,94 TL

_TL

ğ9.4o4,17TL

706.009,63 TL

44.348,45 TL
-TL

16.762,58 TL

23,252,68 İL
-TL

-TL
_TL

157.605,50 TL

-TL
80.904,05 TL

23,2a134 T 
L

KiRALAMA GiDERi
Gideri

GiDERLER
sözleşme oranl

Yeniden Değerlendirme oranI
Yeniden Değerlendirme oranl39.824,39 TL %58,46

Zq
_x0O0D_ Gizlalik slnıflandırmas| : Hizmete Özel



öoıııiş gpı-toivısit!it! ıaıu ıvııı-ivrı EsAsıNA GioEn xıırıvıı-ıRi

Pet.Ür. ttd.5ti. (3360547 134) ocak Ayl (o1.01.2023 _ 10.01.2023) Akaryakıt Allm Li§tesi

rler Pet.Ür. Ltd.Şti. (3360547134} *ıi "iiıı ıiııi iii-.,ii,i ı,ığiıı iiüiiıiı, jııiııi_i ıı:"liıiıin
_!9l |_9J...9l.}1_9:!IL !i999_: 17.1_1ll _

|:!9.i.P_"J.._U_ı:_!!.d...şl!:.!.9i99_şli1_11l
ıLer Pet.Ür. Ltd.Şti. (3360547 134) ıi,i i.(oi.ül.]ö.ü.iöigİ il;i.ıiiiii;ilil; i;ii";;i";
,ı:i iii,ii, *,Şıi, üiiijıı jjıi,

Pet.Ü.. ltd.Şti. (3360547134}

Er-Ler Pet.ur. !td,Şti. (3360547134)

EtrLer Pet.Ür. Ltd.Şti. {3360547134)

!l!:.1,1İ_l.uı,."ıta:İı!:!_t,6_9_:1Z,1_11i
Pet.Ür. ttd.şti. {3360547134}

Eİ!,iı|_İ:.._9ı:._L!*şİ|ç19.9.:17.1.i9....
ErLer Pet.Ür. Ltd.Şti. (3360547134)

Er-Ler Pet.Ür. Ltd.Şti. (3360547134)

|İıiY o..Y_"]{_49_:9*_qff_?-1l 
., . ..,.... ...

Feray ovah (49393303824)

A

|:,liyo.]il|l1?_i9l.i_cl9?il .

Ka_dirDarar (46531399718)

Ş:.9ı_! |y (91,9]: .:]9:91._]9:.ii.i!9ı.yjt.,l l!:.r.H_'i9ıi: . ... . ......

ıF_ry9İİ.$|nı.Lqı,_o..3.?_0-?9:1l9_3j?_0_]i1.l_".Pllli!|.ill9ü!ı.19Iıı!i9l

i9_?_1/91..Ysr_,rYe_ış!ıi.l_"_ıı!:i! iı!:.ıi.Y.9.!_!ıL!ğ9.1..
3/01 M€mur Maaşlan Femizıik işle.i Müdürlüğü)

2o23l01 Memur 14 Günlük Maaş| ftemizlik işleri Müdür|üğü)

39? 1l9_1.Iy9T,yI_.11 _G_9ll9 ! !y_ilı ll:,T,lıli I itl9l1 14y_q_!ı_qğY.l ..

39?_1191 !y_İT"_".1.119_Yı.19t ı{_ı9rı.li9.T]:li| 1ş.l_",ı.Yİ_9_qı!_Yğll.. . ....

?.9?.i/9l_.ly_qr ürl11.9__ü.rlY.!.!y.i_-1ı ][.:.Tj.!ı|_.|İ|Fjl.!y_l9 l
3_o_?-ıl.11.!*i.]Yl9.i|i_ı.f_İrili|.!İ.|.."r.!Y_!9_gı|y_ğr_l. _ ._....... ... .. ..........

]-o_?_i1-11 !:ıi Y_::.ı!.qı.il_:.ı:lı!ı|.lı!çıly.ı9yıgğ.i].. .. .. ........ .... ......

i-o_?_?/.1?,.!:şj,lvı:.lıtf_9f ]a!ı|..!İl..li lV tdü 4 
üğü )

?ai?ii':tiiıyiir9iajiir]iiili,jiiiüiggiıiiıı, . ., .. .,

39-?-el-9-1.ıısi-9_"",,ç!i|r_riy9:ı.,11_GY.{gl_1, P!l!r_l_r:-!ı!i!ıı*ı !
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Konteynl. Tamir Baklm Giderleri 0,00
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lmtiyaz Bedeli 0,0(

Damga Vergısi+Harç Giderleri 0,0(

K. Demırba§ Gider|eri 0,0(
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Kırır Tırihi: 05,02.2024
Karır No: 1

. Ödemiş Belediyesi
Imar Komisyon Kaıan

Komisyonumuz, 05.02.2024 Pazaıtesi gtinü saat:l9.15,de İmaı Komisyonu Başkaru UfukAYKOL, imar Komisyonu Başkan Vekili Tüıin BozoĞLU, şevket Hesıncİ-""'o"rya Coş(tJN ilebirlikte toPlarıdı. ToPlantıya Ediz DEMİR kahlmadı. Toplanüda imar ve şehircilit nıuo* V. NerminPERVAN hazır bulundu-
BelediYe Meclisinin 05.02.2024 tarihli toplantısında komisyonumuza havale edilen DuyguÇOKGEZER GÖRGÜLÜ'ye ait itirazın incelenmesine başlanıldı.
İtiraz dilekÇesinde; Çamyayla Mahallesi, Lübbey Mevkii, 259 ada, 15 ve 17 parsel numaıalıtaŞınmazlann Lübbey 1/1000 ve l/500 ölçekli Koruma Amaçlı İmar Planlannda ,:r"y,inıit 

ala4 doğalkarakteri korunacak alan" olarak planlandığı, tapuda zeytinlik görülmesine rağmen içinde sadece bir adetbüYük zeYtin ağacı bulunduğu, ağaç süibi taıafından ağacın başka bir yere taşınacağı, diğer zeytinağaÇlarının da tanmsal değeri olmadığı, söz konusu taşınmazlan turizıne kazandırmak amacıyla köypansiyonu, eğitim aıaştırma merkezi, furistlik tesis vb. olarak yeniden belirlenmesi istenildiği, planda"kentsel sit alaru" iÇinde göziıktügü halde "zeytinlik alan, doğal karakteri korunacak alan,,dan çıkanlıpA arsa olarak belirlenmesi ve bölgenin turizm amaçlanna katkı yapacak şekilde dtİzenlenerekmağduriyetinin giderilmesi talep edilmiştir.
KUİP - 351028321 plan işlem numaralı Lübbey l/500 ve t/1O00 ölçekli Koruma AmaçlıUYgulama imar Planlan BelediYe Meclisimizin 07.09.2023 tarih ve l0l sayılı karan ile uygun göıiilerekİzmir BüYİikŞehir Meclisinin |3 -10.2023 tarih ve 1t23 sayılı kaıaıı ile onaylandığı, onaylanan Lübbeyl/500 ve 1/1000 ölÇekti Koruma AmaÇlı Uygulama İmar Planı paftaları Belediyeml girişinde 03.01.2024- 01.02.2024 anhlerinde askıya çıkanldığı incelenmiştir.
Lübbey Koruma AmaÇlı imaı Planlan hazırlanırken alınan kurum görüşlerinde Izmir Valiliği ilTanm ve orman Müdtirlüğü'niın 02.07.202l tarih ve l883396 sayılı yazısında ,,1].03.tg8g 

taihindenönce yapılaşmoya açılmış alanlar ile k)y yerleşik alanı dışında kalan tarımsal nitelik]ı arazilerin lanmsalnİteliğinin aYnen korunması kaYdıYla ıalep edilen alanda koruma omaçlı imar planr yoprı^orrndo ,ok nrobulunmamalğadır, " ifadesi belirtildiği, kurum görüşleri doğrultusunda hazırlaııan İübbey ı/5000 olçekliKoruma AmaÇlı Nazım İmar Planında söz konusu tEınmazlann "Zeytinlik Alan,, olduğu; Lübbey t/l00Ove l/500 ölÇekli Koruma AmaÇlı Uygulama imar Planlann da "Z,erninlik Alan,, içerisinde yer aldığı
/\göriilmüşta.

Ç*l:3_YS1'::,^_r.}}F, Mevkii, 259 ada, 15 ve 17 parsel numaıalı taşınmazlann ıraliki
:,:.,,t,..::19':': .öRGüLU bıafından yapıIan itirazın, iili r;|d'ilH;,l."'ffi;
Xİ.#l;tr :t |l,r,],?i_r l,:,| 

,: 1883396 rul,t, 
.y.To, 

* Mekdnsal Planlar İapım Yönetrneliğitrin 6.

f.?"*T"r:i:t,:"j,:ll"İ r]pl_arası kademeii biııikteıik iık",i;;;;;; Ö;Nİİ,,İÖ'İ,],Karann onayı 
İein 

Belediye Meclisine sunulmasına karaı verildi.

UfukA
imar

Derya COŞKUN
üy"

Tülin BoİoĞLU
iın* ro.tı\Naşkan Vekili

Ediz DEMİR
üy.

katılmadı







Kıİar Tarihi: 09.02.2023
'Kaı,ar No: 1

Ödemiş Belediyesi
İmar, Plan ve Bütçe, Hukuk Ortak komi§yon Kararr

ortak Komisyonumuz, 09 Şubat 2023 C]!!f.üa giinü saat 12:00'da imar Komisyonu Başkanı Ufuk
AYKoL, Üyeler Ttilin BoZoĞLU, Ediz DEMiR. Derya ÇOŞKLIN ve Şevket HASIRCI, Hukuk Komisyonu
Başkanr Giilin VARIŞ ÖZLÜ, Üyeler sü|elınan Gökhan KARA, Nazan DÖNMEZ, ibrahim onur ATBiN ve
Arürl TAŞ, Plan Bütçe Komisyonu Başkanr Faruk TAŞKoYAN, Üyelel Mehmet oKUMUŞ, B. Sedat
TURMAN, \,1uıat Ününi ve Abdülkadir KARAERKEK kahlırrır ile toplandı, Toplantlda Emlak ve istimlak
Müdilürü Mehmet ER hazrr buluııdu.

Belediye Meclisinin 05.02.2023 tatihli oturumunda ortak komisyonumuza havale izmir Büyiikşehir
Belediyesi iZSU Ödemiş Bölgesi Teknik Şube Müdülüğiintın l5.o1,2o24 tailıli ve 979514 sayılı yazısı ile
Ödemiş itçesi yerleşim yerleinde içme sulı ihtiyacma binaen mülkiyeti belediyemize ait mütelif
mahalle|erde bulunaİü taşınrnazlarda idaleletince sondaj çalışrnası yapılabilnesi için idaıeli aüna tahsisi yapılan
Balabanlı Mahallesi 128 ada 3 parsel nolu taşınmaz iizeıinde sonüj kulusu yapıldığı, inşası yapılan sondaj
kuyusunun enerji temini amacıyla sahada yapılan çalışrnalarda elektrik idaresince TR-4 trafosundan kuyuya
eneıji temin edileceği taraflaıına bildirildiğiıden, Balabaılı Mahaltesinde bulunan TR-4 trafosundan,
idareteıince inşa edilen kuluya l28 ada 3 paısel içerisinden yaklaşık 85 metre kaa yapülamk enerji kablosu
yat ma§l gelektiği, buna istinaden elıJi uydu göİiintiı§iinde belirtilen giizergahta kazı yapılarak enerji kablosu
yatnlmasü ve enerji teminine esas ilgili elektrik idaresine sunulmak iizeıe gerekli mü§aadenin verilmesi ile
ilgili konunuD gört§iılmesine başlanıldı.

Balabanlı Mahallesi l28 ada 3 palsel nolu taşmmazn içerişindeki kulu ataır Belediye Mectisirnizin
06.03.2023 tailı ve 26 §ayılı karan ite 5 y lığma bedelsiz olarak İzsu Gene| Müdiirlüğilne tshsisi edildiği ve
söz konusu taşımaz i çerisinde 29 ,12.2023-28.12.2025 dönemi kiraclsının bulunduğu aİülaşılnıştr.

Söz konusu Balabanlı Mahallesi |28 ad,a 3 paısel nolu taşrnmaz iizerinde bulunan Belediye
Meclisimizin 06.03.2023 tarih ve 26 saylı karan ile 5 }, lığına bedelsiz olarak izsu Genel Müdiirlüğtine tahsis
edilen kqu yei için parsel sınınnda bulunan uydu göriintiisiiüııde belitileıı TR-4 trafosımdan kulu alaorıa kazı
yapılarak enerji kablosu geçirilecek olan kısım için iltifak(yararlanma) hakkınrn bedelsiz olaıak 5(Beş) yıl siiıe
ile izsu Genel Müdiİlüğiine verilmesine, 5393 sayılı kanunurı 34. Maddesi geleği kaıann Belediye
Enciimenince uygırlanmaslna, konrmun Belediye Meclisince görüşülrnesine ortak komi§yonumuzun mevcudrın
oy birliği ile karar verildi.

,oĞLU

Derya ÇoŞKt]N

,Ediz DEMIR
iive )..'.P

Uye



Karar Tarihi: 09.02.2023
-'Karır Noi 1
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. Ödemiş Belediye§i
Iİıar, Plan ve Bütçe, Hukuk ortak komisyon Karan
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Krrar Tıribi: 09.02.2024
Karaİ Noi2

Öd.miş Bel€diye§i
imaİ, PlaD veBütçe, Eukuk ortıkKomisyon Karan

ortak Komisyonumuz, 09 Şubat 2024 Cuma günü saat l2:30'da imar Komisyonu Başkan UfiJk AYKoL ile
üyeleİ Tülin BoZoĞLU, Derya ÇoŞKUN, Şevİet HAslRCl ve Ediz DEMiR, Hukuk Komisyonu Başkanı Gülin
VARIŞ ÖZLÜ ile üyeler Nazan »ÖNı,ısz, ibrahim onuı ATBiN, süleyman Gölüan KARA ve Anül TAŞ, Plan
Bütçe Komsyonu Başkanü Faruk TAŞKoYAN ile üyeler Mehmet oKUMUŞ, B,sedat TIJRMAN, AMiılkadil
KARAERKEK ve Muıat ÜlRÜN katıllmt ile toplandl. Toplantlda Emlak ve istimlak Müdürü Mehmet ER hazır
hırlundıı

Belediye Meclisinin 05.02.2024 tfi*ni ohrrumunda ortak komisyonumuza havale edileq Tahsin

ÇERÇi ilçemiz BiIgi Mah. cingen Konağı Mevkii Tapunun L2ODO l 82 P^ft4l44 ana 2l parseline kayftlt arazisine

elekrik abonesi alacağından, Belediyemiz mülkiyetinde bulunan 144 ada 17 pa6ol içerisinden elektrik kablosu
döşemesi ge.ektiğinden gerckli muvafakatnamenin veri]nesi talebinin görüşülmesine başlanüldı.

Mülkiyeti Belodiyemize ait Birgi Mahallesi l44 ada 17 parselde kayütlü ta§ünmaz 4.60ı,59 m'yuzölçiimiıne
sahip ta.la ve ze}tinlik niteliğinde olduğu, faşınmazda herhangi bir kiracıhk bulunmadüğı, söz konusu paFelin boş
olduğu fotoğaflanaİak tutanak altma aİndığl anlaşllmüştlr.

Tahsin ÇERÇİ'nin ilçemiz Biİgi Mah. cingen Konağı Mevkii L2ODO1B2 Pafta l44 ada 21 paİselde kayıtlı
taşnlnazna elekfik abonesi alabilm€si için Alçak Gerelim Hattı kablosu geçirebilmesi adüna mülkiyeti Belediyemize
ait Biıgi Mahallesi llA ada |7 parselde kayltlü taşmazdan ekli kokide göste.ildiği şekilde irtifak(yararlanma)
hakkünn bedeli karşlhğmda lO(on) yllt geçmemek üzere siile verilnesine, 5393 saylh kanunun 34.maddesi gereğj

karann B€lediye Enciimenine uygulanmastn4 konuıun Belediye Meclisinde 8örüşülmesine ortak komisyonumuzun
oy birliği ile karar verildi.
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Kırır Tırihi: 09.02.2024
Karaİ No:3

i."n 
"r"," 

ro8İLl,T"if '3u.il"iL,,or., *-.
ortak Komisyonumuz, 9 Şubat 2024 cuma giinü saat ı2:4o'da imar Komisyonu Başkanü Ufirk AYKoL ile

üJeler Tiilin BoZoĞLU, Derya ÇoŞKLrN, Şevket HASIRCI Ye Ediz DEMiR, Hukuk Komisyonu Başkanı Gülin VARIŞ
ÖZLÜ ile üyeıeı Nazan DÖN\4EZ, ibrahim onur ATBiN, süle}man Göktıan KARA ve Antl TAŞ, Plan Bütçe
Komisyonu Başkani Faruk TAŞKOYAN ile üyeleİ Mehmet oKUMUş, B.sedat TURMA}I, Abdiilkadir KARAİRI(EK
ve Murat ÜRÜN'iin kat ım1 ile toplandü. Top|antüda Emlak ve İstimlak Müdürü Mehmet ER hazür bulundu.

Belediye Mecfsinin 05.02,2024 tanhli oturumuDda orta.k komisyonumuza havale edilen; Çetin Alta[ öZVAN, ln
ilPmiz Yenjköy Mahallesi sınırları içerisinde kalan 5 Pafta 637 Pmseldeki arazisine elektrik abonesi alacağmdan dolay\
Yeİaltü AlÇal Gerilim Hattü döşenmesi gerektiği, döşenecek olan Alçak Gerelim Hattü kablosu giize.gahlnda
BelediYemize ait olan 63t Parselin bulunmakta olduğu, abonelik işlerinin sonuçlanmasü için gerekli muvafakatm
verilmesi talebinin görqülmesine başlanıldı,

Mülkiyeti Belediyemize ait olan 63l Parselde kayıtlı bulunarı 600,00 m' yüzölçümüne sahip Çeşme ve Meydan
niteliğindeki tjşlnmazda hefiaıgi bir kiıacılık bulunmamakta olduğu anlaşılınıştır,

Çetin Altan ÖZVAN'm Yeniköy Mahallesi sınırları içerisinde kaIan 5 Pafta 637 Paİseldeki arazisine elellrik
abonesi alabilmesi için Alçak Gerelim Hattı kablosu geçirebilmesi ad,na mülkiyeti belediyemize ait olan631 Parselde
kayıtlü bulunan 600,00 m'yiizölçümüne sa]ıiP Çeşme ve Meydan niteliğindeki taşünmazdan ekli kokide gö§terilen şekilde
irtifak(Yaralla.ma) hakkınm bedeli karşılığında 10 (On) yüL geçmemek üzeIe süre verilmesin€, 5393 SayüL Kaııunun 34.
Maddesi gereği karann Belediye Encümenince uygulanmasın4 konunun Belediye Meclisinde göriişülmesine ortak

mevcudun oy birliği ile karar verildi,
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öunıvıiş nrr,B»iyn ıvın cı,isi
HUKUK XOİVİİSYONU KARARI

Sayı z 202410| Sayılı Komisyon Kararı.
Konu : Ödemiş Belediye Başkanlığı Özel Gereksinimli Bireylere Yönelik Mola Evi

Yönetmeliği

MECLİS BAŞKANLIĞINA

Hukuk Komisyonumuz 09 Şubat 2024 Cuma günü saat 12:00'de Hukuk Komisyonu

Başkanı Gülin Varış ÖZrÜ, Üye Nazan DÖNMEZ, Üye Süleyman Gökhan KARA, Üye

İbrahim Onur ATBİN, Üye Anıl TAŞ'ın katılımı ile toplandı. Toplantıda Belediye Hukuk

işleri Müdürü Avukat Burak CAN ile Sosyal Yardım İşleri Müdür Vekili Duygu EROĞLU
hazır bulundu.

Belediye Meclisimizin 05/0212024 tarih|i toplantısında komisyonumuza havale edilen

Ödemiş Belediye başkanlığı Özel Gereksinimli Bireylere Yönelik Mola Evi Yönetmeliği

taslağının ihtisas komisyonumuzca incelenmesine karar verilmiştir.

Yönetmeliğin incelenmesinde içeriğinin Mevzuat Hazır|ama Usul ve Esasları

Hakkındaki Yönetmelik içeriğine uygun olduğu, Mola Evi Yönetmeliğinin ayrıntılı bir

şekilde yazılmış olduğu, çalışma usul ve esaslarının detaylandırıldığı, bu hali ile
Yönetmeliğin üst hukuk normlanna aykırılık göstermedİği ve yürürlüğü ile uygulanmasının

önünde hukuken bir sakınca olmadığı tespit edilmiş olup onaylanması için Belediye Meclisine

gönderilmesine oybirliği ile karar verilmi ştir."

Gülin V
Hukuk

W."W^
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giRiNci eörüI\4
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
varİ»p 1 - (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Ödemiş Belediyesi Sosyal Yardım lşleri Müdiirlüğü

bünyesinde özeİ gereksinimli bireyler ve aileleri için hizmet verecek Mola Evi'nin ÇalıŞma usul ve

.ru.ıu1 ile sunulacak hizmetler, çalışacak personelin nitelik, görev ve sorumluluklarını

düzenlemektir.

[Tffi', 2 - (|)Bu yönetmelik, Ödemiş İlçesi Belediyesi mücavir alanı içerisinde yaşayan özel

gereksinimli bireyleri ve ailelerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3-(1)Bu yönetmelik;
TC Anayasası Madde 10, Ek fikra: 07.05.2010- 598211md. BirleŞmiŞ Milletler
Engelli Hakları Sözleşmesi Madde 4/1. bendi / a fikrasına, |0.07.2004 tarih ve 5216 SaYılı

Btılukşehir Belediye.İ Kurr.,r'nun 7. Maddesinin d bendi, 13.07.2005 tarih ve 5393 SaYılı

Beİediye Kanunu'nun 14. Maddesinin b bendi, 38. Maddesinin n bendine, 01.07.2005 tarih ve 5378

sayılı Engelliler Hakkında Kanunun l3. maddesine dayanılarak hazırlanmıŞtır.

Tanımlar
MADDE 4-(1) Bu yönetmelikte geçen;

a) Belediye:Ödemiş İlçe Belediyesini,
b) Meclis:Ödemiş Belediyesi Meclisini,
c) Belediye Başkanı:Ödemiş İlçesi Belediye Başkanını,

ç) Müdür: Ödemiş Belediyesi Sosyal Yardım İşleri Müdürünü,
d) Müdürlük:Ödemiş Belediyesi Sosyal yardım işleri Müdürlüğünü,
e) Özel Gereksinimli Birey: Doğuştan veya soffadan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel,

ruhsal, algısal ve sosyal yeteneklerini çeşitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal YaŞama

uyum saglama ve günlük gereksinimlerini karşılamada güçlükleri bulunan ve özel olarak

desteklenmesi gereken bireyi,

fl Meslek Elemanı: Üniversitelerin 4 yıllık Sosyal Hizmet, Psikoloji, Sosyoloji ve Özel Eğitim

Lisans programlarını örgün öğretim ile tamamlamış kişileri,
g) Eğitici ve Yardımcı Personel: Üniversitelerin Çocuk Gelişimi ve Eğitimi ile Engelli Balom
ve nenaUilitasyon ön lisans programlanndan mezun olan kişileri ya da liselerin Çocuk geliŞimi ve

yapılabilecek çalışmaları içeren ve genel çerçevesi meslek elemanları tarafindan'AJ\L ı!,/



h) Danışmanlık: Hizmetlerden yararlanan özel gereksinimli bİreylerİn ve aİlelerİnİn mevcut

engel durumundan kaynaklanan bireysel, ailevi, sosyal sorunları ve hakları konusundaki hizmetleri

ile
bireylerin ve ailelerinin problemlerine gerçekçi çözümler üretilmesi iÇin meslek elemanları

tarafından
yapılan çalışmaları,
İ; yonlenairme ve Farkındalık Çalışmaları: Özel gereksinimli bireylerin toplum iÇinde

rehabilitasyonu, sosyal uyumu ve fırsatların eşitlenmesini sağlamaya yönelik, özel gereksinimli

bireylerin 
'ailelerinİn 

kendi kendilerine yardım grupları geliştirmelerine ve engelli olmaYan

bireylerin
.ng.lliü.. hakkındaki olumsuz tutumlarının değiştirilmesine yönelik yapılan tüm ÇalıŞmaları,
i) t4ola Evi: Ödemiş ilçesi Belediyesi'nde özel gereksinimli bireyler ve aileleriyle ilgili
hizmetleri vermek amacıyla oluşturulmuş merkezi,
j) Taahhütname: Mola Evi'nin özelliğine ve hizmet verilen niteliklere İlİşkİn belirlenen
"kurallara 

dair özel gereksinimli bireylerin ebeveynlerinin veya yasal vasilerinin uYmaYı kabul ettiği

yazı|ı metni,
[; erişıı"uilirlik çalışmaları: özel gereksinimli bireylerin fiziksel çevreye, hizmetlere, bilgiYe,

iletişime bağımsız ve eşit biçimde ulaşabilmesi için yapılan tüm çalışmaları,
l) Sosyal hİyatakatılım: Özel gereksinimli bireyin ve ailesinin toplumsal yaŞam iÇindeki

olanak ve hİzmetlere firsat eşitliği temelinde katılımlarını amaçlayan ÇalıŞmaları,
m) Bilinçlendirme: Özel gereksinimli bireylerin diğer fertlerle aynı haklara ve Yükümlülüklere
sahip olduklarını, toplumsal hayata tam katılımlarına yönelİk yapılan ÇalıŞmaları,
n1 nilgilendirme: Özel gereksinimli bireylerle ilgili mevcut programları ve hİzmetlerİ İÇeren

uİıgiıeİin; özel gereksinimli bireylere, ailelerine ve bu konuda çalışan hizmet sağlayıcılara

sunulmasınr,
o) Sosyal İnceleme Raporu: Özel gereksinimli bireyin bireysel özellikleri, yaşam koŞulları,

aİıesi, sosyal çevresi u. Molu Evi'nde duyduğu ihtiyaç ve yararlanma biçimine iliŞkin tesPitlerin Yer

aldığı, ihİiyacın çözümüne yönelik öneri ve planlamayı içeren sosyal hizmet uzmanl tarafindan

yazı|an
raponı,
<ıf Engelsiz Ulaşım Aracı: Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü'ne bağlı Mola Evi'ne kayıtlı özel

g..etİini-li biİeyler öncelikli olmak izere ilçede yaşayan ve dilekÇe yoluYla ulaŞım desteği

bireylere ulaşım desteği veren aracl) ifade eder.

0,

talebinde
bulunan diğer



iriNci eöLüI\4
Özel Gereksinimli Bireyler İçin Mola Evi'nin Kurulma Amacr, Çalışma İlkeleri,

Personel Görev ve Niteliği

Özel gereksinimli bireyler için mola evinin kuruluş amacr
MADDE 5-(1)Belediye sınırları içerisinde yaşayan özel gereksinimli bireylerin ve ailelerinin sosyal
hayataaktif katılımını kolaylaştırmak, ebeveynlerin bakım yükünü hafifletmek, özel gereksinimli
bireylerin kendilerini keşfedebilecekleri ve eğitim faaliyetlerine katılabilecekleri bir merkez
oluşturmak, bilgilendirme, bilinçlendirme, yönlendirme, psikososyal danışmanlık, sosyal
rehabilitasyon, farkındalık çalışmaları ve medikal destek hizmetlerini verecek ve belediye
içerisindeki
tüm özel gereksinimli bireylere ve ailelerine yönelik üretilecek çalışmaları tek bir çatıda toplayacak
olan Mola Evi'nin kuruluş, işleyiş ve görevleri ile bu birimde çalışan personelin, yetki, sorumluluk
Ve
görevlerine ilişkin usul ve esaslarını düzenlemektir.

Çalışma ilkeleri
MADDE 6-(1)Özel gereksinimli bireylerin çağdaş hizmet anlayışı ile kentsel imkönlardan
yararlanarak, yaşamlarını güven, sağlık ve mutluluk içinde sürdürmelerini gerçekleştirmede;
a) Temel insan haklarına saygılı ve insan onuruna yakışır olmasını,
b) Toplumsal bütünleşmeyi sağlayıcı olmasını,
c) Katılımcı ve paylaşımcıhğın esas alınmasını,
d) Fırsat eşitliğine dayah olmasını,
e) Hizmetlerin etkin, verimli, kaliteli, sürdürülebilir, ulaşılabilir, erişilebilir, olmasını sağlamak,
özel gereksinimli bireyler için hizmet verecek Mola evlerinin temel çalışma ilkeleridir.

Mola Evi'nin kurulması
MADDE 7-Q)Öze| gereksinimli bireyler için Belediye, ilçenin nüfus, ihtiyaç ve bütçe imkönlarına
özel gereksinimli bireyler ve ailelerine çeşitli hizmetleri vermek üzere bu birimi kurar. Hizmet
verilecek yerleri erişilebilirlik standartlarına uygun ve teknik donanıma haiz olarak düzenler.
Gerekli
mesleki personeli istihdam eder.
Özel gereksinimli bireyler için hizmet verecek Mola Evi'nin görevleri
MADDE 8-(l)Mola Evinin görevleri şunlardır:
a) Ödemiş Belediyesince özel gereksinimli bireylere yönelik yapılacak çalışmaların bütüncül bir
bakış açısı ile planlanmasını ve koordinasyonunu sağlamak,
b) Özel gereksinimli bireye bakım veren kişilerin yüklerini hafifletmek ve özel gereksinimli
bireylerin faydalarıabileceği aynı zarnanda bakım verenlerin gündelik işlerini halletmelerini
kolaylaştıracak içerikler üretmek,
c) Özel gereksinimli bireylerin katılabileceği atölyeler oluşturmak ve bireyler atölye

çalışmalarına katılım sağlarken ailelerin kendilerine vakit ayırabilmesine ve gündelik işlerini
halletmelerine olanak sağlamak,

ç) İlçe genelinde özel gereksinimli bireylere ilişkin farkındalık sağlayacak atölye ve eğitim

çalışmaları yapmak,
d) Birime başvuran özel gereksinimli bireylere ve ailelerine psiko-sosyal danışmanlık ve
rehberlik hizmetleri vermek, engel durumlarıyla ilgili konularda eğitilmelerini, bilgilendirilmelerini
ve bilinçlenmelerini sağlayıcı, konferans, seminer, sempozyum gibi etkinlikler düzenlemek,
e) Üniversiteler, özel kuruluşlar, özel gereksinimli bireylere hizmet amacıyla kurulmuş vaht
dernek ve bu üst kuruluşları, kamu kurum ve kuruluşları ile kamu kurumu niteliğindeki
meslek kuru ortak çalışmal,ar yaparak özel gereksinimli bireylere yönelik toplum temelli
rehabilitgs{on
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fl Engel durumlarıyla ilgili konularda kitap, dergi, broşür gibi basılı, sesli ve görsel yayınları

harı.İa-ak, yayımlanmasını ve dağıtılmasını sağlamak,

gi it,ivuç ıraino., engelsiz ulaşım arac ıyla özel gereksinimli bireylerin bulunduklan

mekanlardan hastane,"okuı ve rehabilitasyon meİkezi gibi yerlere ulaŞımlarını sağlamak Ya da

koordine etmek,

ğ) Engellilik alanındaki gelişen teknolojik yeniliklerin ve mevzuatın sürekli olarak izlenmesi,

İİtl.nİtinr. geliştirilmerİu. İlç. genelinde uygulanması için çalışmalar yürütm9k,

h) Kişi ve kiırumlardan doğrudurİ iıgiıi ııımİiltıl<lere gelen özel gereksinimli bireYler iÇin görüŞ,

çuırş*u, talep ve şikayetleİle ilgili yapılacak işlemlerde Mola Evi'ne bilgi verilmesi ve görüŞünün

alınmasını sağlamak,
ı) Meslek eleİıanlarr tarafindan özel gereksinimli bireyler ve aileleri iÇin hak danıŞmanlığı

yapılması ve psikososyal destek hizmeti verilmesini sağlamak,

İ> oİagereksinimli bİreylerin ihtiyaçları doğrultusunda yapılacak inceleme ve değerlendirmeler

sonucunda medikal destek himıeti sunmaktır,

Gizlilik
MADDE 9-(l)Belediye,nin açtığı Mola Evi'nde danışmanlık verilen kiŞilerin, kimlik bilgileri ile

kişisel ve özef bilgilerinin gizli tutulmasr zorunludur. Yargı yetkisinin kullanıldığı durumlar hariÇ,

kamu görevlileri Je dehil o-1mak üzere hiç kimse danışmanlık için başvuran özel gereksinimli

bireyle"rin kişisel bilgilerini talep edemez. Aynca bu alanda çalışanlar gizlilik ilkesine uYmaYl

taahhüt ederek göreve başlar.

Özel gereksinimli bireylere yönelik gönüllü hizmetler

MADDE l0-(1)Mola ivi tızel gereksinimli bireylere yönelik olarak; üniversiteler, öze| kuruluŞlar,

özel gereksinİmli bireylere hizmet amacıyla kurulmuş vakıf, dernek ve bunların üst kuruluŞları,

kamu kurum ve kuruiuşları; kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluŞlan ile iŞ birliği halinde

09.10.2005 tarihli u" İsgsı sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan İl Özel İdaresi ve BelediYe

Hizmetlerine Gönüllü Katılım yönetmeliği hükümlerine göre gönüllülük esasma daYanan

hizmetleri gerçekleştirir.

Mola Evi personeli
MADDE İ ı-lılııoıu Evi'nde; birim sorumlusu, sosyal hizmet uznanı, psikolog, sosYolog, özel

eğitim uzmanl ve farklı branşlarda engellilik alanında aktif görev almıŞ eğitmenler, temizlik

pirsoneli ve engelsiz ulaşım ,.u"rnı kullİnmak izere şoför görevlendirilir. Bunun dıŞında birimde

İhtiyu.u göre diğer teknik, idari ve yardımcı hizmetler alanında personel görevlendirilir.

Mola Evi personelinin nitelik, görev, yetki ve sorumlulukları

MADDE 12-(l)Mola Evi peİsonelİnin nitelik, görev, yetkİ ve sorumlulukları İle personelde

aranacak şartlar aşağıda beliıtilmi ştir:
a) Mola Evi Sorumı-.rrrnrn en temel görevi birimin temel çalışma ilkeleri doğrultusunda hizmet

vermesini sağlamak ve çalışmalan koordine etmektir. Mola Evi sorumlusu SosYal Hizmet,

psikoloji, So§oloji veya Özel Eğitim alanında 4 yıllık örgün eğitimini tamamlamıŞ ve bu alanda en

az 1 yıl çuırş1nu deneyimine sahip olup; aşağıdaki görev, yetki ve sorumlulukları Yerine

getirmektedir:
i)Mevzuat çerçevesinde verilen bütün görevleri noksansız olarak yapmak ve YaPtırmak.
zlözeıg"r"Lrirri-li bireylere ve ailelerine verilen bütün hizmetlerin en iyi ve birimin amaclna

uygun bir şekilde yapılmasını sağlamak.
ıİ6"ag.."ı.rirrirnli bireylerin nİiksel ve ruhsal sağlıkları, kaza|ardankorunmaları, Yeterli ilgi

ve yardımı
4)Mola E

i hususunda gerekli tedbirleri almak.
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mevzuat hükümlerine göre yapılmasını sağlamak.

S)Birim personel ihtiyaçlarını zamanında tespit etmek, ilgili müdürlüge bildirmek,

gerektiğinde hizmet alımı yapmak,
61r.r.on"ıin hizmetine iliştin eğitim imkAnlarının geliştirilmesini ve hizmet iÇi eğitimin

uygulanmasını sağlamak.

1İiri-i" işleyişi, ihtiyaçları ve karşılaşılan sorunları kapsayan aylık ve yıllık PeriYodik
faaliyet raporu hazırlamak.
8)Mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak.

bj Sosyal Hizmet Uzmanı;İosyal hizmet alanında örgün öğretim ve lisans mezunu oluP;

aşağıdaki görev, yetki ve sorumlulukları yerine getirir:

ı)nlrime Üuşr,rrrıu., kabul edilen özel gereksinimli bireylerin gerekli sosYal incelemesini

yapmak ve raporlamak.
))ör"ıgereksinimli bireylerin ihtiyacını tespit etmek, ilgili yerlere yönlendirmek, gerektiginde

refakat etmek.
3)Kamu kurum ve kuruluşlan, sivil toplum örgütleri ve gönüllüler ile İş bİrlİğİ yaPılmasını

sağlamak.
$Ö ze| gereksiniml i bi rey l erin, toplum tarafindan

çalışmaları ve farkındalık atölyeleri düzenlemek.
kabullenilmesi için gerekli mesleki

5)Mesleki inceleme ve araştırmalar yapmak, hizmetlerin geliştirilmesini düzenleyerek

izlemek.
6)Özel gereksinimli bireyin ailesinin, özel gereksinimli bireyi ve engel durumunu

kabullenmesine ve bilgilendirilmesine yönelik olarak kişisel veya grup ÇalıŞması
yöntemleriyle verilecek hizmetleri gerçekleştirmek ve di.izenli aile görüşmeleri YaPmak.
İ)Özelg...krini-li bireyin mevcut durumunu ve yerleştirildiği ortamı kabullenmesine,

uİıgiıenmesine ve gelişim alanlarında desteklenmesine yönelik olarak kiŞisel ve gruP ÇalıŞması
yöntemleriyle verilecek hizmetleri gerçekleştirmek.
'slÖzel 

g"r"k.inirnli birey ve ailesinin sosyal haklarını ve mevcut kaynaklarını etkin

kullaruıİasına yönelik olarak kişisel ve grup çalışması yöntemleriyle verilecek hizmetler

gerçekleştirmek.
ğ)Örel gereksinimli bireylerin katılabileceği eğitimler ve atölye çalışmalan hakkında

bilgilendirilmesini ve yönlendirilmesini sağlamak.
10lÖzel gereksinimli bireyin terk edilme, reddedilme, engellilik durumunu kabullenememe,

ümitsizlik, intihar etme, yalnızlık ve sevgisizlik gibi olumsuz duygulardan kurtarılmaslna,

depresyon ve stres gibi durumların yaşanmasrnın engellenmesine yönelik olarak kiŞisel veYa

g*p çulrş-ası yöntemleriyle verilecek hizmetler için gerekli mesleki uygulamaları yaPmak,

bu ihtiyaçların karşılanıp karşılanmadığını takip etmek,
11)Mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak.

c) psikolog; psikoloji alanında örgün lisans mezunu olup, aşağıdaki görev, yetki ve

sorumlulukları yerine getirir:
1)ihtiyaç duyulması halinde özel gereksinimli bireylerin psikolojik değerlendirmelerini
yapmak ve rapor hazırlamak

\Özelgereksinimli birey ve ailelere yönelik psiko-sosyal alanda koruyucu, önleyici ve

danışmanlık hizmetlerini gerçekleştirmek
3)esİkolojik sorunları olan özel gereksinimli bireyler için, ihtiyaç duyulması halinde sağlık

kuruluşlaİının psikiyatri bölümleriyle işbirliği yaparak ortak programlar düzenlemek ve

yürütmek
+;ıri1.olojik değerlendirme teknikleri ve gözlem metotları kullanarak özel gereksİnİmlİ

bireylerin yetenek ve ilgi alanlarını belirlemek, zaman|arını değerlendirme Ve uYgun

Iarı konusunda yardımcı olmak
başvurularla ilgili yapılacak mesleki değerlendirme doğrultusunda

etkinliklere

hizmeti vermek
5)Alan



6)Mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak.

çj Sosyolog; sosyoloji alanında örgün lisans mezunu olup, aşağıdaki görev, yetki ve

sorumlulukları yerine getirir:
1)Sosyal hizmet sunulacak özel gereksinimli birey ve ailelere yönelik, sorunlann Çözümü iÇin

mesleki çalışmalarda bulunmak, rapor düzenlemek ve bunlarla ilgili işlemleri yürütmek.

2)Merkezin amacınr işleyişini ve sunulan hizmetleri bireylere, aİlelere ve topluma tanıtmak.

ıjcizıilit ilkesine uygun olarak, yapılan çalışmalar ile ilgili kayıtları tutmak, yapılan mesleki

çalışmalarla ilgili rapor ve dosyaları düzenlemek, arşivlemek-
4;çalışanlar,r, hlr-İt içi eğitim programlarının hazırlanması ve uygulanmasında görev almak.

sİccırevlerini Mola Evi sorumlusunun gözetiminde diğer meslek elemanları ile iŞbirliği

içerisinde yiirütmek.
6)Mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak.
aİ Özel Eğitim Uzmanİ özel eğitim alanında örgün lisans mezunu olup, aşağıdaki görev, yetki

ve sorumlulukları yerine getirir:
l)Özel gereksinimli bireylerin günlük aktivitelerini bağımsız olarak yapabilmeleri için uygun

programlar hazırlamak, geliştirmek ve uygulamak.
Z)Özel gereksinimli bireylerin iş, beceri ve uğraşıları ile ilgili programları hazırlamak.

3)Ailelere özel eğitim teknik, yöntem ve materyali İle bunlarrn amaca uygun olarak evde

kullanılması konusunda rehberlik etmek.

4)Mesleki inceleme ve araştırmalar yapmak, hizmetlerin geliştirilmesini düzenleyerek

izlemek.
5)Acil ve önemli bir ihtiyacını gidermek amacıyla bakım veren tarafindan Mola Evİ'ne
bırakılan özel gereksinimli birey ile ilgilenmek ve zamarunı verimli değerlendireceği faydalı

içerikler üretmek.
6)Mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak.
e) Temizlik Personeli; aşağıdaki görev, yetki ve sorumluluklan yerine getirir:

1)Mutfak, lavabo ve tuvaletleri belirlenen aralıklarla temizlemek.
2)Hizmet B öl ümleri ni n temi zl iğini yapmak ve havalandırmak.
3)Oyuncak ve materyallerin sürekli temizliğini yapmak.
4) Mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak.
f) Eğitmen ve Yardımcı Personel; aşağıdaki görev, yetki ve sorumlulukları yerine getirir:

l)Mola Evi bünyesinde yapılacak etkinlik ve farklı branşlarda sanat ve spor çalışmalarında
aktif görev almak ve gerekli eğitmen desteğini sunmak.

2)Öze| gereksinimli bireylerin, eğitimi ve farklı alanlarda gerçekleştirdikleri faaliyetleri iÇin
gerekli önlemleri almak ve sorunlarının çözümüne yönelik çalışmalarda bulunmak.
3)Mola evinden yararlanacak olan özel gereksinimli bireylerin öz bakımlarının karşılalrmasına
yardımcı olmak.
4) Mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak.
g) Şoftr; aşağıdaki görev, yetki ve sorumlulukları yerine getirir:
l) Engelsiz ulaşım aracını kullanması uygun görülen özel gereksinimli birey ve ailesinin
ihtiyaçları doğrultusunda talep ettikleri yerlere ulaşımını sağlamak.
2) Engelsiz ulaşım aracını kullanan özel gereksinimli bireyleri ihtiyaç duymaları halinde
asansöre bindirmek, emniyet kemerini takmak ve içerisindeki güvenliğini sağlamak.
3) Mola Evi'nde gerçekleştirilen eğitim ve atölye faaliyetlerine katılım sağlama konusunda
ulaşım desteğine ihtiyaç duyan özel gereksinimli bireylerin Mola Evi'ne ulaşımını sağlamak.
4) Mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak.
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çalışma Usul ve Esasları ile Mola Evleri'ne Müracaat, Kabul, İşleyiş ve Sunulacak

Hizmetler
MADDE 13_(1) Mola Evleri,nin çalışma usul ve esasları şunlardır:
a) Özel gereksinimli bireyler için açılan Mola Evi, Resmi tatiller hariç, haftanın 5 (beŞ) günü

hizmet verir.
b) Mesai saatleri; hafta içi 08.30 l|7 .30 arasıdır.
cj Engelli Sağlık Kurulu Raporuna sahip her özel gereksinimli birey ve ailesi meslek

elemanlarının görüşü doğrultusunda ihtiyaç duydukları hizmetlerden yararlanır. Mola Evi'nde Yer

alan eğitim ,. utoly. çalışmalarına ağır engelli olmayan her yaş grubundan ve her engel türünden

birey meslek elemanlarının oluşturacağıbireysel çalışmalardan veya uygun gruP etkinliklerinden

fayjalanabilir. Mevcut plan oluşturulurken özel gereksinimli birey ve ailesinin istek ve talePleriYle

birlikte meslek elemanlarının görüşleri esas alrnır. Özel gereksinimli bireylerin katılacağı bireYsel

programlar ve benzer engel durumunu yaşayan diğer bireylerle katılacakları grup ÇalıŞmaları sosYal

hizmet uznanı tarafindan özel eğitim uzmarunın da görüşü alınarak yazı|acak raPorda belirtilir.

Atölye ve eğitim programl dışındaki hizmetler ihtiyaçları doğrultusunda özel gereksinimli bireY ve

ailesine sunulur. Kaynaştırma modeli esas alınan grup çalışmalarında özel gereksinimli bireYin

kardeşine de bireyin ve ailenin isteği doğrultusunda yer verilebilir.

ç) Mola evi hizmetlerini tamamen ücretsiz sunar.

J) Önemli bir sebep (hastaneye gitme vb.) doğrultusunda özel gereksinimli bireyi Mola Evi'ne
bİrakmak isteyen bakım verenler bu şekilde sunulan hizmetten en az 1(bir) gün önceden randevu

alarak ve haftada enfazla2 (iki) defa olacak şekilde faydalanabilir.
e) Atölye ve eğitim çalışmalarına katılan özel gereksinimli bireylerin ailelerİ, özel gereksinİmli

bireyler Mola Evi'nde etkin zamangeçirirken kolaylıkla gündelik işlerini halledebilir.

fl Mola evlerinde sunulan hizmetlerden faydalanılabilmesi için önceden ilgili belgeler ile kaYıt

yaptırılması gerekir.
g) Özel gereksinimli bireyler ve aileleri meslek elemanları tarafindan yapılan ilk görüŞme

İonrasında ihtiyaçları doğrultusunda uygun hizrnetlere yönlendirilir ve bireysel bakım Planı
oluşturulur.

ğ) Özel gereksinimli bireylerin yanı sıra bakım verenler ve ebeveynler içinde Mola Evi
btınyesinde meslek elemanları tarafından grup çalışmaları ile toplumsal farkındalığa katkı sunmak

üzere farkındalık çalışmaları gerçekleştirilir.
h) Engelsiz Ulaşım Aracı ile özel gereksinimli birey ve ailelerine ihtiyaç duyduklan zaman|arda

"n 
uİ 1 (bir) gün önceden randevu alrnması şartıyla ücretsiz ulaşım desteği sağlanır. Engelsiz

Ulaşım Aracı özel gereksinimli bireyler ve ailelerine ulaşım desteği sağlamak dışında belediyenin

başka herhangi bir faaliyetinde kullanılamaz. Kullanılması durumunda Mola Evİ sorumlusuna ve

aracı kullanan şoföre bağlı oldukları üstler tarafından gerekli uyarılar yapılır. Amacı dıŞında

kullanımın tekrarlanmurrrdu ise Engelsiz Ulaşım aracını İzmir Ödemiş Belediyesi'ne hibe eden

|zmir Büyükşehir Belediyesi'nin ilgili birimlerine mevcut durumun bildirilmesi zorunludu.

ı) Mola Evi bünyesindeki tüm hizmetlerin yanı sıra özel gereksinimli bireyler ve ailelerinin
sosyalleşmesine katkı sunacak sosyal etkinlikler ve kültürel çalışmalar düzenlenir.

Özel gereksinimli bireyler için kurulacak Mola Evi'ne müracaat
MADbE l4-(1)Özel gereksinimli bireyin ebeveyni veya yasal vasisi Ödemiş Belediyesi Sosyal

Yardım İşleri Müdürlüğü'ne bağlı olarak faaliyet yürüten Mola Evİ'ne şahsen müracaat etmesi

gerekmektedir.



Hizmetlerden yararlanmak için istenecek belgeler
MADDE 15 (1) Birime hizmet almak için başvuranlardan İstenecek belgeler aşağıda

gösterilmiştir:

a) Özel gereksinimli bireyin ebeveyni veya yasal vasisi tarafindan alınan talep ve kayıt formu,

b) Özel gereksinimli bireyin T.C. kimlik numarasının bulunduğu nüfus cüzdanı,

c) İkametgdh Belgesi,

ç) Engelli Sağlık Kurulu Raporu,
d) Rehberlik ve Araştırma Merkezi Raporu,
e) Özel gereksinimli bireylerin herhangi bir alerjisi, devam eden bir hastalığı bulunuyorsa bu

durumu gösteren belge.
(2) istenilen belgeler ile birlikte meslek elemanı tarafindan yapılan İlk görüşme sonucunda öze|

gereksinimli bireylerin Mola Evi hizmetinden yararlanmasının uygul görülmesi halinde hizmetten

İasıl yararlanacağına dair sosyal inceleme raporu hazırlanır. Sosyal İnceleme Raporuna göre hizmet

alması uygun görülen özel gereksinimli bireyin ebeveyni veya yasal vasisiyle taahhütname

düzenlenir.
Taahhütname sonrasın da öze| gereksinimli bireyin ebeveyni veya yasal vasisiyle birlikte Mola
Evi'nde birim sorumlusunun gözetiminde yeterli görülen süre kadar alıştırma sürecİ geçİrİr. Uyum

sorunu aşılan özel gereksinimli bireyin mevcut hizmetten düzenli olarak yararlanması sağlanır.

Mola Evleri'nden yararlanamayacak özel gereksinimli bireyler
MADDE 16-(1)Özel gereksinimli bireyler için sunulan Mola Evi hizmetinden faydalanamayacak
bireyler şunlardır:
a) Günlük yaşamında sürekli ikinci bir kişinin, bakım, yardım ve gözetimine ihtiyaç duyan

fiziksel ve mental yönden ağır engelli veya tam bağımlı Engelli Sağlık Kurulu Raporu olan engelli

bireyler eğitim ve atölye faaliyetlerinden veya kısa süreli bakım desteğinden faydalanamaz.

b) Öfke ve kızgınlık hallerinde tutum ve davranışlarını kontrol edemeyecek, kendisine ve

çevresine zarar yerme potansiyeli olan özel gereksinimli bireyler ile toplu olarak yaşanılan yerlerde

bulunmasına engel bulaşıcı hastalığı olan (solunum, temas ve ortak eşya kullanımı yoluyla bulaŞan)

özel gereksinimli bireyler Mola Evi hizmetlerinden fayda sağ|ayamaz.

sunulacak hizmetler
MADDE l7-(l) Mola Evi'nin yerine getireceği farklı alanlarda ihtiyaca yönelik bireysel eğitimler

ve grup çahşmaları ile farklı branşlarda sunulan eğitim ve atölye faaliyetleri, psikososyal destek

hizmetleri, engelli hakları danışmanlığı, düzenli aile görüşmeleri, ihtiyaç doğrultusunda medikal
destek yardımları, ücretsiz ulaşım desteği ve kişisel bakım hizmetleri şunlardır:
a) Eğitim faaliyetleri ve atölye çalışmaları aşağıdaki maddeleri içermektedir:

\ Öze| gereksinimli bireylerin hayal gücünü geliştirici etkinlikler düzenlenir.
2) Özel gereksinimli bireylerin bağımsız yaşama, sosyal hayata uyum ve katılımına yönelik
sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif etkinlikler düzenlenir.
3) Özel gereksinimli bireylerin paylaşma, yardımlaşma, kurallara uyma gibi pek çok sosyal

davranış kazandırarak sosyalleşmeleri sağlanır.

ğ Özdı gereksinimli bireylerin arkadaşlarıyla ileti şim kurmaları kolaylaştırılır.
5) Özel gereksinimli bireylerin iç dünyalarında yaşadıkları mutluluk, öfke, korku, kızgınlık gibi
olgularını ve hayallerini yansıtarak rahatlamaları amaçlanır.

Q Öze| gereksinimli bireylerin eğlenerek hoş vakit geçirmeleri sağlanır.

| Özel gereksinimli bireylerin araştırma, karşılaştırma, ilişki kurma, benzer ya da farklılıkları
bulma gibi yeteneklerinin gelişmesine yardımcı olunur.
8) Özel gereksinimli bireylerin yaş gruplarına göre bilişsel becerilerinin yanı sıra duygusal,

9) Mola
gelişimlerine yardımcı olunur.
,t alan özel gereksinimli bireylerin bedensel gelişimlerine katkı sağlanır.

üven duygularının gelişimine katkı sağlanır.ı0) ,\r0/
sosyal, dil



l1) Özel gereksinimli bireylerin davranışsal yetkinliklerini ve bilişsel yetilerine katkı sunulur.

|\ Özel ğereksinimli bireylerin boş zamanlarını etkin ve verimli geçirebilmeleri ve aynı zamanda

yetenekleİini keşfedebilecekleri yaşlanna ve zihinsel gelişimlerine uygun etkinlikler gerÇekleŞtirilir.

b)Psiko-sosyal destek hizmetleri ve engelli hakları danışmanlığı aşağıdaki maddeleri

içermektedir:
1) Özel gereksinimli bireyin ailesinin, engelliyi ve engel durumunu kabullenmesine yönelik
rehberlik ve danışmanlık hizmeti sunulur.
2) Özel gereksinimli bireylerin kurumu ve ortamı kabullenmesine yönelik faaliyetler yürütülür.

3) Özel gereksinimli bireylerin ailesine yönelik yasal hakları konusunda bilgilendirme, engelli

hakları konusunda danışmanlık ve yönlendirme hizmetleri sunulur.

$ Özel gereksinimli bireylerin terk edilme, reddedilme, ümitsizlik, yalnızlık, sevgisizlik gibi

olumsuz duygulardan kurtulmasına yönelik kişisel veya grup etkinlikleri düzenlenir.

5) Özel gereksinimli bireylerin yanı sıra bakım verenler ve ebeveynler için sosyal iyilik hallerinin

arttırılması amacıyla kişisel ve grup çalışmaları gerçekleştirilir.
6) Mola Evi'nden düzenli yararlanan özel gereksinimli bireylerin aileleriyle düzenli görüŞme

sağlanır ve süreç takibi yapılır.
7)1oplum temelli rehabilitasyonun sağlanması amacıyla engelli farkındalığı için eğitim ve atölye

çalışmaları yürütülür.
c)Kişisel ve kısa süreli bakım hizmetleri aşağıdaki maddeleri içermektedir:

1) Özel gereksinimli bireylerin hijyen eğitimi almasrna ve gündelik hayatında kullanabileceği

temel beceriler kazanmasına destek olunur.
2) ihtiyaç halinde çocukların elbiselerini çıkarma ve giyinmelerine yardımcı olunur.

3) Bakım verenlerin veya ebeveynlerin acil ve önemli işi çıktığı durumlarda özel gereksinimli

bİreyin Mola Evi'nde etkin ve faydalı zaman geçirmesi sağlanır ve kısa süreli bakım hizmeti

sunulur.
$ Öze| gereksinimli bireyler tehlikelere karşı korunur ve gözetilir.
d) Engelsiz ulaşım aracı hizmeti aşağıdaki maddeleri içermektedir:
1) Engelsiz ulaşım aracı için; ortopedik engelli ve engel türüne bakmaksızın (diyaliz, onkoloji vb.)

tekerlekli sandalye kullanan özel gereksinimli bireyler, hizmet talep dilekÇesiYle birlikte sağlık

kurul raporu sunmak ve sosyo-ekonomik düzeyi esas alınarak meslek elemanı tarafından hazır|anan

sosyal inceleme raporu (SiR) sonucunda, randevu alınması kaydıyla kamu kurum ve kuruluŞlarına
(ihtiyaçları ve talepleri doğrultusunda) erişimleri konusunda ulaşım desteğinden faydalanır.

2) İlçede özel gereksinimli bireyler için yürütülen çalışmalara ortopedİk engellİ ve engel türüne

bakmaksızın (diyaliz, onkoloji vb.) tekerlekli sandalye kullanan özel gereksinimli bireYlerin katılım

sağlamaları için ulaşım desteği sunulur.
3) Randevu alınmak kaydıyla özel gereksinimli bireylerin sınav yerlerine erişimini sağlanır.

4) Mola Evi'ndeki eğitim ve atölye faaliyetlerinden yararlanan özel gereksİnİmlİ bİreyler ve

ailelerinden ulaşım desteğine ihtiyaç duyanlara ulaşım desteği sunulur.

DöRDüNcü göLüI\4
Yürürlük ve yürütme

YururluK
MADDE 18-(1)Bu yönetmelik Ödemiş Belediye Meclisinin kabul tarihinden itibaren yürürlüğe

girer.

Yürütme
MADDE l9-(1) Bu yönetmelik 1l (on bir) sayfadan ibaret olup yönetmelik hükümlerini Ödemiş
Belediye tür.

}-t ü- 
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Karıİ Tİrihi: 09.02.2024
Karor Noi 2

. Ödemiş Belediyesi
IDır KomisyoD l(rran

Komisyonumuz, 09.02.2024 cııma giinü saat:l2.00'de imaı Komisyonu Başkanı Ufiık AYKoL, lmar
Konisyonu Başkan Vekili Tülin BozoĞLU, Şevket HAsIRcl, Derya coŞKUN, Ediz DEMİR ite birlikte
toptandt. Toplanhda imar ve Şehfucitik Müdür V. Nermin PERVAN hazr bulundu.

Belediye Meclisinin 05.02.2024 tarihli toplantrsında komisyonumuza havale edilerı BSKM Pİoje
Danrşmaılık fuaat Miihendislik Turiarı Mobilya san, ve Tic. Ltd Şti ile Ödemiş Ticaret Borsası'na ajt
itirazlann incelerunesine başJaıııldı.

UlP - 351011614 plan işlem numarah Giiney Çeıre Yolu (Giiney Kesim) l/1o0o ölçekli Uygulama
İmar Planı Revizyonu Belediye Meclisimizin 06.02.2023 taıih ve 16 sayrlı karan ile uygun görtilerek İzrniı
Büyirkşehir Mec|isinio 14.0'1.2023 ttilı ve 'l72 sayrlr kaıan ile değişiklikle onaylanm§tüI. Onaylanan Giiney
Kesim 1/1000 ölçekli Uygulama imar P|anı Revizyonu paftatan Belediyemiz girişinde 20.10.2023 -
20. 1 l .2023 tarihlerinde askıya çıkanldığı incelenmiştir,

BSKM Pıoje Darıışmanlık İnşaat Müendislik Tudzm Mobilya San. ve Tic. Ltd Şti'ne ait itiraz
dilekçesinde; Atattitk Mahallesi, 409 ada,247 parsel numa.ral taşınmaz Belediyemiz 5/10/2020 tarih ve 93
saylı meclis kaıan ile merkez maha]lelerde leüzyonun başladığ ancak hangi plan paftalar kapsadığl
belirtilrnediğ, Kuzey Kesim Uygularna İmar Planr Reüzyonu ve Giiney Kesim Uygulama imaı Plaııı
Revizyonunun gerekçelerind€ kadastro verisi hatalan, l8, Madde uygulama sınınndan, DoP omnlanndan
kaynakh olduğu, söz konusu taşmmazın plan dışı kaldığı, l999 yılmda yapılan hatah l 8. Madde uygulamasıyla
imar paıseli olaıak yeşil alanda bırakıldüğı, kaınulaşttma karan alman arsa vasıflı paısel olduğu, %19İ7 DOP
oraİryla kamulaştırma sonmu olan ve sehven atlanan taşlrrmaza benzer soruıu sahip parsellerin emsal çöziim
öınelıJeri olduğu, 2018 yılında saün alındlğı, 100.000.000 TL veya ilzeri kamulaştımıa yiikii olacağı, geçmişte
yapılmış hatalı l8. Madde uygulamasınrn diizeltilememesi 226 malikin mağdııriyetine yol açacağ, Giiney
Kesim ıevizyonda 4 adet bölgede zayiat oİanlannın düşitiildüğii, 247 parsetde DoP onnrıda ayır hassasiyet
göstedlmediği, parselin d6hil edilmemesiyle plan bütiinlüğiiniın sağlanamamasr §ebeplerinden ötiirii
Belediyemizin zğaru uffam.ın.§l için askıdaki gilney etap srnrıınrn parseli de kapsayacak şekilde
genişletilmesi, paıselinin hakkı olan ticaret kullanrm karannın 8875 m2 olacak şekilde büyütü|mesi, bu
değişikliğin plan aç*lama raporunda a.azi kullanım tablosuna aktanlması talep edileıek itiraz edilmiştir.

Belediye Başkanlığımlza yapılan itiraza ilişkin; Belediye Meclisimizit 18.12.2023 taıih ve 164 sayılı
kafulflda "Ataıürk Mahallesi, 409 ada, 247 pafsel nümaralı taşınmaz maliki BSKM Proje Danışmaıhk inşaat
Mühendislik Turizın Mobilyo San. ve Tic. Lıd Şıi ıarafrndan yapıldn itirazın, Mekansal Planlar fapım
Yönetmeliğihin 6. (2) Maddesinde belirtilen planlar arası kademeli birlilctelik ilkesi uyqrınca Güney Kesifrıi
l/5000 olçekli Nazım Imal Pla ı DeğiŞikliğine ilişkn söz konusu iıirazın izmir Büyülüşehir Beleıliye Meclisinin
kararından sonro değerlendirilmesine oy birliği ile karar verilmişİn " denilmiştir.

Öderniş Meıkez Mahalleleri kapsayan imaı planı revizyonunrrn etaplar halinde yapıldüğt, Atatük
Mahallesi, 409 ada, 247 palsf'l nunaralı taşınmazın Giiüney Çe\Te Yolu (Giiney Kesim) l/1000 ölçekli
Uygutama İmar Planr Revizyonu plan onama stnfr içerisinde bulunmadığı, BSKM Proje Danışmarılık İnşaat

Miihendistik Tuıizm Mobilya San. ve Tic, Ltd Şti taraflndaİı Giiney Kesimi 1/5000 ölçekli Nazım imar Ptanı
Değişikliğine İzmir Büyilhehir Belediye Başkanlığna itiraz edildiği, İzmir Büyiikşehir Belediye Meclisinin
15.|2-2023 tarih ve 1332 salılı kannnda "Ataıürk Mahallest 409 ada 247 parselin malibi BSKM Proje
Danışmonhk inşaaı Miühendislik Turizm Mobitya San. ,re Tic. Ltd. Şti tarartnd.ın; Porsetin plah değişiüiği
sıntlaı,ına dahil edilerek Ticaret Alonı Lullanımının genişletilmesine ilişkiıı ash süıesi içerisikfu yapılan
itiraz; saz konusu plan değişiHiği sınırlarının uygulama Sorünlarıntn ve haıalı kadastro verilerinin
diüzeltilmesine yönelik hazırlandığı, itiraza konu taşınmaah ise uygulomoya yönelik sorıMlar içemediği
ahlaşıldığınılan Komisyonumuzca oyblıliği ile algun bulunmaırı]şal" şeklinde belirtilniştil

1



Kırar Tırihi: 09.02.2024
Kıİsr No: 2

. odemiş Belediyesi
Imer Komisyoı Kıran

Ödemiş TicaTet Borsası'na ait itiraz dilekçesinde; Ocaklı Mahallesi,749 paısel numarah taşırımaz
l/5000 ölçekli nazrm imar planı ve l/l000 ölçekli uygulama imar plaııı revizyontmda sanayi alanı ve yeşil
alanda yel aldığı, söz konusu t€kstil fabrikasıılı y lardf atıl vaziyette bulunduğu, kentin ihtiyaçlaıııun
altmasıyla birlikte alana ilişkin imar plaru değişikliği 23.11.2020 tarihinde sunulduğu, 07.12.2020 taÜih301.o5-
155 sayılı kannyla "l/5000 ölçekli nazm imal planı ve 1/1000 ölçekli uygulama imar plaoı değişikliği
yap ması ile ilgili talebin Belediye Meclisimizin 05.10.2020 tarih ve 93 §ayü kaün ile alınan imar planı
revizyonunda değerlendiıilmesinin uygun olduğuna yapılan işalet ve oylaına sonucunda mevcudım oy birliği ile
karar veıitdl' denildiği,21 .12.2O20 taih ve 23263 sayılı yazı ile tarafıııa bitdirildiği; ancak askrda bulunarr imar
planrnda önceki planın aynen korunduğu, imaı plan öneri taslagnda gelişen ihtiyaçlar kapsamında turizm ve
ticaret alanr, ticarel alaİır, özel sağl* tesisleıi alaııı, yeşil aları, bacasrz sanaf alanr olarak sunulduğu ve buna
istinaden değiştidlm€si talep edilerek itiraz edilmiştir.

Belediye Başkarılığımrza yaşılan itiraza ilişkiq Belediye Meclisimizin |8.|2,2023 taıih ve 163 sayılı
kaarnda "Ocğklı Mnhallesi, 719 pafsel numarah ıaşınnaz maliki Odemiş Ticaret Borsası torafından yapılart
iİiroan, Mekihsql Planlar Yqpım Yönetmeliğinin 6. (2) Maddesinde belirtileh plarülqr arası kadeneli billildeltk
ilke'i uyarınca Güney Kesimi 1/5000 ölçek]i Nazım imaı Planı Değişilüliğine ili§kin söz kolıüsu iıirazın jzınir

BüyirkŞehfu Belediye Meclisinin kararından sonra değerlendirilme\ine oy birliği ile kafaf vefilıkişıir"
denitrniştir.

Ocaklı Mahallesi,749 parsel numaralı taşlnmaan Giiney Kesim l/l000 ölçekli Uygulama İmaı Planr
Revizyonu ile 2018 ylında onaylanan İmar Plair Revizyonımda a}ıır olduğu heıhaogi biı değşiklik olmadığı,
İarıir Bül,itkşehir Belediye Başkanlığlnrn 23.01-2024 taih.ve 1763432 sayı|ı yazı§tnda "ocawı Mahallesi 749
paüseliıı bulunduğü alonın izrrrir Büyükşehfu Belediye Meclisinin ]4.07.2023 tdtih ve 762 saylı karan ile ııygulı
götülerek onanan ÖdeniŞ Gijhey Kesimi ]/5000 ölçekli Nqzm jıhar Planı DeğişiHiği onama sınrrının dışı da
kaldığı tespit edildiğindeh itirazıhız değerlendirilememelaedir. " olarak ifade edilmiştir.

Atatiirk Mahallesi, 4o9 ada.247 parsel numanll ta§mmaz maliki BSKM Proje DanışmanJık İnşaat

Miüendislik Turizrrı Mobilya san. ve Tic. Ltd Şti tarafindan yapllan iliüzllı, plan onama sınrrı içerisinde
bu|unmadığındarı, ocaklı Mahal|esi, 749 parsel numaralü taşmmaz maliki Ödemiş Ticaİet Bo6asl taraftndan
yapılan itirazın, önceki plan revizyonuyla arasında heıhangi bir değişiklik olmadüğündan ve söz konusu
taşıDmarar ile ilgili Mek5nsal Planlar Yapım YönetmeIiğinin 6. (2) Madde§inde belitilen planlar amsı
kademeli billiktetik ilkesi uyannca Giiney Kesimi 1/5000 ölçekli Nazrm imar Planr Değşikliğne uygun
olmasrna istinaden REDDiNE oy birliği ile, Karann onayı için Belediye Meclisine stırıulmasına karaI verildi.

Tütin qpPoĞLU
imaı Kon\§u Baskarı Vekti

Derya CoŞKUN



Kırır Tarihi: 14 l05 12024
Kırar No: 4

. Ödemiş Belediyesi
Imır Komisyon Kıran

Ortak Komisyonumuz, 14 Mayıs 2024 Salı günü saat l6:3O'da İmaı Komisyonu Başkaru Ufuk
AYKOL ile üyeler Gülin VARIŞ ÖZlÜ, SUleyman Gökhan KARA, Derviş ODABAŞILAR ve Özgiir
ÖNSn' in katılımr ile toplandı. Toplantıda Emlak ve istimlak Müdiir Vekili Halim yILDIRM hazır
bulundu.

Belediye Meclisinin 06.05.2024 tarihli oturumunda ortak komisyonumuza havale edilen; 5393 sayılı
Belediye Kanunu'nun 9. Maddesinde " Belediye, mahallenin ve mütarhğın ihtiyaçlannın kaışılanması ve
sonuılannrn çözilınü için bütçe imkanlan ölçüsiinde gerekli ayni yaıdım ve desteği sağlaı, kararlannda
mahallelinin ortak isteklerini göz önilnde bulundurur ve hizmetlerin müallenin ihtiyaçlanna uygun biçimde
yürütiilmesİni sağlamaya çalışır." denilerek Bademli Mahalle Mütan Sema Emine ÖZBAŞ'ın, Bademli
Mahallemizde bulıman Belediye Hizmet Binasında mütarhk hizmetlerini görebilmek amacıyla oda tahsis

edilmesini talebinin görüşillmesine başlanıldı.
Miilkiyeti Belediyeınize ait Bademli Mahallesi Belediye Hizmet Binasmda amaca uygun olarak

kullanlabiliı durumdfi odanın fotoğaflandığı anlaşılmıştır.
Mülkiyeti Belediyemize ait Badeınli Mahallesi Belediye Hizınet Binası içinde giriş katındaki sol

koridorun erı sonundaki büyiik odanın Bademli Mahallesi Mütarlık Ofisi olarak kullanrlmak amacı ile 5393

sayılı Belediye Kanunu'nun 15/h ve 18/e maddesine göre 5(beş) yıl siire ile bedelsiz tahsisine, silre sonunda

Belediye Meclisimizce yeniden değerlendirilmesine oy birliği ile kabulilne;
Karann onayı için Belediye Meclisine sunulmasına karaı verildi.

sııl"ı^ffirnı
Uye

Özgtır Öırrn



Kırır Tarihi: l 41 0512024
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Ödemiş BeIediyesi
İınar, Hukuk Ortak komisyon Karan

ftak Komisyonumuz, 14 Mayıs 2024 Sah günü saat l6:00'da İmar Komisyonu Üyeleri Ufuk AYKOL,
Gülin VARIŞ ÖZLÜ, stııeyman Gökhan KARA, Derviş oDABAŞILAR ve Özgtir ÖNen Hukuk Komisyonu
Üyeleri Gülin VAzuŞ ÖZLÜ. Süleyman Gökhan KARA. Selçuk GÖKSEL. Zeynep KIRCI ve Hazım
BOSTAN'ın katılırnı ile toplandı. İmar Komisyonu Başkanlığına Ufuk AYKOL Başkan Vekilliğine Gülin
VARIŞ ÖZLÜ, Hukuk Komisyonu Başkanhğına Gülin VARIŞ ÖZl-Ü naşhn Vekilliğine Süleyman Gökhan

KARA se4ildi. Toplantıda Emlak ve İstimlak Müdtir V. Halim YILDIRIM hazır bulundu.

Belediye Meclisinin 06.05.2024 tarilıli oturumunda ortak komisyonumuza havale edilen; T.C Ödemiş

Kaymakamlığı'nın |310312024 tarih ve 12066353-000-9092 sayılı yazısında İzmir Valiliği İl Ktilttlr ve Turizm
Müdiiılüği.iniin 12.03.2024 tarihli ve 4870493 sayılı yazısı ile Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (tjNDP)
ve EnerjiSA ortaklığında yürütülen Siirdiirülebilir Enerji Temelli Turizm Uygulama Merkezi (SENTRUM)
projesi kapsamında Türkiye Tanrtım ve Geliştirme Ajans(TGA), İzmir İl Killtllr ve Turizrn Müdiirlüğii, UNDP
Tiirkiye ve EnerjiSA firmalannın ortaklığında Birgi Müallesinde SENTRUM Koordinasyon Ofisi olarak

kullanılmak iizere mülkiyeti Belediyemize ait, Ödemiş İlçesi Birgi Mahallesi 276 Ada l Parselde bulunan

sinema binasının altındaki camekanlı alanın tahsis edilmesi talebinin görüşülmesine başlanldı.
Mülkiyeti Belediyemize ait Ödemiş İlçesi Birgi Mahallesi 276 Ada 1 Parselde bulunan sinema binasının

alündaki camekanh alanda herhangi bir kiracıhk bulunmadığı, söz konusu taşınmazın boş olduğu

fotoğafl anaıak tutanak altına alındığı anlaşılmıştır.
Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı ([JNDP) ve EnerjiSA ortaklığında yürütülen Siirdiirülebilir

Enerji Temelli Turizrrı Uygulama Merkezi (SENTRUM) projesi kapsamında Türkiye Tanıtım ve Geliştirme

Ajans(TGA), İzmir İ rulttıır ve Turizm Müdiirlüğü, UNDP Tiirkiye ve EnerjiSA firmalannın ortaklığında

Birgi Müallesinde SENTRUM Koordinasyon Ofisi olarak kullanılmak iizere mülkiyeti Belediyemize ait,

Ödemiş ilçesi Birgi Müallesi 276 Ada l Parselde bulunan sinema binasının altındaki camekaıılı alanm 5(Beş)

yıl siire ile İzrrıir Valiliği n Kültit ve Turizm Müdiirlüğüne bedelsiz tahsisine, konunun Belediye

ifiıizce yeniden değerlendirilmesine oy birligi il
onayı için Belediye Meclisine
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Kırır Tırihi; 03.06.2024
Kırır No: 5

. Ödem§ Belediyesi
Imar Koınisyon Kararı

Komisyonumuz, 03.06.2024 Pazartesi günü saat l9.35'de imar Komisyonu Başkanı Ufuk
AYKOL. imar Komisyon Başkan Vekili Gülin VARIŞ Özı-Ü. Üye Süleyman Gökhan KARA. Üye
DerviŞ ODABAŞILAR ve Üye Özgtlr ÖNgR lle birtikte toplandı. Toplantıda İmar ve şehircilik
Müdürü Hüseyin ÖZSAVRAN hazr bulundu.

BelediYe Meclisinin 03.06.2024 tarihli toplantısında komisyonum ııza havale edilen Gediz
Elektrik Dağıtlm Anonim Şirketi Genel Müdürlüğü'ne ait itirazın incelenmesine başlanıldı.

İtiraz dilekÇesinde; Cumhuriyet Mahallesi, 485 ada, 324 parsel numaralı taşınmazda bulunan
Park alanında l adet "Trafo Alanı" belirlenmesine yönelik l/1O00 ölçekli Uygulama imar planı
DeğiŞikliği önerisi Belediye Meclisimizce 16.10.2023 tarih ve 1l8 sayılı karan ile uygun görülmüş
oluP; İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi tarafind an 16.02.2024 tarih ve 222 sayıtı kararı ile
trafonun uygulama aşamasında "yer altında yapılması" şeklinde değişiklikle onaylandığı
belirtilmiŞtir. İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi tarafından getirilen "yer altında yapılması,,
koŞulunun doğal afet, slnırlı kapasite, termin siiıesi sorunu, enerji tedarik siirekliliği ve bakım
zorluğu, faYda/maliyet, çevre güvenliği, İSG gibi pek çok hususta dezavantajlannın buıundugu re
carı,/mal ernniYetini tehdit edecek bir unsur olduğu belirten teknik gerekçe raporu sunulmuş olup
İzmir ilinde 26.11.2023 tarihinde yaşanan şiddetli yağış ve su baskınlarıyla etkilenen trafo bölgeleri,
teknik sorunlar, hat şeması ve bina görselleri eklenmiştir. İzmir Valiliği İl Afet ve Acil Durum
Müdiirlüğü'niln i| Afet Azaltrna Planı çahşmalan kapsamında yeraltına tesis edilen trafoların
yerüstiiıe alrnmasının elektrik dağıtım şirketleri için belirlenen temel hedefine ilişkin TMMoB
(TiirkiYe Mi,üendis ve Mimar Odalan Birliği) tarafindan tiim trafolann yeraltına ahnamayacağına
dair yapılan yazılı açıklama belirtilmiştir. Aynı konuya dair Başkent Elektrik Dağıtım A.ş
tarafindan Ankara BüYükşehir Belediye Başkanlığına açılan davalar neticesinde Ankara 5. idare
Mahkemesi 2010l|987E. ilamı, Ankara 17. İdare Mahkemesi 2012/1525E. ilamı ile söz konusu
kararlara istinaden Ankara Büyükşehir Belediye Meclisinin 14.01 .2013 tarih ve l42 savılı karan
sunulmuŞtur. Bu nedenler doğrultusunda imar planı değişikliği önerisine İzmir ıtıytıkşehir
BelediYesi Meclisinin 16.02.2024 tarih ve 222 sayılı karan ile getirilen "trafonun yer altında
yapılması şarti' hususuna itiraz edilmektedir.

CumhuriYet Mahallesi, 485 ada, 324 parsel numaralı taşınmazda bulunan park alanında l
adet "Trafo Alanı" belirlenmesine yönelik l/1000 ölçekli Uygulama imar Plan, Değişikliği
önerisine İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi tarafind an 16.02.2024 tanh ve 222 sayıh kaıan ile
trafonun uYgulama aŞamasında "yer altında yapılması" hususuna ilişkin plan notu eklenmiştir. Söz
konusu trafonun bulunduğu konum itibariyle yer üstünde yapılmasına engel teşkil etmediği
anlaşılmıştır.

Cumhuriyet Mahallesi, 485 ada, 324 parse| numaralı taşınmaz üzerinde bulunan park
alanında l adet "Trafo Alanı" belirlenmesine yönelik t /1000 ölçekli Uygulama imar Planı
DeğiŞikliği önerisine İzmir Büyiikşehir Belediye Meclisi tarafınd arı 16.02.2024 ıaih ve 222 sayılı
karan ile trafonun uygulama aşamasında "yer altında yap ması'' hususuna ilişkin eklerıen plan
notuna itirazın; trafonun bulunduğu konum itibariyle yer üstiinde yapılmasma engel teşkil etmernesi
nedeni ile kabuliine , Gediz Elektrik Dağıtım Anonim Şirketi Genel Müdiırlüğü tarafından
itirazın UYGLIN olduğuna oy birliği ile,

Kararın için Belediye verildi.
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Kırır Tarihi: |1.06.2024
Kırır No: 4

Ödemiş Belediyesi
İmar, Plın ve Bütçe, Hukuk Ortak komisyon Kırarı

Ortak Komisyonumuz, l l Haziran 2024 Salı günü saat l6:3O'da İmar Komisyonu Başkanr Ufuk
AYKOL, Üyeler Gülin Varış ÖZl-Ü. Süleyman Gökhan KARA Derviş ODABAŞILAR ve Özgıir ÖNER.
Hukuk Komisyonu Başkanı Gülin VARIŞ ÖZLÜ, Üyeler Süleyman Gökhan KARA, Selçuk GÖKSEL,
Zeynep KIRCI ve Hazım BOSTAN, Plan Bütçe Komisyonu Faruk TAŞKOYAN, Zihni DURAN, Neylan
BALKAN, Mehmet Emin DAVRAN ve Okan KATKICI'nın katılımı ile toplandı. Plan Bütçe Komisyon
Başkanhğına Neylan BALI(AN Başkan Vekilliğine Zihni DURAN olarak seçildi. Toplantıda Emlak ve
İstimlak Müdür V. Halim YILDIRIM hazır bulundu.

Belediye Meclisinin 03.06.2024 tarihli ofurumunda ortak komisyonumuza havale edilen Ümran
HANAYLIOĞLU V. Av. İlayda BİÇER'e ait başvurusu ile İzmir İli Ödemiş ilçesi Ovakenı (Adağide)

Mahallesi 441 ada 1 parsel nolu taşınmaz imar planında yol ve park içerisinde kaldığı ve fiilen kullanılmasına
rağmen kamulaştınlmasmrn yapılmadığı ve mülkiyet hakkı engellenerek kullanılamaz hale getirilmesi nedeni
ile kamulaştırma işleminin yapılması talebinin görüşülmesine başlanıldı.

Ovakent Müallesi 44l ada 1 parsel nolu taşınmazın imar planına göre yol ve park içinde kaldığı,
yerinde yol ve park olarak kullanıldığı için kamulaştırma progriımına alınması gerektiği anlaşılmıştır.

Ovakent Mahallesi 441 ada l parsel nolu taşınmazın onaylı imar planına göre mevcutta yol ve park
olarak kullanılan kısmının kamulaştınlmas ının 2020-2024 yıllannı kapsayan 5 Yıllık İmar Progıamının 2024
yılı içerisinç alınmi§ının ve 2024 yılı performans eklenmesinin uygun olduğuna oy birliği ile,

onayı için Belediye Meclisine vgildi.
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Kırır Tırihi: 12,09.2024
Kırır No: 6

. Ödem§ Belediyesi
Imır Komisyonu Kararı

Komisyonumuz, 12.09.2024 Perşembe giirıü saat l7.45'te İmar Komisyonu Başkarıı Ufuk
AYKOL, imar Komisyon Başkan Vekili Gülin VARIŞ ÖzrÜ,ÜyeSüleyman Göktıan KARA, Üye
Derviş ODABAŞILAR ve Üye Özgtlı ÖNlR ile birlikte toplandl. Toplantıda imar ve şehircilik
Müdiirü Hüseyin ÖzsavRaN hazlr bulundu.

BelediYe Meclisinin 02.09.2024 tarihli toplantısında komisyonumuza havale edilen Gediz
Elektrik Dağıtm Anonim Şirketi Genel Müdiirlüğü tarafından hazırlatılan Birgi Mahallesi, 240 ada
l Parsel numarah taşınmazın doğusunda bulunan otopark alanında l adet trafo alanına ait hazırlanan
plan değişikliği ta|ebinin incelenmesine başlanıldı.

Bölgenin enet'i ihtiyacını karşılamak amacıyla trafo alanına ilişkin hazırlatılan 1/1000
ölçekli koruma amaçlı uygulama imar planı değişikliğinin; Birgi Mahallesi , 240 ada, l parsel
numaralı taşlnmazın doğusunda bulunan L2O-A.22-D-2: numaralı imar planı paftasına göre
otopark alanı içerisinde yer aldığı tespit edilmiştir.

Birgi Mahallesi, 240 ada l parsel numaralı taşınmazm doğusunda bulunan otopark
alarıındaki 1 adet trafo alanma ait hazırlatılan plan değişikliğinin UYGL]N olduğuna, 5216 sayılı
BüYiikŞehir BelediYe Kanunrınun 7. maddesinin (c) bendine istinaden onanmak i2ere Büyiikşehir
Belediyesine gönderilmesine oy birliği ile,

onayı için Belediye Meclisine sunulmasına karar verildi.
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Kırar Tırihi: 12.09.2024
Kırar No: 7

. Öaenılş Belediyesi
Inar Komisyonu Kaıın

Komisyonumuz, |2.09.2024 Perşembe giinü saat t 7.45'te imar Komisyonu Başkanı Ufuk
AYKoL, imaı Komisyon Başkan Vekili Gülin VAzuŞ Özı-Ü. Üye Süleyman Gökhan KARA, Üye
DerviŞ ODABAŞILAR ve Üye Özgtlr ÖNPR ile birlikte toplandı. Toplantıda imar ve şehircilik
Müdiirü Hiiseyin ÖzsıvRaN hazır bulundu.

BelediYe Meclisinin 02.09.2024 tarihli toplantısında komisyonumuza havale edilen
BelediYeıniz tarafından hazırlatılaıı Işık Mahallesi, 2 parsel numaralı taşınmazın bir kısmıru
kapsayan plan önerisi incelenmesine başlanıldı.

Bölgemizde artan enerji ihtiyacının karşılanmasına dair planlama alarrı çerçevesinde
hazırlanan giineş enerj i santrali kurulumlannın çoğalması ene{inin stirdiirülebilirliği bakrmından
önemli olmakla birlikte aynı zarrıanda kamu yarannr desteklemektedir. Mülkiyeti Belediyemize ait,
IŞık Mahallesi, 2 parsel numarah taşınmazın bir kısmını kapsayan alan üzerine Yenilenebilir Eneıji
Kaynaklanna Dayalı Üretim Alan (Gtineş Enerjisi Santrali) yapılması amacıyla Ll9-C-03-C pafta
numaralı 1/5000 ölÇekli Nazım İmar Planı ve plan kademelenmesine uygun olacak şekilde Ll9_C-
03-C-l-c pafta numarah l/1000 ölçekli Uygulama imar Planı hazırlandığı tespit edilmiştir.

IŞık Mahallesi, 2 Parsel numaralı taşınmazın bir kısmını kapsayan alan iizerine Yenilenebilir
Ene{i KaYnaklanna Dayah Üretim Alaru (Gilneş Enerjisi Santrali) yapılması amacıyla l/5000
ölçekli Nazım iınar Planının 5216 sayılı Büyiıkşehir Belediye Kanununun 7. maddesinin (b)
berıdine istinadeıı İznir Büyfüşehir Belediyesince onaylanmak iizere iletilmesine, üst ölçeğe uygun
olarak hazrlanarı 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planınrn UYGUN olduğun4 5216 sayılı
BüYiikŞehir BelediYe Kanununun 7. maddesinin (c) bendine istinaden onanmak iizere izınir

Belediyesine gönderilmesine oy birliği ile,
onayı için Belediye Meclisine sunulmasına kaıar verildi.

Gülin V
Başkanı imar komis nu Başkan V.
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Kırar Tırüi ,: 12.09.2024
Kırar Sayısı : 5

önnuiş BELEDİvE MEcLisi
iıvran vB IIUKUK KoMisyoNU TopLAı{TI RApoRu

Ko.nııı 
_920712005 sayılı işyeri Açma ve Çalışma Rüsatlanna İlişkin Yönetmeliğin ilgili

hükiimlerine göre Birgi Mahallesinde içkili yer bölgesi belirlenmesi

. -. ..9?07/2005 sayılı İşyeri Açma ve Çalışma Rüsatlanna ilişkin Yönetmeliğin ilgili
hriktimlerine göre Birgi Mahallesinde içkili yer bölgesi belirlenmesi İçin konu i.a. .,,İ rırı,uk
Komisyonlanna havale edilmiştir

Bu nedenle İmar ve Hukuk Komisyo nları, 12.09.2024 Perşembe günü saat l7:25'te
imar Komisyonu Başkanı Ufuk AYKoL,.üye ciilin nani§ oziti, ü;ili;ü; a-kh-
911,ir: D.erviş ODABAŞILAR, üye Özgtır öNEn ile }iukuk Komisyonu iıaı,-, ctııı,VARIŞ oZLU, üye Süleyman Gökhan KARA, üye Selçuk GÖKSEL. tıye Hazım BosTAN
'ın katılımı ile toplandı. Toplantıda zabıta Müdürü-Ali peıaııaur hazır bulundu.

ıe Hukuk. komisyonrınun toplantılarında yapılan incelemelerde; Birgi Mahallesi
parselde bulunan ve ekteki kokide gösterilen alanın içkili yer böğesine ilave
Derviş ODABAŞILAR, Özgür ÖNPn ve Hazım BOSİAN; ,n k-], oylan ve
ıona katrlanlann ov cokluğuvla ile Pqr verildi.
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