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Başkan Sunuşu 

Belediye Meclisinin Değerli Üyeleri  

Belediye Kanununda; nüfusu 50.000 ve 

üzerindeki tüm belediyeler stratejik plan 

hazırlamakla yükümlü kılınmıştır. Bu çerçevede 

"Belediye başkanı, mahalli idareler genel 

seçimlerinden itibaren altı ay içinde; kalkınma 

planı ve programı ile varsa bölge planına uygun 

olarak stratejik plan ve ilgili olduğu yılbaşından 

önce de yıllık performans programı hazırlayıp 

belediye meclisine sunar hükmüne yer 

verilmiştir. 

Diğer taraftan, Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu’na göre; “Kamu idarelerine; 

yürütecekleri faaliyet ve projeler ile bunların 

kaynak ihtiyacını, performans hedef ve 

göstergelerini içeren performans programı 

hazırlar” görevi verilmiştir. 

05.07.2008 tarih ve 26927 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan “Kamu İdarelerince Hazırlanacak 

Performans Programları Hakkında Yönetmelik” 

çerçevesinde Belediyemizin “2020 Mali Yılı 

Performans Programı” hazırlanmıştır.  

2020 - 2024 Stratejik Planı’nın birinci uygulama 

dilimini oluşturan ve yönetmelik hükümlerine 

uygun olarak hazırlanan 2020 Yılı Performans 

Programı, elimizdeki kaynakları ne kadar verimli 

ve yerinde kullandığımızın bir göstergesidir. 

Yerel kalkınma hedefiyle yola çıkmış bir belediye 

olarak; sürdürülebilir bir kalkınmaya sahip, 

yaşam kalitesi her geçen gün daha artan bir 

Ödemiş hedeflenmiştir. 

2020 Yılı Performans Programımızda, Stratejik 

Planımızda yer alan orta ve uzun vadeli amaç ve 

hedeflere ait yıllık hedefler ve bu hedefleri 

gerçekleştirmek üzere belirlenen faaliyetler yer 

almakta, genel yönetim giderleri de ayrıca 

belirtilmektedir. Bu program kısaca 

Belediyemizin 2020 yılında ortaya koyacağı 

çalışmaları ifade etmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Söz konusu Programda 22 adet performans 

hedefi, bu hedeflere ulaşabilmek amacıyla 161 

adet faaliyet ve bu faaliyetlere ilişkin performans 

hedeflerini ölçmek amacıyla performans 

göstergeleri belirlenmiştir. 

Faaliyet yılı uygulamasına dayanak oluşturan 

performans programında; belirlenen hedeflere 

ulaşılıp ulaşılmadığı, performans hedeflerinde 

ortaya çıkan sapmaların nedenleri ve hesap 

verme sorumluluğunun gerçekleşmesinde öz 

değerlendirme aracı olan faaliyet raporlarında 

yer almaktadır. 

Bu bilinçle; azami özen gösterilerek hazırlanan 

2020 yılı Performans Programı ile yıl içinde 

yapılması planlanan hizmet ve yatırımlara ait 

planda yer alan orta vadeli stratejik amaç ve 

hedeflere ulaşmak amacıyla gerçekleştirilmesi 

gereken faaliyetler ve kaynak ihtiyacı 

planlanmıştır. 

Biz yerel yöneticiler olarak, üzerinde yaşadığımız 

bu kentin geçmişine ve geleceğine olan 

sorumluluğumuzun bilincindeyiz. Belediyemizin 



ciddi bir borç yükü olmasına rağmen, elimizdeki 

kısıtlı kaynakları etkili, ekonomik ve verimli bir 

şekilde kullanarak, kente ve insanlara fayda 

sağlayacak proje ve hizmet üretimini sürdürme 

gayretindeyiz.  

Gerek katılımcı yönetim anlayışı gerekse 

kalkınma odaklı projeleriyle Ödemiş Belediyesi, 

Ödemiş odaklı bölgesel gelişmede önemli bir rol 

üstlenilerek öncü ve önder olma temel ilkesini 

koruyacaktır.  

Kurumsal yol haritamızı stratejik planımız 

çizerken, performans programımız planda 

öngörülen amaç ve hedefleri hayata geçirecek 

faaliyet ve projelerin yer aldığı bir rehber 

niteliğini taşımaktadır.  

Bu yaklaşımla hazırlanan 2020 yılı Performans 

Programımızın başarılı olarak uygulanacağına 

yürekten inancımla, bizlere yol gösteren siz 

değerli meclis üyelerimize, performans 

programın hazırlanmasında emeği geçen  

personelimize teşekkür eder, programı 

tasviplerinize sunarım.  

Saygılarımla. 
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A- Belediyenin Görev, Yetki ve Sorumlulukları  

 
 
1-  Belediyenin Görev, Yetki ve Sorumlulukları 

   a) 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununa göre Belediyenin Görev, Yetki ve 

Sorumlulukları 

Madde 7-Büyükşehir belediyesinin görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır: 
 
İlçe belediyelerinin görev ve yetkileri şunlardır:  

a) Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen görevler ile birinci fıkrada 

sayılanlar dışında kalan görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.  

b) Büyükşehir katı atık yönetim plânına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve aktarma 

istasyonuna taşımak.  

c) Sıhhî işyerlerini, 2 nci ve 3 üncü sınıf gayrisıhhî müesseseleri, umuma açık istirahat ve 

eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.  

d) Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayılı Gecekondu Kanununda belediyelere 

verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile parkları yapmak; yaşlılar, 

engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve kültürel hizmetler sunmak; mesleki 

eğitim ve beceri kursları açmak; mabetler ile sağlık, eğitim, kültür tesis ve binalarının yapım, bakım 

ve onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları ve tarihî dokuyu korumak; kent tarihi bakımından önem 

taşıyan mekânların ve işlevlerinin geliştirilmesine ilişkin hizmetler yapmak.  

e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.  

f) Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye 

etmek ve yıkmak.  

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanlığı’na ve organize 

sanayi bölgelerine tanınan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulaşımına açık havaalanları ve bu 

havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır.  

Büyükşehir ve ilçe belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek amacıyla her türlü 
faaliyet ve hizmette bulunabilirler. 

 

b) 5393 Sayılı Belediye Kanununa göre Belediyenin Görev ve Sorumlulukları 
 
Madde 14-Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla; 

I – GENEL BİLGİLER 
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a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri; 

çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; şehir 

içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve 

tanıtım, gençlik ve spor orta ve yükseköğrenim öğrenci yurtları (Bu Kanunun 75 inci maddesinin 

son fıkrası, belediyeler, il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler ile 

ortağı oldukları Sayıştay denetimine tabi şirketler tarafından, orta ve yükseköğrenim öğrenci 

yurtları ile Devlete ait her derecedeki okul binalarının yapım, bakım ve onarımı ile tefrişinde 

uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi ve ticaretin 

geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. (Mülga son cümle: 12/11/2012- 6360/17 md.) 

(…)(Ek cümleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000’in 

üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler 

de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri 

açabilirler.  

b) (…)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir 

veya yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü 

tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür ve tabiat varlıkları 

ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını 

sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun 

olarak yeniden inşa edebilir. (Değişik ikinci cümle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiğinde, sporu 

teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdî 

yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve 

yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara, teknik 

yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.  

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/17 md.; Değişik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin 

birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla yapacakları nakdi yardım, bir önceki 

yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden miktarın; büyükşehir belediyeleri 

için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini geçemez 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin 

ivediliği dikkate alınarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. 

Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır.  

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. 

Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır. 

(Ek fıkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu havaalanları 

bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır. 

c) Belediyenin Yetkileri ve İmtiyazları 

a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü 

faaliyet ve girişimde bulunmak. 
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b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye 

yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı 

vermek. 

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının 

tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre 

tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak. 

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su 

ve yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 

işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek. 

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem 

dâhil her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek. 

g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve 

depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 

h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir 

alan sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, 

trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 

i) Borç almak, bağış kabul etmek. 

j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata 

göre yat limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel 

kişilerce açılmasına izin vermek. 

k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine 

karar vermek. 

l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve 

denetlemek. 

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış 

yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men 

edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda 

bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara 

vermek. 

n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer 

işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; 

sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda 

depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği 

oluşmaması için gereken tedbirleri almak. 
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile 

taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile 

karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve 

işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin 

gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 

tarihli ve 5809 sayılı Elektronik Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, 

Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleşme 

istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate alınarak 

ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek, 

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma 

izni hangi idare tarafından verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini 

yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrollerini yapmak ya da 

yetkilendirilmiş muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, gerekli hâllerde asansörleri hizmet dışı 

bırakmak. 

(Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik 

kontrolünü yapacak belediyeler ile yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının sahip olması gereken 

şartlar, yıllık periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler 

Birliği, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk Standartları Enstitüsü temsilcilerinin de yer 

alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, komisyon kararları 

doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yapılır. 

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi 

karşılığında alınacak ücret Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. Ücreti 

yatırılmasına rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş sayılır. Büyükşehir 

sınırları içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya büyükşehir belediyeleri yetkilidir. 

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması ve 

denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il özel idaresi tarafından 

yapılır. 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştay’ın görüşü ve İçişleri 

Bakanlığının kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu 

taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek suretiyle yerine 

getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 inci maddedeki esaslara göre hizmet 

satın alma yoluyla yerine getirebilir. 

İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il 

belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve ticaret 

yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve aydınlatma gibi 

alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak yapabilir veya 

yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve 

turizmi geliştirecek projelere İçişleri Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı 
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dışında kullanılmamak kaydıyla taşınmaz tahsis edebilir.  (Ek cümle: 12/11/2012-6360/18 md.) 

Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere indirimli bedelle ya da ücretsiz olarak içme ve 

kullanma suyu verebilirler.  

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek 

amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir. 

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı 

Devlet İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da uygulanır. 

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu 

hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç 

gelirleri haczedilemez. (Ek fıkra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) İcra dairesince haciz kararı alınmadan 

önce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir. On gün içinde 

yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapılacak haciz işlemi, alacak miktarını aşacak şekilde 

yapılamaz. 

2- Hukuki Gerekçe: 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayılı Belediye Kanunu, 

belediyeler için stratejik plan ve performans programı yapılmasını zorunlu kılmaktadır. Söz konusu 

yasaların ilgili maddeleri şunlardır: 

 

a) 5393 Sayılı Belediye Kanunu: 

Meclisin görev ve yetkileri 

MADDE 18- Belediye meclisinin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve 

personelinin performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 

 

Encümenin görev ve yetkileri 

MADDE 34- Belediye encümeninin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye 

meclisine görüş bildirmek. 

Belediye başkanının görev ve yetkileri 

MADDE 38- Belediye başkanının görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek, 

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. 

b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal 

stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve 

personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla 

ilgili raporları meclise sunmak. 
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Stratejik plân ve performans programı 

MADDE 41- Belediye başkanı, mahallî idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde; 

kalkınma plânı ve programı ile varsa bölge plânına uygun olarak stratejik plân ve ilgili olduğu 

yılbaşından önce de yıllık performans programı hazırlayıp belediye meclisine sunar. 

Stratejik plân, varsa üniversiteler ve meslek odaları ile konuyla ilgili sivil toplum 

örgütlerinin görüşleri alınarak hazırlanır ve belediye meclisi tarafından kabul edildikten sonra 

yürürlüğe girer. 

Nüfusu 50.000'in altında olan belediyelerde stratejik plân yapılması zorunlu değildir. 

Stratejik plân ve performans programı bütçenin hazırlanmasına esas teşkil eder ve belediye 

meclisinde bütçeden önce görüşülerek kabul edilir. 

b) 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrolü Kanunu 

Madde 1- Bu kanunun amacı kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

elde edilmesi ve kullanılmasını düzenlemektir. 

Madde 5/g) Kamu idarelerinin mal ve hizmet üretimi ve ihtiyaçlarının karşılanmasında, 

ekonomik veya sosyal verimlilik ilkelerine uygun olarak maliyet-fayda veya maliyet-etkinlik ile 

gerekli görülen diğer ekonomik ve sosyal analizlerin yapılması esastır. 

Madde 9- Kamu idareleri, kalkınma planları, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri 

temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar ve 

ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlenmiş olan göstergeler 

doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı 

yöntemlerle stratejik plan hazırlar. 
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B-Teşkilat Yapısı 

 

Belediye Meclisi 

 Ödemiş Belediye Meclisi, Belediye Başkanı dahil 32 kişiden oluşmaktadır. Siyasi partilere 

göre meclis üyelerinin dağılımı; Cumhuriyet Halk Partisi 14, Adalet ve Kalkınma Partisi 10, İyi Parti 4  

ve Milliyetçi Hareket Partisi 3, üye şeklindedir.  

 
Belediye Encümeni 

 Belediye Encümeni Belediye Meclisi’nin 1 yıl için seçtiği 3 üye ve birisi Mali Hizmetler 

Müdürü olmak üzere Belediye Başkanı tarafından seçilen 2 üye ile birlikte Başkan dahil olmak 

üzere 7 üyeden oluşmaktadır.   

 2019 yılında Yazı İşleri Müdürü ve Park ve Bahçeler Müdürü, Başkan tarafından encümen 

üyesi olarak belirlenmiştir. 

 

Ödemiş Belediyesi Norm Kadroları: 

Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına 

Dair Yönetmelik hükümlerine göre Ödemiş Belediyesi (C11) grubundadır. Bu gruba göre memur 

norm kadro sayısı 349, işçi norm kadro sayısı 173 olmuştur. 

Norm kadrolara göre;  

 4  Başkan Yardımcısı,  

 Teftiş Kurulu Müdürü, 

 Özel Kalem Müdürü,  

 Hukuk İşleri Müdürü, 

 Yazı İşleri Müdürü, 

 Mali Hizmetler Müdürü,  

 Kültür ve Sosyal İşler Müdürü, 

 İşletme ve İştirakler Müdürü,  

 Park ve Bahçeler Müdürü,  

 İmar ve Şehircilik Müdürü,  

 Fen İşleri Müdürü,  

 Temizlik İşleri Müdürü,  

 Veteriner İşleri Müdürü,  

 Zabıta Müdürü,  

 Yapı Kontrol Müdürü,  

 Sağlık İşleri Müdürü,  

 Destek Hizmetleri Müdürü,  

 Emlak ve İstimlak Müdürü,  

 Etüt Proje Müdürlüğü, 

 İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü,  

 Ruhsat ve Denetim Müdürü,  

 Sosyal Yardım İşleri Müdürü,  



8 Ödemiş Belediyesi 2020 Yılı Performans Programı 

 

 Muhtarlık İşleri Müdürü, 

 Strateji Geliştirme Müdürü  

 Tarımsal Hizmetler Müdürü’nden 

oluşan 24 müdür kadrosu bulunmaktadır. 

Teftiş Kurulu Müdürlüğü kadrosu boş bulunmaktadır. Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Hukuk işleri 

Müdürlüğü, Temizlik İşleri Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, İnsan 

Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü, Veteriner İşleri Müdürlüğü, Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, 

Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü, Emlak ve İstimlak Müdürlüğü, İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 

kadroları vekaleten yürütülmektedir. 

 

Ödemiş Belediyesi Organizasyon yapısı 

Ödemiş Belediyesi teşkilatı; norm kadro esaslarına uygun olarak başkan yardımcılıkları ve 

müdürlüklerden oluşmakta olup; birimlerin kurulması, kaldırılması ya da birleştirilmesi 5393 sayılı 

Belediye Kanunu’nun maddesi gereğince Ödemiş Belediye Meclisimizin kararıyla 

gerçekleşmektedir. Kurumumuzun organizasyon şeması ise 24.07.2019 tarihli Başkanlık 

Makamının onayıyla en son halini almıştır. 
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 C-Fiziksel ve Belediye Kullanımındaki Kaynaklar 

 

1- Ödemiş Belediyesi Taşınmaz Mal Bilgisi 

Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz görev ve sorumlulukları kapsamında, imar 

planları ile bütçe ve stratejik plan doğrultusunda, ilgili Belediye birimlerimizce projelerde 

değerlendirilmektedir. Taşınmazların değerlendirilmesine ilişkin olarak gerçekleştirilen faaliyetler 

aşağıda ayrıntılı olarak belirtilmiştir. 

 

Mülkiyeti Belediyemize Ait Taşınmazların Değerlendirilmesi 

Cinsi Adet 
Toplam 

Yüzölçümü m2 

Arsa 762 486.533,80 

Arazi 667 4.483.928,46 

Bina 866 542.540,71 

Yol-Park-Transformotor-Havuz-Kuyu vs 814 2.329.867,17 

TOPLAM 3109 7.842.870,14 

 

Taşınmazların kullanım durumlarına göre 
dağılımı aşağıdaki şekildedir 

Belediyemize Ait Taşınmazlara Gruplandırılması 
Alan Adı Adet 
Belediye Hizmet Binası 1 

Belediye Destek Hizmet Birimi Binası 3 

Mahalle (Belde) Hizmet Birimi Binası 10 

Atölye Binası 1 

Hayvan Pazarı 1 

Kasap Hali 1 

Kültür Merkezi 1 

Alışveriş ve Eğlence Merkezi 1 

Kongre Merkezi 1 

125. Yıl Kültürpark 1 

Fuar Alanı 1 

Deneme ve Bilim Merkezi 1 

Sosyal Yardım Merkezi 1 

İmamı Birgivi Ziyaret Yeri 1 

Huzurevi 1 

Barınma Evi 1 

Kadın Konuk Evi 1 

Kız öğrenci Konuk Evi 1 

Yıldız Kent Arşivi ve Müzesi 1 

İ. Hakkı Ayaz kent ve Bedia Akartürk 

Sanat Müzesi 

1 

Engelsiz Kahve  1 

Perşembe pazarı kompleksi 1 

Salı pazarı kompleksi 1 

Nikah Salonu 1 

Spor Tesisleri 7 

Ahrandı Aile Gazinosu 1 

Salı pazarı kafe 1 

125. yıl Kültürpark Kafe 1 

Bademli Dere Restoran 1 

İletişim Birimi 1 

Konukevi 4 

Gölcük Mahallesi Şantiye Binası 1 

Bademli Mahallesi Şehir Salonu 1 

Düğün Salonu 27 

Yazlık Düğün Salonu 7 

Macera Parkı 1 

 
TOPLAM 

 
88 
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2-Ödemiş Belediyesi Makina Parkı 

 Belediyemiz makine parkında mevcut araç ve işmakinaları aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 

 

Belediyemiz Araç Kaynakları 
Aracın Cinsi Adet 
Vinç 1 
Hasta Nakil Aracı 2 
Asfalt Distribütörü 1 
Dorse-römork 4 
Kırıcı 1 
Karla Mücadele Aracı 1 
Otobüs-Midibüs-Minibüs 15 
Motorsiklet 31 
Asfalt Kesme Aracı 1 
Vidanjör  2 
Arazöz 5 
Asfalt Silindiri 5 
Beko Yükleyici 17 
Binek Oto 25 
Çöp Kamyonu 8 
Damperli Kamyon 23 
Dozer  2 
Ekskavatör 2 
Forklift 1 
Greyder 3 
Kamyon 4 
Kamyonet 4 
Tır (Çekici) 3 
Traktör 32 
Vakumlu Süpürme Aracı 5 
TOPLAM 198 

 

3-Bilişim Sistemi 

 Ödemiş Belediyesi'nin bilişim hizmetleri, Bilgi İşlem Merkezi tarafından yürütülmektedir. 
Belediyemiz birimlerinin gerek kullandıkları yazılımlar, gerekse donanımlar ile ilgili çıkan arızalar ve 
altyapı problemleri bu birim tarafından giderilmektedir. 

 Mevcut durum itibari ile belediye merkezimiz ve tüm dış birimler güvenli bir ortamda 
internet kaynaklarından yararlanmaktadır ve yine güvenli bir bilgisayar ağ yapısı içerisinde 
çalışmalarını sürdürmektedir. Belediyemiz bünyesinde bulunan otomasyona tüm birimler yerel 
ağdan ya da internetten güvenli yollarla bağlanmakta ve işlemlerini bu merkezi sistem üzerinden 
yapmaktadır. 

 Bilgisayar güvenliği, günümüzde bilişim dünyasının en önemli sorunlarından biri haline 
gelmiştir. Bu nedenle belediyemiz bünyesinde devreye alınmış olan UTM Firewall cihazı 
sistemimize entegre olarak çalışmakta ve bu zararları en aza indirmektedir. Aynı zamanda bu 
entegre sistem sayesinde, 5651 sayılı kanun gereği kullanıcı kaydı tutma ve saklama işlemi de 
yapılmaktadır. 
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Belediye Otomasyon Programı  
(Yönetim Bilgi Sistemi)  

 Belediye birimlerinde kullanılan yazılımların yeni teknolojiler kullanılarak güncel ihtiyaçları 
karşılayacak bir yapıya taşınması ile uygulamalar arası iletişim, paylaşım ve entegrasyon düzeyini 
en üst seviyeye getirmek amaçlanmıştır. Bu amaç doğrultusunda belediyemize günümüz 
teknolojisine uygun otomasyon sistemi kazandırılması ve otomasyon sistemi dışında kalan diğer 
uygulamaların ise bu otomasyona entegre olarak çalıştırılabilir olması hedeflenmiştir. 

 Vatandaşın belediye hizmetlerine katılımını sağlayarak; istek, şikâyet ve hizmetleri daha 
hızlı ve etkin olarak yerine getirmek, amacıyla yönetim bilgi sistemi kullanılmaktadır. Sistem 
aşağıdaki yazılım modülleri ile hizmet vermektedir. 

  Kişi / Kurum İşlemleri 

 İmar ve Numarataj 

 Gelirler 

 Çeşitli Hizmetler 

 Hesap İşleri 

 Personel İşleri 

 Yazışmalar 

 Ajanda 

 Elektronik Belge Yönetim Sistemi  

 
e-belediye ve İnternet Uygulamaları 

 e-belediye uygulaması Tahakkuk ve Tahsilat Bilgilerinin görüntülenmesi, Borç Sorgulaması, 
Borç Ödeme vb., arsa bina m2 rayiç bedelleri, bina yaşına göre aşınma oranları, çevre vergisi yıllık 
tutarları, Emlak çevre beyanları vb. işlemlerin web sitemiz üzerinden halkımızın kullanımı için 
hizmet vermektedir. İnteraktif ödeme sistemi sayesinde vatandaşlarımız internet üzerinden kredi 
kartları ile de borçlarını anında ödeyebilmektedir. 
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Mobil Tahsilat Uygulamaları 

 Yeni otomasyon 
sistemimizin sağladığı 
bir diğer kolaylık ise, 
mobil olarak akıllı 
cihazlar (tablet, akıllı 
telefon vb.) ile yerinde 
tahakkuk ve tahsilat 
işlemi yapılabilmesidir. 
Bu amaçla satın alınan 
tablet ve mobil yazıcılar 
vasıtasıyla pazaryeri 
tahsilatlarımız yerinde 

yapılabilmekte ve makbuzu da anında vatandaşa teslim edilebilmektedir. 

Uzak Birimler 

 Belediyemize bağlı bulunan uzak birimler internet bağlantısı aracılığı ile sisteme dahil 
olmaktadır. Her kullanıcı belediye otomasyon programına kendi kullanıcı adı ve şifresiyle 
girmektedir. Personel kayıtları, bütçe sistemi, muhasebe işlemleri, EBYS vb. mevcut belediye 
otomasyon programı modüllerini kullanarak, işlemler yerine getirilmektedir. 

 Gerek dış birim personelinin gerekse muhtarların program ve işletim sistemi ayar kaynaklı 
arızalarının yaklaşık %65'lik kısmı merkezimizden uzak masaüstü bağlantı programı yöntemi ile 
giderilmiştir.  

 Sosyal Tesislerin yönetimsel ihtiyaçlarına cevap vererek karlılığını ve verimliliğini arttırmak, 
hızlı ve daha az personel ile daha fazla iş yaparak verimliliği ve müşteri memnuniyetini en yüksek 
seviyeye çıkarabilmek amacıyla kullanılan program faaliyetine devam etmektedir.  

 El terminali ile sipariş toplama, kiosk uygulaması veya sadece kasa üzerinden takip sistemi 
uygulanabilmektedir. Uzak noktadaki tüm sosyal tesisler internet aracılığı ile merkez binadaki 
sunucu bilgisayar ile bağlantılı olarak satışlar anlık olarak görülmekte, tüm stok girişleri merkezden 
yapılabilmektedir. 

 Belediyemiz Sosyal Yardımlaşma Merkezi'nde  “Sosyal Yardımlaşma Merkezi Takip 
Otomasyonu”, Belediye İletişim Birimi'ne yapılan iş başvuruları için “İş Başvuru Takip Sistemi” 
kullanılmaktadır. 

 Hizmetlerin kaliteli ve güvenilir biçimde sağlanması, ileri teknolojilerle donanmış bir bilgi 
işlem altyapısının oluşturulması, donanımsal ve yazılımsal gelişmelerin takip edilerek belediyemize 
uyarlanması Bilgi İşlem Merkezimiz tarafından gerçekleştirilmektedir. Uygulamalardan bir kısmı ile 
personelin çalışmalarını daha verimli ve daha hızlı yapmaları sağlanmış, diğer uygulamalarla ise 
vatandaşlarımıza sunduğumuz hizmetlerin daha kaliteli ve daha hızlı olması sağlanmıştır. 

 Ana hizmet binası dışında farklı yerlerdeki ek hizmet binaları arasında güvenli bir ağ erişimi 
üzerinden bağlantılarını yapabilmeleri sağlanmıştır. 

Sunucu Altyapısı  

 Belediyemizde 1 adet fiziksel sunucu üzerinde 6 adet sanal sunucu ile tüm birimler ve 
kullanıcılar sisteme dahil edilmiş olup tüm kullanıcılara güvenlik ve yetki ayarları yapılarak hizmet 
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sunulmaktadır. Fiziksel sunucu sanallaştırma altyapısı kullanılarak arıza oluşma, gereksiz yer işgal 
etme ve maddi olarak oluşabilecek problemler en az seviyeye indirgenmiştir. Sanal sunucular ile 
performans artışı sağlanarak sunucu yönetimi daha kontrollü bir hale getirilmiştir. Sunucularımızın 
kontrolü ve bakımı düzenli bir şekilde yapılmaktadır. Sistem odasında zeminden oluşabilecek 
sorunlara karşı zemin yükseltmesi yapılmıştır. Sistem odasında sunucu cihazları, dijital telefon 
santrali, alarm sistemi ve network cihazları bulunmaktadır. 

 Belediyemiz kullanıcıları için 30 MB metro ethernet ve 2 adet ADSL ile internet erişimi 
sağlanmaktadır. Kullanılmakta olan internet hizmeti 5651 sayılı yasaya uygun çalışması sağlanmış 
olup gerekli olan kayıtlar tutulmaktadır. Sistemimizde kullanıcılarımıza kullanım ihtiyaçlarına 
yönelik olarak içerik ve uygulama filtreleme ile tam ve güvenli internet hizmeti sunulmaktadır.  

 Otomatik Veri Yedekleme Sistemi ve altyapısı kurularak sunuculara ait tüm verilerin 
günlük, haftalık ve aylık olarak yedeklenmesi sağlanmaktadır. 

 Belediyemizde, borç bilgilendirme ve duyurular toplu SMS yolu ile vatandaşlara 
duyurulması sağlanmaktadır. 

Elektronik Kamu Bilgi Yönetimi Sistemi 

  Kamu kurumlarının teşkilat yapısından, sunulan hizmetlere, hizmetlerde kullanılan 
belgelerden, belgelerde bulunan bilgilere kadar kamu yönetiminde yer alan unsurların mevzuat 
dayanaklarıyla birlikte tespit edilerek elektronik ortamda tanımlandığı, geliştirilen e-devlet 
uygulamalarının birbirine tek merkezden entegre edilerek e-devlete (akıllı devlet) geçilmesini 
sağlayacak temel bir bilgi sistemidir. Belediyede tüm organizasyon değişiklikleri, bilişim kaynağına 
ilişkin veriler bu sistem üzerinde tarafımızca güncellenmektedir. 
 
Web Tasarım, Geliştirme ve Güncelleme Çalışmaları 

 Kurumsal web sitemizin ve bağlı birimlerimize ait 
web sitelerimizin, tasarlanması, güncelleme ve 
geliştirme çalışmaları kendi bünyemizde 
gerçekleştirilmektedir. Zengin bir içeriğe sahip olan ve 
her zaman güncel tutmaya özen gösterilen kurumsal 
web sitemiz tasarım ve altyapı olarak yenilenmiştir ve 
yeni yüzüyle hizmet vermeye devam etmektedir. 
Bunun yanı sıra belediyemize bağlı birimlerimize ait 
web sitelerinin de hazırlanması, geliştirilmesi ve bakımı 
birimimiz tarafından yapılmaktadır. 

 Tüm web sitelerimizin barındırılması için 
kurumumuz kendi web sunucusunu kullanmakta, bu 
sunucu üzerinden yayın yapmakta ve bu sayede yayın 
kalitesi, hızı ve sistem güvenliği daha da artırılarak 
hizmet verilmektedir.Bilgi İşlem Merkezinin yürüttüğü 
uygulamalardan birisi de kurumsal e-posta sistemidir. 
Kurumsal e-posta sistemimizin yönetimi Bilgi İşlem 
Merkezi aracılığı ile yürütülmektedir. 2009 yılında 
belediye bünyesine alınan hizmet, daha sonra 
modernize edilmiş ve böylece e-posta güvenliği ve altyapısı daha da güçlendirilerek yürütülmeye 
devam edilmektedir. 
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C-İnsan Kaynakları 

 
 Ödemiş Belediyesinde; 349 adet memur kadrosu ve 173 adet işçi kadrosu bulunmaktadır. 

Performans programı hazırlama döneminde mevcut norm kadrolardan 140 memur, 27 Sözleşmeli 

Personel ve 82 işçi kadrosu solu bulunmaktadır. Yine bu dönemde toplam 444 adet taşeron işçi 

çalışmaktadır. 

 

Memur, Sözleşmeli Personel, İşçi Personel Bilgileri 

Personel Tipi Dolu Boş Toplam 

Memur 140 182 322 

Sözleşmeli Personel 27 - 27 

Kadrolu İşçi 82 91 173 

Şirket Personeli 444  444 

Toplam 693 273 9 

 

 

Ödemiş Belediyesi; 140'l kadrolu memur, 27'si sözleşmeli personel, 82'si daimi (kadrolu) işçi 
olmak üzere toplamda 249 personelle hizmet vermektedir. 

Aşağıdaki grafikte görüldüğü üzere Kurumumuzdaki personelin % 56'sı devlet memuru, % 11'i 

sözleşmeli personel, % 33'üi ise kadrolu işçidir. 

 

Memur, Sözleşmeli Personel, İşçi Personel Bilgileri 

Personel Tipi Dolu Boş Toplam 

Memur 140 182 322 

Sözleşmeli Personel 27 - 27 

Kadrolu İşçi 82 91 173 

Toplam 249 273 522 

 

 

İstihdam edilen personellerin cinsiyet dağılımına baktığımızda toplam personelin %15'i kadın, 
%85'i erkektir. 

 

Memur, Sözleşmeli Personel, İşçi Personel Bilgileri 
(Kadın-Erkek) 

Personel Tipi Erkek Kadın Toplam 

Memur 113 27 140 

Sözleşmeli Personel 19 8 27 

 İşçi 79 3 82 

Toplam 211 38 249 
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Ödemiş Belediyesinde çalışan personelin eğitim durumları incelendiğinde %49’unun önlisans ve 
lisans olduğu görülmüştür. 

 

 

Personel Öğrenim Durumları 

Mezuniyet Memur  Sözleşmeli  İşçi 

İlkokul 4  73 

Lise ve Dengi 38 4 7 

Üniversite 97 22 2 

Toplam 139 26 82 

 

 

Ödemiş Belediyesinde çalışan personelin yaş durumları incelendiğinde %11’i 20-29,, %44’ü 30-39,, 
%23’ü 40-49, %18’i 50-59 ve %4’ünün 60-65 yaş arası olduğu görülmüştür.  

 
Memur ve Sözleşmeli Personelin Yaş Grubu Dağılımı 

Yaş Grupları Memur  Sözleşmeli 

20-29 yaş 5 13 

30-39 yaş 61 12 

40-49 yaş 37 2 

50-59 yaş 31 - 

60-65 yaş 6 - 

Toplam 140 27 

 

 

Kadrolu İşçilerin Müdürlüklere göre dağılımı aşağıdaki şekildedir. 

 
Kadrolu İşçi Personelinin Müdürlüklere Dağılımı 

Birimler İşçi Sayısı 

Fen İşleri Müdürlüğü 23 

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 11 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 17 

Sağlık İşleri Müdürlüğü 6 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 25 

Toplam 82 
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Şirket Personelinin Müdürlüklere Dağılımı 

Birimler Personel 
Sayısı 

Fen İşleri Müdürlüğü 42 

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 33 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 61 

Sağlık İşleri Müdürlüğü 19 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 62 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 8 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 6 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 28 

Zabıta Müdürlüğü 43 

İşletme ve İştiraklar Müdürlüğü 72 
Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 70 

Toplam 444 

 

 

Memur ve Sözleşmeli Personelin Müdürlüklere 
Dağılımı 

Müdürlükler  Memur Sözleşmeli 
Yazı İşleri Müdürlüğü 8 - 
Mali Hizmetleri Müdürlüğü 31 2 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 7 7 
Fen İşleri Müdürlüğü 9 5 
Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

4 1 

İnsan Kaynakları ve Eğ. 
Müdürlüğü 

5 - 

Yapı Kontrol Müdürlüğü 4 1 
Park ve Bahçeler Müdürlüğü  2 2 
Veteriner İşleri Müdürlüğü 1 2 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 1  
İşletme İştiraklar Müdürlüğü 4 1 
Sağlık İşleri Müdürlüğü 4 3 
Zabıta Müdürlüğü 33 - 
Emlak İstimlak Müdürlüğü 14 - 
Hukuk İşleri Müdürlüğü 1 - 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 3 1 
Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 1 1 
Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü  

2 - 

Etüd Proje Müdürlüğü 1 1 
Strateji Geliştirme Müdürlüğü 1 - 
Toplam 140 27 
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   A-Temel Politikalar ve Öncelikler 

 

Temel Politikalar ve Öncelikler Katılımcı bir anlayışla tüm kentlilerimize eşit bir şekilde sunduğumuz 

hizmet ve faaliyetlerimizin, koordineli ve sistematik bir yapıda ilerleyişinin sağlanması amacıyla 

stratejik faaliyet alanları oluşturulmuş ve bu alanlara yönelik ulusal bazlı makro planlar ve sektörel 

planlar göz önünde bulundurularak amaçlar, hedefler ve performans hedefleri geliştirilmiştir. 2020 

Mali Yılı Performans Programı kapsamında yer alan performans hedeflerinin gerçekleştirilmesine 

yönelik temel politika ve önceliklerimiz stratejik faaliyet alanları bazında aşağıda ayrı ayrı 

değerlendirilmiştir: 

 

 Kent Ekonomisine Katkı Sunacak Şekilde Sürdürülebilir Bir Kent Altyapısı İnşa Edilmesi, Yerleşim 

Alanları Planlı, Güvenli ve Sağlam Bir Şekilde İnşa Edilecek veya Yeniden Yapılandırılması, İklim 

Dostu Yeşil Alanlar Ağı Oluşturulması için 11. Kalkınma Planı’nın “Yaşanabilir Şehirler 

Sürdürülebilir Çevre"  gelişme ekseni; KENTGES’in “Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin 

Artırılması” ve “Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının Güçlendirilmesi" gelişme ekseni; 

İzmir Bölge Planı’nın “Yüksek Yaşam Kalitesi" " stratejik öncelikleri dikkate alınarak “Kentsel 

Altyapı”, “Sürdürülebilir Yaşam Alanları” ve “Yeşil Altyapı” Stratejik Alanı’nda 3 performans 

hedefi geliştirilmiştir.  

 

 Ulaşım Türleri Arasında Birbirinin Hareket Kabiliyetini Kısıtlamayan ve Farklı Seçeneklere İzin 

Veren Sürdürülebilir Bir Ulaşım Sistemi Oluşturulması, İnsanları ve Tüm Canlıların Sağlıklı 

Olmalarının Desteklenmesi, Kentsel Spor Yapma Kültürünü Oluşturulması ve Benimsetilmesinin 

Sağlanması, Herkesin Güvenilir, Sürdürülebilir ve Uygun Fiyatlı Enerjiye Erişiminin Desteklenmesi 

için 11. Kalkınma Planı’nın "Yaşanabilir Şehirler Sürdürülebilir Çevre" ve “Nitelikli İnsan, Güçlü 

Toplum” “Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni, KENTGES’in “Yerleşmelerin Mekan ve 

Yaşam Kalitesinin Artırılması” gelişme ekseni ve İzmir Bölge Planı’nın “Yüksek Yaşam Kalitesi" ve 

“Güçlü Ekonomi"  stratejik öncelikleri dikkate alınarak “Şehir İçi Ulaşım”, “Sağlık ve Spor” ve 

“Erişilebilir ve Temiz Enerji” Stratejik Alanı’nda 3 performans hedefi geliştirilmiştir.  

 

 Ödemiş'in Yeni Yatırımların, Teknolojik İnovasyonların ve Yaratıcı Sanayilerin Cazibe Alanı Haline 

Gelmesi için Uygun Bir Ekosistem Oluşturulması, Yerel, Ulusal ve Küresel Ortaklıklar ve Farklı 

Sektörler Arasında Uyumun Teşvik Edildiği Bir İklim Yaratılması, Herkes için Tam Zamanlı, Üretken 

ve Yenilikçi Bir İş Ortamı Sağlanması ve Yoksulluğun Ödemiş'deki Her Türlü Şeklinin Azaltılması, 

Gıda Güvenliği Sağlanması, Beslenmenin İyileştirilmesi ve Sürdürülebilir Tarımın Desteklenmesi, 

Ödemiş’in Tanıtım ve Turizmin Desteklenmesi, Dünya Ölçeğinde Bir Buluşma Merkezi Olmasının 

sağlanması için 11. Kalkınma Planı’nın “Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” ve “Nitelikli İnsan, Güçlü 

Toplum” gelişme eksenleri, KENTGES’in “Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması” 

II. PERFORMANS BİLGİLERİ 
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gelişme ekseni ve  İzmir Bölge Planı’nın : “Güçlü Ekonomi" ve “Güçlü Toplum” stratejik öncelikleri 

dikkate alınarak “Sürdürülebilir Ekonomik Büyüme”, “Sürdürülebilir Gelişme İçin Ortaklıklar”, 

“Yoksulluğun Azaltılması”, “Gıdaya Erişim” ve “Dünya Kenti İzmir” Stratejik Alanı’nda 5 

performans hedefi geliştirilmiştir.  

 Barışçıl ve Herkesi Kapsayan Toplumsal Mutabakatın Teşvik Edilmesi, Herkesin Adalete Erişimine; 

İnsanların ve Tüm Canlıların Haklarının Savunulmasına Destek Verilmesi, Kent Yaşamında 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliğinin Desteklenmesi, Kadınların Toplumdaki Konumunun Güçlendirilmesi; 

Çocuklara, Gençlere ve tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı Sağlanması, Ödemiş’in 

Ürettiği Değer ve Refahın İlçenin Tüm Mahallelerinde Dengeli Bir Şekilde Dağılması, Güvenliğin, 

huzurun ve kent hakkının korunduğu bir toplumsal ortam oluşturulması için 11. Kalkınma 

Planı’nın “Rekabetçi Üretim ve Verimlilik”, “Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” ve "Yaşanabilir Şehirler 

Sürdürülebilir Çevre" gelişme eksenleri, KENTGES’in “Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal 

Yapılarının Güçlendirilmesi" gelişme ekseni ve İzmir Bölge Planı’nın “Yüksek Yaşam Kalitesi" ve 

“Güçlü Toplum" stratejik öncelikleri dikkate alınarak “Barış ve Adalet”, “Cinsiyet Eşitliği, Çocuklar, 

Gençler ve Dezavantajlı Topluluklar”, “Eşitsizlikleri Azaltılması” ve “Kent Hakkı ve Aidiyeti” 

Stratejik Alanı’nda 4 performans hedefi geliştirilmiştir.  

 Sürdürülebilir Atık Yönetimi ve Geri Dönüşüm Mekanizmalarının Geliştirilmesi, Tarım Alanlarının, 

Ekosistemi Koruyacak Şekilde Geliştirilmesi; Doğal Alanların ve Biyolojik Çeşitliliğin Kaybının 

Durdurulmasının sağlanması için 11. Kalkınma Planı’nın “Rekabetçi Üretim ve Verimlilik”, 

"Yaşanabilir Şehirler Sürdürülebilir Çevre" gelişme eksenleri, KENTGES’in “Yerleşmelerin Mekan ve 

Yaşam Kalitesinin Artırılması” gelişme ekseni ve İzmir Bölge Planı’nın “Güçlü Ekonomi" ve “Yüksek 

Yaşam Kalitesi" stratejik öncelikleri dikkate alınarak “Geri Dönüşüm” ve “Ekosistem Bütünlüğü” 

Stratejik Alanı’nda 2 performans hedefi geliştirilmiştir. 

 

 Tüm İnsanları Kapsayan, Yenilikçi, Eşit, Kaliteli ve Yaşayarak Öğrenme İmkanları Sağlanması ve 

Herkes İçin Hayatları Boyunca Öğrenme Fırsatlarının Desteklenmesi, Kurumsal Kapasite ve 

İşleyişin Daha Etkin, Ekonomik ve Verimli Hale Getirilmesinin sağlanması için 11. Kalkınma 

Planı’nın “Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” ve "Yaşanabilir Şehirler Sürdürülebilir Çevre", gelişme 

eksenleri, KENTGES’in “Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının Güçlendirilmesi" gelişme 

ekseni ve İzmir Bölge Planı’nın “Güçlü Toplum" ve “Güçlü Ekonomi" stratejik öncelikleri dikkate 

alınarak “Yaşayarak Öğrenme” ve “Kurumsal Kaynak Yönetimi” Stratejik Alanı’nda 2 performans 

hedefi geliştirilmiştir. 

 

 Kültür ve Sanat Üretiminin Yaşamın Tüm Alanlarıyla Buluştuğu Bir Sosyal İklim Oluşturulması, 

Ödemiş'in Kadim Kültür Varlıklarının Korunarak Yeniden Yaşamın Bir Parçası Haline Getirilmesi, 

Ödemiş, Ulusal ve Uluslar Arası Kültür ve Sanatların Buluşma Noktası Haline Gelmesinin sağlanması 

için 11. Kalkınma Planı’nın “Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” ve “Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” 

gelişme eksenleri, KENTGES’in “Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması” gelişme 

ekseni ve İzmir Bölge Planı’nın “Güçlü Ekonomi" stratejik öncelikleri dikkate alınarak “Kültür 

Üretimi”, “Kültürün Yaşatılması” ve “Dünya Sanatları” Stratejik Alanı’nda 3 performans hedefi 

geliştirilmiştir. 
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Tarihi boyunca, ilk yarışmalı kent planı, ilk 
elektrik santrali gibi bir çok ilklere imza 
atmış konumda bulunan Ödemiş, Ödemiş 

Belediyesinin etkili yönetim yapısıyla 
günümüzde de bu konumunu sürdürmeye 
kararlıdır.

Gerek katılımcı yönetim anlayışı gerekse 
kalkınma odaklı projeleriyle Ödemiş 

Belediyesi, Ödemiş odaklı bölgesel 
gelişmede önemli bir rol üstlenerek öncü ve 
önder olma temel ilkesini koruyacaktır.

ÖDEMİŞ BELEDİYESİ

 

Tarihi boyunca, ilk yarışmalı kent planı, ilk 
elektrik santrali gibi bir çok ilklere imza 
atmış konumda bulunan Ödemiş, Ödemiş 

Belediyesinin etkili yönetim yapısıyla 
günümüzde de bu konumunu sürdürmeye 
kararlıdır.

Gerek katılımcı yönetim anlayışı gerekse 
kalkınma odaklı projeleriyle Ödemiş 
Belediyesi, Ödemiş odaklı bölgesel 
gelişmede önemli bir rol üstlenerek öncü ve 
önder olma temel ilkesini koruyacaktır.

ÖDEMİŞ BELEDİYESİ

 

Ödemiş Belediyesi'nin Kalite Politikası 

 Katılımcı yönetim ve sosyal belediyecilik anlayışıyla yasal şartlar ve mevzuatlar 

çerçevesinde, halkımızın memnuniyetini sürekli kılarak sürdürülebilir kalkınma hedefi 

doğrultusunda; tarihi ve kültürel değerlere sahip çıkan,  kentsel yaşam kalitesini ve kentlilik 

bilincini arttıran, gıda, çevre, iş sağlığı ve güvenliği bilincini yüksek tutan, sürekli gelişen, şeffaf ve 

ulaşılabilir değer anlayışına sahip bir belediye olmayı taahhüt ederiz. 
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B-Amaç ve Hedefler  

  
1- Vizyon, Misyon ve İlkeler 

 
 

Vizyonumuz  

Stratejik ve katılımcı yönetim anlayışının geliştirilerek kurumsallaşmanın gerçekleştiği, ilçenin 

kentsel, ekonomik ve sosyal gelişiminde etkili, halkın yaşam kalitesini ön planda tutan bir belediye 

olmak. 

Misyonumuz  

Halktan aldığı güçle, şehrin ortak yararlarını ön planda tutan,  turizm değerleri ile tarımsal 

üretim potansiyelini etkin bir şekilde harekete geçirerek sürdürülebilir gelişimini gözeten; yaşam 

kalitesinin yükseltilmesine yönelik yaygın hizmet anlayışına sahip bir belediye olmak. 

Temel Değerlerimiz  

 Hukuka ve etik değerlere saygılı olmak  

 Halkın önceliklerini önemsemek  

 Karar almada katılımcılık  

 Etkin, verimli ve adil kaynak kullanımı 

 İnsanların ve diğer tüm canlıların hakkını savunmak   

 Çocukların üstün yararını gözetmek   

 Toplumsal cinsiyet eşitliğini savunmak .  

 Sosyal içerme politikalarını yaygınlaştırmak.  

 Tarihi ve kültürel mirasa sahip çıkmak .  

 Doğayı ve toprağı korumak.  

 Ulusal ve uluslararası işbirliğine açık olmak .  

 Üretim odaklı yerel kalkınmayı sağlamak . 

 Şeffaflık ve hesap verebilirlik   

 Sürdürülebilirlik ve erişilebilirlik 
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2-Ödemiş Belediyesinin Amaç ve Hedefleri 

Amaçlar Hedefler 

1.Herkesi Kapsayan 
Sürdürebilir Bir Alt Yapı 
Oluşturmak  

1.1. Kent Ekonomisine Katkı Sunacak Şekilde Sürdürülebilir Bir Kent 
Altyapısı İnşa Edilecek (Kentsel Altyapı) 

1.2. Yerleşim alanları planlı, güvenli ve sağlam bir şekilde inşa edilecek 
veya yeniden yapılandırılacak (Sürdürülebilir Yaşam Alanları) 

1.3.  İklim dostu yeşil alanlar ağı oluşturulacak (Yeşil Altyapı) 

2.Ödemiş'i Yaşam Kalitesi 
Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş 
Bir Kente Dönüştürmek 

2 1. Ulaşım Türleri Arasında Birbirinin Hareket Kabiliyetini Kısıtlamayan 
ve Farklı Seçeneklere İzin Veren Sürdürülebilir Bir Ulaşım Sistemi 
Oluşturulacak (Şehir İçi Ulaşım) 

2.2. İnsanları ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmalarını Desteklenecek, 
Kentsel Spor Yapma Kültürünü Oluşturulması ve Benimsetilmesinin 
Sağlanması (Sağlık ve Spor) 

2.3. Herkesin Güvenilir, Sürdürülebilir ve Uygun Fiyatlı Enerjiye Erişimi 
Desteklenecek (Erişilebilir ve Temiz Enerji) 

3.Ödemiş Ekonomisini, 
Yenilikçi ve Girişimci Bir 
Ekosisteme Kavuşturmak ve 
Şehrin Coğrafi Karakterine 
Yaslanarak Geliştirmek  

3.1. Ödemiş'in Yeni Yatırımların, Teknolojik İnovasyonların ve Yaratıcı 
Sanayilerin Cazibe Alanı Haline Gelmesi için Uygun Bir Ekosistem 
Oluşturulacak (Sürdürülebilir Ekonomik Büyüme) 

3.2. Yerel, Ulusal ve Küresel Ortaklıklar ve Farklı Sektörler Arasında 
Uyumun Teşvik Edildiği Bir İklim Yaratılacak (Sürdürülebilir Gelişme 
İçin Ortaklıklar) 

3.3. Herkes için Tam Zamanlı, Üretken ve Yenilikçi Bir İş Ortamı 
Sağlanacak ve Yoksulluğun Ödemiş'deki Her Türlü Şekli Azaltılacak 
(Yoksulluğun Azaltılması)  

3.4. Gıda Güvenliği Sağlanacak, Beslenme İyileştirilecek ve 
Sürdürülebilir Tarım Desteklenecek (Gıdaya Erişim) 

3.5. Ödemiş’in Tanıtım ve Turizmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir 
Buluşma Merkezi Olması Sağlanacak (Dünya Kenti İzmir) 

4.Ödemişlileri Kendilerine 
Dair Kararlara Katabilmek, 
Kararları Şeffaf ve 
Denetlenebilir Hale 
Kavuşturmak Ve Kent Hakkı 
Ve Aidiyetini İzmir 
Kültürünün Ayrılmaz Bir 
Parçası Haline Getirmek 

4.1. Barışçıl ve Herkesi Kapsayan Toplumsal Mutabakat Teşvik 
Edilecek, Herkesin Adalete Erişimine; İnsanların ve Tüm Canlıların 
Haklarının Savunulmasına Destek Verilecek (Barış ve Adalet) 

4.2. Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, 
Kadınların Toplumdaki Konumu Güçlendirilecek; Çocuklara, 
Gençlere ve tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı 
Sağlanacak (Cinsiyet Eşitliği, Çocuklar, Gençler ve Dezavantajlı 
Topluluklar) 

4.3. Ödemiş’in Ürettiği Değer ve Refahı İlçenin Tüm Mahallelerinde 
Dengeli Bir Şekilde Dağılacak (Eşitsizlikleri Azaltılması) 

4.4. Güvenliğin, huzurun ve kent hakkının korunduğu bir toplumsal 
ortam oluşturulacak (Kent Hakkı ve Aidiyeti) 
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5.Ödemiş’in Doğa İle Uyumlu 
Yaşamın Türkiye’deki Örnek 
Şehirlerinden Biri Haline 
Getirmek 

5.1. Sürdürülebilir atık yönetimi ve geri dönüşüm mekanizmaları 
geliştirilecek (Geri Dönüşüm) 

5.2. Tarım Alanları, Ekosistemi Koruyacak Şekilde Geliştirilecek; Doğal 
Alanların ve Biyolojik Çeşitliliğin Kaybı Durdurulacak (Ekosistem 
Bütünlüğü) 

6.Ödemiş'i Yaşayarak 
Öğrenmenin Bölgedeki Öncü 
Noktalarından Biri Yapmak 
Ve Yenilikçi Fikirlerin Ortaya 
Çıktığı Bir Kent İklimi 
Oluşturmak 

6.1. Tüm insanları kapsayan, yenilikçi, eşit, kaliteli ve yaşayarak 
öğrenme imkanları sağlanacak ve herkes için hayatları boyunca 
öğrenme fırsatları desteklenecek (Yaşayarak Öğrenme) 

6.2. Kurumsal kapasite ve işleyiş daha etkin, ekonomik ve verimli 
hale getirilecek (Kurumsal Kaynak Yönetimi) 

7.İzmir’i Ege, Akdeniz Ve 
Dünya Kültürlerinin Üretim 
Alanlarından Biri Haline 
Getirmek 

7.1. Kültür ve sanat üretiminin yaşamın tüm alanlarıyla buluştuğu bir 
sosyal iklim oluşturulacak (Kültür Üretimi) 

7.2. Ödemiş'in Kadim Kültür Varlıklar Korunarak Yeniden Yaşamın Bir 
Parçası Haline Getirilecek (Kültürün Yaşatılması) 

7.3. Ödemiş, Ulusal ve Uluslararası Kültür ve Sanatların Buluşma Noktası 
Haline Gelecek (Dünya Sanatları) 
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C- Performans Hedef ve Göstergeleri ile Faaliyetler  

  

  

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 1 Herkesi Kapsayan Sürdürebilir Bir Alt Yapı Oluşturmak 

Hedef 1.1 Kent Ekonomisine Katkı Sunacak Şekilde Sürdürülebilir Bir Kent Altyapısı İnşa Edilecek. 

 

Performans Hedefi 
Herkesi kapsayan kent ekonomisine katkı sunacak şekilde sürdürülebilir kentsel altyapıların 
inşa edilmesi. 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Düzenlemesi Yapılacak Cadde ve Sokak Sayısı  Adet - - 30 

2 Yol Düzenlenmesi İçinde Oluşturulacak Otopark Kapasitesi  Adet - - 10 

3 İmar Planında Açılan Yeni Yol Miktarı  m2 - - 10.000 

4 Asfalt Kaplama Miktarı  m2 - - 10.000 

5 Yama ve Tranşe Miktarı  m2 - - 10.000 

6 Parke Kaplama Miktarı  m2 - - 60.000 

7 Kaldırım Miktarı  m2 - - 20.000 

8 Arazi Yolu Rehabilitasyon Miktarı  m2 - - 150.000 

9 Açılacak Yeni Arazi Yolu Miktarı  m2 - - 30.000 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Yol Düzenlenmesi İçinde Otoparklar Oluşturulması 300.000 - 300.000 

2 İmar Planında Yeni Yollar Açılması 150.000 - 150.000 

3 Muhtelif Yerlerde Asfalt Kaplama Yapılması 1.500.000 - 1.500.000 

4 Muhtelif Yerlerde Yama ve Tranşe Yapılması 1.500.000 - 1.500.000 

5 Muhtelif Yerlerde Parke Kaplama Yapılması  2.500.000 - 2.500.000 

6 Kaldırımlar Yapılması 1.000.000 - 1.000.000 

7 Arazi Yollarının Rehabilitasyonu Yapılması 950.000 - 950.000 

8 Yeni Arazi Yolları Açılması 450.000 - 450.000 

 8.350.000 - 8.350.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Herkesi kapsayan kent ekonomisine katkı sunacak şekilde sürdürülebilir kentsel 
altyapıların inşa edilmesi. 

Faaliyet Adı Yol, arazi yolu, kaldırım ve otopark düzenlemeleri  

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Belirlenen cadde ve sokaklarda yol düzenlemeleri,,  

 İmar planında belirtilen yolların açılması,  

 Asfalt kaplama, yama, tranşe, parke kaplama ve kaldırım düzenlemeleri, 

 Yeni üretim (arazi) yollarının açılması, mevcut arazi yollarının rehabilitasyonu, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri  

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 8.350.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.350.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.350.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 1 Herkesi Kapsayan Sürdürebilir Bir Alt Yapı Oluşturmak 

Hedef 1.2 
Yerleşim Alanları Planlı, Güvenli ve Sağlam Bir Şekilde İnşa Edilecek veya Yeniden 
Yapılandırılacak 

 

Performans Hedefi 
Kentsel dönüşüm strateji belgeleri ve imar planlama faaliyetleri ile yerleşim alanlarının planlı, 
güvenli ve sağlam bir şekilde inşa edilmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

2 
Düzenlenen Kentsel Strateji Belgesi ile Önerilen Kentsel Dönüşüm Alan 
Miktarı  

m2 - - 462.130 

3 Coğrafi Bilgi Sistemi (CBS) Kurulması için Yapılan Girişim Sayısı  Adet - - 3 

4 Koruma Amaçlı İmar Planı Revizyonunun Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 25 

7 Hazırlanacak Mevzi İmar Plan Alan Büyüklüğü  m2 - - 85.000 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Kentsel Strateji Belgesi ile Önerilen Dönüşüm Alanlarının 
Düzenlenmesi 

50.000 - 50.000 

3 Coğrafi Bilgi Sisteminin Kurulması - - - 

4 Koruma Amaçlı İmar Planı Revizyonu  100.000 - 100.000 

7 Mevzi İmar Planlarının Hazırlanması 30.000 - 30.000 

GENEL TOPLAM 180.000 - 180.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
İmar planlama faaliyetleri ile yerleşim alanlarının planlı, güvenli ve sağlam bir şekilde inşa 
edilmesi 

Faaliyet Adı İmar planlama faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 İnönü Mahallesinde  48.000 m2., Umurbey Mahallesinde 58.000 m2. ve Türkmen Mahallesinde 356.130 m2.lik 
alanın Çevre ve Şehircilik Bakanlığına kentsel dönüşüm stratejisi olarak önerilmesi,  

 Hazırlık çalışmalarına başlanılan Koruma Amaçlı İmar Planı Revizyon çalışmaları, (İzmir Büyükşehir Belediyesi 
işbirliği ile) 

 Arazi ve karayolu yönetiminden, acil durum ve alan kullanım planlamasına kadar birçok yerel yönetim faaliyetinin 
etkili biçimde yürütülebilmesi amacıyla Coğrafi Bilgi Sisteminin kurulması için İzmir Büyükşehir Belediyesi ile 
girişim çalışmaları ve işbirliği yapılması, 

 Mevzi imar planı hazırlanması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 180.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 180.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 180.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 1 Herkesi Kapsayan Sürdürebilir Bir Alt Yapı Oluşturmak 

Hedef 1.2 
Yerleşim Alanları Planlı, Güvenli ve Sağlam Bir Şekilde İnşa Edilecek veya Yeniden 
Yapılandırılacak 

 

Performans Hedefi Kent içi ulaşım hizmetlerinin planlı ve sağlıklı bir şekilde yürütülmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

5 
Ödemiş Kent içi Ulaşım Master Planı Yapımının İBB İşbirliği Tamamlanma 
Oranı  

Yüzde - - 50 

6 
Engellilere Yönelik Fiziki Düzenleme Yapılan Cadde, Sokak ve Hizmet 
Binası Sayısı  

Adet - - 15 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

5 Ödemiş Kent içi Ulaşım Master Planının İ.B.B ile yapılması  50.000 - 50.000 

6 
Engellilere Yönelik Cadde, Sokak ve Hizmet Binalarında Fiziki 
Düzenlemeler Yapılması 

150.000 - 150.000 

GENEL TOPLAM 200.000 - 200.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Herkesi kapsayan kent içi ulaşım hizmetlerinin sağlıklı bir şekilde yürütülmesi 

Faaliyet Adı Ulaşım hizmetleri 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Kent içi Ulaşım Master Planının hazırlanması için İzmir Büyükşehir Belediyesinde girişimlerde bulunulması ve 
işbirliği yapılması, 

 Engellilerin kent yaşamını kolaylaştırıcı hizmetlerin gerçekleştirilmesi, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 1 Herkesi Kapsayan Sürdürebilir Bir Alt Yapı Oluşturmak 

Hedef 1.2 
Yerleşim Alanları Planlı, Güvenli ve Sağlam Bir Şekilde İnşa Edilecek veya Yeniden 
Yapılandırılacak 

 

Performans Hedefi Beş yıllık imar programının uygulanması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Kamulaştırılacak Alan Miktarı  m2 - - 4.236 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İmar Programında Belirlenen Alanların Kamulaştırılması  403.038 - 403.038 

GENEL TOPLAM 403.038 - 403.038 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi İmar programında belirtilen kamulaştırma işlemlerinin yapılması 

Faaliyet Adı Yol açılması ile ilgili imar programındaki kamulaştırma faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Aşağıda belirtilen alanların kamulaştırma çalışmaları yürütülecektir. 

 Emmioğlu Mh. 32 Ada 35 Parsel 20 m2 yol, 36 Parsel 30 m2 yol, 37 Parsel 11 m2, 38 Parsel 29 m2 yol, 39 Parsel 
15m2 yol, 40 Parsel 30 m2 yol, 42 Parsel 44 m2 yol, 3 Parsel 74,5 m2 yol, 20 Parsel 104 m2 yol, 26 Parsel 87,77 m2 
yol, 70 Parsel 31 m2 yol, 71 Parsel 7,25 m2 yol, 80 Parsel 149 m2 yol 

 Umurbey Mh. 515 Ada 56 Parsel 100 m2 yol, 59 Parsel 19 m2 yol, 60 Parsel 15 m2 yol, 113 Parsel 64 m2 yol 

 Bengisu Mh. 214 Ada 19 Parsel 207,50 m2 yol 

 Emmioğlu Mh. 121 Ada 55 Parsel 87,75 m2 yol, 7 Parsel 11,15 m2 yol 

 Küçükören Mh. 187 Ada 136 Parsel 32 m2 yol 

 Tekke Mh. 70 Parsel 1.906 m2 

 Bucak Mh. 672 Parsel 155 m2 
  

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri  

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 403.038 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 403.038 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 403.038 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 1 Herkesi Kapsayan Sürdürebilir Bir Alt Yapı Oluşturmak 

Hedef 1.3 İklim Dostu Yeşil Alanlar Ağı Oluşturulacak 

 

Performans Hedefi Kente düzenlemesi tamamlanmış park ve rekreasyon alanlarının kazandırılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Kente Kazandırılacak Yeni Yeşil Alan Miktarı  m2 - - 15.000 

2 Serimi Yapılacak Çim Miktarı  m2 - - 5.000 

3 Dikimi Yapılacak Fidan ve Ağaç Sayısı  Adet - - 5.000 

4 Dikimi Yapılacak Mevsimlik Çiçek Sayısı  Adet - - 30.000 

5 Yeni veya Revizyonu Yapılacak Rekreasyon Alanı ve Park Sayısı  Adet - - 10 

9 Yeşil Alan Düzenlemesi Yapılacak Meydan, Kavşak, Refüj, Tretuvar Sayısı  Adet - - 2 

10 Düzenlenen Ağaç ve Fidan Dikme Etkinliği Sayısı  Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Yeni Yeşil Alanlar Oluşturularak Kişi Başına Düşen Yeşil alan 
Miktarlarının Artırılması 

1.500.000 - 1.500.000 

2 Yeşil Alan Bakım Çalışmaları 500.000 - 500.000 

3 
Yeni veya Revizyonu Gerçekleşecek Rekreasyon Alanları ve Parklar 
yapılması 

1.200.000 - 1.200.000 

7 Meydan, Kavşak, Refüj, Tretuvarlarda Yeşil Alan Düzenlemeleri 100.000 - 100.000 

8 Ağaç ve Fidan Dikme Etkinlikleri 50.000 - 50.000 

GENEL TOPLAM 3.350.000 - 3.350.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kişi başına düşen düzenlemesi tamamlanmış yeşil alan miktarının arttırılması 

Faaliyet Adı Yeşil alan düzenleme faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Süleyman Demirel Mah. 1105 sokak, Süleyman Demirel Mahallesi 1018 sokak ve belediye başkanlığınca belirlenen 
alanlarda yeni park düzenlemeleri, 

 Meydan, Kavşak, Refüj, Tretuvarlarda Yeşil Alan Düzenlemeleri, 

 Ağaç ve Fidan Dikme Etkinlikleri, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 3.300.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.350.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.350.000 

 
 
 
 



Ödemiş Belediyesi 2020 Yılı Performans Programı 33 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.1 
Ulaşım Türleri Arasında Birbirinin Hareket Kabiliyetini Kısıtlamayan ve Farklı Seçeneklere İzin 
Veren Sürdürülebilir Bir Ulaşım Sistemi Oluşturulacak 

 

Performans Hedefi 
Birbirinin hareket kabiliyetini kısıtlamayan ve farklı seçeneklere izin veren sürdürülebilir bir 
ulaşım sistemi oluşturulması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Yapılan Bisiklet Yollarının Uzunluğu  mt - - 500 

2 Trafik Çizgisi Çekilecek Alan Miktarı  mt - - 10.000 

3 Turizm Amaçlı Oluşturulacak Otopark Sayısı Adet - - 2 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Bisiklet Yolları Yapılması 30.000 - 30.000 

2 Yollara Trafik Çizgisi Çekilmesi 180.000 - 180.000 

3 Turizm Amaçlı Otoparklar Yapılması 200.000 - 200.000 

GENEL TOPLAM 410.000 - 410.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Birbirinin hareket kabiliyetini kısıtlamayan sürdürülebilir bir ulaşım sistemi oluşturulması. 

Faaliyet Adı Farklı seçeneklere izin veren sürdürülebilir bir ulaşım sistemi  

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Yeni bisiklet yollarının yapılması, 

 Trafik çizgi çalışmaları, 

 Birgi ve Gölcük mahallelerinde belirlenen alanlarda turizm amaçlı otopark yapımı. 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 180.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 230.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 410.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 410.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.1 
Ulaşım Türleri Arasında Birbirinin Hareket Kabiliyetini Kısıtlamayan ve Farklı Seçeneklere İzin 
Veren Sürdürülebilir Bir Ulaşım Sistemi Oluşturulacak 

 

Performans Hedefi Yaşam kalitesi yüksek ve ulaşım ağının geliştirilmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

5 Kuzey Çevre Yolunun Açılması için 18. Madde Uygulama Sayısı  Adet - - 2 

6 Güney Çevre Yolunun Tamamlanması için 18. Madde Uygulama Sayısı Adet - - 1 

7 Ödemiş Kent Girişi Düzenleme Projesi Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 25 

8 Kent Meydanı Düzenleme Projesinin Gerçekleştirilmesi için Girişim Sayısı  Adet - - 1 

9 Yeraltı Otopark Projelerinin Gerçekleştirilmesi için Girişim Sayısı  Adet - - 2 

10 Katlı Otopark Projelerinin Gerçekleştirilmesi için Girişim Sayısı  Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

5 Kuzey Çevre Yolunun Açılması için 18. Madde Uygulaması 200.000 - 200.000 

6 Güney Çevre Yolunun Çevresi 18. Madde Uygulaması 150.000 - 150.000 

7 Ödemiş Kent Girişi Düzenleme Projesi Hazırlanması 25.000 - 25.000 

8 
Kent Meydanı Düzenleme Projesinin Gerçekleştirilmesi için İ.B.B. ile 
Girişimde Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

1.000 - 1.000 

9 
Yeraltı Otopark Projelerinin Gerçekleştirilmesi için İ.B.B. ile Girişimde 
Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

1.000 - 1.000 

10 
Katlı Otopark Projelerinin Gerçekleştirilmesi için İ.B.B. ile Girişimde 
Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

1.000 - 1.000 

GENEL TOPLAM 378.000 - 378.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Çevre yollarının açılması, kent girişleri ve otopark düzenlemelerinin yapılması 

Faaliyet Adı 
Çevre yolu, kent girişleri ile katlı ve yeraltı otopark yapımları ile ilgili girişim ve işbirliği 
çalışmaları 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Çevre yollarının açılması amacıyla; Türkmen Mahallesinde 238.271 m2. ve Üçeylül Mahallesi İzmir Yolu Girişinde 
630.250 m2. alanda geri dönüşüm 18. Madde uygulaması, 

 Hükümet Meydanında yeraltı otopark ve Sefa sokakta katkı otopark projeleri ile kent meydanı düzenleme 
projesinin uygulanması için İzmir Büyükşehir Belediyesinde girişimlerde bulunulması ve işbirliği oluşturulması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 378.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 378.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 378.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.2 
İnsanları ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmalarını Desteklenecek, Kentsel Spor Yapma Kültürünü 
Oluşturulması ve Benimsetilmesinin Sağlanması 

 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünü oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

4 Spor Malzemesi Yardımı Yapılacak Amatör Spor Kulübü Sayısı  Adet - - 2 

5 Amatör Spor Kulüplerine Yardım Miktarı  TL - - 430.000 

6 Spor Eğitimi Verilecek Çocuk ve Genç Sayısı  Kişi - - 200 

7 Sportif Yetenek Testi Uygulanacak Çocuk Sayısı  Kişi - - 20 

9 Spor İmkânları İyileştirilecek ve Ekipman Desteği Verilecek Okul Sayısı  Adet - - 5 

10 Ödül Verilen Sporcu Sayısı  Kişi - - 24 

11 Düzenlenecek Amatör Spor Müsabakaları Sayısı  Adet - 2 3 

16 
Kapalı Yüzme Havuzu Yapmak Üzere İlgili Bakanlık Nezdinde Yapılan 
Girişim Sayısı  

Adet 
- - 

3 

17 
Kapalı Spor Salonu ve Gençlik Merkezinin Belediyemize Devredilmesi ile 
İlgili Yapılan Girişim Sayısı  

Adet 
- - 

3 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 Amatör Spor Kulüplerine Ayni ve Nakdi Yardım Sağlanması 430.000 - 430.000 

4 Çocuk ve Gençlere Yönelik Spor Eğitimleri Verilmesi 100.000 - 100.000 

6 Okullara Spor Ekipman Desteği Verilmesi 25.000 - 25.000 

7 Başarılı Sporculara Ödül Verilmesi 48.000 - 48.000 

8 Yerel, Ulusal ve Uluslararası Spor Organizasyonları Düzenlenmesi 50.000 - 50.000 

13 
Kapalı Yüzme Havuzu Yapmak Üzere İlgili Bakanlık Nezdinde 
Girişimde Bulunulması 

1.000 - 1.000 

14 
Kapalı Spor Salonu ve Gençlik Merkezinin Belediyemize Devredilmesi 
ile İlgili Girişimde Bulunulması 

1.000 - 1.000 

GENEL TOPLAM 655.000 - 655.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Tüm canlıların sağlıklı yaşamalarını desteklemek amacıyla sporun teşvik edilmesi ve  spor 
imkanları yaratılması 

Faaliyet Adı 
Mevcut spor alanlarının iyileştirilmesi ve yeni spor alanları yaratılması, sporu teşvik etmek, 
ve topluma ilişkin sağlıklı spor çalışmalarının yürütülmesi  

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 
 

 Amatör spor kulüplerine ayni ve nakdi yardım yapılması, 

 Çocuk ve gençlere spor eğitimleri verilmesi,  

 24 başarılı sporculara ödül verilmesi için belediye başkanına yetki verilmesi,  

 Yerel, ulusal ve uluslararası spor müsabakaları düzenlenmesi, 

 Okullara spor ekipman desteği verilmesi, 

 Gençlik ve Spor Bakanlığı nezdinde girişimlerde bulunulması ve işbirliği oluşturularak Kapalı Spor Salonu ve Gençlik 
Merkezi işletmesinin belediyemize tahsisi veya devri çalışmalarının yapılması, 

 Gençlik Merkezinin bulunduğu alanda ve/veya belirlenecek alanda Kapalı Yüzme Havuzu yapılması için İzmir 
Büyükşehir Belediyesi ve Gençlik ve Spor Bakanlığı nezdinde girişimlerde bulunulması, işbirliği oluşturulması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 225.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler 430.000 

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 655.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 655.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.2 
İnsanları ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmalarını Desteklenecek, Kentsel Spor Yapma Kültürünü 
Oluşturulması ve Benimsetilmesinin Sağlanması 

 

Performans Hedefi 
Sağlık hizmet ve kapasitesinin arttırılması, koruyucu ve önleyici sağlık hizmetlerinin 
yürütülmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Evde Sağlık Hizmet Yardımı Yapılan Hasta, Yaşlı ve Engelli Kişi Sayısı  Kişi - 4000 4500 

2 Diş Taraması Yapılacak Mahalle Sayısı  Adet - - 5 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Evde Bakım Hizmeti ve Sağlık Taramaları Yapılması 100.000 - 100.000 

GENEL TOPLAM 100.000 - 100.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerinin kapasitesinin arttırılması, daha sağlıklı yaşam olanaklarının sunulması 

Faaliyet Adı Evde sağlık hizmetleri ve diş taraması   

Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Evde sağlık hizmetlerinin kentin tüm mahallelerinde arttırılarak sürdürülmesi, bu konuda İzmir Büyükşehir 
Belediyesinden belediyemize araç tahsis ve devri için girişimlerde bulunulması, 

 Belirlenen mahallelerde ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği sağlanarak diş taramaları, 
 
Faaliyetlerinde bulunulacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.2 
İnsanları ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmalarını Desteklenecek, Kentsel Spor Yapma Kültürünü 
Oluşturulması ve Benimsetilmesinin Sağlanması 

 

Performans Hedefi Çeşitli hayvan türlerinin korunması, hayvan sağlığının iyileştirilmesi. 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

3 Kısırlaştırılan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvanı Sayısı  Adet - - 500 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 Veterinerlik Faaliyetleri Hayvan Bakımevi Hizmetleri 80.000 - 80.000 

GENEL TOPLAM 80.000 - 80.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Hayvan bakımevi hizmetlerinin iyileştirilmesi 

Faaliyet Adı Hayvan kısırlaştırma ve rehabilite faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Hayvan bakımevi hizmetlerinin iyileştirilmesi, sokak hayvanlarının kısırlaştırma ve rehabilite faaliyetleri 
uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000 

 
 
 
 
 
 



Ödemiş Belediyesi 2020 Yılı Performans Programı 43 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.2 
İnsanları ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmalarını Desteklenecek, Kentsel Spor Yapma Kültürünü 
Oluşturulması ve Benimsetilmesinin Sağlanması 

 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünü oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

13 
Yamaç Paraşütü Amacıyla Kullanılan Alanlarda Gerekli Düzenleme 
Çalışma Sayısı 

Adet - - 2 

18 
Bakımı Yapılacak ve Yeni Oluşturulacak Halı Saha, Tenis Kortu, Masa 
Tenisi vb. Alanı Sayısı  

Adet - - 7 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

10 
Yamaç Paraşütü Amacıyla Kullanılan Alanlarda Gerekli Düzenleme 
Çalışmalarının Yapılması 

150.000 - 150.000 

15 
Halı Saha, Tenis Kortu, Masa Tenisi vb. Alanların Bakımı veya 
Oluşturulması 

800.000 - 800.000 

GENEL TOPLAM 950.000 - 950.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünü oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması 

Faaliyet Adı Mevcut spor alanlarının iyileştirilmesi ve yeni spor alanları oluşturulması  

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 
 Gölcük’e yolu girişinde Akçakmak Tepesinin ovaya bakan kıyısındaki sırtın ucunda ve Bozdağ Karaardıç tepe 

noktasında yamaç paraşütü amacıyla kullanılan alanda gerekli düzenlemeler ve sosyal donatılar tesis edilmesi,  

 Mevcut spor alanlarının iyileştirilmesi ve halı saha, tenis vb. yeni spor alanları oluşturulması, masa tenisi vb spor 
mekanlarının yapılması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 800.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 950.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 950.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.2 
İnsanları ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmalarını Desteklenecek, Kentsel Spor Yapma Kültürünü 
Oluşturulması ve Benimsetilmesinin Sağlanması 

 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünü oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

14 Motodrag Pisti Projesinin Tamamlama Oranı  Yüzde - - 25 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

11 Motodrag Pisti Projesinin Tamamlanması 50.000 - 50.000 

 50.000 - 50.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ulusal ve uluslarası spor yarışmaları için yeni spor tesisleri yapılması. 

Faaliyet Adı Motodrag pisti ve tesislerinin yapımı  

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Üç Eylül Mahallesi İzmir Yolu Girişinde 18. Madde uygulaması sonrası elde edilen alanda Motodrag Pisti Projesi 
uygulanacaktır. 

 
Motodrag Pisti Projesinin uygulaması için Spor Toto Teşkilat Başkanlığından mali katkı sağlanması öngörülmüş olup, 
projenin gerçekleştirilmesi bütçe dışı mali kaynağa bağlı olarak belirlenmiştir.  

 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.2 
İnsanları ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmalarını Desteklenecek, Kentsel Spor Yapma Kültürünü 
Oluşturulması ve Benimsetilmesinin Sağlanması 

 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünü oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

12 Fitness Spor Aleti Konulacak Park Sayısı (Adet) Adet - - 2 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

9 Parklara Fitness Spor Aleti Konulması 100.000 - 100.000 

GENEL TOPLAM 100.000 - 100.000 



48 Ödemiş Belediyesi 2020 Yılı Performans Programı 

 

İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Topluma ilişkin sağlıklı spor çalışmalarının yürütülmesi. 

Faaliyet Adı Mevcut ve yeni parklarda spor aletleri konularak spor yapma imkanlarının sağlanması  

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Toplumun spor yapma imkanlarının sağlanması amacıyla mevcut ve yeni yapılan parklara spor aletleri konulması 
faaliyetleri yürütülecektir. 

 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.3 Herkesin Güvenilir, Sürdürülebilir ve Uygun Fiyatlı Enerjiye Erişimi Desteklenecek 

 

Performans Hedefi Yenilenebilir enerji çalışmalarının yürütülmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

2 
Küresel Isınma, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımı ve Enerji 
Verimliliği Konularında Farkındalık Oluşturmak için Düzenlenen Kurum 
İçi veya Kurum Dışı Eğitimlere Katılan Personel Sayısı  

Adet - - 5 

4 GES ile Enerji İhtiyacını Karşılayacak Tesis Sayısı  Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Küresel Isınma, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımı ve Enerji 
Verimliliği Konularında Farkındalık Oluşturmak için Düzenlenen 
Kurum İçi veya Kurum Dışı Eğitimlere Katılım 

15.000 - 15.000 

4 Tesislerin GES ile Enerji İhtiyacını Karşılanması 200.000 - 200.000 

GENEL TOPLAM 215.000 - 215.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımı ile güvenilir, sürdürülebilir enerji erişiminin 
desteklenmesi. 

Faaliyet Adı Enerji üretiminde biyokütle ve güneş enerji sistemlerinin uygulanması  

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Küresel ısınma, yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımı ve enerji verimliliği konularında farkındalık oluşturması 
için eğitim programları düzenlenmesi, 

 Belirlenen yeni ve/veya mevcut belediyeye ait tesislerin enerji ihtiyacının GES ile karşılanması için fizibilite, proje ve 
uygulama çalışmaları, 

 Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 215.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 215.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 215.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 2 Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek 

Hedef 2.3 Herkesin Güvenilir, Sürdürülebilir ve Uygun Fiyatlı Enerjiye Erişimi Desteklenecek 

 

Performans Hedefi Yenilenebilir enerji çalışmalarının yürütülmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 
Yenilenebilir Enerji Tesislerinin Kurulumu için (Güneş Enerjisi, Biyogaz 
Tesisleri vb.) Ön Etüd Sayısı  

Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Yenilenebilir Enerji Tesislerinin Kurulumu için (Güneş Enerjisi, Biyogaz 
Tesisleri vb.) Ön Etüdler Yapılması 

50.000 - 50.000 

GENEL TOPLAM 50.000 - 50.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımı ile güvenilir, sürdürülebilir enerji erişiminin 
desteklenmesi. 

Faaliyet Adı Enerji üretiminde biyokütle ve güneş enerji sistemlerinin uygulanması 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Yenilenebilir enerji tesislerinin kurulabilmesi için fibilite, ön etüt çalışmalarının yapılması faaliyeti yürütülecektir. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.1 
Ödemiş'in Yeni Yatırımların, Teknolojik İnovasyonların ve Yaratıcı Sanayilerin Cazibe Alanı 
Haline Gelmesi için Uygun Bir Ekosistem Oluşturulacak 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş'in yeni yatırımların, teknolojik inovasyonların ve yaratıcı sanayilerin cazibe alanı 
haline gelmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Kurum İçi Hazırlanan İnovatif Öneri Dosya Sayısı  Adet - - 1 

2 İşbirliği Yapılan Uluslararası ve Ulusal Üniversite Sayısı  Adet - - 1 

3 Gerçekleştirilecek Sanat ve Tasarım Haftası Etkinliği Sayısı  Adet - - 1 

4 İşbirliği ve Kardeş Şehir İlişkisi Kurulacak Kent Sayısı  Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kurum İçi İnovatif Öneri Dosyaları Hazırlanması 10.000 - 10.000 

2 Ulusal ve Uluslararası Üniversiteler ile İşbirliği Yapılması 50.000 - 50.000 

3 Sanat ve Tasarım Haftası Etkinleri Gerçekleştirilmesi 50.000 - 50.000 

4 Diğer Kentler ile İşbirliği ve Kardeş Şehir İlişkisi Kurulması 1.000 - 1.000 

GENEL TOPLAM 111.000 - 111.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Ödemiş'in yeni yatırımların, teknolojik inovasyonların ve yaratıcı sanayilerin cazibe alanı 
haline gelmesi 

Faaliyet Adı İnovatif çalışmalar ve kardeş şehir ilişkileri 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Kurum içi inovatif öneri çalışmaları, 

 Ulusal ve Uluslararası üniversiteler ile işbirliği yapılması, 

 Sanat ve tasarım haftası etkinleri, 

 Diğer kentler ile işbirliği ve kardeş şehir ilişkisi kurulması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 111.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 111.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 111.000 

 
 
 
 
 
 
 



Ödemiş Belediyesi 2020 Yılı Performans Programı 55 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.2 
Yerel, Ulusal ve Küresel Ortaklıklar ve Farklı Sektörler Arasında Uyumun Teşvik Edildiği Bir 
İklim Yaratılacak 

 

Performans Hedefi 
Yerel, Ulusal ve Küresel Ortaklıklar ve farklı sektörler arasında uyumun teşvik edildiği bir iklim 
yaratılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Ev Sahipliği Yapılan Ulusal ve Uluslararası Buluşma Sayısı  Adet - - 3 

2 Fab - Lab Çalışmaları Kapsamında Düzenlenecek Etkinlik Sayısı  Adet - - 1 

3 Sivil Toplumla İmzalanan Protokol Sayısı  Adet - - 1 

4 
Üyesi Olduğumuz Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Dünya Teşkilatı 
ile Ortak Projeler için Yapılan Girişim Sayısı  

Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Ulusal ve Uluslararası Buluşmalara Ev Sahipliği Yapılması 300.000 - 300.000 

2 Fab-Lab Çalışmaları Kapsamında Etkinlikler Düzenlenmesi 50.000 - 50.000 

3 Sivil Toplum Kuruluşlarıyla Protokoller İmzalanması 1.000 - 1.000 

4 
Üyesi Olduğumuz Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Dünya 
Teşkilatı ile Ortak Projeler için Girişimlerde Bulunulması 

25.000 - 25.000 

GENEL TOPLAM 376.000 - 376.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Yerel, Ulusal ve Küresel Ortaklıklar ve farklı sektörler arasında uyumun teşvik edildiği bir 
iklim yaratılması 

Faaliyet Adı Ödemiş ekonomisinin, yenilikçi ve girişimci bir ekosisteme kavuşturulması 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Ulusal ve Uluslararası buluşmalara ev sahipliği yapılması, 

 İzmir Büyükşehir Belediyesi işbirliği ile Ödemiş Belediyesi bünyesindeki Fab-Lab çalışmaları kapsamında etkinlikler 
düzenlenmesi, 

 Sivil toplum kuruluşlarıyla işbirliği oluşturulması, 

 Üyesi Olduğumuz Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Dünya Teşkilatı ile ortak projeler için girişimlerde 
bulunulması, 
 

Faaliyetleri yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 376.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 376.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 376.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.3 
Herkes için Tam Zamanlı, Üretken ve Yenilikçi Bir İş Ortamı Sağlanacak ve Yoksulluğun 
Ödemiş'deki Her Türlü Şekli Azaltılacak 

 

Performans Hedefi 
Herkes için tam zamanlı, üretken ve yenilikçi bir iş ortamı sağlanması, üretim koşullarının 
iyileştirilmesi, kooperatifleşme ve yeni üretim ve işleme tesislerinin kurulması için öncü 
çalışmalar yapılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 
Alternatif Üretim Çeşitlerinin Geliştirilmesi Hakkında Verilecek Eğitim 
Sayısı  

Adet - - 5 

2 Üretim Koşullarının İyileştirilmesine Yönelik Verilen Eğitim Sayısı  Adet - - 5 

3 Mesleki Eğitim Kurs ve Sertifika Program Sayısı  Adet - - 2 

4 Sektör Temsilcileriyle Kursiyerleri Buluşturan Etkinlik Sayısı  Adet - - 2 

5 Kooperatif ve Kooperatifleşme Konusunda Verilecek Eğitim Sayısı  Adet - - 4 

8 Entegre Süt Ürünleri Tesisi Kurulması Girişim Sayısı  Adet - - 1 

9 Kestane-İncir İşleme Tesisi Kurulması Girişim Sayısı  Adet - - 1 

 
        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Alternatif Üretim Çeşitlerinin Geliştirilmesi Hakkında Eğitim Verilmesi 50.000 - 50.000 

2 Üretim Koşullarının İyileştirilmesine Yönelik Eğitim Verilmesi 25.000 - 25.000 

3 Mesleki Eğitim Kurs ve Sertifika Programları Düzenlenmesi 70.000 - 70.000 

4 
Sektör Temsilcileriyle Kursiyerleri Buluşturan Etkinlikler 
Düzenlenmesi 

2.000 - 2.000 

5 Kooperatif ve Kooperatifleşme Konusunda Eğitim Verilmesi 40.000 - 40.000 

8 
Entegre Süt Ürünleri Tesisi Kurulması için İ.B.B. ile Girişimde 
Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

1.000 - 1.000 

9 
Kestane-İncir İşleme Tesisi Kurulması için İ.B.B. ile Girişimde 
Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

1.000 - 1.000 

GENEL TOPLAM 189.000 - 189.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Herkes için tam zamanlı, üretken ve yenilikçi bir iş ortamı sağlanması, üretim koşullarının 
iyileştirilmesi, kooperatifleşme ve yeni üretim ve işleme tesislerinin kurulması için öncü 
çalışmalar yapılması. 

Faaliyet Adı 
Alternatif ürün ve üretim koşullarının iyileştirilmesi, kooperatifleşme ve yeni üretim işleme 
tesislerinin kurulması için öncü faaliyetler 

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

 Dünyanın en verimli topraklarına sahip yöremizin değerli topraklarında yapacağımız ekimlerle ekonomik öneme 
sahip tıbbi aromatik ve katma değeri yüksek bitkilerin yetiştiriciliğinde öncü olunması, pilot bölge olarak belirlenen 
Işık Mahallemizde, önemli bir yem katkı maddesi olan biberiye ve kekiğe öncelik verilmesi, lavanta, adaçayı, 
melisa, tıbbi nane gibi pazar payı yüksek olan ürünlerin de üretilmesi ve defne ağacı ekimi yapılması için öncü 
çalışmalarda bulunulması ve destek verilmesi, 

 Üretim koşullarının iyileştirilmesine yönelik eğitim verilmesi, Mesleki Eğitim Kurs ve Sertifika Programları ve sektör 
temsilcileriyle kursiyerleri buluşturan etkinlikler düzenlenmesi, 

 Kooperatif ve kooperatifleşme konusunda bilgilendirme ve eğitim çalışmaları, 

 1500 ton/gün üretim kapasitesi ile İzmir’in süt üretim miktarının %33’lük payına sahip ilçemizde, sütün nihai 
ürünlerinin de merkezi olması amacıyla yöremizin ekonomisine önemli katkıda bulunacak olan Entegre Süt ve Süt 
Ürünleri Tesisinin kurulması için İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından yapılması için girişimlerde bulunularak 
işbirliğinin sağlanması, 

 Kestane üretiminde İzmir ilinin %53’lük önemli bir paya sahip olan ilçemizde; kestaneyi hastalıklarından 
arındırılarak üretim miktarlarını artırmak ve hammadde olarak değil, katma değerli nihai ürün olarak ihraç 
edilebilmesi adına kestanenin soyulması, şoklanması, parçalanan ve/veya kalitesiz kestanelerin un haline 
getirilerek pazarlanması, Ayrıca mevcut sistem ile işleme uygun ve yöremizde yüksek üretim miktarına sahip incir 
de işlenmesi amacıyla Kestane-İncir İşleme Tesisinin kurulması için İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından 
yapılması için girişimlerde bulunularak işbirliğinin sağlanması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 189.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 189.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 189.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.3 
Herkes için Tam Zamanlı, Üretken ve Yenilikçi Bir İş Ortamı Sağlanacak ve Yoksulluğun 
Ödemiş'deki Her Türlü Şekli Azaltılacak 

 

Performans Hedefi Ödemiş ekonomisini yenilikçi ve girişimci bir ekosisteme kavuşturulması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

6 Yapılacak Yöresel Pazar Yeri Sayısı  Adet - - 4 

7 Kadın El Sanatları Pazarının Yeniden Düzenlenmesi Çalışmaları  Yüzde - - 25 

10 Entegre Tarım Ürünleri Tesisi Yapımının Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 50 

11 Yerel Tohum ve Fide Üretim Merkezi Yapımının Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 100 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

6 Yöresel Pazar Yerleri Yapılması 400.000 - 400.000 

7 Kadın El Sanatları Pazarının Yeniden Düzenlenmesi Çalışmaları 250.000 - 250.000 

10 Entegre Tarım Ürünleri Tesisi Yapımı  300.000 900.000 1.200.000 

11 Yerel Tohum ve Fide Üretim Merkezi Yapımı  800.000 - 800.000 

GENEL TOPLAM 1.750.000 900.000 2.650.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Üretken ve yenilikçi bir iş ortamı sağlanması, yoksulluğun azaltılması. 

Faaliyet Adı Ürün işleme tesisleri ve üretim merkezlerinin oluşturulması, yöresel ürünlerin tanıtımı  

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 

 Yöresel pazar yerleri alaçık örtülerin yapılması, 

 İpek mendiller, efe oyaları, iğne oyası, mekik oyası, kanaviçeler, tel kırma ile yapılan hediyelik eşyalar, rengârenk 
danteller ve el dokumalarının her çeşidinin bulunabileceği Ödemiş Kadın El Sanatları Pazarımızda gerekli 
düzenleme çalışmaları yapılarak, pazarın ilçemize gelen gezi turlarının uğrama noktası haline getirilmesi, 

 Tarım ürünlerimizin katma değerini artırmak amacıyla Kazanlı Mh. 444, 445 ve 446 Parsellerde yer alan 
taşınmazımız üzerinde 475 m2  Kapalı Üretim Alanına, 250 m2 2 katlı idari binaya sahip Entegre Tarım Ürün İşleme 
Tesisinin yapımı, (Bu projenin, İZKA’dan mali katkı alınması ve/veya İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin mali desteğine 
bağlı olarak gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir) 

 Belediyemiz tarafından tahsisi yapılacak bir alanda fidelik oluşturularak, yerel tohumların uygun koşullarda 
saklanması, genetiğine müdahale edilmemiş, kromozomları ile oynanmamış yerli tohumlardan fide üretimi 
yapılarak üreticiye dağıtılması ve böylece yerel tohumun sürdürülebilirliğinin sağlanması amacıyla Yerel Tohum ve 
Fide Üretim Merkezi yapılması, 

 
Faaliyetleri yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 650.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 1.100.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.750.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 900.000 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 900.000 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.650.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.3 
Herkes için Tam Zamanlı, Üretken ve Yenilikçi Bir İş Ortamı Sağlanacak ve Yoksulluğun 
Ödemiş'deki Her Türlü Şekli Azaltılacak 

 

Performans Hedefi Yenilikçi bir iş ortamı sağlanacak ve yoksulluğun ödemiş'deki her türlü şekli azaltılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

12 
Evde Yaşlı ve Hasta Bakım Elemanı Yetiştirme Projesinin Gerçekleşme 
Oranı  

Yüzde - - 100 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

12 
Evde Yaşlı ve Hasta Bakım Elemanı Yetiştirme Projesi 
Gerçekleştirilmesi 

25.000 - 25.000 

GENEL TOPLAM 25.000 - 25.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerinin yaygın ve artarak sürdürülmesi. 

Faaliyet Adı Evde sağlık hizmetleri için yetkin eleman yetiştirilmesi  

Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 İlgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği sağlanarak evde yaşlı ve hasta bakım elemanı yetiştirilmesi projesi 
uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.4 Gıda Güvenliği Sağlanacak, Beslenme İyileştirilecek ve Sürdürülebilir Tarım Desteklenecek 

 

Performans Hedefi Sürdürülebilir tarımın desteklenmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 İyi Tarım Uygulamaları Kapsamında Verilecek Eğitim Sayısı  Adet - - 2 

2 İyi Tarım Uygulaması Yapılacak Belediye Taşınmaz Alan Miktarı  m2 - - 1 

3 Organik Köy Projesi Çalışmalarının Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 10 

4 Toprak Analizi Hizmeti Verilen Üretici Sayısı  Adet - - 10 

5 Tarımsal Sulamadan Faydalanacak Üretici Sayısı  Kişi - - 700 

6 Yapılacak Sulama Göleti için Hazırlanan Proje Sayısı  Adet - - 1 

7 Yapılacak Tarımsal Sulama Suyu Sondaj Sayısı  Adet - - 2 

8 Yapılacak Sulama Hattı Uzunluğu  mt - - 5.000 

9 Yapılacak Damlama Sulama Sistem Sayısı  Adet - - 1 

10 Yanlış Sulama ve Bilinçsiz Su Tüketimini Azaltıcı Verilecek Eğitim Sayısı  Adet - - 24 

11 Soğuk Hava Deposu için Hazırlanan Proje Sayısı Adet - - 1 

12 Tarım Ürünlerinin Hastalıkları Mücadelesi ile İlgili Verilecek Eğitim Sayısı  Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İyi Tarım Uygulamaları Kapsamında Eğitimler Verilmesi 10.000 - 10.000 

2 Belediye Taşınmaz Alanlarında İyi Tarım Uygulamaları 25.000 - 25.000 

3 Organik Köy Projesi  25.000 - 25.000 

4 Toprak Analizi Hizmeti  10.000 - 10.000 

5 Tarımsal Sulamaya Yönelik Hizmetler 100.000 - 100.000 

6 
Sulama Göletleri için İ.B.B. ile Girişimde Bulunularak İşbirliği 
Sağlanması 

100.000 - 100.000 

7 Tarımsal Sulama Suyu Sondaj Çalışmaları 150.000 - 150.000 

8 Sulama Hatları Yapılması 250.000 - 250.000 

9 Damlama Sulama Sistemlerinin Yapılması ve Teşvik Edilmesi 10.000 - 10.000 

10 Yanlış Sulama ve Bilinçsiz Su Tüketimini Azaltmaya Yönelik Eğitimler 24.000 - 24.000 

11 
Soğuk Hava Depoları için İ.B.B. ile Girişimde Bulunularak İşbirliği 
Sağlanması 

50.000 - 50.000 

12 Tarım Ürünlerinin Hastalıkları Mücadelesi ile İlgili Eğitimler  5.000 - 5.000 

GENEL TOPLAM 759.000 - 759.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sürdürülebilir tarımın desteklenmesi 

Faaliyet Adı İyi tarım uygulamaları 

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar. 

 İyi tarım uygulamaları kapsamında eğitimler verilmesi, belediye taşınmaz alanlarında iyi tarım uygulamaları ile 

tarımda bölgesel uzmanlaşmanın altyapısının oluşturulması, 

 Çevresinde kimyasal ilaç ve gübre ile tarımın yapılmadığı, yeni tarıma yönelmiş, ekolojisi ve altyapısı tarıma 

uygun Köseler veya Üzümlü Mahallesi Organik Köy  haline getirilmesi ve 1/25.000 ölçekli imar planında Agro 

Turizm alanı olarak işaretlenmesi ve ilgili mahallemizde üreticilerimizin ürünlerini aracısız satma imkanı 

bulacakları Üretici Organik pazarların kurması için çalışmaların başlatılması, 

  İzmir Büyükşehir Belediyesi ile işbirliği ve koordinasyonun sağlanarak toprak analizi hizmeti, 

 Bademli Barajı sulama tesisleri ile tarımsal sulama hizmeti, 

 Küçükbaş Hayvan Yetiştiriciliğinin yaygın olduğu Uzundere, Köfündere Mahallelerinde Hayvan Sulama Göletleri; 

Birgi Mahallesi, Bozdağlar eteğinde olan Oğuzlar, Bayırlı, Gölcük (Zeytinlik), Mursallı, Dolaylar ve Çağlayan 

mahallelerini kapsayan uygun bir yerde ve Mendegüme Yöresinde Sulama Göletleri oluşturulması için İ.B.B. ile 

girişimde bulunularak işbirliğinin sağlanması, 

 Tarımsal sulama suyu sondaj ve sulama hattı yapılması, 

 Damlama sulama sistemlerinin yapılması ve teşvik edilmesi, yanlış sulama ve bilinçsiz su tüketimini azaltmaya 

yönelik eğitim programları düzenlenmesi, 

 İlçemizde patates üreticileri başta olmak üzere kiraz, yeşil-siyah erik, elma, armut, bal vb. tüm üreticilerin hizmet 

alabileceği kapsamlı soğuk hava depoları yapımı için İ.B.B. ile girişimde bulunularak işbirliği sağlanması, 

 İlgili kurum ve kuruluşlar işbirliği ile tarım ürünlerinin hastalıkları mücadelesi ile ilgili eğitim programları 

düzenlenmesi, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 759.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 759.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 759.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU   

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.4 Gıda Güvenliği Sağlanacak, Beslenme İyileştirilecek ve Sürdürülebilir Tarım Desteklenecek 

 

Performans Hedefi 
Gıda güvenliği sağlanacak, beslenme iyileştirilecek kentin tüm kesimine sosyal hizmet ve 
yardımların ulaştırılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

13 Aşevi Düzenleme Çalışmasının Tamamlama Oranı  Yüzde - - 50 

14 Yemek Verilen Kişi Sayısı Kişi - - 120 

15 Gıda Bankası Kurulması Çalışmasının Tamamlama Oranı  Yüzde - - 50 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

13 Aşevi Düzenleme Çalışmaları  25.000 - 25.000 

14 İhtiyaç Sahibi Vatandaşların Evlerine Sıcak Yemek Yardımı Yapılması 120.000 - 120.000 

15 Gıda Bankası Faaliyetleri 25.000 - 25.000 

GENEL TOPLAM 170.000 - 170.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentin tüm kesimine sosyal hizmet ve yardımların ulaştırılması 

Faaliyet Adı Aşevi düzenlemesi  ve gıda bankası faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Aşevi düzenlemesi, 

 İhtiyaç sahibi vatandaşların evlerine sıcak yemek yardımı yapılması, 

 Gıda bankası, 
 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 170.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 170.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 170.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.5 
Ödemiş’in Tanıtım ve Turizmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir Buluşma Merkezi Olması 
Sağlanacak 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş’in tanıtımı ve turizminin desteklenmesi, dünya ölçeğinde bir buluşma merkezi 
olmasının sağlanması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Ödemiş Belediye Dergisi’nin Dağıtım Sayısı Adet - - 1.000 

2 Billboardlarda Tanıtımı Yapılan Tema Sayısı  Adet - - 65 

3 TÜRSAB ile Yapılan Tur Programları İçin Girişim Sayısı  Adet - - 3 

4 Açılan Turizm Ofisi Sayısı  Adet - - 1 

5 Gönüllü Turizm Elçileri Yetiştirmek Üzere Düzenlenen Eğitim Sayısı  Adet - - 1 

6 Turizm Çalışma Grubu Çalışma ve Toplantı Sayısı  Adet - - 4 

7 Somut Olmayan Kültürel Mirasın Korunması Amacıyla Basılan Eser Sayısı  Adet - - 1 

19 Katılımı Sağlanacak Fuar Sayısı  Adet - - 3 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kurumsal Tanıtım Çalışmaları 50.000 - 50.000 

2 
TÜRSAB İşbirliği ile Turizm Potansiyeli Yüksek Yerleşim Yerlerine Tur 
Programlarının Düzenlenmesinin Sağlanması 

- - - 

3 Turizm Bilgilendirme ve Tanıtım Faaliyetleri  30.000 - 30.000 

4 Somut Olmayan Kültürel Mirasın Korunmasına Yönelik Eserler  4.000 - 4.000 

16 Fuar Programları 75.000 - 75.000 

GENEL TOPLAM 159.000 - 159.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Ödemiş’in tanıtımı ve turizminin desteklenmesi, dünya ölçeğinde bir buluşma merkezi 
olmasının sağlanması 

Faaliyet Adı Turizmin desteklenerek geliştirilmesi ve tanıtım faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 

 Ödemiş Belediye Dergisi çıkarılması,  billboard ve diğer platformlarda tanıtım çalışmaları, 

 Tur pogramlarının düzenlenmesi amacıyla TÜRSAB ile işbirliği yapılarak ve koordinasyonun sağlanması,  

 Birgi Çukur Medrese ve/veya Yıldız Kent Arşivi ve Müzesi bünyesinde turizm ofisi açılması ve gönüllü turizm elçileri 
yetiştirmek üzere eğitim programları düzenlenmesi, 

 Turizm Çalışma Grubu oluşturulması, 

 Somut olmayan kültürel mirasın korunması amacıyla hazırlanan eserlerin bastırılması, etkinlikler düzenlenmesi, 

 Yurt içi ve yurt dışı fuarlara katılımın sağlanması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 
  

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 159.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 159.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 159.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.5 
Ödemiş’in Tanıtım ve Turizmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir Buluşma Merkezi Olması 
Sağlanacak 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in tanıtımı ve turizmin desteklenmesi ve bu yönde yapı ve tesislerin inşaa edilmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

8 Tarihi Arastanın Canlandırılması Projesinin Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 100 

11 
Birgi Tarihi Su Kemerlerinin Temizleme ve Aydınlatma Projesinin 
Tamamlanma Oranı  

Yüzde - - 50 

13 Birgi Mahallesi Turistik Tesis Projesinin Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 25 

14 Gölcük Göl Kenarı 3. Etap Rekreasyon Projesinin Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 100 

15 
Bozdağ Kayak Merkezinde Bungalov ve Tesislerde Gerekli Düzenlemeler 
Yapılarak Turizm Projesinin Tamamlanma Oranı  

Yüzde - - 25 

16 Yapılacak Seyir Terası Sayısı  Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

5 Tarihi Arastanın Canlandırılması  150.000 - 150.000 

8 Birgi Tarihi Su Kemerlerinin Temizlenmesi ve Aydınlatılması 50.000 - 50.000 

10 Birgi Mahallesi Turistik Tesis Projesinin Tamamlanması 50.000 - 50.000 

11 Gölcük Göl Kenarı 3. Etap Rekreasyon Projesinin Yapılması 250.000 - 250.000 

12 
Bozdağ Kayak Merkezinde Bungalov ve Tesislerde Gerekli 
Düzenlemelerin Yapılması 

300.000 - 300.000 

13 Seyir Terasları  150.000 - 150.000 

GENEL TOPLAM 950.000 - 950.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in tanıtımı ve turizmin desteklenmesi ve bu yönde yapı ve tesislerin inşaa edilmesi 

Faaliyet Adı Tarihi yapıların restorasyonu ve turizm potansiyelinin yükseltilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 

 Bilinen tarihi 1856 yılı olan ve İstiklal Harbinde yakılıp yıkılmayan Osmanlı Çarşı Arastalarından bir tanesi olan, 2006 
yılında restorasyon çalışmaları tamamlanan Tarihi Arasta sokaklarında yapılacak güneş ve yağmura karşı korumalı 
örtü projesi, peyzaj projesi, sokaklarda ışık ve ses düzeni ile Tarihi Arasta’ya ayrı bir atmosfer kazandırılması, 

 İzmir I numaralı Koruma Bölge Kurulunun izniyle Birgi Mahallemizde yer alan tarihi su kemerlerinin temizleme ve 
aydınlatma çalışmaları yapılarak, söz konusu değerin farkındalığının oluşması, 

 Kültürel bir miras olan ve tarihi bir yapıya sahip Birgi Mahallemizin turizm merkezi haline gelmesi ve her geçen gün 
bilinirliğinin artması sonucu çıkan sosyal donatı eksikliğinin giderilmesi amacıyla mülkiyeti Belediyemize ait olan 
Birgi Mahallesi 3443 parselde Turistik Tesisin projelendirilmesi, 

 Halihazırda 2 Etap Düzenlemesi tamamlanan Gölcük Kıyı Rekreasyon Projesinin 3 . Etap Projesinin uygulanması,  

 Bozdağ kayak merkezinde Belediyemize ait 12 adet bungalov evlerin gerekli tadilat işlemleri tamamlanarak hizmete 
açılması, İmar planında turistik amaçlı yer yapımına olanak tanıyan yerlerin Orman Genel Müdürlüğü’nden  
tahsisleri istenerek gerekli sosyal donatılar ve düzenlemeler yapılması, 

 Gölcük yolu, Bozdağ yolu ve Ahrandı tepesinde seyir terasları oluşturulması,  

 Faaliyeti yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 250.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 950.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 950.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU   

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 3 
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi 
Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Hedef 3.5 
Ödemiş’in Tanıtım ve Turizmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir Buluşma Merkezi Olması 
Sağlanacak 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in tanıtımı ve turizmin desteklenmesi yönünde yapı ve tesislerin inşaa edilmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

9 
Ödemiş Yıldız Kent Arşivi Müzesi’nin Genişletme Projesinin Tamamlanma 
Oranı 

Yüzde - - 25 

12 Bozdağ Teleferik Projesinin Gerçekleştirilmesi için Yapılan Girişim Sayısı  Adet - - 3 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

6 Ödemiş Yıldız Kent Arşivi Müzesi’nin Genişletilmesi 200.000 800.000 1.000.000 

9 
Bozdağ Teleferik Projesi için İ.B.B. ile Girişimde Bulunularak İşbirliği 
Sağlanması  

- - - 

GENEL TOPLAM 200.000 800.000 1.000.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in tanıtımı ve turizmin desteklenmesi yönünde yapı ve tesislerin inşaa edilmesi 

Faaliyet Adı Müze adası oluşturulması ve teleferik projesi 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 

 Turizm açısından yöremizde önemli bir yere sahip olan Ödemiş Yıldız Kent Arşivi ve Müzesi yanında yer alan, 
kamulaştırma işlemi tamamlanan ve Koruma Kurulu onaylı mimari projesi hazır olan Emmioğlu Mh. 158 Ada 4,6 ve 16 
Parseller üzerinde Kütüphane, Kültür ve Sanat Merkezi oluşturularak bu bölgenin Müze Adası haline 
getirilmesi,(Projenin gerçekleştirilmesi, bütçe dışı kaynağa bağlı olarak hedeflenmiştir.) 

 1500 kişi/saat kapasiteli  3950 mt yatay uzunluğa sahip Zeytinlik-Gölcük Teleferik Projesi ve/veya 3290 mt yatay 
uzunluğa sahip Bozdağ Mahallesi Merkezi-Kayak Merkezi Teleferik Projesinin hazırlanması ve  İzmir Büyükşehir 
Belediyesi tarafından yapılması için girişimlerde bulunulması ve işbirliğinin oluşturulması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 800.000 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 800.000 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU   

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 4 
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf Ve Denetlenebilir Hale 
Kavuşturmak Ve Kent Hakkı Ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek 

Hedef 4.1 
Barışçıl ve Herkesi Kapsayan Toplumsal Mutabakat Teşvik Edilecek, Herkesin Adalete 
Erişimine; İnsanların ve Tüm Canlıların Haklarının Savunulmasına Destek Verilecek 

 

Performans Hedefi 
Barışçıl ve herkesi kapsayan toplumsal mutabakatın teşvik edilmesi,  tüm canlıların haklarının 
savunulmasına destek verilmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Stratejik Yönetim Koordinasyon Toplantı Sayısı  Adet - - 2 

2 Vizyon Ortaklığı ve Uygulama Birliği için Yapılacak Toplantı Sayısı Adet - - 12 

3 Seyyar Makam Uygulamasıyla Gezilecek Mahalle Sayısı  Adet - - 9 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kurumsal Katılımcılık ve Şeffaflık Çalışmaları 1.000 - 1.000 

2 Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik Komünite Faaliyetleri 1.000 - 1.000 

3 Kent Konseyi Çalışmaları 1.000 - 1.000 

GENEL TOPLAM 3.000 - 3.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Barışçıl ve herkesi kapsayan toplumsal mutabakatın teşvik edilmesi 

Faaliyet Adı Stratejik yönetim, vizyon ortaklığı uygulama birliği, kent konseyinin desteklenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Kurumsal katılımcılık ve şeffaflık çalışmaları, vizyon ortaklığı ve uygulama birliği çalışmaları, 

 Seyyar Makam Uygulaması, 

 Kent Konseyinin desteklenmesi, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 4 
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf Ve Denetlenebilir Hale 
Kavuşturmak Ve Kent Hakkı Ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek 

Hedef 4.2 
Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, Kadınların Toplumdaki Konumu 
Güçlendirilecek; Çocuklara, Gençlere ve tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı 
Sağlanacak 

 

Performans Hedefi 
Kadınlara, çocuklara, gençlere ve tüm dezavantajlı topluluklara eşit yaşam hakkı sağlanması 
ve  kentin ihtiyaç duyduğu alanlarda sosyal dayanışma ve destek hizmetlerinin yürütülmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

6 Giyecek ve Kırtasiye Yardımı Yapılacak Öğrenci Sayısı  Kişi - - 100 

7 
Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Yönelik Güçlendirme ve Farkındalık Eğitim 
Oturumu Sayısı  

Adet - - 1 

8 Aile Danışma Merkezi Kurulması Projesinin Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 100 

9 Kadınlara Yönelik Düzenlenen Etkinlik Sayısı  Adet - - 2 

10 Engellilere Yönelik STK’lar ile Yapılan İşbirliği Sayısı  Adet - - 1 

13 Düzenlenecek Sosyal Gezilere Katılacak Kişi Sayısı  Adet - - 120 

14 Araç Gereç Desteği Verilen Engelli Sayısı  Adet - - 5 

15 Düzenlemesi Yapılacak Konuk Evinden Yararlanacak Öğrenci Sayısı  Kişi - - 80 

16 Açılacak Merkezi Sınav Hazırlık Kurs Sayısı  Adet - - 4 

17 Üniversite Tercih Etkinlikleri Gün Sayısı Adet - - 7 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çocuklara ve Gençlere Yönelik Faaliyetler 20.000 - 20.000 

3 Engelli Kentlilerimize Destek Projelerinin Yapılması 30.000 - 30.000 

6 Eğitime Destek Faaliyetleri 100.000 - 100.000 

7 Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Yönelik Faaliyetler 5.000 - 5.000 

8 Kadınların Toplumdaki Konumunu Güçlendirmeye Yönelik Faaliyetler 50.000 - 50.000 

10  Sosyal Geziler  50.000 - 50.000 

GENEL TOPLAM 255.000 - 255.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentin ihtiyaç duyduğu alanlarda sosyal dayanışma ve destek hizmetlerinin yürütülmesi 

Faaliyet Adı 
Kadınlara, gençlere ve dezavantajlı topluluklara yönelik eğitim ve sosyal dayanışma ve 
destek hizmetleri 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 

 Toplumsal cinsiyet eşitliğine yönelik güçlendirme ve farkındalık eğitimleri, 

 Aile kurumunu destekleme ve güçlendirme, yaşam boyu değişen rollere uyum sağlama, psikolojik sağlığı 
destekleme, iletişimi ve kişiler arası ilişkiyi geliştirme, bireysel gelişimin sağlanması, aile potansiyellerini ortaya 
çıkarma ve yaşam kalitesini artırmak amaçlarıyla üniversite işbirliği sağlanarak sosyolog, psikolog ve davranış 
bilimleri uzmanı ve eğitimci kadrosu ile Aile Danışma Merkezi açılması, 

 Kadınlara yönelik etkinlikler düzenlenmesi, 

 Engellilere yönelik stk’lar ile işbirliği yapılması, araç gereç desteği verilmesi, 

 Sosyal ve kültürel geziler düzenlenmesi,  

 Öğrenci konukevi hizmetleri, 

 Merkezi sınav hazırlık kursları açılması ve üniversite tercih etkinlikleri, 
 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 255.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 255.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 255.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU   

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 4 
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf Ve Denetlenebilir Hale 
Kavuşturmak Ve Kent Hakkı Ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek 

Hedef 4.2 
Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, Kadınların Toplumdaki Konumu 
Güçlendirilecek; Çocuklara, Gençlere ve tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı 
Sağlanacak 

 

Performans Hedefi Çocuklara, gençlere, yaşlılara  ve tüm dezavantajlı topluluklara eşit yaşam hakkı sağlanması. 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

4 Yapılacak Gündüz Çocuk Bakım Evi Sayısı  Adet - - 1 

5 Açılacak Umut Evleri Sayısı  Adet - - 1 

18 
İnşaatı, Bakımı ve Onarımı Yapılan Her Derecedeki Okul Binaları ve 
İbadethane Sayısı  

Adet - - 20 

19 Saraçoğlu Toplu Konut Projesinin Revizesi ve Uygulanması Yüzde - - 20 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 Gündüz Çocuk Bakım Evlerinin Yapılması 2.000.000 - 2.000.000 

5 Umut Evlerinin Açılması 90.000 - 90.000 

11 
Her Derecedeki Okul binaları ile İbadethaneleri İnşaat, Bakım ve 
Onarımlarının Yapılması 

200.000 - 200.000 

12  Saraçoğlu Toplu Konut Projesinin Revizesi ve Uygulanması 250.000 - 250.000 

GENEL TOPLAM 2.540.000 - 2.540.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Çocuklara, gençlere, yaşlılara  ve tüm dezavantajlı topluluklara eşit yaşam hakkı 
sağlanması. 

Faaliyet Adı Çocuk bakım ve umut evleri hizmeti ile eğitime destek ve toplu konut faaliyetleri. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Üçeylül ve  Umurbey Mahallelerinde ve belediye başkanlığınca uygun görülen alanlar ile Kültürpark içerisinde yapımı 
planlanan avan projesi hazır,  enerji tasarruflu, doğa dostu Gündüz Bakım Evi projelerinin uygulanması, 

 Kentimizdeki yaşlı hemşerilerimizin gönüllerince vakit geçirebilecekleri Umut Evleri kurarak hayatla olan bağlarını 
güçlendirmesi, 

 Her Derecedeki Okul binaları ile İbadethaneleri İnşaat, Bakım ve Onarımlarının Yapılması,  

 Saraçoğlu Toplu Konut Projesinin Revizesi ve Uygulanması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 540.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 2.000.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.540.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.540.000 
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      PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU   

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 4 
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf Ve Denetlenebilir Hale 
Kavuşturmak Ve Kent Hakkı Ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek 

Hedef 4.2 
Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, Kadınların Toplumdaki Konumu 
Güçlendirilecek; Çocuklara, Gençlere ve tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı 
Sağlanacak 

 

Performans Hedefi Çocuklara, gençlere ve tüm dezavantajlı topluluklara eşit yaşam hakkı sağlanması. 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Alınacak veya Yenilenecek Oyun Grubu Sayısı  Adet - - 8 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Çocuklara ve Gençlere Yönelik Faaliyetler 500.000 - 500.000 

GENEL TOPLAM 500.000 - 500.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Çocuklara, gençlere ve tüm dezavantajlı topluluklara eşit yaşam hakkı sağlanması 

Faaliyet Adı Çocuklara yönelik faaliyetler 

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçe Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Çocuk oyun grupları alınması, mevcutların bakımı ve yenilenmesi faaliyeti uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 4 
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf Ve Denetlenebilir Hale 
Kavuşturmak Ve Kent Hakkı Ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek 

Hedef 4.2 
Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, Kadınların Toplumdaki Konumu 
Güçlendirilecek; Çocuklara, Gençlere ve tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı 
Sağlanacak 

 

Performans Hedefi 
Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımlara yönelik yapıların 
inşa edilmesi. 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

12 Huzurevi Projesinin Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 100 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

9  Huzurevi Projesinin Tamamlanması  75.000 - 75.000 

GENEL TOPLAM 75.000 - 75.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımlara yönelik 
yapıların inşa edilmesi. 

Faaliyet Adı Huzurevi projesi 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 

Huzurevi projesinin tamamlanması faaliyeti uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 75.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 75.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 4 
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf Ve Denetlenebilir Hale 
Kavuşturmak Ve Kent Hakkı Ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek 

Hedef 4.3 Ödemiş’in Ürettiği Değer ve Refahı İlçenin Tüm Mahallelerinde Dengeli Bir Şekilde Dağılacak 

 

Performans Hedefi Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların ulaştırılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

2 Ayni Yardım Yapılacak Kişi Sayısı  Kişi - - 1.550 

3 Nakdi Yardım  Yapılan Kişi Sayısı Kişi - - 50 

4 Ramazan Ayında Kurulacak İftar Çadırlarından Yararlanan Kişi Sayısı  Kişi - - 4.500 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İhtiyaç Sahiplerini Ayni ve Nakdi Yardımların Yapılması 300.000 - 300.000 

2 Sosyal Dayanışmaya Yönelik Projelerin Yürütülmesi 60.000 - 60.000 

GENEL TOPLAM 360.000 - 360.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentlinin ihtiyaç duyduğu alanlarda sosyal dayanışma ve destek hizmetlerinin yürütülmesi 

Faaliyet Adı 
Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması 

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 İhtiyaç sahiplerini ayni ve nakdi yardımların yapılması, 

 Sosyal dayanışmaya yönelik projelerin yürütülmesi, 
 

Faaliyetleri yapılacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 110.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler 250.000 

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 360.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 360.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

 
 
 
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 4 
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf ve Denetlenebilir Hale 
Kavuşturmak ve Kent Hakkı ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek 

Hedef 4.3 Ödemiş’in Ürettiği Değer ve Refahı İlçenin Tüm Mahallelerinde Dengeli Bir Şekilde Dağılacak 

 

Performans Hedefi Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların ulaştırılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Yapılacak Muhtaç Evi Tadilat Sayısı  Adet - - 40 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İhtiyaç Sahiplerini Ayni ve Nakdi Yardımların Yapılması 200.000 - 200.000 

GENEL TOPLAM 200.000 - 200.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentlinin ihtiyaç duyduğu alanlarda sosyal dayanışma ve destek hizmetlerinin yürütülmesi 

Faaliyet Adı Muhtaç evi tadilatları 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Ödemiş Belediyesi Sosyal Yardım Yönetmeliği hükümleri kapsamında Yardım Komisyonunca karar verilen ihtiyaç 
sahiplerinin ev tadilatlarının yapılması, 

Faaliyeti uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 4 
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf Ve Denetlenebilir Hale 
Kavuşturmak Ve Kent Hakkı Ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek 

Hedef 4.4 Güvenliğin, Huzurun ve Kent Hakkının Korunduğu Bir Toplumsal Ortam Oluşturulacak 

 

Performans Hedefi Kent hakkının korunduğu bir toplumsal ortam oluşturulması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Zabıta Birimlerine Gelen Şikâyetlerin Cevaplanma Oranı  Yüzde - - 100 

2 
Zabıta Birimi Bünyesinde Çevre, İmar ve Trafik Konularında Eğitim 
Verilen Personel Sayısı  

Kişi - - 8 

3 Düzenlenen Seyyar Satıcı ve Dilenci Operasyonu Sayısı  Adet - - 52 

4 Denetlenen Ölçüm Aletlerinin Sayısı  Adet - - 1100 

5 
Gönüllü Arama Kurtarma Ekiplerinin Oluşturulması için Verilecek Eğitim 
Sayısı  

Adet - - 1 

6 
Doğal Afetlerden Korunma Yöntemleri ile İlgili Bilgilendirme Broşür Tür 
Sayısı  

Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Kentte Huzuru ve Güvenliği Sağlayacak Zabıta Hizmetlerinin 
Sunulması 

5.000 - 5.000 

2 Afet Yönetimine Yönelik Faaliyetler 20.000 - 20.000 

GENEL TOPLAM 25.000 - 25.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kent hakkı ve aidiyetini Ödemiş kültürünün ayrılmaz bir parçası haline getirilmesi. 

Faaliyet Adı Zabıta denetimleri ve doğal afetlerle ilgili eğitim ve bilgilendirme faaliyetleri  

Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Kentte huzuru ve güvenliği sağlayacak zabıta hizmetlerinin sunulması, 

 Doğal afetlerden korunma yöntemleri ile ilgili bilgilendirme ve gönüllü arama kurtarma ekiplerinin oluşturulması 
için eğitim programları düzenlenmesi, 

Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000 

 
 
 
 
 
 



Ödemiş Belediyesi 2020 Yılı Performans Programı 89 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 5 Ödemiş’in Doğa İle Uyumlu Yaşamın Türkiye’deki Örnek Şehirlerinden Biri Haline Getirmek 

Hedef 5.1 Sürdürebilir Atık Yönetiminde Geri Dönüşüm Mekanizmaları Geliştirilecek 

 

Performans Hedefi Sürdürebilir atık yönetimi ve geri dönüşümün geliştirilmesi. 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

2 Rutin Denetim Sayısı  Adet - - 52 

3 Evsel Katı Atıklarla İlgili Bilgilendirme ve Eğitim Amaçlı Broşür Tür Sayısı  Adet - - 1 

4 Öğrencilere Yönelik Çevre Bilinci Etkinlik Sayısı  Adet - - 5 

5 Entegre Katı Atık Yönetimi Tesislerinin Tamamlanma Oranı Yüzde - - 70 

6 Atık Yönetimi Eylem Planının Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 25 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Atık Yönetimi Faaliyetleri 20.000 - 20.000 

GENEL TOPLAM 20.000 - 20.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sürdürebilir atık yönetimi ve geri dönüşümün geliştirilmesi. 

Faaliyet Adı Atık Yönetimi Faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 

 Evsel katı atıklarla ilgili bilgilendirme ve eğitim programları düzenlenmesi, 

 Öğrencilere yönelik çevre bilinci etkinlikleri, 

 İmtiyaz usulü ile ihalesi yapılan Entegre Katı Atık Yönetimi Tesislerinin tamamlanması için İzmir Büyükşehir 
Belediyesi nezdinde gerekli işlemlerin yapılarak, işbirliğinin oluşturulması, 

 Atık yönetimi eylem planının hazırlanması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 
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   PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 5 Ödemiş’in Doğa İle Uyumlu Yaşamın Türkiye’deki Örnek Şehirlerinden Biri Haline Getirmek 

Hedef 5.1 Sürdürebilir Atık Yönetiminde Geri Dönüşüm Mekanizmaları Geliştirilecek 

 

Performans Hedefi Sürdürebilir atık yönetimi ve geri dönüşümün geliştirilmesi. 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Atık Getirme Merkezinin Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 100 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Atık Yönetimi Faaliyetleri 125.000 - 125.000 

GENEL TOPLAM 125.000 - 125.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sürdürebilir atık yönetimi ve geri dönüşümün geliştirilmesi. 

Faaliyet Adı Atık Getirme Merkezi yapımı. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Belirlenen alanda 1.Sınıf Atık Getirme Merkezinin ilgili yönetmek hükümlerine uygun olarak yapımının tamamlanması 
faaliyeti uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 125.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 125.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 125.000 
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   PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 5 Ödemiş’in Doğa İle Uyumlu Yaşamın Türkiye’deki Örnek Şehirlerinden Biri Haline Getirmek 

Hedef 5.2 
Tarım Alanları, Ekosistemi Koruyacak Şekilde Geliştirilecek; Doğal Alanların ve Biyolojik 
Çeşitliliğin Kaybı Durdurulacak 

 

Performans Hedefi Ekolojik ağaçlandırma ile doğal alanların ve biyolojik çeşitliliğin kaybının durdurulması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Dikilecek Ağaç Adedi  Adet - - 100 

2 Yapılacak Ağaçlandırma Alanı Sayısı ve Bakımı  Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Ekolojik Ağaçlandırma Faaliyetleri 20.000 - 20.000 

GENEL TOPLAM 20.000 - 20.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Doğal alanların ve biyolojik çeşitliliğin kaybı durdurulması 

Faaliyet Adı Ekolojik ağaçlandırma faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Ekolojik ağaçlandırma faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Ödemiş'i Yaşayarak Öğrenmenin Bölgedeki Öncü Noktalarından Biri Yapmak Ve Yenilikçi 
Fikirlerin Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak 

Hedef 6.1 
Tüm İnsanları Kapsayan, Yenilikçi Eşit, Kaliteli ve Yaşayarak Öğrenme imkanları Sağlanacak ve 
Herkes için Hayatları Boyunca Öğrenme Fırsatları Desteklenecek 

 

Performans Hedefi 
Yenilikçi eşit, kaliteli ve yaşayarak öğrenme imkanları sağlanacak ve herkes için hayatları 
boyunca öğrenme fırsatları desteklenmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Sağlık ve Kişisel Gelişim Konularında Verilecek Eğitim Sayısı  Adet - - 2 

2 Düzenlenen Kültürel ve Sanatsal Eğitim Sayısı  Adet - - 2 

3 Kent Kültürü ve Tarihine Yönelik Eğitim ve Etkinlik Sayısı  Adet - - 2 

4 Kitap Okumayı Özendirici Etkinlik Sayısı  Adet - - 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Toplum Sağlığı Hizmetlerinin Yürütülmesi 10.000 - 10.000 

2 Kültürel ve Sanatsal Eğitim Hizmetlerinin Yürütülmesi 50.000 - 50.000 

GENEL TOPLAM 60.000 - 60.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Yaşayarak öğrenme imkanları sağlanacak ve herkes için hayatları boyunca öğrenme 
fırsatları desteklenmesi 

Faaliyet Adı Hayat boyu öğrenme fırsatlarının desteklenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Sağlık ve kişisel gelişim konularında eğitim programları düzenlenmesi, 

 Kent kültürü ve tarihine yönelik eğitim programları ve etkinliklerinin düzenlenmesi, 
 
Faaliyetleri yürütülecektir. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 60.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Ödemiş'i Yaşayarak Öğrenmenin Bölgedeki Öncü Noktalarından Biri Yapmak Ve Yenilikçi 
Fikirlerin Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak 

Hedef 6.1 
Tüm İnsanları Kapsayan, Yenilikçi Eşit, Kaliteli ve Yaşayarak Öğrenme imkanları Sağlanacak ve 
Herkes için Hayatları Boyunca Öğrenme Fırsatları Desteklenecek 

 

Performans Hedefi Yenilikçi eşit, kaliteli ve yaşayarak öğrenme imkanlarının sağlanması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

5 Çocuk Trafik Eğitim Parkı Yapım İşi Tamamlanma Oranı Yüzde - - 20 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 Trafik Eğitim Parkı Faaliyetleri 140.000 - 140.000 

GENEL TOPLAM 140.000 - 140.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Yaşayarak öğrenme imkanları sağlanacak ve herkes için hayatları boyunca öğrenme 
fırsatları desteklenmesi 

Faaliyet Adı Çocuk Trafik Eğitim Parkı yapımı 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 18. Madde uygulama sonrası oluşacak alanda,  İlköğretim çağındaki öğrencilere trafik kurallarını eğlenerek öğretmek 
amacıyla Çocuk Trafik Eğitim Pisti ve Alanı yapımı ile ilgili proje ve uygulamanın başlanılması faaliyeti yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 140.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 140.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 140.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 6 
Ödemiş'i Yaşayarak Öğrenmenin Bölgedeki Öncü Noktalarından Biri Yapmak Ve Yenilikçi 
Fikirlerin Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak 

Hedef 6.2 Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek 

 

Performans Hedefi Belediye giderlerinin azaltılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

6 Taşıt Bakım Onarım İhtiyaçlarının Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 90 

7 
Belediyemiz Envanterindeki Taşıtlardan Bakım İhtiyacı Olmayan Faal 
Araç Oranı  

Yüzde - - 10 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 Taşıt Filomuzun Bakım ve Onarımları 1.570.000 - 1.570.000 

GENEL TOPLAM 1.570.000 - 1.570.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Taşıt filomuzun bakım ve onarımları 

Faaliyet Adı Belediyemiz araç ve iş makinelerinin tamir, bakım ve onarım hizmetleri 

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Taşıt filomuzun bakım ve onarım faaliyeti uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.570.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.570.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.570.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 6 
Ödemiş'i Yaşayarak Öğrenmenin Bölgedeki Öncü Noktalarından Biri Yapmak Ve Yenilikçi 
Fikirlerin Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak 

Hedef 6.2 Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek 

 

Performans Hedefi İhtiyaç duyulan belediye hizmet tesisi ve bina projelendirilmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

9 Belediye Hizmet Binası Revize Projesinin Tamamlanma Oranı  Yüzde - - 25 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 İhtiyaç Duyulan Belediye Hizmet Tesisi ve Bina Projelendirilmesi 25.000 - 25.000 

GENEL TOPLAM 25.000 - 25.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi İhtiyaç duyulan belediye hizmet tesisi ve bina projelendirilmesi 

Faaliyet Adı Yeni belediye hizmet binası projesi 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

İhtiyaç duyulan belediye hizmet tesisi ve bina projelendirilmesi faaliyeti yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Ödemiş'i Yaşayarak Öğrenmenin Bölgedeki Öncü Noktalarından Biri Yapmak Ve Yenilikçi 
Fikirlerin Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak 

Hedef 6.2 Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek 

 

Performans Hedefi Kurumsal gelişimin  sağlanması  amacıyla çalışanlara gerekli yetkinliklerin kazandırılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Eğitimlere Katılacak Personel Sayısı  Adet - - 30 

2 
Proje Geliştirilmesine, Hazırlanmasına Yönelik Kurum Dışı Eğitimlere 
Katılan Personel Sayısı  

Adet - - 5 

10 
Güncellenen Ve/Veya Tamamlanan Görev, Yetki ve Çalışma Yönetmelik 
Sayısı  

Adet - - 23 

15 Tasarlanan Sosyal Faaliyet ve İnceleme Gezisi Sayısı Adet - - 2 

16 Çalışan Motivasyonunun ve Geri Bildiriminin Arttırılması Amacıyla Kurum 
İçi Paylaşım Toplantıları Düzenlenmesi. 

Adet 
- - 3 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Eğitim Hizmetleri 55.000 - 55.000 

9 Kurum İçi Mevzuat Analizleri 1.000 - 1.000 

10 
Personele Yönelik Sosyal Faaliyetler ve İnceleme Gezileri 
Düzenlenmesi 

25.000 - 25.000 

12 
Çalışan Motivasyonunun ve Geri Bildiriminin Arttırılması Amacıyla 
Kurum İçi Paylaşım Toplantıları Düzenlenmesi 

1.000 - 1.000 

GENEL TOPLAM 82.000 - 82.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kurumsal gelişimin  sağlanması  amacıyla çalışanlara gerekli yetkinliklerin kazandırılması 

Faaliyet Adı Eğitim hizmetleri ve motivasyon arttırıcı faaliyetler  

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Eğitim hizmetleri, 

 Kurum içi mevzuat analizleri, 

 Personele yönelik sosyal faaliyetler ve inceleme gezileri düzenlenmesi, 

 Çalışan motivasyonunun ve geri bildiriminin arttırılması amacıyla kurum içi paylaşım toplantıları düzenlenmesi, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 82.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 82.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 82.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 6 
Ödemiş'i Yaşayarak Öğrenmenin Bölgedeki Öncü Noktalarından Biri Yapmak Ve Yenilikçi 
Fikirlerin Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak 

Hedef 6.2 Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek 

 

Performans Hedefi Kurumun mali yapısının güçlendirilmesi ve sürdürülebilirliğinin sağlanması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

3 Yatırım Harcamalarının Toplam Bütçe Giderine Oranı  Yüzde - - 15 

4 Vergi Gelirlerinin Toplam Bütçe Gelirleri İçindeki Oranı  Yüzde - - 15 

5 Yatırım Harcamalarının Öz Kaynaklara Finansman Oranı  Yüzde - - 100 

12 Genel Yoklama ve Denetim Sayısı  Defa/Yıl - - 3 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 Denetimlerin Artırılarak Gelir Kayıplarının Önlenmesi 1.000 - 1.000 

GENEL TOPLAM 1.000 - 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kurumun mali yapısının güçlendirilmesi ve sürdürülebilirliğinin sağlanması 

Faaliyet Adı 
Gelir kaynakları ve tahakkuk kayıplarının analizinin yapılarak sistem geliştirilmesi, yerel 
mali kaynakları arttırılması. 

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Programda belirtilen hizmet ve yatırımların yıl içine yayılarak gerçekleştirilmesi, 

 Denetimlerin artırılarak gelir kayıplarının önlenmesi, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 6 
Ödemiş'i Yaşayarak Öğrenmenin Bölgedeki Öncü Noktalarından Biri Yapmak Ve Yenilikçi 
Fikirlerin Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak 

Hedef 6.2 Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek 

 

Performans Hedefi Kurumsal kapasite ve işleyişin etkin ve verimli hale getirilmesi 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

8 Dijital Arşiv Sisteminin Tamamlanma Oranı Yüzde - - 10 

14 Toplam Kalite Yönetimi Anlayışının Geliştirilme Oranı Yüzde - - 10 

17 Yeki Alanımız Dışındaki Vatandaş Taleplerine Geri Dönüş Oranı  Yüzde - - 100 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

5 Arşiv Yönetimi Faaliyetleri 100.000 - 100.000 

6 Toplam Kalite Yönetimi Faaliyetleri 10.000 - 10.000 

11 
Büyükşehir Belediyesi Yetki Alanı Giren Belediyemize Yapılan 
Taleplerin İ.B.B.’ye Sunulması Ve Takibinin Yapılması 

- - - 

GENEL TOPLAM 110.000 - 110.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kurumsal kapasite ve işleyişin etkin ve verimli hale getirilmesi 

Faaliyet Adı 
Kurumsal hafızanın dijital ortama aktarılması ve toplam kalite yönetimi anlayışının 
geliştirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi Yazı İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Dijital Arşiv Sisteminin kurulması çalışmalarına başlanılması, (Yazı İşleri Müdürlüğünden başlamak üzere birimler 
itibariyle) 

 Entegre kalite yönetim sisteminin sağlıklı uygulanması ve toplam kalite yönetimi anlayışının geliştirilmesi, 

 Büyükşehir belediyesi yetki alanı giren belediyemize yapılan taleplerin İ.B.B’ye sunulması ve takibinin yapılması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 110.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 110.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 110.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 6 
Ödemiş'i Yaşayarak Öğrenmenin Bölgedeki Öncü Noktalarından Biri Yapmak Ve Yenilikçi 
Fikirlerin Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak 

Hedef 6.2 Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek 

 

Performans Hedefi Ulusal fonlar, ab hibe fonları ile diğer fonlardan yararlanması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

13 
Ulusal Fonlar, AB Hibe Fonları İle Diğer Fonlardan Yararlanmak Amacıyla 
Danışmanlık Hizmet Alımı 

Adet - - 2 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

7 Ulusal Fonlar, AB Hibe Fonları İle Diğer Fonlardan Yararlanılması 50.000 - 50.000 

GENEL TOPLAM 50.000 - 50.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ulusal fonlar, ab hibe fonları ile diğer fonlardan yararlanması. 

Faaliyet Adı 
Ulusal fonlar, AB hibe fonları ile diğer fonlardan yararlanması için ilana çıkan alanlarda 
proje üretilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi Etüd Proje Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Ulusal fonlar, AB hibe fonları ile diğer fonlardan yararlanması için ilana çıkan alanlarda proje üretilmesi 
Faaliyeti yürütülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 
İzmir'i Yeniden Ege, Akdeniz Ve Dünya Kültürlerinin Üretim Alanlarından Biri Haline 
Getirmek 

Hedef 7.1 Kültür ve Sanat Üretiminin Yaşamın Tüm Alanlarıyla Buluştuğu Bir Sosyal iklim Oluşturulacak 

 

Performans Hedefi Kültürel ve sanatsal faaliyetlerin yürütülmesi,  yaşamın tüm alanlarıyla buluşturulması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Kültürel ve Sanatsal Yarışma Sayısı  Adet - - 3 

2 Ödemiş Yıldız Kent Arşivi Müzesi Kitaplığı Yayın Sayısı  Adet - - 2 

4 Çocuk Etkinliklerinde Dağıtılan Kitap , Dergi Sayısı  Adet - - 1.000 

5 Konservatuar Bünyesindeki Sanatsal Bölüm Sayısı  Adet - - 4 

6 Konservatuardan Faydalanan Öğrenci Sayısı  Adet - - 120 

7 
Düzenlenen Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, Çalıştay, Sempozyum, 
Forum Sayısı  

Adet - - 3 

8 Kent Tanıtımı için Basılan Broşür Sayısı  Adet - - 5.000 

9 Destek Verilen Yerel Yazar ve Şair Sayısı  Adet - - 2 

 
        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Kültür ve Sanat Yarışmaları 15.000 - 15.000 

2 Ödemiş Yıldız Kent Arşivi Müzesi Faaliyetleri 10.000 - 10.000 

4 Çocuk Eğitim Etkinlikleri 10.000 - 10.000 

5 Konservatuar Faaliyetleri 200.000 - 200.000 

6 Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, Çalıştay, Sempozyum Faaliyetleri 15.000 - 15.000 

7 Kent Tanıtım Faaliyetleri 55.000 - 55.000 

GENEL TOPLAM 305.000 - 305.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kültürel ve sanatsal faaliyetlerin yürütülmesi,  yaşamın tüm alanlarıyla buluşturulması 

Faaliyet Adı Kültürel ve sanatsal etkinlikler, konservatuvar faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 
 

 Kültürel ve sanatsal yarışmalar, 

 Ödemiş Yıldız Kent Arşivi Müzesi yayın faaliyetleri, 

 Kültürel ve sanatsal kurs faaliyetleri (Konservatuvar faaliyetleri) 

 Çocuk eğitim etkinlikleri, 

 Toplantı, panel, konferans, söyleşi, çalıştay, sempozyum düzenlenmesi, 

 Kent tanıtım faaliyetleri, 
 

Yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 305.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 305.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 305.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 
İzmir'i Yeniden Ege, Akdeniz Ve Dünya Kültürlerinin Üretim Alanlarından Biri Haline 
Getirmek 

Hedef 7.1 Kültür ve Sanat Üretiminin Yaşamın Tüm Alanlarıyla Buluştuğu Bir Sosyal iklim Oluşturulacak 

 

Performans Hedefi Kültürel ve sanatsal faaliyetlerin yürütülmesi ve yeni tesislerin yapılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

3 Amfi Tiyatronun Proje Revizyonun Yapımının Tamamlanması Oranı  Yüzde - - 25 

 
        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 Amfi Tiyatro Projesinin Revizyonu 50.000 - 50.000 

GENEL TOPLAM 50.000 - 50.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kültürel ve sanatsal faaliyetlerin yürütülmesi ve yeni tesislerin yapılması 

Faaliyet Adı Amfi tiyatro projesi 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Ahrandı Tepesi eteklerinde yapılması planlanan “Amfi Tiyatronun” proje revizyonunun tamamlanması, 

Faaliyeti yürütülecektir. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 
İzmir'i Yeniden Ege, Akdeniz Ve Dünya Kültürlerinin Üretim Alanlarından Biri Haline 
Getirmek 

Hedef 7.2 Ödemiş'in Kadim Kültür Varlıklar Korunarak Yeniden Yaşamın Bir Parçası Haline Getirilecek 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in kadim kültür varlıklarının korunarak yaşatılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 
Birgi’nin UNESCO Dünya Mirası Kalıcı Listesine Alınması için Yapılan 
Çalışma Sayısı  

Adet - - 4 

2 
Günlüce Mahallesi Antik Hypaipa Köyünde Destek Sağlanan Arkeolojik 
Kazı Sayısı  

Adet - - 1 

3 Kalelerin Arkeopark Olarak Düzenlenmesi için Yapılan Girişim Sayısı  Adet - - 2 

4 
Tahir Çaylı Havuzlu Parkı ve Trafo Binası Restorasyonun Uygulamasının 
Tamamlanma Oranı 

Yüzde - - 50 

9 
Birgi Aydınoğlu Mehmet Bey Hamamı Proje Revize Edilmesi ve 
Uygulaması 

Yüzde - - 100 

10 Birgi Çarşı Çamlık Restorasyonun Tamamlanma Oranı Yüzde - - 100 

11 
Bademli Mh. 3435 ve 3436 Parsellerin Restorasyon Projelerinin 
Hazırlaması  

Yüzde - - 100 

12 
Birgi 773 Parseldeki Tescilli Zeytinyağı Fabrikasının Röleve ve 
Restorasyon Projesinin Tamamlanma Oranı 

Yüzde - - 100 

13 
Birgi’de Restorasyon ve Turizm Meslek Yüksek Okulu Açılması Yönünde 
Üniversiteler Nezdinde Yapılan Girişim Sayısı  

Adet - - 4 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Birgi’nin UNESCO Dünya Mirası Kalıcı Listesine Alınması 20.000 - 20.000 

2 Arkeolojik Alanların Turizme Kazandırılması 50.000 - 50.000 

3.1 Tahir Çaylı Havuzlu Parkı ve Trafo Binası Restorasyonu 300.000 1.200.000 1.500.000 

3.2 
Birgi Aydınoğlu Mehmet Bey Hamamı Proje Revize Edilmesi ve 
Uygulaması 

205.920 823.680 1.029.600 

3.3 Birgi Çarşı Çamlık Restorasyonun Tamamlanması 42.620 170.485 213.106 

3.4 
Bademli Mh. 3435 ve 3436 Parsellerin Restorasyon Projelerinin 
Hazırlaması  

- 20.000 20.000 

3.5 
Birgi 773 Parseldeki Tescilli Zeytinyağı Fabrikasının Röleve ve 
Restorasyon Projesinin Tamamlanması 

- 40.000 40.000 

4 
Birgi’de Restorasyon ve Turizm Meslek Yüksek Okulu Açılması 
Yönünde Üniversiteler Nezdinde Yapılacak Girişimler 

4.000 - 4.000 

GENEL TOPLAM 622.540 2.254.165 2.876.705 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in kadim kültür varlıklarının korunarak yaşatılması 

Faaliyet Adı 
Birgi’nin UNESCO Dünya Mirası kalıcı listesine girmesi için alan çalışmaları ile kültür 
varlıklarının restorasyonu   

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 
Açıklamalar 

 UNESCO Dünya Mirası geçici listesinde bulunan Birgi’nin kalıcı listeye dahil edilebilmesi için ilgili kurumlar işbirliği ile  
alan çalışmalarının yürütülmesi, 

 Günlüce Mahallesi Antik Hypaipa Köyünde Arkeolojik Kazı çalışması için Kültür ve Turizm Bakanlığı nezdinde gerekli  
girişimlerde bulunulması işbirliği oluşturularak destek verilmesi, 

 Yılanlı, Bademli ve Bıçakçı Mahallerimizde yer alan tarihi kalelerin arkeopar olarak düzenlenmesi için Kültür ve 
Turizm Bakanlığı nezdinde gerekli girişimlerde bulunulması işbirliği oluşturularak destek verilmesi, 

 Tahir Çaylı Havuzlu Parkı ve Trafo Binası Restorasyonu, 

 Birgi Aydınoğlu Mehmet Bey Hamamı Proje Revize Edilmesi ve Uygulamasının tamamlanması, 

 Birgi Çarşı Çamlık Restorasyonun Tamamlanması, 

 Bademli Mh. 3435 ve 3436 Parsellerin Restorasyon Projelerinin Hazırlaması, 

 Birgi 773 Parseldeki Tescilli Zeytinyağı Fabrikasının Röleve ve Restorasyon Projesinin Tamamlanması, 

 Birgi’de Restorasyon ve Turizm Meslek Yüksek Okulu Açılması Yönünde Üniversiteler Nezdinde girişimlerde 
bulunularak işbirliğinin oluşturulması, 

Faaliyetleri yürütülecektir. 
 
Yukarıda açıklanan restorasyon projelerinin uygulamasının tamamlanması, İzmir Valiliği Yatırım Koordinasyon 
Başkanlığından bütçe dışı mali destek ve Kültür Varlıkları Koruma Kurulu iznine bağlı olarak hedeflenmiştir. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 74.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 548.540 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 622.540 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 2.254.165 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 2.254.165 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.876.705 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 
İzmir'i Yeniden Ege, Akdeniz Ve Dünya Kültürlerinin Üretim Alanlarından Biri Haline 
Getirmek 

Hedef 7.3 Ödemiş, Ulusal ve Uluslararası Kültür ve Sanatlarının Buluşma Noktası Haline Gelecek 

 

Performans Hedefi Düzenlenen kültürel ve sanatsal etkinlikler ile ulusal ve uluslararası tanıtımın yapılması 

        

 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2018 2019 2020 

1 Geleneksel Yarış ve Yarışma Sayısı  Adet - - 3 

2 Sinema Gösterim Sayısı  Adet - - 9 

3 Düzenlenen Festival ve Bienal Sayısı  Adet - - 7 

4 Düzenlenen Sergi Sayısı  Adet - - 4 

5 Düzenlenen Konser, Dans vb. Etkinlik Sayısı  Adet - - 5 

6 Tiyatro Gösterimleri Sayısı  Adet - - 3 

7 Düzenlenen Şiir ve İmza Günü Sayısı  Adet - - 1 

8 
“Yaylada, Kırsalda, Merkezde Eğlence Her Yerde” Projesinin Uygulanan 
Mahalle Sayısı  

Adet - - 10 

9 Üç Eylül Kurtuluş Etkinlikleri Düzenleme Gün Sayısı  Adet - - 10 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Geleneksel Yarış ve Yarışmalar 75.000 - 75.000 

2 Sinema Gösterimleri 4.500 - 4.500 

3 Festivaller ve Bienaller 350.000 - 350.000 

4 Sergiler 5.000 - 5.000 

5 Konser, Dans vb. Etkinlikler  250.000 - 250.000 

6 Tiyatro Gösterimleri  30.000 - 30.000 

7 Şiir ve İmza Günleri 10.000 - 10.000 

8 “Yaylada, Kırsalda, Merkezde Eğlence Her Yerde” Proje Uygulaması 200.000 - 200.000 

9 Üç Eylül Kurtuluş Etkinlikleri  200.000 - 200.000 

GENEL TOPLAM 1.124.500 
- 1.124.500 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Düzenlenen kültürel ve sanatsal etkinlikler ile ulusal ve uluslararası tanıtımın yapılması 

Faaliyet Adı Geleneksel yarışlar, kültür ve sanat etkinlikleri, festivaller ve bianeller düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 Geleneksel Yarış ve Yarışmaların ulusal ve uluslar arası boyuttta tanıtımı, 

 Sinema gösterimleri, sergiler, tiyatro gösterimleri, şiir ve imza günleri, konser, dans vb. etkinlikler, 

 Festivaller ve Bienaller, 

 “Yaylada, Kırsalda, Merkezde Eğlence Her Yerde” Proje Uygulaması, 

 Üç Eylül Kurtuluş Etkinlikleri, 
Faaliyetleri yürütülecektir. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.124.500 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.124.500 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.124.500 
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İDARE PERFORMANS TABLOSU  

İdare Adı  ÖDEMİŞ BELEDİYESİ 
            

         

P
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BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM  

TL 
PAY  
(%) 

TL 
PAY  
(%) 

TL 
PAY  
(%) 

1 
 

Herkesi Kapsayan Sürdürebilir Bir Alt 
Yapı Oluşturmak 

12.483.038 43,92 0.00 0,00 12.483.038 38,55 

1.1 
Kent Ekonomisine Katkı Sunacak Şekilde 
Sürdürülebilir Bir Kent Altyapısı İnşa 
Edilecek 8.350.000  -  8.350.000  

 1 
Yol Düzenlenmesi İçinde 
Otoparklar Oluşturulması 300.000  -  300.000  

 2 İmar Planında Yeni Yollar Açılması 
150.000  -  150.000  

 3 
Muhtelif Yerlerde Asfalt Kaplama 
Yapılması 1.500.000  -  1.500.000  

 4 
Muhtelif Yerlerde Yama ve Tranşe 
Yapılması 1.500.000  -  1.500.000  

 5 
Muhtelif Yerlerde Parke Kaplama 
Yapılması  2.500.000  -  2.500.000  

 6 Kaldırımlar Yapılması 
1.000.000  -  1.000.000  

 7 
Arazi Yollarının Rehabilitasyonu 
Yapılması 950.000  -  950.000  

 8 Yeni Arazi Yolları Açılması 450.000  -  450.000  

1.2 
Yerleşim Alanları Planlı, Güvenli ve 
Sağlam Bir Şekilde İnşa Edilecek veya 
Yeniden Yapılandırılacak 783.038    783.038  

  
1 

İmar Programında Belirlenen 
Alanların Kamulaştırılması 

403.038  -  403.038 
 

 

 2 
Kentsel Strateji Belgesi ile Önerilen 
Dönüşüm Alanlarının  
Düzenlenmesi 50.000  -  50.000 

 

 3 Coğrafi Bilgi Sisteminin Kurulması 0.000  -  0.000  

 4 
Koruma Amaçlı İmar Planı 
Revizyonu  100.000  -  100.000 

 

 5 
Ödemiş Kentiçi Ulaşım Master 
Planının İBB ile yapılması  50.000  -  50.000 

 

 6 
Engellilere Yönelik Cadde, Sokak ve 
Hizmet Binalarında Fiziki 
Düzenlemeler Yapılması 150.000  -  150.000 

 

 7 
Mevzi İmar Planlarının 
Hazırlanması 30.000  -  30.000 

 

1.3 
İklim Dostu Yeşil Alanlar Ağı 
Oluşturulacak 3.350.000    3.350.000  

 1 
Yeni Yeşil Alanlar Oluşturularak Kişi 
Başına Düşen Yeşil alan 
Miktarlarının Artırılması 1.500.000  -  1.500.000 

 

D- İdarenin Toplam Kaynak İhtiyacı 
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 2 Yeşil Alan Bakım Çalışmaları 500.000  -  500.000  

 3 
Yeni veya Revizyonu Gerçekleşecek 
Rekreasyon Alanları ve Parklar 
Yapılması 1.200.000  -  1.200.000 

 

 4 Rekreasyon Alanlarının Yapımları 0.000  -  0.000  

 5 
Temalı Park ve Sokaklar Kente 
Kazandırılması 0.000  -  0.000 

 

 6 Bölgesel Parkların Yapımı 0.000  -  0.000  

 7 
Meydan, Kavşak, Refüj, 
Tretuvarlarda Yeşil Alan 
Düzenlemeleri 100.000  -  100.000 

 

 8 Ağaç ve Fidan Dikme Etkinlikleri 50.000  -  50.000  

 9 Su Parkları Yapılması 0.000  -  0.000  

2 
 

Ödemiş'i Yaşam Kalitesi Yüksek ve 
Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente 
Dönüştürmek 2.988.000 10,51 0.00 0,00 2.988.000 9,23 

2.1 

Ulaşım Türleri Arasında Birbirinin 
Hareket Kabiliyetini Kısıtlamayan ve 
Farklı Seçeneklere İzin Veren 
Sürdürülebilir Bir Ulaşım Sistemi 
Oluşturulacak 788.000    788.000  

 1 Bisiklet Yolları Yapılması 30.000  -  30.000  

 2 Yollara Trafik Çizgisi Çekilmesi 180.000  -  180.000  

 3 
Turizm Amaçlı Otoparklar 
Yapılması 200.000  -  200.000 

 

 4 Kamyon Otoparkı Yapımı 0.000  -  0.000  

 5 
Kuzey Çevre Yolunun Açılması için 
18. Madde Uygulaması 200.000  -  200.000 

 

 6 
Güney Çevre Yolunun Çevresi 18. 
Madde Uygulaması  150.000  -  150.000 

 

 7 
Ödemiş Kent Girişi Düzenleme 
Projesi Hazırlanması 25.000  -  25.000 

 

 8 

Kent Meydanı Düzenleme 
Projesinin Gerçekleştirilmesi için 
İ.B.B. ile Girişimde Bulunularak 
İşbirliği Sağlanması 1.000  -  1.000 

 

 9 

Yeraltı Otopark Projelerinin 
Gerçekleştirilmesi için İ.B.B. ile 
Girişimde Bulunularak İşbirliği 
Sağlanması 1.000  -  1.000 

 

 10 
Katlı Otopark Projelerinin 
Gerçekleştirilmesi için İ.B.B. ile 
Girişimde Bulunularak İşbirliği  1.000  -  1.000 

 

2.2 

İnsanları ve Tüm Canlıların Sağlıklı 
Olmalarını Desteklenecek, Kentsel Spor 
Yapma Kültürünü Oluşturulması ve 
Benimsetilmesinin Sağlanması 1.935.000    1.935.000  

 1 
Evde Bakım Hizmeti ve Sağlık 
Taramaları Yapılması 100.000  -  100.000 

 

 2 
Veterinerlik Faaliyetleri Hayvan 
Bakımevi Hizmetleri 80.000  -  80.000 

 

 3 
Amatör Spor Kulüplerine Ayni ve 
Nakdi Yardım Sağlanması 430.000  -  430.000 

 

 4 
Çocuk ve Gençlere Yönelik Spor 
Eğitimleri Verilmesi 100.000  -  100.000 

 

 5 
Spor Tesis ve Komplekslerinin 
Yapımı ve Spor Alanlarının 
İyileştirilmesi 0.000  -  0.000 

 

 6 Okullara Spor Ekipman Desteği  25.000  -  25.000  

 7 Başarılı Sporculara Ödül Verilmesi 48.000  -  48.000  

 8 
Yerel, Ulusal ve Uluslararası Spor 
Organizasyonları Düzenlenmesi 50.000  -  50.000 
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 9 
Parklara Fitness Spor Aleti 
Konulması 100.000  -  100.000 

 

 10 

Yamaç Paraşütü Amacıyla 
Kullanılan Alanlarda Gerekli 
Düzenleme Çalışmalarının 
Yapılması 150.000  -  150.000 

 

 11 
Motodrag Pisti Projesinin 
Tamamlanması 50.000  -  50.000 

 

 12 
Yeni Stadyum Yerinin 18. Madde 
Uygulaması ile Edinilmesi 0.000  -  0.000 

 

 13 
Kapalı Yüzme Havuzu Yapmak 
Üzere İlgili Bakanlık Nezdinde 
Girişimde Bulunulması 1.000  -  1.000 

 

 14 

Kapalı Spor Salonu ve Gençlik 
Merkezinin Belediyemize 
Devredilmesi ile İlgili Girişimde 
Bulunulması 1.000  -  1.000 

 

 15 
Halı Saha, Tenis Kortu, Masa Tenisi 
vb. Alanların Bakımı veya 
Oluşturulması 800.000  -  800.000 

 

2.3 
Herkesin Güvenilir, Sürdürülebilir ve 
Uygun Fiyatlı Enerjiye Erişimi 
Desteklenecek 265.000    265.000  

 1 

Yenilenebilir Enerji Tesislerinin 
Kurulumu için (Güneş Enerjisi, 
Biyogaz Tesisleri vb.) Ön Etüdler 
Yapılması 50.000  -  50.000 

 

 2 

Küresel Isınma, Yenilenebilir Enerji 
Kaynaklarının Kullanımı ve Enerji 
Verimliliği Konularında Düzenlenen 
Kurum İçi veya Kurum Dışı 
Eğitimlere Katılım Yenilenebilir 
Enerji Santrallerinin Yapımı 15.000  -  15.000 

 

 3 
Yenilenebilir Enerji Santrallerinin 
Yapımı 0.000  -  0.000 

 

 4 
Tesislerin GES ile Enerji İhtiyacını 
Karşılanması 200.000  -  200.000 

 

3 
 

Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve 
Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak 
ve Şehrin Coğrafi Karakterine 
Yaslanarak Geliştirmek 4.689.000 16,50 1.700.000 42,99 6.389.000 19,73 

3.1 

Ödemiş'in Yeni Yatırımların, Teknolojik 
İnovasyonların ve Yaratıcı Sanayilerin 
Cazibe Alanı Haline Gelmesi için Uygun 
Bir Ekosistem Oluşturulacak 111.000    111.000  

 1 
Kurum İçi İnovatif Öneri Dosyaları 
Hazırlanması 10.000  -  10.000 

 

 2 
Ulusal ve Uluslararası Üniversiteler 
ile İşbirliği Yapılması 50.000  -  50.000 

 

 3 
Sanat ve Tasarım Haftası Etkinleri 
Gerçekleştirilmesi 50.000  -  50.000 

 

 4 
Diğer Kentler ile İşbirliği ve Kardeş 
Şehir İlişkisi Kurulması 1.000  -  1.000 

 

3.2 
Yerel, Ulusal ve Küresel Ortaklıklar ve 
Farklı Sektörler Arasında Uyumun Teşvik 
Edildiği Bir İklim Yaratılacak 376.000    376.000  

 1 
Ulusal ve Uluslararası Buluşmalara 
Ev Sahipliği Yapılması 300.000  -  300.000 

 

 2 
Fab-Lab Çalışmaları Kapsamında 
Etkinlikler Düzenlenmesi 50.000  -  50.000 

 

 3 
Sivil Toplum Kuruluşlarıyla 
Protokoller İmzalanması 1.000  -  1.000 
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 4 

Üyesi Olduğumuz Birleşmiş Kentler 
ve Yerel Yönetimler Dünya Teşkilatı 
ile Ortak Projeler için Girişimlerde 
Bulunulması 25.000  -  25.000 

 

3.3 

Herkes için Tam Zamanlı, Üretken ve 
Yenilikçi Bir İş Ortamı Sağlanacak ve 
Yoksulluğun Ödemiş'teki Her Türlü Şekli 
Azaltılacak 1.964.000  900.000  2.864.000  

 1 
Alternatif Üretim Çeşitlerinin 
Geliştirilmesi Hakkında Eğitim 
Verilmesi 50.000  -  50.000 

 

 2 
Üretim Koşullarının İyileştirilmesine 
Yönelik Eğitim Verilmesi 25.000  -  25.000 

 

 3 
Mesleki Eğitim Kurs ve Sertifika 
Programları Düzenlenmesi 70.000  -  70.000 

 

 4 
Sektör Temsilcileriyle Kursiyerleri 
Buluşturan Etkinlikler 
Düzenlenmesi 2.000  -  2.000 

 

 5 
Kooperatif ve Kooperatifleşme 
Konusunda Eğitim Verilmesi 40.000  -  40.000 

 

 6 Yöresel Pazar Yerleri Yapılması 400.000  -  400.000  

 7 
Kadın El Sanatları Pazarının 
Yeniden Düzenlenmesi Çalışmaları 
 250.000  -  250.000 

 

 8 
Entegre Süt Ürünleri Tesisi 
Kurulması için İ.B.B. ile Girişimde 
Bulunularak İşbirliği Sağlanması 1.000  -  1.000 

 

 9 
Kestane-İncir İşleme Tesisi 
Kurulması için İ.B.B. ile Girişimde 
Bulunularak İşbirliği Sağlanması 1.000  -  1.000 

 

 10 
Entegre Tarım Ürünleri Tesisi 
Yapımı 300.000  900.000  1.200.000 

 

 11 

Yerel Tohum ve Fide Üretim 
Merkezi Yapımı için İ.B.B. ile 
Girişimde Bulunularak İşbirliği 
Sağlanması 800.000  -  800.000 

 

 12 
Evde Yaşlı ve Hasta Bakım Elemanı 
Yetiştirme Projesi 
Gerçekleştirilmesi 25.000  -  25.000 

 

3.4 
Gıda Güvenliği Sağlanacak, Beslenme 
İyileştirilecek ve Sürdürülebilir Tarım 
Desteklenecek 929.000    929.000  

 1 
İyi Tarım Uygulamaları Kapsamında 
Eğitimler Verilmesi 10.000  -  10.000 

 

 2 
Belediye Taşınmaz Alanlarında İyi 
Tarım Uygulamaları 25.000  -  25.000 

 

 3 Organik Köy Projesi  25.000  -  25.000  

 4 Toprak Analizi Hizmeti  10.000  -  10.000  

 5 Tarımsal Sulama Hizmetleri 100.000  -  100.000  

 6 
Sulama Göletleri için İ.B.B. ile 
Girişimde Bulunularak İşbirliği 
Sağlanması  100.000  -  100.000 

 

 7 
Tarımsal Sulama Suyu Sondaj 
Çalışmaları 150.000  -  150.000 

 

 8 Sulama Hatları Yapılması 250.000  -  250.000  

 9 
Damlama Sulama Sistemlerinin 
Yapılması ve Teşvik Edilmesi 10.000  -  10.000 

 

 10 
Yanlış Sulama ve Bilinçsiz Su 
Tüketimini Azaltmaya Yönelik 
Eğitimler 24.000  -  24.000 

 

 11 
Soğuk Hava Depoları için İ.B.B. ile 
Girişimde Bulunularak İşbirliği  50.000  -  50.000 

 



Ödemiş Belediyesi 2020 Yılı Performans Programı 123 

 

 12 
Tarım Ürünlerinin Hastalıkları 
Mücadelesi ile İlgili Eğitimler  5.000  -  5.000 

 

 13 Aşevi Düzenleme Çalışmaları  25.000  -  25.000  

 14 
İhtiyaç Sahibi Vatandaşların 
Evlerine Sıcak Yemek Yardımı 
Yapılması 120.000  -  120.000 

 

 15 Gıda Bankası Faaliyetleri 25.000  -  25.000  

3.5 
Ödemiş’in Tanıtım ve Turizmi 
Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir 
Buluşma Merkezi Olması Sağlanacak 

1.309.000  800.000  2.109.000  

 1 Kurumsal Tanıtım Çalışmaları 50.000  -  50.000  

 2 

TÜRSAB İşbirliği ile Turizm 
Potansiyeli Yüksek Yerleşim 
Yerlerine Tur Programları 
Düzenlenmesinin Sağlanması 0.000  -  0.000 

 

 3 Turizm Bilgilendirme Faaliyetleri  30.000  -  30.000  

 4 
Somut Olmayan Kültürel Mirasın 
Korunmasına Yönelik Eserler  4.000  -  4.000 

 

 5 Tarihi Arastanın Canlandırılması  150.000  -  150.000  

 6 
Ödemiş Yıldız Kent Arşivi 
Müzesi’nin Genişletilmesi 200.000  800.000  1.000.000 

 

 7 
İmam-ı Birgivi Kentsel Tasarım ve 
Çevre Düzenlemesi Projesinin 
Uygulanması 0.000  -  0.000 

 

 8 
Birgi Tarihi Su Kemerlerinin 
Temizlenmesi ve Aydınlatılması 50.000  -  50.000 

 

 9 
Bozdağ Teleferik Projesi için İ.B.B. 
ile Girişimde Bulunularak İşbirliği 
Sağlanması  0.000  -  0.000 

 

 10 
Birgi Mahallesi Turistik Tesis 
Projesinin için İ.B.B. ile Girişimde 
Bulunularak İşbirliği Sağlanması  50.000  -  50.000 

 

 11 
Gölcük Göl Kenarı 3. Etap 
Rekreasyon Projesinin Yapılması 250.000  -  250.000 

 

 12 
Bozdağ Kayak Merkezinde 
Bungalov ve Tesislerde Gerekli 
Düzenlemelerin Yapılması 300.000  -  300.000 

 

 13 Seyir Terasları  150.000  -  150.000  

 14 Kamp Alanları  0.000  -  0.000  

 15 Agro Turizmin Desteklenmesi  0.000  -  0.000  

 16 Fuar Programları 75.000  -  75.000  

 17 
Fuar Alanının Üst Örtü Projesi 
Tamamlanması 0.000  -  0.000 

 

 18 Örnek Köy Faaliyeti 0.000  -  0.000  

4 
 

Ödemişlileri Kendilerine Dair Kararlara 
Katabilmek, Kararları Şeffaf Ve 
Denetlenebilir Hale Kavuşturmak Ve 
Kent Hakkı Ve Aidiyetini İzmir 
Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek 

3.958.000 13,93 0.00 0,00 3.958.000 12,22 

4.1 

Barışçıl ve Herkesi Kapsayan Toplumsal 
Mutabakat Teşvik Edilecek, Herkesin 
Adalete Erişimine; İnsanların ve Tüm 
Canlıların Haklarının Savunulmasına 
Destek Verilecek 3.000    3.000  

 1 
Kurumsal Katılımcılık ve Şeffaflık 
Çalışmaları 1.000  -  1.000 

 

 2 
Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik 
Komünite Faaliyetleri 1.000  -  1.000 
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 3 Kent Konseyi Çalışmaları 1.000  -  1.000  

4.2 

Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet 
Eşitliği Desteklenecek, Kadınların 
Toplumdaki Konumu Güçlendirilecek; 
Çocuklara, Gençlere ve tüm Dezavantajlı 
Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı 
Sağlanacak 3.370.000    3.370.000  

 1 
Çocuklara ve Gençlere Yönelik 
Faaliyetler 520.000  -  520.000 

 

 2 
Masal Evleri ve Çocuk Kulüpleri 
Düzenlenmesi 0.000  -  0.000 

 

 3 
Engelli Kentlilerimize Destek 
Projelerinin Yapılması 30.000  -  30.000 

 

 4 
Gündüz Çocuk Bakım Evlerinin 
Yapılması 2.000.000  -  2.000.000 

 

 5 Umut Evlerinin Açılması 90.000  -  90.000  

 6 Eğitime Destek Faaliyetleri 100.000  -  100.000  

 7 
Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine 
Yönelik Faaliyetler 5.000  -  5.000 

 

 8 
Kadınların Toplumdaki Konumunu 
Güçlendirmeye Yönelik Faaliyetler 50.000  -  50.000 

 

 9 Huzurevi Projesinin Tamamlanması 75.000  -  75.000  

 10 Sosyal Geziler  50.000  -  50.000  

 11 
Her Derecedeki Okul Binaları ile 
İbadethanelerin İnşaat, Bakım ve 
Onarımlarının Yapılması 200.000  -  200.000 

 

 12 
Saraçoğlu Toplu Konut Projesinin 
Revizesi ve Uygulanması 250.000  -  250.000 

 

4.3 
Ödemiş’in Ürettiği Değer ve Refahı 
İlçenin Tüm Mahallelerinde Dengeli Bir 
Şekilde Dağılacak 560.000    560.000  

 1 
İhtiyaç Sahiplerini Ayni ve Nakdi 
Yardımların Yapılması 500.000  -  500.000 

 

 2 
Sosyal Dayanışmaya Yönelik 
Projelerin Yürütülmesi 60.000  -  60.000 

 

4.4 
Güvenliğin, Huzurun ve Kent Hakkının 
Korunduğu Bir Toplumsal Ortam 
Oluşturulacak 25.000    25.000  

 1 
Kentte Huzuru ve Güvenliği 
Sağlayacak Zabıta Hizmetlerinin 
Sunulması 5.000  -  5.000 

 

 2 Afet Yönetimine Yönelik Faaliyetler 20.000  -  20.000  

5 
 

Ödemiş’in Doğa ile Uyumlu Yaşamın 
Türkiye’deki Örnek Şehirlerinden Biri 
Haline Getirmek 

165.000 0,58 0.00 0,00 165.000 0,51 

5.1 
Sürdürebilir Atık Yönetiminde Geri 
Dönüşüm Mekanizmaları Geliştirilecek 145.000    145.000 

 

 1 Atık Yönetimi Faaliyetleri 145.000  -  145.000  

5.2 
Tarım Alanları, Ekosistemi Koruyacak 
Şekilde Geliştirilecek; Doğal Alanların ve 
Biyolojik Çeşitliliğin Kaybı Durdurulacak 20.000    20.000 

 

 1 Ekolojik Ağaçlandırma Faaliyetleri 20.000  -  20.000  

6 
 

Ödemiş'i Yaşayarak Öğrenmenin 
Bölgedeki Öncü Noktalarından Biri 
Yapmak ve Yenilikçi Fikirlerin Ortaya 
Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak 

 

2.038.000 7,17 0.00 0,00 2.038.000 6,29 
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6.1 

Tüm İnsanları Kapsayan, Yenilikçi Eşit, 
Kaliteli ve Yaşayarak Öğrenme İmkanları 
Sağlanacak ve Herkes için Hayatları 
Boyunca Öğrenme Fırsatları 
Desteklenecek 

200.000    200.000  

 1 
Toplum Sağlığı Hizmetlerinin 
Yürütülmesi 10.000  -  10.000 

 

 2 
Kültürel ve Sanatsal Eğitim 
Hizmetlerinin Yürütülmesi 50.000  -  50.000 

 

 3 Trafik Eğitim Parkı Faaliyetleri 140.000  -  140.000  

6.2 
Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, 
ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek 1.838.000    1.838.000 

 

 1 Eğitim Hizmetleri 55.000  -  55.000  

 2 
İhtiyaç Duyulan Belediye Hizmet 
Tesisi ve Bina Projelendirilmesi 25.000  -  25.000 

 

 3 
Denetimlerin Artırılarak Gelir 
Kayıplarının Önlenmesi 1.000  -  1.000 

 

 4 
Taşıt Filomuzun Bakım ve 
Onarımları 1.570.000  -  1.570.000 

 

 5 Arşiv Yönetimi Faaliyetleri 100.000  -  100.000  

 6 Toplam Kalite Yönetimi Faaliyetleri 10.000  -  10.000  

 7 
Ulusal Fonlar, AB Hibe Fonları İle 
Diğer Fonlardan Yararlanılması 50.000  -  50.000 

 

 8 
Kamuoyu Genel veya Lokal 
Yoklama Faaliyetleri 0.000  -  0.000 

 

 9 Kurum İçi Mevzuat Analizleri 1.000  -  1.000  

 10 
Personele Yönelik Sosyal 
Faaliyetler ve İnceleme Gezileri 
Düzenlenmesi 25.000  -  25.000 

 

 11 

Büyükşehir Belediyesi Yetki Alanına 
Giren Belediyemize Yapılan 
Taleplerin İ.B.B.’ye Sunulması ve 
Takibinin Yapılması 0.000  -  0.000 

 

 12 

Çalışan Motivasyonunun ve Geri 
Bildiriminin Arttırılması Amacıyla 
Kurum İçi Paylaşım Toplantılarının 
Düzenlenmesi 1.000  -  1.000 

 

7 
 

İzmir'i Yeniden Ege, Akdeniz ve Dünya 
Kültürlerinin Üretim Alanlarından Biri 
Haline Getirmek 

2.102.040 7,40 2.254.165 57,01 4.356.205 13,45 

7.1 
Kültür ve Sanat Üretiminin Yaşamın Tüm 
Alanlarıyla Buluştuğu Bir Sosyal iklim 
Oluşturulacak 355.000    355.000 

 

 1 Kültür ve Sanat Yarışmaları 15.000  -  15.000  

 2 
Ödemiş Yıldız Kent Arşivi Müzesi 
Faaliyetleri 10.000  -  10.000 

 

 3 Amfi Tiyatro Projesinin Revizyonu 50.000  -  50.000  

 4 Çocuk Eğitim Etkinlikleri 10.000  -  10.000  

 5 Konservatuar Faaliyetleri 200.000  -  200.000  

 6 
Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, 
Çalıştay, Sempozyum Faaliyetleri 15.000  -  15.000 

 

 7 Kent Tanıtım Faaliyetleri 55.000  -  55.000  

7.2 
Ödemiş'in Kadim Kültür Varlıklar 
Korunarak Yeniden Yaşamın Bir Parçası 
Haline Getirilecek 622.540  2.254.165  2.876.705 

 

 1 
Birgi’nin UNESCO Dünya Mirası 
Kalıcı Listesine Alınması 20.000  -  20.000 

 

 2 
Arkeolojik Alanların Turizme 
Kazandırılması 50.000  -  50.000 
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Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 28.423.078 21,40 3.954.165 100 32.377.243 23,40 

Genel Yönetim Giderleri  
(yedek ödenek dâhil)  

104.396.922 78,60 -  104.396.922 76,60 

Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 
Toplamı 

- - -  - - 

Genel Toplam 132.820.000 100 3.954.165 100 136.774.165 100,00 

  

 

 

 

 

 

 3 
Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, 
Canlandırma ve Sağlıklaştırma 
Uygulamaları Yapılması 548.540  2.254.165  2.802.705 

 

 4 

Birgi’de Restorasyon ve Turizm 
Meslek Yüksek Okulu Açılması 
Yönünde Üniversiteler Nezdinde 
Yapılacak Girişimler 4.000  -  4.000 

 

7.3 
Ödemiş, Ulusal ve Uluslararası Kültür ve 
Sanatlarının Buluşma Noktası Haline 
Gelecek 1.124.500    1.124.500 

 

 1 Geleneksel Yarış ve Yarışmalar 75.000  -  75.000  

 2 Sinema Gösterimleri 4.500  -  4.500  

 3 Festivaller ve Bienaller 350.000  -  350.000  

 4 Sergiler 5.000  -  5.000  

 5 Konser, Dans vb. Etkinlikler  250.000  -  250.000  

 6 Tiyatro Gösterimleri  30.000  -  30.000  

 7 Şiir ve İmza Günleri 10.000  -  10.000  

 8 
“Yaylada, Kırsalda, Merkezde 
Eğlence Her Yerde” Proje 
Uygulaması 200.000  -  200.000 

 

 9 Üç Eylül Kurtuluş Etkinlikleri  200.000  -  200.000  
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İDARENİN TOPLAM KAYNAK İHTİYACI  

Ödemiş Belediyesinin 2020 Yılı Performans Programında 22 performans hedefi yer almaktadır. Bu 

çerçevede, Ödemiş Belediyesi’nin 2020 yılı bütçesinin 28.423.078,00 TL’sinin performans 

programında yer alan hedefler ait belirlenen faaliyet için, 104.396.922,00 TL’sinin ise genel yönetim 

giderleri ve yedek ödenek için kullanılması planlanmıştır. Performans programı kapsamında 

kullanılması planlanan toplam bütçe dışı kaynak ise 3.954.165,00 TL’dir. Bu miktarda “Taşınmaz 

Kültür Varlıklarının Korunmasına Ait Katkı Payına Dair Yönetmelik” kapsamında Valilik Makamına 

katkı payı talebinde bulunulması ve İzmir Kalkınma Ajansına mali destek programına proje sunulması 

öngörülmüştür.        

                                         

         

         

BÜTÇE BİLGİLERİ 

Ekonomik 
Kodlar 

1.Düzey 
Açıklama 

2019 2020 2021 2022 

Bütçe ile 
verilen 

Gerçekleşme     
6 Aylık 

Bütçe 
Tahmini 

Bütçe 
Tahmini 

Bütçe 
Tahmini 

1 
PERSONEL 

GİDERLERİ 
22.718.000  17.047.154  26.978.000  29.675.800  32.643.380  

2 
SGK DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

3.841.000  2.461.964  4.613.000  5.074.300  5.581.730  

3 
MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 

50.831.000  24.894.212  62.589.000  68.847.900  75.732.690  

4 FAİZ  GİDERLERİ 3.500.000  2.450.916  5.900.000  6.490.000  7.139.000  

5 
CARİ 
TRANSFERLER 

2.695.000  1.267.089  2.497.000  2.746.700  3.021.370  

6 
SERMAYE 
GİDERLERİ 

21.675.000  7.032.929  19.642.000  21.606.200  23.766.820  

7 
SERMAYE 
TRANSFERLERİ 

0  0  1.000  1.100  1.210  

8 BORÇ VERME 75.000  0  50.000  55.000  60.500  

9 
YEDEK 
ÖDENEKLER 

9.665.000  0  10.550.000  11.605.000  12.765.500  

  TOPLAM  115.000.000  55.154.264  132.820.000  146.102.000  160.712.200  
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F- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine İlişkin Tablo 

1. HERKESİ KAPSAYAN SÜRDÜREBİLİR BİR ALT YAPI OLUŞTURMAK 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

1.1. 

1.1.F1: Yol Düzenlenmesi İçinde Otoparklar Oluşturulması Fen İşleri Md. 

1.1.F2: İmar Planında Yeni Yollar Açılması Fen İşleri Md. 

1.1.F3: Muhtelif Yerlerde Asfalt Kaplama Yapılması Fen İşleri Md. 

1.1.F4: Muhtelif Yerlerde Yama ve Tranşe Yapılması Fen İşleri Md. 

1.1.F5: Muhtelif Yerlerde Parke Kaplama Yapılması  Fen İşleri Md. 

1.1.F6: Kaldırımlar Yapılması Fen İşleri Md. 

1.1.F7: Arazi Yollarının Rehabilitasyonu Yapılması Fen İşleri Md. 

1.1.F8: Yeni Arazi Yolları Açılması Fen İşleri Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

1.2. 

1.2.F1: İmar Programında Belirlenen Alanların 
Kamulaştırılması  

İmar ve Şehircilik Md. 
Emlak ve İstimlak Md. 

1.2.F2: Kentsel Strateji Belgesi ile Önerilen Dönüşüm 
Alanlarının Düzenlenmesi 

İmar ve Şehircilik Md. 

1.2.F3: Coğrafi Bilgi Sisteminin Kurulması İmar ve Şehircilik Md. 

1.2.F4: Koruma Amaçlı İmar Planı Revizyonu  İmar ve Şehircilik Md. 

1.2.F5: Ödemiş Kentiçi Ulaşım Master Planının İBB ile 
yapılması  

İmar ve Şehircilik Md. 
Fen İşleri Md. 

1.2.F6: Engellilere Yönelik Cadde, Sokak ve Hizmet 
Binalarında Fiziki Düzenlemeler Yapılması 

İmar ve Şehircilik Md. 
Fen İşleri Md. 

1.2.F7: Mevzi İmar Planlarının Hazırlanması İmar ve Şehircilik Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

1.3. 

1.3.F1: Yeni Yeşil Alanlar Oluşturularak Kişi Başına Düşen Yeşil 
alan Miktarlarının Artırılması 

Park ve Bahçeler Md. 

1.3.F2: Yeşil Alan Bakım Çalışmaları Park ve Bahçeler Md. 

1.3.F3: Yeni veya Revizyonu Gerçekleşecek Rekreasyon 
Alanları ve Parklar Yapılması 

Park ve Bahçeler Md. 

1.3.F4: Rekreasyon Alanlarının Yapımları Park ve Bahçeler Md. 

1.3.F5: Temalı Park ve Sokaklar Kente Kazandırılması Park ve Bahçeler Md. 

1.3.F6: Bölgesel Parkların Yapımı Park ve Bahçeler Md. 

1.3.F7: Meydan, Kavşak, Refüj, Tretuvarlarda Yeşil Alan 
Düzenlemeleri 

Park ve Bahçeler Md. 

1.3.F8: Ağaç ve Fidan Dikme Etkinlikleri Park ve Bahçeler Md. 

1.3.F9: Su Parkları Yapılması Park ve Bahçeler Md. 

 

2. ÖDEMİŞ'İ YAŞAM KALİTESİ YÜKSEK VE ULAŞIM AĞI GELİŞMİŞ BİR KENTE DÖNÜŞTÜRMEK 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

2.1. 

2.1.F1: Bisiklet Yolları Yapılması Fen İşleri Md. 

2.1.F2: Yollara Trafik Çizgisi Çekilmesi Fen İşleri Md. 

2.1.F3: Turizm Amaçlı Otoparklar Yapılması Fen İşleri Md. 

2.1.F4: Kamyon Otoparkı Yapımı Fen İşleri Md. 
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2.1.F5: Kuzey Çevre Yolunun Açılması için 18. Madde 
Uygulaması 

Fen İşleri Md. 
İmar ve Şehircilik Md. 

2.1.F6: Güney Çevre Yolunun Çevresi 18. Madde Uygulaması  
Fen İşleri Md. 
İmar ve Şehircilik Md. 

2.1.F7: Ödemiş Kent Girişi Düzenleme Projesi Hazırlanması 
Fen İşleri Md. 
İmar ve Şehircilik Md. 

2.1.F8: Kent Meydanı Düzenleme Projesinin 
Gerçekleştirilmesi için İ.B.B. ile Girişimde Bulunularak İşbirliği 
Sağlanması 

Fen İşleri Md. 
İmar ve Şehircilik Md. 

2.1.F9: Yeraltı Otopark Projelerinin Gerçekleştirilmesi için 
İ.B.B. ile Girişimde Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

Fen İşleri Md. 
İmar ve Şehircilik Md. 

2.1.F10: Katlı Otopark Projelerinin Gerçekleştirilmesi için 
İ.B.B. ile Girişimde Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

Fen İşleri Md. 
İmar ve Şehircilik Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

2.2. 

2.2.F1: Evde Bakım Hizmeti ve Sağlık Taramaları Yapılması 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Sağlık İşleri Md. 

2.2.F2: Veterinerlik Faaliyetleri Hayvan Bakımevi Hizmetleri 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Veteriner İşleri Md. 

2.2.F3: Amatör Spor Kulüplerine Ayni ve Nakdi Yardım 
Sağlanması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

2.2.F4: Çocuk ve Gençlere Yönelik Spor Eğitimleri  Kültür ve Sosyal İşl.Md 

2.2.F5: Spor Tesis ve Komplekslerinin Yapımı ve Spor 
Alanlarının İyileştirilmesi 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

2.2.F6: Okullara Spor Ekipman Desteği Verilmesi Kültür ve Sosyal İşl.Md 

2.2.F7: Başarılı Sporculara Ödül Verilmesi Kültür ve Sosyal İşl.Md 

2.2.F8: Yerel, Ulusal ve Uluslararası Spor Organizasyonları 
Düzenlenmesi 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

2.2.F9: Parklara Fitness Spor Aleti Konulması 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Park ve Bahçeler Md. 

2.2.F10: Yamaç Paraşütü Amacıyla Kullanılan Alanlarda 
Gerekli Düzenleme Çalışmalarının Yapılması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

2.2.F11: Motodrag Pisti Projesinin Tamamlanması 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
İmar ve Şehircilik Md. 

2.2.F12: Yeni Stadyum Yerinin 18. Madde Uygulaması ile 
Edinilmesi 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
İmar ve Şehircilik Md. 

2.2.F13: Kapalı Yüzme Havuzu Yapmak Üzere İlgili Bakanlık 
Nezdinde Girişimde Bulunulması 

Kültür ve Sosyal İşleri 
Müdürlüğü 

2.2.F14: Kapalı Spor Salonu ve Gençlik Merkezinin 
Belediyemize Devredilmesi ile İlgili Girişimde Bulunulması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

2.2.F15: Halı Saha, Tenis Kortu, Masa Tenisi vb. Alanların 
Bakımı veya Oluşturulması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

2.3. 

2.3.F1: Yenilenebilir Enerji Tesislerinin Kurulumu için (Güneş 
Enerjisi, Biyogaz Tesisleri vb.) Ön Etüdler Yapılması 

Fen İşleri Md. 
İmar ve Şehircilik Md. 

2.3.F2: Küresel Isınma, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının 
Kullanımı ve Enerji Verimliliği Konularında Farkındalık Fen İşleri Md. 
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Oluşturmak için Düzenlenen Kurum İçi veya Kurum Dışı 
Eğitimlere Katılım Yenilenebilir Enerji Santrallerinin Yapımı 

2.3.F3: Yenilenebilir Enerji Santrallerinin Yapımı Fen İşleri Md. 

2.3.F4: Tesislerin GES ile Enerji İhtiyacını Karşılanması Fen İşleri Md. 

 

3. ÖDEMİŞ EKONOMİSİNİ, YENİLİKÇİ VE GİRİŞİMCİ BİR EKOSİSTEME KAVUŞTURMAK VE 

ŞEHRİN COĞRAFİ KARAKTERİNE YASLANARAK GELİŞTİRMEK 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

3.1. 

3.1.F1: Kurum İçi İnovatif Öneri Dosyaları Hazırlanması Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.1.F2: Ulusal ve Uluslararası Üniversiteler ile İşbirliği 
Yapılması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.1.F3: Sanat ve Tasarım Haftası Etkinleri Gerçekleştirilmesi Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.1.F4: Diğer Kentler ile İşbirliği ve Kardeş Şehir İlişkisi 
Kurulması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

3.2. 

3.2.F1: Ulusal ve Uluslararası Buluşmalara Ev Sahipliği 
Yapılması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.2.F2: Fab-Lab Çalışmaları Kapsamında Etkinlikler 
Düzenlenmesi 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.2.F3: Sivil Toplum Kuruluşlarıyla Protokoller İmzalanması Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.2.F4: Üyesi Olduğumuz Birleşmiş Kentler ve Yerel 
Yönetimler Dünya Teşkilatı ile Ortak Projeler için Girişimlerde 
Bulunulması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

3.3. 

3.3.F1: Alternatif Üretim Çeşitlerinin Geliştirilmesi Hakkında 
Eğitim Verilmesi 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.3.F2: Üretim Koşullarının İyileştirilmesine Yönelik Eğitim 
Verilmesi 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.3.F3: Mesleki Eğitim Kurs ve Sertifika Programları 
Düzenlenmesi 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.3.F4: Sektör Temsilcileriyle Kursiyerleri Buluşturan 
Etkinlikler Düzenlenmesi 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.3.F5: Kooperatif ve Kooperatifleşme Konusunda Eğitim 
Verilmesi 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.3.F6: Yöresel Pazar Yerleri Yapılması 
Tarımsal Hizmetler Md 
Fen İşleri Md. 

3.3.F7: Kadın El Sanatları Pazarının Yeniden Düzenlenmesi 
Çalışmaları 

Tarımsal Hizmetler Md 
Fen İşleri Md. 

3.3.F8: Entegre Süt Ürünleri Tesisi Kurulması için İ.B.B. ile 
Girişimde Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

Tarımsal Hizmetler Md 
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3.3.F9: Kestane-İncir İşleme Tesisi Kurulması için İ.B.B. ile 
Girişimde Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.3.F10: Entegre Tarım Ürünleri Tesisi Yapımı için 
Tarımsal Hizmetler Md 
Fen İşleri Md. 

3.3.F11: Yerel Tohum ve Fide Üretim Merkezi Yapımı için 
İ.B.B. ile Girişimde Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.3.F12: Evde Yaşlı ve Hasta Bakım Elemanı Yetiştirme Projesi 
Gerçekleştirilmesi 

Tarımsal Hizmetler Md 
Sağlık İşleri Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

3.4. 
 

3.4.F1: İyi Tarım Uygulamaları Kapsamında Eğitimler 
Verilmesi 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F2: Belediye Taşınmaz Alanlarında İyi Tarım Uygulamaları Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F3: Organik Köy Projesi  Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F4: Toprak Analizi Hizmeti  Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F5: Tarımsal Sulamaya Yönelik Hizmetler Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F6: Sulama Göletleri için İ.B.B. ile Girişimde Bulunularak 
İşbirliği Sağlanması  

Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F7: Tarımsal Sulama Suyu Sondaj Çalışmaları Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F8: Sulama Hatları Yapılması Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F9: Damlama Sulama Sistemlerinin Yapılması ve Teşvik 
Edilmesi 

Tarımsal Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.4.F10: Yanlış Sulama ve Bilinçsiz Su Tüketimini Azaltmaya 
Yönelik Eğitimler 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F11: Soğuk Hava Depoları için İ.B.B. ile Girişimde 
Bulunularak İşbirliği Sağlanması 

Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F12: Tarım Ürünlerinin Hastalıkları Mücadelesi ile İlgili 
Eğitimler  

Tarımsal Hizmetler Md 

3.4.F13: Aşevi Düzenleme Çalışmaları  
Tarımsal Hizmetler Md 
Sağlık İşleri Md. 

3.4.F14: İhtiyaç Sahibi Vatandaşların Evlerine Sıcak Yemek 
Yardımı Yapılması 

Tarımsal Hizmetler Md 
Sağlık İşleri Md. 

3.4.F15: Gıda Bankası Faaliyetleri 
Tarımsal Hizmetler Md 
Sağlık İşleri Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

3.5. 

3.5.F1: Kurumsal Tanıtım Çalışmaları Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.5.F2: TÜRSAB İşbirliği ile Turizm Potansiyeli Yüksek Yerleşim 
Yerlerine Tur Programları Düzenlenmesinin Sağlanması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
 

3.5.F3: Turizm Bilgilendirme Faaliyetleri  Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.5.F4: Somut Olmayan Kültürel Mirasın Korunmasına Yönelik 
Eserler  

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.5.F5: Tarihi Arastanın Canlandırılması  
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 
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3.5.F6: Ödemiş Yıldız Kent Arşivi Müzesi’nin Genişletilmesi 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
İmar ve Şehircilik Md. 

3.5.F7: İmam-ı Birgivi Kentsel Tasarım ve Çevre Düzenlemesi 
Projesinin Uygulanması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
İmar ve Şehircilik Md. 

3.5.F8: Birgi Tarihi Su Kemerlerinin Temizlenmesi ve 
Aydınlatılması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

3.5.F9: Bozdağ Teleferik Projesi için İ.B.B. ile Girişimde 
Bulunularak İşbirliği Sağlanması  

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
İmar ve Şehircilik Md. 

3.5.F10: Birgi Mahallesi Turistik Tesis Projesinin için İ.B.B. ile 
Girişimde Bulunularak İşbirliği Sağlanması  

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

3.5.F11: Gölcük Göl Kenarı 3. Etap Rekreasyon Projesinin 
Yapılması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

3.5.F12: Bozdağ Kayak Merkezinde Bungalov ve Tesislerde 
Gerekli Düzenlemelerin Yapılması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

3.5.F13: Seyir Terasları  
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

3.5.F14: Kamp Alanları  
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

3.5.F15: Agro Turizmin Desteklenmesi  Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.5.F16: Fuar Programları Kültür ve Sosyal İşl.Md 

3.5.F17: Fuar Alanının Üst Örtü Projesi Tamamlanması 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

3.5.F18: Örnek Köy Faaliyeti 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

 

4. ÖDEMİŞLİLERİ KENDİLERİNE DAİR KARARLARA KATABİLMEK, KARARLARI ŞEFFAF VE 

DENETLENEBİLİR HALE KAVUŞTURMAK VE KENT HAKKI VE AİDİYETİNİ İZMİR KÜLTÜRÜNÜN 

AYRILMAZ BİR PARÇASI HALİNE GETİRMEK 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

4.1. 

4.1.F1: Kurumsal Katılımcılık ve Şeffaflık Çalışmaları Strateji Geliştirme Md. 

4.1.F2: Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik Komünite 
Faaliyetleri 

Strateji Geliştirme Md. 

4.1.F3: Kent Konseyi Çalışmaları Strateji Geliştirme Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

4.2. 

4.2.F1: Çocuklara ve Gençlere Yönelik Faaliyetler 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Park ve Bahçeler Md. 

4.2.F2: Masal Evleri ve Çocuk Kulüpleri Düzenlenmesi 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

4.2.F3: Engelli Kentlilerimize Destek Projelerinin Yapılması 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Park ve Bahçeler Md. 

4.2.F4: Gündüz Çocuk Bakım Evlerinin Yapılması 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

4.2.F5: Umut Evlerinin Açılması 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 
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4.2.F6: Eğitime Destek Faaliyetleri Kültür ve Sosyal İşl.Md 

4.2.F7: Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Yönelik Faaliyetler Kültür ve Sosyal İşl.Md 

4.2.F8: Kadınların Toplumdaki Konumunu Güçlendirmeye 
Yönelik Faaliyetler 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

4.2.F9: Huzurevi Projesinin Tamamlanması 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
İmar ve Şehircilik Md. 

4.2.F10: Sosyal Geziler  Kültür ve Sosyal İşl.Md 

4.2.F11: Her Derecedeki Okul Binaları ile İbadethanelerin 
İnşaat, Bakım ve Onarımlarının Yapılması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

4.2.F12: Saraçoğlu Toplu Konut Projesinin Revizesi ve 
Uygulanması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

4.3. 
4.3.F1: İhtiyaç Sahiplerini Ayni ve Nakdi Yardımların Yapılması 

Sosyal Yardım İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

4.3.F2: Sosyal Dayanışmaya Yönelik Projelerin Yürütülmesi Sosyal Yardım İşl.Md 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

4.4. 

4.4.F1: Kentte Huzuru ve Güvenliği Sağlayacak Zabıta 
Hizmetlerinin Sunulması 

Zabıta Md. 

4.4.F2: Afet Yönetimine Yönelik Faaliyetler Zabıta Md. 

 

5. ÖDEMİŞ’İN DOĞA İLE UYUMLU YAŞAMIN TÜRKİYE’DEKİ ÖRNEK ŞEHİRLERİNDEN BİRİ 

HALİNE GETİRMEK 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

5.1. 5.1.F1: Atık Yönetimi Faaliyetleri 
Temizlik İşleri Md. 
Fen İşleri Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

5.2. 5.2.F1: Ekolojik Ağaçlandırma Faaliyetleri Tarımsal Hizmetler Md 

 

6. ÖDEMİŞ'İ YAŞAYARAK ÖĞRENMENİN BÖLGEDEKİ ÖNCÜ NOKTALARINDAN BİRİ YAPMAK 

VE YENİLİKÇİ FİKİRLERİN ORTAYA ÇIKTIĞI BİR KENT İKLİMİ OLUŞTURMAK 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

6.1. 

6.1.F1: Toplum Sağlığı Hizmetlerinin Yürütülmesi Kültür ve Sosyal İşl.Md 

6.1.F2: Kültürel ve Sanatsal Eğitim Hizmetlerinin Yürütülmesi Kültür ve Sosyal İşl.Md 

6.1.F3: Trafik Eğitim Parkı Faaliyetleri 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
Fen İşleri Md. 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

6.2. 6.2.F1: Eğitim Hizmetleri 
Destek Hizmetleri Md. 
İnsan Kaynakları ve 
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Eğitim Md. 

6.2.F2: İhtiyaç Duyulan Belediye Hizmet Tesisi ve Bina 
Projelendirilmesi 

Destek Hizmetleri Md. 
İmar ve Şehircilik Md. 

6.2.F3: Denetimlerin Artırılarak Gelir Kayıplarının Önlenmesi Destek Hizmetleri Md. 
Mali Hizmetler Md. 

6.2.F4: Taşıt Filomuzun Bakım ve Onarımları Destek Hizmetleri Md. 

6.2.F5: Arşiv Yönetimi Faaliyetleri 
Destek Hizmetleri Md. 
Yazı İşleri Md. 

6.2.F6: Toplam Kalite Yönetimi Faaliyetleri 
Destek Hizmetleri Md. 
Yazı İşleri Md. 

6.2.F7: Ulusal Fonlar, AB Hibe Fonları İle Diğer Fonlardan 
Yararlanılması 

Destek Hizmetleri Md. 
Etüd Proje Md. 

6.2.F8: Kamuoyu Genel veya Lokal Yoklama Faaliyetleri 
Destek Hizmetleri Md. 
Yazı İşleri Md. 

6.2.F9: Kurum İçi Mevzuat Analizleri 
Destek Hizmetleri Md. 
İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Md. 

6.2.F10: Personele Yönelik Sosyal Faaliyetler ve İnceleme 
Gezileri Düzenlenmesi 

Destek Hizmetleri Md. 
İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Md. 

 6.2.F11: Büyükşehir Belediyesi Yetki Alanına Giren 
Belediyemize Yapılan Taleplerin İ.B.B.’ye Sunulması ve 
Takibinin Yapılması 

Destek Hizmetleri Md. 

 6.2.F12: Çalışan Motivasyonunun ve Geri Bildiriminin 
Arttırılması Amacıyla Kurum İçi Paylaşım Toplantılarının 
Düzenlenmesi 

Destek Hizmetleri Md. 
İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

 
7. İZMİR'İ YENİDEN EGE, AKDENİZ VE DÜNYA KÜLTÜRLERİNİN ÜRETİM ALANLARINDAN BİRİ 

HALİNE GETİRMEK 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

7.1. 

7.1.F1: Kültür ve Sanat Yarışmaları Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.1.F2: Ödemiş Yıldız Kent Arşivi Müzesi Faaliyetleri Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.1.F3: Amfi Tiyatro Projesinin Revizyonu 
Kültür ve Sosyal İşl.Md 
İmar ve Şehircilik Md. 

7.1.F4: Çocuk Eğitim Etkinlikleri Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.1.F5: Konservatuar Faaliyetleri Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.1.F6: Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, Çalıştay, 
Sempozyum Faaliyetleri 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.1.F7: Kent Tanıtım Faaliyetleri Kültür ve Sosyal İşl.Md 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

7.2. 

7.2.F1: Birgi’nin UNESCO Dünya Mirası Kalıcı Listesine 
Alınması 

İmar ve Şehircilik Md. 

7.2.F2: Arkeolojik Alanların Turizme Kazandırılması İmar ve Şehircilik Md. 
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7.2.F3: Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma ve 
Sağlıklaştırma Uygulamaları Yapılması 

İmar ve Şehircilik Md. 

7.2.F4: Birgi’de Restorasyon ve Turizm Meslek Yüksek Okulu 
Açılması Yönünde Üniversiteler Nezdinde Yapılacak Girişimler 

İmar ve Şehircilik Md. 

 

 

 

Stratejik 
Hedef 

Faaliyetler Sorumlu Birimler 

7.3. 

7.3.F1: Geleneksel Yarış ve Yarışmalar Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.3.F2: Sinema Gösterimleri Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.3.F3: Festivaller ve Bienaller Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.3.F4: Sergiler Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.3.F5: Konser, Dans vb. Etkinlikler  Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.3.F6: Tiyatro Gösterimleri  Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.3.F7: Şiir ve İmza Günleri Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.3.F8: “Yaylada, Kırsalda, Merkezde Eğlence Her Yerde” 
Proje Uygulaması 

Kültür ve Sosyal İşl.Md 

7.3.F9: Üç Eylül Kurtuluş Etkinlikleri  Kültür ve Sosyal İşl.Md 

 


