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Belediye Meclisinin Sayın Üyeleri, 
 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve bu Kanuna dayanılarak yayınlanan Kamu 
İdarelerince Hazırlanacak Performans Programı Hakkındaki Yönetmelik doğrultusunda hazırlanan 
Ödemiş Belediyesi’nin 2015-2019 Dönemi Stratejik Planının beşinci ve son uygulama dilimini 
oluşturan 2019 Yılı Performans Programı takdirlerinize sunulmuştur.  

Stratejik Planın dört yılında belirtilen hedeflere yüzde doksan seviyelerinde ulaşmanın sevincini siz 
değerli meclis üyelerimizle paylaşmaktan mutluluk duyuyorum.  

Ödemiş Belediyesi olarak gerek 5018 sayılı Kanun'un 
gerekse 5393 sayılı Kanun'un öngördüğü çerçevede 
mali yönetim sisteminin gerektirdiği bu araçları 
kurumsal olarak sürekli geliştirerek kullanma 
çabamız kaynaklarımızın etkili, ekonomik ve verimli 
kullanımını da beraberinde getirmektedir. 

Ödemiş Belediyesinin 2019 Yılı Performans 
Programında 39 performans hedefi, söz konusu 
hedeflere ulaşmak için yürütülecek 237 faaliyet yer 
almaktadır. Bu çerçevede, Ödemiş Belediyesi’nin 
2019 yılı bütçe teklifi toplam 115.000.000,00 TL’dir. 
Teklif edilen bu ödeneğin 33.685.500,00 TL’si 
performans programında yer alan 237 faaliyet için, 
81.314.500,00 TL’sinin ise genel yönetim giderleri ve 
yedek ödenek için kullanılması planlanmıştır.  

Faaliyet yılı uygulamasına dayanak oluşturan 
performans programında; belirlenen hedeflere 
ulaşılıp ulaşılmadığı, performans hedeflerinde ortaya 
çıkan sapmaların nedenleri ve hesap verme 
sorumluluğunun gerçekleşmesinde öz 
değerlendirme aracı olan faaliyet raporları ile 
değerlendirilmektedir.  

Faaliyet raporu ile değerlendirilen bir önceki yıl 
performans programımız kıt kaynaklarımıza rağmen 
%86 oranında gerçekleşme başarısı gösterilmiştir. 
2019 yılı performans programının ise %90’ın 
üzerinde gerçekleşeceğini hedefliyor ve ümit 
ediyorum. 



 

 

Amacımız; belediye kaynaklarının elde edilmesinde ve kullanılmasında etkinliği, verimliliği ve 
şeffaflığı sağlayarak hemşerilerimizin memnuniyet derecesini yükseltmek ve sürdürülebilirliğini 
sağlamaktır. Bu dönemde de çalışmalarımızı yürütürken, yalnızca kent merkezi ile sınırlı kalmadan, 
6360 sayılı Kanunun öngördüğü şekilde Ödemiş’imizin tüm mahallelerine hizmet götürülmesine 
gerekli özen titizlikle gösterilmiştir. 

Kurumsal yol haritamızı stratejik planımız çizerken, performans programımız, planda öngörülen 
amaç ve hedefleri hayata geçirecek süreçler ve faaliyetlerin yer aldığı bir rehber niteliğini de 
taşımaktadır. Kentimiz için ortaya koyduğumuz stratejik amaç ve hedeflerimizin 
gerçekleştirilmesine yönelik olarak hazırlanan 2019 Yılı Performans Programının kentimize hayırlı 
olması dileklerimle, her zaman yanımızda olan siz değerli meclis üyelerimize, Performans 
Programını hazırlanmasında emeği geçen tüm çalışma arkadaşlarıma teşekkür ederim. 

Saygılarımla.                                                                                                                                                      
 
 
 

    A.Mahmut BADEM 
                Belediye Başkanı 
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A- Belediyenin Görev, Yetki ve Sorumlulukları  

 
 
1-  Belediyenin Görev, Yetki ve Sorumlulukları 

   a) 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununa göre Belediyenin Görev, Yetki ve 

Sorumlulukları 

Madde 7-Büyükşehir belediyesinin görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır: 
 
İlçe belediyelerinin görev ve yetkileri şunlardır:  

a) Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen görevler ile birinci 

fıkrada sayılanlar dışında kalan görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.  

b) Büyükşehir katı atık yönetim plânına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve 

aktarma istasyonuna taşımak.  

c) Sıhhî işyerlerini, 2 nci ve 3 üncü sınıf gayrisıhhî müesseseleri, umuma açık 

istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.  

d) Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayılı Gecekondu Kanununda 

belediyelere verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile 

parkları yapmak; yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve 

kültürel hizmetler sunmak; mesleki eğitim ve beceri kursları açmak; mabetler ile sağlık, 

eğitim, kültür tesis ve binalarının yapım, bakım ve onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları ve 

tarihî dokuyu korumak; kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin 

geliştirilmesine ilişkin hizmetler yapmak.  

e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.  

f) Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları 

tahliye etmek ve yıkmak.  

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanlığı’na ve 

organize sanayi bölgelerine tanınan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulaşımına açık 

havaalanları ve bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı 

dışındadır.  

Büyükşehir ve ilçe belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek amacıyla her türlü 

faaliyet ve hizmette bulunabilirler 

I – GENEL BİLGİLER 
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b) 5393 Sayılı Belediye Kanununa göre Belediyenin Görev ve Sorumlulukları 
 
Madde 14-Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla; 

a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi 

sistemleri; çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma 

ve ambulans; şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; 

konut; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor orta ve yükseköğrenim öğrenci 

yurtları (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fıkrası, belediyeler, il özel idareleri, bağlı 

kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler ile ortağı oldukları Sayıştay denetimine tabi 

şirketler tarafından, orta ve yükseköğrenim öğrenci yurtları ile Devlete ait her derecedeki 

okul binalarının yapım, bakım ve onarımı ile tefrişinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve 

yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi 

hizmetlerini yapar veya yaptırır. (Mülga son cümle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (…)(Ek 

cümleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000’in 

üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer 

belediyeler de mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar 

için konukevleri açabilirler.  

b) (…)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını 

yapabilir veya yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; 

sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını 

yapabilir; kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem 

taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını 

yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. 

(Değişik ikinci cümle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiğinde, sporu teşvik etmek 

amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdî yardım 

yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve 

yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara, 

teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda 

bankacılığı yapabilir.  

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/17 md.; Değişik: 12/7/2013-6495/100 md.) 

Belediyelerin birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla yapacakları 

nakdi yardım, bir önceki yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden 

miktarın; büyükşehir belediyeleri için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini 

geçemez 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve 

hizmetin ivediliği dikkate alınarak belirlenir. 
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Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle 

sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun 

yöntemler uygulanır.  

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. 

Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır. 

(Ek fıkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu 

havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır. 

c) Belediyenin Yetkileri ve İmtiyazları 

a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla 

her türlü faaliyet ve girişimde bulunmak. 

b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye 

yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya 

ruhsatı vermek. 

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma 

paylarının tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk 

hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların 

tahsilini yapmak veya yaptırmak. 

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; 

atık su ve yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, 

kurdurmak, işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek. 

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı 

sistem dâhil her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve 

işlettirmek. 

g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan 

kaldırılması ve depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 

h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve 

mücavir alan sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya 

kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 

i) Borç almak, bağış kabul etmek. 

j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili 

mevzuata göre yat limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu 

yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına izin vermek. 
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k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla 

tasfiyesine karar vermek. 

l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini 

ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla 

izinsiz satış yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar 

satıcıların faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri 

alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri 

alınmayan gıda dışı malları yoksullara vermek. 

n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer 

işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; 

sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve 

hurda depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda 

çevre kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri almak. 

p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma 

araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; 

durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park 

yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere 

verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 

5/11/2008 tarihli ve 5809 sayılı Elektronik Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 

sayılı Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında 

Kanun Hükmünde Kararname ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen alanda tesis 

edilecek elektronik haberleşme istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik 

haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate alınarak ücret karşılığında yer seçim belgesi 

vermek, 

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı 

kullanma izni hangi idare tarafından verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan 

asansörlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik 

kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, 

gerekli hâllerde asansörleri hizmet dışı bırakmak. 

(Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik 

kontrolünü yapacak belediyeler ile yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının sahip olması 

gereken şartlar, yıllık periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye 

Belediyeler Birliği, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk Standartları Enstitüsü 
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temsilcilerinin de yer alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. Konuya ilişkin 

düzenlemeler, komisyon kararları doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

tarafından yapılır. 

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi 

karşılığında alınacak ücret Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. 

Ücreti yatırılmasına rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş 

sayılır. Büyükşehir sınırları içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya 

büyükşehir belediyeleri yetkilidir. 

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların 

ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde 

il özel idaresi tarafından yapılır. 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştay’ın görüşü ve İçişleri 

Bakanlığının kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; 

toplu taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek 

suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 inci 

maddedeki esaslara göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir. 

İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il 

belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve 

ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve 

aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya 

ücretsiz olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; 

sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere İçişleri Bakanlığının onayı ile 

ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak kaydıyla taşınmaz tahsis 

edebilir.  (Ek cümle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla 

mabetlere indirimli bedelle ya da ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu verebilirler.  

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini 

tespit etmek amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir. 

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 

sayılı Devlet İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında 

da uygulanır. 

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve 

kamu hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, 

resim ve harç gelirleri haczedilemez. (Ek fıkra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) İcra dairesince 

haciz kararı alınmadan önce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal 

gösterilmesi istenir. On gün içinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapılacak 

haciz işlemi, alacak miktarını aşacak şekilde yapılamaz. 
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2- Hukuki Gerekçe: 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayılı Belediye Kanunu, 

belediyeler için stratejik plan ve performans programı yapılmasını zorunlu kılmaktadır. Söz 

konusu yasaların ilgili maddeleri şunlardır: 

 

a) 5393 Sayılı Belediye Kanunu: 

Meclisin görev ve yetkileri 

MADDE 18- Belediye meclisinin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve 

personelinin performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 

 

Encümenin görev ve yetkileri 

MADDE 34- Belediye encümeninin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip 

belediye meclisine görüş bildirmek. 

Belediye başkanının görev ve yetkileri 

MADDE 38- Belediye başkanının görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek, 

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. 

b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal 

stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve 

personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, 

bunlarla ilgili raporları meclise sunmak. 

Stratejik plân ve performans programı 

MADDE 41- Belediye başkanı, mahallî idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay 

içinde; kalkınma plânı ve programı ile varsa bölge plânına uygun olarak stratejik plân ve 

ilgili olduğu yılbaşından önce de yıllık performans programı hazırlayıp belediye meclisine 

sunar. 

Stratejik plân, varsa üniversiteler ve meslek odaları ile konuyla ilgili sivil toplum 

örgütlerinin görüşleri alınarak hazırlanır ve belediye meclisi tarafından kabul edildikten 

sonra yürürlüğe girer. 

Nüfusu 50.000'in altında olan belediyelerde stratejik plân yapılması zorunlu 

değildir. 

Stratejik plân ve performans programı bütçenin hazırlanmasına esas teşkil eder ve 

belediye meclisinde bütçeden önce görüşülerek kabul edilir. 
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b) 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrolü Kanunu 

Madde 1- Bu kanunun amacı kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir 

şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını düzenlemektir. 

Madde 5/g) Kamu idarelerinin mal ve hizmet üretimi ve ihtiyaçlarının 

karşılanmasında, ekonomik veya sosyal verimlilik ilkelerine uygun olarak maliyet-fayda 

veya maliyet-etkinlik ile gerekli görülen diğer ekonomik ve sosyal analizlerin yapılması 

esastır. 

Madde 9- Kamu idareleri, kalkınma planları, programlar, ilgili mevzuat ve 

benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve vizyonlarını 

oluşturmak, stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını önceden 

belirlenmiş olan göstergeler doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve 

değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı yöntemlerle stratejik plan hazırlar. 
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B-Teşkilat Yapısı 

 

Belediye Meclisi 

 Ödemiş Belediye Meclisi, Belediye Başkanı dahil 32 kişiden oluşmaktadır. Siyasi 

partilere göre meclis üyelerinin dağılımı; Adalet ve Kalkınma Partisi 17, Cumhuriyet Halk 

Partisi 12 ve Milliyetçi Hareket Partisi 2 üye şeklindedir.  

 
Belediye Encümeni 

 Belediye Encümeni Belediye Meclisi’nin 1 yıl için seçtiği 3 üye ve birisi Mali 

Hizmetler Müdürü olmak üzere Belediye Başkanı tarafından seçilen 2 üye ile birlikte 

Başkan dahil olmak üzere 7 üyeden oluşmaktadır.   

 2017 yılında Yazı İşleri Müdürü ve İşletme ve İştirakler Müdürü, Başkan tarafından 

encümen üyesi olarak belirlenmiştir. 

 
Ödemiş Belediyesi Norm Kadroları: 

Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelik hükümlerine göre Ödemiş Belediyesi (C11) grubundadır. Bu 

gruba göre memur norm kadro sayısı 346, işçi norm kadro sayısı 173 olmuştur. 

 

Norm kadrolara göre;  

 4  Başkan Yardımcısı,  

 Teftiş Kurulu Müdürü, 

 Özel Kalem Müdürü,  

 Hukuk İşleri Müdürü, 

 Yazı İşleri Müdürü, 

 Mali Hizmetler Müdürü,  

 Kültür ve Sosyal İşler Müdürü, 

 İşletme ve İştirakler Müdürü,  

 Park ve Bahçeler Müdürü,  

 İmar ve Şehircilik Müdürü,  

 Fen İşleri Müdürü,  

 Temizlik İşleri Müdürü,  

 Veteriner İşleri Müdürü,  

 Zabıta Müdürü,  

 Yapı Kontrol Müdürü,  

 Sağlık İşleri Müdürü,  

 Destek Hizmetleri Müdürü,  

 Emlak ve İstimlak Müdürü,  
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 Etüt Proje Müdürlüğü, 

 İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü,  

 Ruhsat ve Denetim Müdürü,  

 Sosyal Yardım İşleri Müdürü,  

 Muhtarlık İşleri Müdürü, 

 Strateji Geliştirme Müdürü’nden  

oluşan 23 müdür kadrosu bulunmaktadır. 

1 başkan yardımcısı, Teftiş Kurulu, Özel Kalem ve Ruhsat Denetim Müdürü kadrosu 
boş bulunmaktadır. 
 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Hukuk işleri Müdürlüğü, Temizlik İşleri 

Müdürlüğü, Fen işleri Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, Etüt Proje Müdürlüğü,  

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü, Veteriner İşleri Müdürlüğü, Sağlık İşleri Müdürlüğü, 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü kadroları vekaleten yürütülmektedir. 

 
Ödemiş Belediyesi Organizasyon yapısı 

6360 sayılı On Dört İlde Büyükşehir Belediyesi Ve Yirmi Yedi İlçe Kurulması İle Bazı 

Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun’un 

yürürlüğe girmesinden itibaren Ödemiş Belediyesi’nde yeniden yapılanma çalışmalarına 

hız verilmiş ve yapılan çalışmalar sonucunda aşağıdaki organizasyon şeması uygulamaya 

konulmuştur. 
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 C-Fiziksel ve Belediye Kullanımındaki Kaynaklar 

 

1-ÖDEMİŞ BELEDİYESİ TAŞINMAZ MAL BİLGİSİ 
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2-ÖDEMİŞ BELEDİYESİ MAKİNA PARKI 

 

3-BİLİŞİM SİSTEMİ 

  

 Ödemiş Belediyesi'nin bilişim hizmetleri, Bilgi İşlem Merkezi tarafından 

yürütülmektedir. Belediyemiz birimlerinin gerek kullandıkları yazılımlar, gerekse 

donanımlar ile ilgili çıkan arızalar ve altyapı problemleri bu birim tarafından 

giderilmektedir. 

 Mevcut durum itibari ile belediye merkezimiz ve tüm dış birimler güvenli bir 

ortamda internet kaynaklarından yararlanmaktadır ve yine güvenli bir bilgisayar ağ yapısı 

içerisinde çalışmalarını sürdürmektedir. Belediyemiz bünyesinde bulunan otomasyona tüm 

birimler yerel ağdan ya da internetten güvenli yollarla bağlanmakta ve işlemlerini bu 

merkezi sistem üzerinden yapmaktadır. 

 Bilgisayar güvenliği, günümüzde bilişim dünyasının en önemli sorunlarından biri 

haline gelmiştir. Bu nedenle belediyemiz bünyesinde devreye alınmış olan UTM Firewall 

cihazı sistemimize entegre olarak çalışmakta ve bu zararları en aza indirmektedir. Aynı 

zamanda bu entegre sistem sayesinde, 5651 sayılı kanun gereği kullanıcı kaydı tutma ve 

saklama işlemi de yapılmaktadır. 
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Belediye Otomasyon Programı  

(Yönetim Bilgi Sistemi)  

 Belediye birimlerinde kullanılan yazılımların yeni teknolojiler kullanılarak güncel 

ihtiyaçları karşılayacak bir yapıya taşınması ile uygulamalar arası iletişim, paylaşım ve 

entegrasyon düzeyini en üst seviyeye getirmek amaçlanmıştır. Bu amaç doğrultusunda 

belediyemize günümüz teknolojisine uygun otomasyon sistemi kazandırılması ve 

otomasyon sistemi dışında kalan diğer uygu-lamaların ise bu otomasyona entegre olarak 

çalıştırılabilir olması hedeflenmiştir. 

 Belediyemizde; 

 Mevcut uygulamaların cevap vermediği ancak ihtiyaç haline gelmiş hususlar ve 

istekleri karşılamak, 

 Uygulamaları son teknolojik gelişimlere açık, servis bazlı bir yapıya taşımak, 

 Kullanıcıların bilgiye daha kolay erişimini sağlamak, 

 Belediye hizmetlerini daha verimli, hızlı, güvenilir ve şeffaf bir yapıya taşımak, 

 Vatandaşın belediye hizmetlerine katılımını sağlayarak; istek, şikâyet ve hizmetleri 

daha hızlı ve etkin olarak yerine getirmek, amacıyla yönetim bilgi sistemi kullanılmaktadır. 

 Sistem aşağıdaki yazılım modülleri ile hizmet vermektedir. 

  Kişi / Kurum İşlemleri 

 İmar ve Numarataj 

 Gelirler 

 Çeşitli Hizmetler 

 Hesap İşleri 

 Personel İşleri 

 Yazışmalar 

 Ajanda 

 Elektronik Belge Yönetim Sistemi  

 

Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

 Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

(EBYS), belge yönetimiyle ilgili bütün 

süreçlerin bilgisayar ortamında yapılmasına 

olanak sağlayan, Belediye Yönetim Bilgi 

Sistemi üzerinde çalışan uygulamadır. 

 Belgelerin elektronik ortamda 

üretilmesi, dağıtılması, arşivlenmesi ve 

tasfiye edilmeleri aşamalarını içeren, 

güvenlik sistemi ile donatılmış bir 

sistemdir.  
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 EBYS Özellikleri 

 ISO 15489 Belge yönetimi standardı 

 TSE 13298 Belge yönetimi standardı 

 Standart dosya planı genelgesine uygunluk 

 Devlet arşiv hizmetleri yönetmeliğine uygunluk 

 Resmi yazışmalarda uygulanacak esas ve usullere uygunluk 

 Elektronik belge standartları genelgesine uygunluk 

 e-İmza 

 e-belediye ve İnternet Uygulamaları 

e-belediye uygulaması Tahakkuk ve Tahsilat Bilgilerinin görüntülenmesi, Borç Sorgulaması, Borç 

Ödeme vb., arsa bina m2 

rayiç bedelleri, bina yaşına 

göre aşınma oranları, 

çevre vergisi yıllık tutarları, 

Emlak çevre beyanları vb. 

işlemlerin web sitemiz 

üzerinden halkımızın 

kullanımı için hizmet 

vermektedir. İnteraktif 

ödeme sistemi sayesinde 

vatandaşlarımız internet 

üzerinden kredi kartları ile 

de borçlarını anında ödeyebilmektedir. 

 

Mobil Tahsilat Uygulamaları 

 Yeni otomasyon sistemimizin sağladığı bir diğer kolaylık ise, mobil olarak akıllı 

cihazlar (tablet, akıllı telefon vb.) ile yerinde tahakkuk ve tahsilat işlemi yapılabilmesidir. 

 Bu amaçla satın 

alınan tablet ve mobil 

yazıcılar vasıtasıyla 

pazaryeri tahsilatlarımız 

yerinde yapılabilmekte 

ve makbuzu da anında 

vatandaşa teslim 

edilebilmektedir. 

 

Web Tasarım, Geliştirme ve Güncelleme Çalışmaları 

  Kurumsal web sitemizin ve bağlı birimlerimize ait web sitelerimizin, tasarlanması, 

güncelleme ve geliştirme çalışmaları kendi bünyemizde gerçekleştirilmektedir. Zengin bir 

içeriğe sahip olan ve her zaman güncel tutmaya özen gösterilen kurumsal web sitemiz 
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tasarım ve altyapı olarak yenilenmiştir ve yeni yüzüyle hizmet vermeye devam etmektedir. 

Bunun yanı sıra belediyemize bağlı birimlerimize ait web sitelerinin de hazırlanması, 

geliştirilmesi ve bakımı birimimiz tarafından yapılmaktadır. 

 Tüm web sitelerimizin barındırılması için kurumumuz kendi web sunucusunu 

kullanmakta, bu sunucu üzerinden yayın yapmakta ve bu sayede yayın kalitesi, hızı ve 

sistem güvenliği daha da artırılarak hizmet verilmektedir. 

  Bilgi İşlem Merkezinin yürüttüğü uygulamalardan birisi de kurumsal e-posta 

sistemidir. Kurumsal e-posta sistemimizin yönetimi Bilgi İşlem Merkezi aracılığı ile 

yürütülmektedir. 2009 yılında belediye bünyesine alınan hizmet, daha sonra modernize 

edilmiş ve böylece e-posta güvenliği ve altyapısı daha da güçlendirilerek yürütülmeye 

devam edilmektedir. 

 

UZAK BİRİMLER 

 Belediyemize bağlı bulunan 

uzak birimler internet bağlantısı 

aracılığı ile sisteme dahil olmaktadır. 

Her kullanıcı belediye otomasyon 

programına kendi kullanıcı adı ve 

şifresiyle girmektedir. Personel 

kayıtları, bütçe sistemi, muhasebe 

işlemleri, EBYS vb. mevcut belediye 

otomasyon programı modüllerini kullanarak, işlemler yerine getirilmektedir. 
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 Gerek dış birim personelinin gerekse muhtarların program ve işletim sistemi ayar 

kaynaklı arızalarının yaklaşık %65'lik kısmı merkezimizden uzak masaüstü bağlantı 

programı yöntemi ile gide-rilmiştir.  

 Sosyal Tesislerin yönetimsel ihtiyaçlarına cevap vererek karlılığını ve verimliliğini 

arttırmak, hızlı ve daha az personel ile daha fazla iş yaparak verimliliği ve müşteri mem-

nuniyetini en yüksek seviyeye çıkarabilmek amacıyla kullanılan program faaliyetine devam 

etmektedir.  

 El terminali ile sipariş toplama, kiosk uygulaması veya sadece kasa üzerinden takip 

sistemi uygulanabilmektedir. Uzak noktadaki tüm sosyal tesisler internet aracılığı ile 

merkez binadaki sunucu bilgisayar ile bağlantılı olarak satışlar anlık olarak görülmekte, tüm 

stok girişleri merkezden yapılabilmektedir. 

Belediyemiz Sosyal Yardımlaşma Merkezi'nde  “Sosyal Yardımlaşma Merkezi Takip 

Otomasyonu” kullanılmaktadır.  

 Belediye İletişim Birimine web sitemiz aracılığıyla gelen başvuruların ek ilgili 

müdürlüklere iletilmesi ve bu sayede 

vatandaşlarımızın şikayet, ve taleplerinin 

en kısa zamanda cevaplanması 

hedeflenmiştir.  

 Belediye İletişim Birimi'ne yapılan 

iş başvuruları için “İş Başvuru Takip Sistemi” kullanılmaktadır. 

 Hizmetlerin kaliteli ve güvenilir biçimde sağlanması, ileri teknolojilerle donanmış bir 

bilgi işlem altyapısının oluşturulması, donanımsal ve yazılımsal gelişmelerin takip edilerek 

belediyemize uyarlanması Bilgi İşlem Merkezimiz tarafından gerçekleştirilmektedir. 

Uygulamalardan bir kısmı ile personelin çalışmalarını daha verimli ve daha hızlı yapmaları 

sağlanmış, diğer uygulamalarla ise vatandaşlarımıza sunduğumuz hizmetlerin daha kaliteli 

ve daha hızlı olması sağlanmıştır. 

 Ana hizmet binası dışında farklı yerlerdeki ek hizmet binaları arasında güvenli bir ağ 

erişimi üzerinden bağlantılarını yapabilmeleri sağlanmıştır. 

Sunucu Altyapısı  

 Belediyemizde 1 adet fiziksel sunucu üzerinde 6 adet sanal sunucu ile tüm birimler 

ve kullanıcılar sisteme dahil edilmiş olup tüm kullanıcılara güvenlik ve yetki ayarları 

yapılarak hizmet sunulmaktadır. Fiziksel sunucu sanallaştırma altyapısı kullanılarak arıza 

oluşma, gereksiz yer işgal etme ve maddi olarak oluşabilecek problemler en az seviyeye 

indirgenmiştir. Sanal sunucular ile performans artışı sağlanarak sunucu yönetimi daha 

kontrollü bir hale getirilmiştir. Sunucularımızın kontrolü ve bakımı düzenli bir şekilde  



         

Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 23 

 

yapılmaktadır. Sistem odasında zeminden oluşabilecek sorunlara karşı zemin yükseltmesi 

yapılmıştır. Sistem odasında sunucu cihazları, dijital telefon santrali, alarm sistemi ve 

network cihazları bulunmaktadır. 

 Belediyemiz kullanıcıları için 30 MB metro ethernet ve 2 adet ADSL ile internet 

erişimi sağlanmaktadır. Kullanılmakta olan internet hizmeti 5651 sayılı yasaya uygun 

çalışması sağlanmış olup gerekli olan kayıtlar tutulmaktadır. Sistemimizde kullanıcılarımıza 

kullanım ihtiyaçlarına yönelik olarak içerik ve uygulama filtreleme ile tam ve güvenli 

internet hizmeti sunulmaktadır.  

 Otomatik Veri Yedekleme Sistemi ve altyapısı kurularak sunuculara ait tüm verilerin 

günlük, haftalık ve aylık olarak yedeklenmesi sağlanmaktadır. 

 Belediyemizde, borç bilgilendirme ve duyurular toplu SMS yolu ile vatandaşlara 

duyurulması sağlanmaktadır. 

Elektronik Kamu Bilgi Yönetimi Sistemi 

  Kamu kurumlarının teşkilat yapısından, sunulan hizmetlere, hizmetlerde kullanılan 

belgelerden, belgelerde bulunan bilgilere kadar kamu yönetiminde yer alan unsurların 

mevzuat dayanaklarıyla birlikte tespit edilerek elektronik ortamda tanımlandığı, geliştirilen 

e-devlet uygulamalarının birbirine tek merkezden entegre edilerek e-devlete (akıllı devlet) 

geçilmesini sağlayacak temel bir bilgi sistemidir. Belediyede tüm organizasyon değişiklikleri, 

bilişim kaynağına ilişkin veriler bu sistem üzerinde tarafımızca güncellenmektedir. 

 

 D-İnsan Kaynakları 

 

 Ödemiş Belediyesinde; 349 adet memur kadrosu ve 173 adet işçi kadrosu 

bulunmaktadır. Performans programı hazırlama döneminde mevcut norm kadrolardan 135 

memur ve 89 işçi kadrosu solu bulunmaktadır. Yine bu dönemde toplam 437 adet taşeron 

işçi çalışmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dolu-Boş Kadrolar Grafiği 
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20-29 yaş

30-39 yaş

40-49 yaş

50-59 yaş

60-65 yaş

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Öğrenim Durumları  Grafiği 

Taşeron İşçi Birimlere Dağılım Grafiği 
Grafiği 

Yaş Grubu  Grafiği 
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Kadrolu İşçi Birimlere Dağılım Grafiği 
Grafiği 

Memur ve sözleşmeli personelin  Birimlere 
Dağılım Grafiği  
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A-Temel Politikalar ve Öncelikler 

 

Kaliteli hizmet sunmak ve sürdürülebilirliğini sağlamak 

 

 Toplam kamu yatırımları içerisinde özel sektörün üretken faaliyetlerini 

destekleyecek nitelikteki altyapı yatırımlarına odaklanılacaktır.  

 Yatırımlarında, KÖİ modeliyle yürütülenler dâhil, eğitim, sağlık, içme suyu ve 

kanalizasyon, bilim-teknoloji, ulaştırma ve sulama sektörlerine öncelik verilecektir.  

 Yatırımların ortalama tamamlanma süresinde sağlanan iyileşme, bu sürenin halen 

nispi olarak yüksek olduğu sektörlere odaklanılarak sürdürülecektir.  

 Mevcut sermaye stokundan azami faydayı sağlamak için idame-yenileme, bakım-

onarım ve rehabilitasyon harcamalarına ağırlık verilecektir.  

 Yatırım projelerinin planlanması, uygulanması, izlenmesi ve değerlendirilmesi 

süreci güçlendirilecek, bu kapsamda kamu kurum ve kuruluşlarının kapasiteleri 

geliştirilecektir.  

 Tarım ve işlenmiş tarım ürünlerinde güvenilirliğin denetimi etkinleştirilecek, risk 

değerlendirmesine dayalı akredite bir kontrol ve denetim sistemi oluşturulacaktır. Genetiği 

değiştirilmiş organizma içerenler başta olmak üzere ileri teknoloji kullanılarak üretilmiş 

ürünlere yönelik biyogüvenlik kriterleri etkin olarak uygulanacaktır.  

 Yapı denetim sistemine yönelik mevzuat, sistem ve uygulamalar gözden geçirilerek 

iyileştirilecektir.  

 Nüfusun sağlıklı ve güvenilir içme ve kullanma suyuna erişiminin sağlanması; 

atıkların insan ve çevre sağlığına etkilerinin en aza indirilerek etkin yönetiminin 

gerçekleştirilmesi; şehirlerimizde arazi kullanım kararlarıyla uyumlu politikalar yoluyla 

trafik sıkışıklığını azaltan, erişilebilirliği ve yakıt verimliliği yüksek, konforlu, güvenli, çevre 

dostu, maliyet etkin ve sürdürülebilir bir ulaşım altyapısının oluşturulması temel amaçtır.  

 Katı atık yönetimi etkinleştirilerek atık azaltma, kaynakta ayrıştırma, toplama, 

taşıma, geri kazanım ve bertaraf safhaları teknik ve mali yönden bir bütün olarak 

geliştirilecek; bilinçlendirmenin ve kurumsal kapasitenin geliştirilmesine öncelik 

verilecektir. Geri dönüştürülen malzemelerin üretimde kullanılması özendirilecektir.  

II. PERFORMANS BİLGİLERİ 
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 Kent içi ulaşımda kurumlar arası koordinasyon geliştirilecek, daha etkin planlama 

ve yönetim sağlanacak, kent içi ulaşım altyapısının diğer altyapılarla entegrasyonu 

güçlendirilecektir.  

 Yaya ve bisiklet gibi alternatif ulaşım türlerine yönelik yatırım ve uygulamalar 

özendirilecektir.  

 Kentsel altyapı sistemlerinin oluşturulması ve hizmetlerinin sunumunda vatandaş 

memnuniyetini, kalite ve verimliliği artırmak amacıyla bilgi ve iletişim teknolojilerinin 

kullanımına önem verilecektir.  

 Temel hedef, vatandaşlara sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti en üst 

düzeye çıkarmaktır.  

 Çalışan personelin uzmanlaşma düzeyi yükseltilecek, proje hazırlama, finansman, 

uygulama, izleme ve değerlendirme, mali yönetim, katılımcı yöntemler ve benzeri 

konularda kapasiteleri artırılacaktır.   

 Kaynakların, kamu mali yönetiminin temel ilke ve araçları çerçevesinde stratejik 

önceliklere göre tahsis etmeleri sağlanacak, temsil ve karar alma süreçlerine katılım 

mekanizmaları da gözetilerek hesap verebilirlik güçlendirilecektir. 

 Öz gelirler kentsel taşınmazların değer artışlarını da kapsayacak şekilde 

artırılacaktır.  

 Ekonomik ve sosyal gelişme sağlanırken, toplumun çevre duyarlılığı ve bilincinin 

artırılması, bugünün ve gelecek nesillerin kısıtlı doğal kaynaklardan faydalanmasını 

güvence altına alacak şekilde çevrenin korunması ve kalitesinin yükseltilmesi temel 

amaçtır.   

 

 

Ödemiş Belediyesi'nin Kalite Politikası 

 

 Katılımcı yönetim ve sosyal belediyecilik anlayışıyla yasal şartlar ve mevzuatlar 

çerçevesinde, halkımızın memnuniyetini sürekli kılarak sürdürülebilir kalkınma hedefi 

doğrultusunda; tarihi ve kültürel değerlere sahip çıkan,  kentsel yaşam kalitesini ve 

kentlilik bilincini arttıran, gıda, çevre, iş sağlığı ve güvenliği bilincini yüksek tutan, sürekli 

gelişen, şeffaf ve ulaşılabilir değer anlayışına sahip bir belediye olmayı taahhüt ederiz. 
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Ödemiş Belediyesi'nin Öncelikleri  

 

 — Tarihi ve kültürel mirasa sahip çıkmak  

 Kentin doğal, kültürel ve tarihi mirasını koruyup geliştirerek, tarihi kimliğini 

pekiştirmek adına; bu mirasa ait eser ve mekanlar ile somut olmayan kültürel mirasın 

“kullanılarak korunmasına” ve bunların tanıtım faaliyetlerine ağırlık verilmektedir. 

 

 — Yaşam Kalitesini Yükseltmek 

 Çevrenin ve çevre ile ilgili konuların, kamuoyu ve hemşerilerimizin gündeminde 

daha çok yer bulması sağlanmakta ve kent sakinlerinin çevre bilincini artıracak etkinlik ve 

faaliyetlere öncülük yapılmakta, ağırlık verilmekte ve destek sağlanmaktadır. Her türlü 

kirliliği oluşmadan önlemek, tüm kirletici parametreleri dünyaca kabul edilmiş limit 

değerlerin altına çekmek, kişi başına düşen aktif yeşil alan miktarını dünya normları 

seviyesine yükseltmek önceliklerimizdir. 

            Halkın ve kurumların afet öncesi, afet anı ve afet sonrasına yönelik yapması 

gerekenler hakkında bilincini ve bilgi düzeyini artıracak eğitim ve bilgilendirme faaliyetleri 

ile afet koordinasyon çalışmalarına hız ve öncelik verilmektedir.  

 Ödemiş'in çevresi ve bölgesiyle etkileşimlerini dikkate alınarak kent dokusu 

içerisinde yer alan sağlıksız, ruhsatsız, güvensiz ve çirkin yapılaşma alanlarının 

rehabilitasyonu ve/veya tasfiye projelerine ve bu projelerin uygulamalarına öncülük 

edilmekte ve destek verilmektedir. 

            Kentin çok merkezli, fonksiyonel bir yapıya kavuşturulması, dengeli olarak 

gelişiminin sağlaması, doğal kaynaklarının kullanımında gelecek nesiller adına koruma-

kullanma dengesinin gözetilmesi planlama ve imar önceliklerimizin farklı bir boyutudur. 

 Korumasız ve dezavantajlı gruplara, kadın, çocuk ve gençlere, ekonomik ve sosyal 

avantajlar ile eğitim desteği sunarak kent yaşamı ile bütünleşmeleri önündeki engellerin 

kaldırılmasına yönelik sağlıklı, güvenli yaşam şartları oluşturarak kendi kendilerine yeterli 

hale gelmelerini sağlamak ve yaşam şartlarını iyileştirerek sosyal dengeyi ve birlikteliliği 

sağlamak temel önceliklerimiz arasındadır. 

 Dezavantajlı gruplar da dahil olmak üzere kentin tüm paydaşlarının kentle ilgili 

karar verme süreçlerine dahil edilmesine yönelik Ödemiş Kent Konseyine tam destek 

verilecek ve katkı sağlanacaktır. 

 Toplum sağlığı ve refahı ile ilgili hizmetlerin geliştirilmesine ve yaygınlaştırılmasına 

önem verilmektedir. 

 Her kesimden hemşerilerimize hitap eden değişik spor olanakları sunan altyapının 

oluşturulmasına ve bu amaçla değişik etkinlikler düzenlenerek sportif hizmetlerin 

sunulmasına öncülük edilmekte ve her türlü imkan sağlanmaktadır. 
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 İnsanlığın ortak mirası, evrensel bir değer olan kültür ve sanatın değer birikimi ile 

hazineye dönüştüğü Ödemiş'te, evrensel olanı kucaklarken milli ve geleneksel olanı 

evrensel düzeyde tanıtmak ve sevdirmek, bu amaçla bütün kişi kurum ve kuruluşlarla iş 

birliği yapmak suretiyle kültür ve sanatın ulusal ve uluslararası toplum hayatında etkin 

olmasını sağlamak maksadıyla mevcut kültür ve sanat değerlerini koruyarak gelecek 

nesillere aktaracak sistemi oluşturmak, milli kültür ve sanat önceliklerimizdir. 

 Ödemiş'i, büyülü güzelliği, bütün kültürel mirası, tarihi ve insanlığın güzel geleceğe 

yönelik misyonu ile anlayıp seven koruyan ve bu değerler bütününü uluslar arası toplumla 

paylaşabilecek yetenek ve kalitede nesiller yetiştirmek ve fonksiyonel mekanlar 

oluşturmak milli kültür önceliklerimizin diğer bir boyutunu oluşturmaktadır. 

 

 — Küçük Menderes Havzasında Öncü, Önder Belediye olmak 

 Belediyemizin ilkelerine sadık kalarak misyon ve vizyonunun gerçekleştirilmesini 

sağlayacak politikaların belirlenmesi; Toplam Kalite Yönetimi ile ilgili çalışmaların 

sürdürülmesi, kaynakların etkin ve verimli kullanılması; mali disiplinin sağlanması; amaç ve 

hedeflerini gerçekleştirmeye yönelik, sonuç odaklı ve performansa dayalı yönetim 

anlayışının hakim kılınması yoluyla; kamu hizmetlerinin daha etkili, verimli, kaliteli ve 

ekonomik bir biçimde sunulması; hizmet sunulan kesimler ve paydaşlarla işbirliklerinin 

geliştirilmesi öncü ve önder belediye kimliğimizin ön plana çıkan unsurlarıdır. Bu unsurları 

geliştirerek konumumuzu ve kimliğimizi pekiştirmek kurumsal önceliklerimizin temelini 

oluşturmaktadır 

 

 — e-belediye uygulamalarını yaygınlaştırılmak 

 e-belediye, kamunun yeniden yapılandırılmasında etkin bir araç olarak kullanılacak, 

esnek, kaliteli, etkili, hızlı ve birlikte çalışabilir nitelikte hizmet sunabilen, iyi yönetişim 

ilkelerinin benimsendiği kamu yönetimi yapısının oluşmasına destek olunacaktır. 
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B-Amaç ve Hedefler  

  
1- Vizyon, Misyon ve İlkeler 

 

     

 

 

Ödemiş Belediyesi’nin sahip olduğu değerler 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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C- Performans Hedef ve Göstergeleri ile Faaliyetler  
 
 
 
KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.2 Hizmet kalitesini artırmaya yönelik organizasyon yapısının gözden geçirilmesi 

 

Performans Hedefi Yeni yasa sonucunda genişleyen hizmet alanları ve çeşitlenen hizmetleri etkin bir 
şekilde yürütebilmek amacıyla yeniden yapılanma çalışmaları gerçekleştirmek  

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Görev, yetki ve sorumluluk yönetmeliklerini hazırlayan birim sayısı Adet/Yıl 16 8 8 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Yeni yasa sonucunda genişleyen hizmet alanları ve çeşitlenen 
hizmetleri etkin bir şekilde yürütebilmek amacıyla yeniden 
yapılanma çalışmaları gerçekleştirmek  

1.000 -- 1.000 

Genel Toplam  1.000 -- 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Yeni yasa sonucunda genişleyen hizmet alanları ve çeşitlenen hizmetleri etkin 
bir şekilde yürütebilmek amacıyla yeniden yapılanma çalışmaları gerçekleştirmek 

Faaliyet Adı Birimlerin görev, yetki ve çalışma yönetmeliklerinin hazırlanması ve revize 
edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Birimlerin kendi görev ve çalışma yönetmeliklerini hazırlamaları ve mevcut yönetmeliklerin güncellenmesi 
yapılacaktır. 

 
 
Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı -- 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.3 Kurumsal iletişim stratejisinin belirlenmesi ve paydaşlarla etkileşimin artırılması 

 

Performans Hedefi Kurumsal iletişim stratejisinin belirlenmesi ve paydaşlarla etkileşimin artırılması 
amacıyla belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

3 Düzenlenen toplantı sayısı Adet/Yıl 2 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 
Hizmet kalitesinin arttırılmasına yönelik önerileri alabilmek için 
paydaşlar ile belirli dönemlerde  toplantılar düzenlemek 

5.000 - 5.000 

Genel Toplam  5.000 -- 5.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kurumsal iletişim stratejisinin belirlenmesi ve paydaşlarla etkileşimin artırılması 
amacıyla belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Faaliyet Adı 

Paydaşların Ödemiş Belediyesi’ne ilişkin algılarını değerlendirerek etkin bir 
kurumsal kimlik stratejisi hazırlamak 
Farklı paydaş gruplarına yönelik iletişim stratejileri tasarlamak 
Hizmet kalitesinin arttırılmasına yönelik önerileri alabilmek için paydaşlar ile 
belirli dönemlerde  toplantılar düzenlemek 

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Hizmet kalitesinin arttırılmasına yönelik önerileri alabilmek için gerektiğinde kamu kurum ve kuruluşları ve kent 
konseyi ile birlikte paydaşlar ile belirli dönemlerde  toplantılar düzenlemesi faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 
Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı -- 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000 

 
 
 
 



Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 37 

 

 
KURUMSAL GELİŞİM 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı  Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.4 Kurumsal yapının geliştirilmesi amacıyla çalışanlara gerekli yetkinlikleri kazandırmak 

 

Performans Hedefi Çalışanların bulundukları pozisyonlar için ihtiyaç duydukları yetkinlikler ile eğitim 
açıklarının saptanması ve eğitimlerin programlanması yapılacaktır 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Elektronik ortamda  tam entegrasyonun tamamlanma oranı Yüzde 100  100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

8 
Belediye içerisinde bilgi ve veri akışının daha hızlı ve etkin 
olması için birimlerin elektronik ortamda birbirleri ile tam 
entegrasyonunu sağlanmak.  

30.000 - 30.000 

Genel Toplam  30.000 - 30.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Çalışanların bulundukları pozisyonlar için ihtiyaç duydukları yetkinlikler ile eğitim 
açıklarının saptanması ve eğitimlerin programlanması yapılacaktır 

Faaliyet Adı Belediye içerisinde bilgi ve veri akışının daha hızlı ve etkin olması için birimlerin 
elektronik ortamda birbirleri ile tam entegrasyonunu sağlanmak. 

Sorumlu Harcama Birimi Yazı İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Belediye içerisinde bilgi ve veri akışının daha hızlı ve etkin olması için elektronik belge yönetim sisteminin 
uygulanması, mobil e-imza sistemine geçilmesi ve kurum içi mail serverin geliştirilerek elektronik ortamda 
birimler arası koordinasyonun plan dönemi içerisinde sürdürülebilirliğinin sağlanacaktır. 
 

 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı  Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.4 Kurumsal yapının geliştirilmesi amacıyla çalışanlara gerekli yetkinlikleri kazandırmak 

 

Performans Hedefi Çalışanların bulundukları pozisyonlar için ihtiyaç duydukları yetkinlikler ile eğitim 
açıklarının saptanması ve eğitimlerin programlanması yapılacaktır 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Eğitim ihtiyaç analizi tamamlama oranı Yüzde 100 100 100 
2 Çalışanların almış oldukları eğitimlerin takip sayısı Adet/Yıl 2 2 2 
3 Düzenlenen eğitim programı sayısı  Adet/Yıl 2 1 1 

4 
Kent dışında düzenlenen eğitim seminerlerine katılan personel 
sayısı 

  Kişi/Yıl 30 30 30 

5 Sistem kriterlerinin oluşturulması   Yüzde 100 100 100 
6 Ödül verilen personel sayısı   Kişi/Yıl 13 13 13  
7 Tasarlanan sosyal faaliyet sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
8 Tasarlanan inceleme gezisi  sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
9 Motivasyon eksikliğine yol açan konuları düzeltme oranı Yüzde 100 100 100 
10 Tasarlanan toplantı sayısı Adet/Yıl 2 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Çalışanların eğitim ihtiyaçlarını ve taleplerini analiz etmek, 
bulundukları pozisyonlar için ihtiyaç duydukları eğitimleri 
saptamak 

- - - 

2 
Çalışanların almış oldukları  eğitimleri takip etmek ve 
değerlendirmek 

- - - 

3 
Mevzuat değişimlerini takip ederek, verilmesi gereken 
eğitimlerin ilgili eğitmenler/kurumlar ile iletişime geçerek senelik 
eğitim programları hazırlamak,  

20.000 - 20.000 

4 
İlgili kuruluşlarca kent dışında düzenlenen eğitim seminerlerine 
katılım sağlamak 

1.000 - 1.000 

5 
Kurum içinde ödül-ceza sistemi ile öneri-ödül sisteminin işler 
hale getirmek. 

1.000 - 1.000 

6 
Belediye personeline yönelik sosyal faaliyetler ve inceleme 
gezileri düzenlemek, 

15.000 - 15.000 

7 
Periyodik iş doyumu ölçümlemesi yapmak ve motivasyon 
eksikliğine yol açan konuları tespit edip düzeltmek. 

1.000 - 1.000 

9 
Çalışan motivasyonunun ve geribildiriminin arttırılması 
amacıyla çalışanlar ile kurumiçi paylaşım toplantıları 
düzenlemek  

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  39.000 - 39.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kurumsal yapının geliştirilmesi amacıyla çalışanlara gerekli yetkinlikleri 
kazandırmak 

Faaliyet Adı 
Çalışanların bulundukları pozisyonlar için ihtiyaç duydukları yetkinlikler ile eğitim 
açıklarının saptanması ve eğitimlerin programlanması yapılacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Çalışanların eğitim ihtiyaçlarını ve taleplerinin analiz edilmesi,  
- Çalışanların bulundukları pozisyonlar için ihtiyaç duydukları eğitimlerin saptanması,  
- Çalışanların almış oldukları  eğitimlerin takip edilmesi ve değerlendirilmesi,  
- Mevzuat değişimleri takip ederek, verilmesi gereken eğitimlerin ilgili eğitmenler/kurumlar ile iletişime 

geçerek senelik eğitim programları hazırlanması,  
- İlgili kuruluşlarca kent dışında düzenlenen eğitim seminerlerine katılım sağlanması (ilgili birim 

müdürlükleri) ,  
- Kurum içinde ödül-ceza sistemi ile öneri-ödül sisteminin işler hale getirilmesi, Belediye Başkanı 

tarafından uygun görülmesi halinde personele ödül verilmesi, 
- Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü işbirliği ile belediye personeline yönelik sosyal faaliyetler ve inceleme 

gezileri düzenlenmesi,  
- Periyodik iş doyumu ölçümlemesi yapılması ve motivasyon eksikliğine yol açan konuların tespit 

edilerek düzeltilmesi, çalışan motivasyonunun ve geri bildiriminin arttırılması amacıyla çalışanlar ile 
kurumiçi paylaşım toplantıları düzenlenmesi, 

 
Faaliyetleri  yapılacaktır. 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 39.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 39.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 39.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.5 Hizmet kalitesinin arttırılması  

 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

2 Öneri ve tavsiye amaçlı tasarlanan anket sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 
Kurum içi değerlendirme, öneri ve tavsiye amaçlı anket 
uygulamak.  

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  1.000 - 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması 

Faaliyet Adı Kurum içi değerlendirme, öneri ve tavsiye amaçlı anket uygulamak 

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Öneri ve tavsiye amaçlı anket çalışması yapılacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.5 Hizmet kalitesinin arttırılması  

 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Kamuoyu yoklaması sayısı (internet veya fiziki) Adet/Yıl 1 1 1 
2 Kalite belgelerinin ara denetim sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
3 Yönetimin gözden geçirme toplantı sayısı Adet/Yıl 2 2 2 
4 Entegre kalite yönetim sisteminin geliştirilerek süreçlerin uygulanması Yüzde  100 100 100 

5 
Stratejik plan yönetimi ve kurumsal performans değerlendirme toplantı 
sayısı 

Adet/ 
3 ay 

2 2 2 

6 
Belediye İletişim Birimine gelen vatandaş taleplerinin ilgili birimlere 
iletilme süresi 

Saat 1 1 1 

7 Belediye İletişim Birimine gelen vatandaş taleplerine geri dönüş süresi   Saat 72 72 72 

8 
Belediyemize yapılan yazı ve başvurulara yasal süresi beklenilmeden 
cevap verilme süresi. 

İşgünü 7 7 7 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Kamuoyu yoklaması yapmak, ihtiyaç duyulduğunda lokal 
kamuoyu yoklaması yapmak. 

30.000 - 30.000 

6 Toplam Kalite Yönetimi anlayışının geliştirilerek sürdürmek. 10.000 - 10.000 

7 

Kamu kurum ve kuruluşları, özel kuruluşlar ve dilekçe yoluyla 
veya Bilgi Edinme Kanunu’na istinaden belediyemize yapılan 
yazı ve başvurulara yasal süresi beklenilmeden cevap 

verilmesini sağlamak. 

210.000 
 

- 
210.000 

 

Genel Toplam  250.000 - 250.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması 

Faaliyet Adı Hizmet kalitesinin arttırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Yazı İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Kamuoyu yoklaması yapılması, ihtiyaç duyulduğunda lokal kamuoyu yoklaması yapılması,(internet 
üzerinden veya fiziki anket)  

- Toplam Kalite Yönetimi anlayışının geliştirilerek sürdürülmesi,   
- Kamu kurum ve kuruluşları, özel kuruluşlar ve dilekçe yoluyla veya Bilgi Edinme Kanunu’na istinaden 

belediyemize yapılan yazı ve başvurulara yasal süresi beklenilmeden (posta, e-mail, telefon 
yöntemleri kullanılarak) cevap verilmesi, 

Faaliyetleri yapılacaktır. 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.5 Hizmet kalitesinin arttırılması  

 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Randevu takip sisteminin oluşturulması Yüzde 100 100 100 
2 Temsil, tanıtma, ağırlama ve giderlerinin bütçe gerçekleşme oranı Yüzde 95 95 95 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 
Belediye tüzel kişiliği adına Başkanın randevularının etkin bir 
biçimde düzenlemek.  

2.000 - 2.000 

5 
Plan döneminde, Temsil, Ağırlama ve Tören Giderleri 
Yönergesi hükümleri çerçevesinde, temsil, ağırlama ve tören 
işlemlerinin etkin ve verimli uygulamak.  

400.000 - 400.000 

Genel Toplam  402.000 - 402.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması 

Faaliyet Adı Hizmet kalitesinin arttırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Belediye tüzel kişiliği adına Başkanın randevularının etkin bir biçimde düzenleyerek uygulanması, plan 
döneminde, Temsil, Ağırlama ve Tören Giderleri Yönergesi hükümleri çerçevesinde, Başkanlık temsil, 
ağırlama ve tören giderlerinin bütçe gerçekleşmesi  için  işlemlerin etkin ve verimli uygulaması, 

Faaliyetleri yapılacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 402.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 402.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 402.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.5 Hizmet kalitesinin arttırılması  

 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Fiziksel yeniden düzenleme işleminin tamamlama oranı. Yüzde 95 95 95 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

9 
Halkla etkileşimi yüksek birimlerin fiziksel alanlarının hizmet 
kalitesini arttıracak şekilde yeniden düzenlemek. 

20.000 - 20.000 

Genel Toplam  20.000 - 20.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması 

Faaliyet Adı Hizmet kalitesinin arttırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Halkla etkileşimi yüksek birimlerin fiziksel alanlarının hizmet kalitesini arttıracak şekilde düzenlemesi, 
faaliyetleri yapılacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.5 Hizmet kalitesinin arttırılması  

 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Kırsal köy mahallelerde İstihdam edilecek personel sayısı Kişi/Yıl 90 90 16 

2 
Belde mahallelerde ve yakın köy mahallelerinde istihdam edilecek 
personel sayısı 

Kişi/Yıl 50 50 9 

3 Tasarlanan düzenleme veya tahsis işlemi sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Kent Merkezi dışındaki mahallelerde iletişim ve denetimi 
yerinde sağlamak üzere personel istihdamı yapmak. 

690.000 - 690.000 

10 
Merkez belediye dışındaki dağınık hizmet birimlerinin merkeze 
yakın yerlerde hizmet verebilmesi için gerekli düzenleme ve 
tahsis işlemlerini yerine getirmek. 

10.000 - 10.000 

Genel Toplam  700.000 - 700.000 



50 Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 

 

 
 
 
 

İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Hizmet kalitesinin arttırılması 

Faaliyet Adı Hizmet kalitesinin arttırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Kent Merkezi dışındaki mahallelerde belediye hizmetlerinin sağlıklı sunulması amacıyla tespit, iletişim 
ve denetimi yerinde sağlamak üzere hizmet alımı suretiyle 25 adet personel istihdamı  için Belediye 
Başkanına yetki verilmiştir. 

- Merkez belediye dışındaki dağınık hizmet birimlerinin merkeze yakın yerlerde hizmet verebilmesi için 
gerekli düzenleme ve tahsis işlemleri, 

Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 700.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 700.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.6 Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması 

 

Performans Hedefi Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Çalışma ortamlarının düzenlenmesi ve yeniden tefriş ihtiyacının 
karşılama oranı 

Yüzde 95 95 95 

2 Telefon Santrali periyodik bakım sayısı Adet/yıl 1 1 1 
3 Kurulacak Kamera sistemi sayısı Sistem/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Hizmet binalarında gerekli güvenlik, ulaşım, iletişim, temizlik, 
bakım ve onarımını sağlamak. 

160.000 - 160.000 

Genel Toplam  160.000 - 160.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması 

Faaliyet Adı Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Yazı İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Hizmet binalarında gerekli güvenlik, ulaşım, iletişim, temizlik, bakım ve onarımı belirlenen program dahilinde 
uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 160.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 160.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 160.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.6 Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması 

 

Performans Hedefi Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Çalıştırılacak güvenlik personeli sayısı. Adet/Yıl 32 36 40 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Hizmet binalarında gerekli güvenlik, ulaşım, iletişim, temizlik, 
bakım ve onarımını sağlamak.  

1.000.000 - 1.000.000 

Genel Toplam  1.000.000 - 1.000.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması 

Faaliyet Adı Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Güvenlik hizmetinde çalıştırılmak üzere 40 adet güvenlik personeli alınması planlanmıştır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 1 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin Sağlanması 

Hedef 1.6 Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması 

 

Performans Hedefi Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Muayene ve sigorta işlemlerini tamamlama oranı Yüzde 100 100 100 
2 Yeni araç ihtiyaç analizi tamamlama oranı Yüzde 100 100 100 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

2 
Belediye araç parkını faal tutmak, muayene ve sigorta 
işlemlerini yapmak. 

1.330.000 - 1.330.000 

Genel Toplam  1.330.000 - 1.330.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması 

Faaliyet Adı Kurum içi işleyiş ve düzenin sağlanması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

-Belediye araç parkını faal tutulması (akaryakıt ve yağ alımları, taşıt ve iş makinası bakım ve onarımları, 
avadanlık ve yedek parça vb), muayene ve sigorta işlemlerinin yapılması, yeni araç ihtiyaç analizinin 
tamamlanması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.330.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.330.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.330.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi  

       

Amaç 2 Bilgi Sistemlerinin Kullanımının ve Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 2.1 Yazılım ve donanım altyapısının iyileştirilmesi   

 

Performans Hedefi Yazılım ve donanım altyapısının iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Muhtarlara bilgisayar donanım alınması internet erişiminin sağlanması  Kişi/Yıl 10 5 5 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

5 Muhtarların bilişim sistemlerinden yararlanmasını sağlamak 10.000 - 10.000 

Genel Toplam  10.000 - 10.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Yazılım ve donanım altyapısının iyileştirilmesi   

Faaliyet Adı Yazılım ve donanım altyapısının iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlık İşleri Müdürlüğü  

 

Açıklamalar 

   -Muhtarların, talep etmeleri halinde karşılanmak üzere bilişim sistemlerinden yararlanmasının sağlanması, 
Faaliyetleri gerçekleştirilecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 2 Bilgi Sistemlerinin Kullanımının ve Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 2.1 Yazılım ve donanım altyapısının iyileştirilmesi   

 

Performans Hedefi Yazılım ve donanım altyapısının iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Yazılım ve donanım ihtiyaç analizinin tamamlanma oranı Yüzde 100 100 100 

2 
Birimlerin bilgisayar donanım, lisans, yazılım ihtiyaçlarının 
karşılanma oranı 

Yüzde 100 100 100 

3 Web sitesini sürekli güncel tutma oranı Yüzde 100 100 100 
4 Satın alınması tasarlanan web kamera sayısı. Adet/Yıl 1 1 1 

5 
İlçe halkının bir çok hizmete bulunduğu noktadan ulaşımını  
sağlayacak e-belediyecilik uygulamaları arttırma oranı 

Yüzde 50 90 10 

6 Kablosuz internet erişimi olanağının geliştirerek arttırma sayısı Adet/Yıl 2 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Hizmet hızı ve kalitesini yavaşlatan yazılım ve donanım 
ihtiyacını belirlemek 

1.000 - 1.000 

2 
Tespit edilen ihtiyaçlar ve beklentiler doğrultusunda ilgili yazılım 
ve donanımları satın almak 

100.000 - 100.000 

3 
Web sitesini güncel tutmak, web kameralarla Ödemiş’in 
görüntülenmesini sağlamak 

5.000 - 5.000 

6 
İlçe halkının bir çok hizmete bulunduğu noktadan ulaşımını 
sağlayacak e-belediyecilik uygulamaları arttırmak, 

20.000 - 20.000 

7 
Halka açık sosyal ortamlarda kablosuz internet erişimi 
olanağının geliştirerek arttırmak, bu konuda ilgili kuruluşlar ile 
işbirliği yapmak. 

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  127.000 - 127.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Yazılım ve donanım altyapısının iyileştirilmesi   

Faaliyet Adı Yazılım ve donanım altyapısının iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Yazı İşleri Müdürlüğü (Bilgi İşlem) 

 

Açıklamalar 

- Hizmet hızı ve kalitesini yavaşlatan yazılım ve donanım ihtiyacının belirlenmesi, tespit edilen ihtiyaçlar 
ve beklentiler doğrultusunda ilgili yazılım, donanım ve lisans temini,  

- web sitesinin güncel tutulması, web kameralarla Ödemiş’in görüntülenmesini sağlanması,  
- İlçe halkının bir çok hizmete bulunduğu noktadan ulaşımını sağlayacak e-belediyecilik uygulamalarının 

arttırılması,  
- Halka sosyal ortamlarda kablosuz internet erişimi olanağının geliştirerek arttırılması için servis 

sağlayıcılarla girişimde bulunulması, bu konuda ilgili kuruluşlar ile işbirliği yapılması,  
Faaliyetleri gerçekleştirilecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 102.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 25.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 127.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 127.000 

 
 
 



Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 61 

 

 
 
KURUMSAL GELİŞİM 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 2 Bilgi Sistemlerinin Kullanımının ve Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 2.2 Birimlerin ihtiyaç duyduğu veriye hızlı ulaşabilmesinin ve veri güvenliğinin sağlanması 

 

Performans Hedefi Birimlerin ihtiyaç duyduğu veriye hızlı ulaşabilmesinin ve veri güvenliğinin sağlanması 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Dijital platforma aktarım tamamlanma oranı Yüzde 25 25 15 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Arşivin dijital platforma aktarılması çalışmalarını tamamlamak. 50.000 - 50.000 

Genel Toplam  50.000 - 50.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Birimlerin ihtiyaç duyduğu veriye hızlı ulaşabilmesinin ve veri güvenliğinin 
sağlanması 

Faaliyet Adı Birimlerin ihtiyaç duyduğu veriye hızlı ulaşabilmesinin ve veri güvenliğinin 
sağlanması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Yazı İşleri Müdürlüğü (Bilgi İşlem) 

 

Açıklamalar 

-Belediye Başkanlığınca belirlenen program dahilinde gerekli yazılım temin edilerek kurum arşivinin dijital 
platforma birimler itibariyle aktarılmasına başlanılması, 
Faaliyeti uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 3 Kurum Mali Gücünün ve İmajının Arttırılması 

Hedef 3.1 Belediye gelirlerinin artırılması 

 

Performans Hedefi Belediye gelirlerinin artırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Kiralanması tasarlanan  taşınmaz sayısı Adet/Yıl - - 1 
2 Satılması tasarlanan taşınmaz sayısı Adet/Yıl 30 20 10 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Belediyeye ait olup işletilmesi karlı olmayan taşınmazları 
kiralama, satış vb. yollarla değerlendirmek.  

30.000 - 30.000 

Genel Toplam  30.000 - 30.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Belediye gelirlerinin artırılması 

Faaliyet Adı Belediye gelirlerinin artırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Belediyeye ait olup işletilmesi karlı olmayan taşınmazları kiralama, satış vb. yollarla değerlendirme 
çalışmaları kapsamında taşınmazların kiralanması ve satış işlemi yapılacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000 

 
 
 
 
 



 

Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 65 

 

KURUMSAL GELİŞİM 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 3 Kurum Mali Gücünün ve İmajının Arttırılması 

Hedef 3.1 Belediye gelirlerinin artırılması 

 

Performans Hedefi Belediye gelirlerinin artırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Genel yoklama ve denetim sayısı Defa/Yıl 4 4 4 
2 İnternet üzerinden ve bankalar yoluyla  tahsilât oranı   Yüzde 100 100 100 
3 Alınan El Bilgisayarları sayısı Adet/Yıl 2 1 2 
4 Belediyenin tüm birimlerinde kredi kartı ile tahsilat oranı Yüzde 100 100 100 
5  “borcu yoktur” uygulamasınnı  sürdürülme oranı Yüzde 100 100 100 
6 Sponsorlar aracılığı ile finanse edilen proje sayısı. Adet/Yıl 1 1 1 
7 Yap-İşlet-Devret veya Kira Karşılığı modelinin uygulama sayısı. Adet/Yıl 1 1 1 
8 Alacakların etkin şekilde tahsil edilme oranı Yüzde 90 90 92 
9 Yerel mali kaynakları arttırılması oranı Yüzde 20 20 10 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

2 Genel yoklama ve denetim çalışmalarını arttırarak sürdürmek. 1.000 - 1.000 

3 
İnternet üzerinden ve bankalar yoluyla  tahsilâtların yapılması 
çalışmaları sürdürmek. 

1.000 - 1.000 

4 El Bilgisayarları ile tahsilâtı arttırmak. 2.500 - 2.500 

5 Belediyenin tüm birimlerinde kredi kartı ile tahsilat yapmak. 1.000 - 1.000 

6 
Birimler arası koordinasyonun sağlanarak kayıt dışılığın 
azaltılması, “borcu yoktur” uygulamasını  sürdürmek. - - - 

7 
Hizmetlerin mümkün olan yerlerde sponsorlar aracılığı ile 
finanse edilmesini sağlamak. 

1.000 - 1.000 

8 
Bazı hizmetlerde Yap-İşlet-Devret veya Kira Karşılığı modelinin 
uygulanması için çalışmalar yapmak, 

5.000 - 5.000 

9 
Borçlu mükelleflere iletişim kurmakı, borç bilgilerinin bu kanalla 
iletilmesi ve borçların etkin şekilde tahsil edilmesi için 
çalışmaları  yapmak. 

5.000 - 5.000 

11 
Gelir kaynakları ve tahakkuk kayıplarının analizinin yapılarak 
sistem geliştirmek, yerel mali kaynakları arttırmak.  - - - 

Genel Toplam  16.500 - 16.500 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Belediye gelirlerinin artırılması 

Faaliyet Adı Belediye gelirlerinin artırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

- Genel yoklama ve denetim çalışmalarının arttırarak sürdürülmesi, 
- İnternet üzerinden ve bankalar yoluyla  tahsilâtların yapılması çalışmaları sürdürülmesi, 
- El Bilgisayarları ile tahsilâtın arttırılması üzere ihtiyaç tespiti halinde el bilgisayarları alınması, 
- Belediyenin tüm birimlerinde kredi kartı ile tahsilat yapılması, 
- Gelir kaynakları ve tahakkuk kayıplarının analizinin yapılarak sistem geliştirilmesi, yerel mali 

kaynakları arttırılması, 
- Hizmetlerin mümkün olan yerlerde sponsorlar aracılığı ile finanse edilmesinin sağlanması,Bazı 

hizmetlerde Yap-İşlet-Devret veya Yapım Karşılığı Uzun süreli Kiralama modelinin uygulanması için 
çalışmalar yapılması, 

- Borçlu mükelleflere iletişim kurulması, borç bilgilerinin bu kanalla iletilmesi ve borçların etkin şekilde 
tahsil edilmesi için çalışmaların yapılması, 

- Birimler arası koordinasyonun sağlanarak kayıt dışılığın azaltılması, “borcu yoktur” uygulamasının  
sürdürülmesi,  

Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 16.500 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

09 Yedek Ödenek  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 16.500 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 16.500 
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KURUMSAL GELİŞİM 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 3 Kurum Mali Gücünün ve İmajının Arttırılması 

Hedef 3.1 Belediye gelirlerinin artırılması 

 

Performans Hedefi Belediye gelirlerinin artırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Belediye icra servisinin etkin olarak çalışmasının sağlanması Yüzde 100 100 100 
2 Belediye aleyhine ve lehine açılan davaların kazanılma oranı Yüzde 90 90 90 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

12 
Belediye icra servisinin etkin olarak çalışmasını sağlamak.  
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.  

500.000 - 500.000 

Genel Toplam  500.000 - 500.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Belediye gelirlerinin artırılması 

Faaliyet Adı Belediye gelirlerinin artırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Belediye icra servisinin etkin olarak çalışmasını sağlamak ve sürdürmek,  belediyenin hak ve 
menfaatlerinin  koruması için idari ve adli yargıda gerekli faaliyetler gerçekleştirilecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 3 Kurum Mali Gücünün ve İmajının Arttırılması 

Hedef 3.1 Belediye gelirlerinin artırılması 

 

Performans Hedefi Belediye gelirlerinin artırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Tüm birimlerin bütçe gerçekleşme oranı Yüzde 92 92 90 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

10 

Tüm birimlerin planda belirtilmeyen harcamalarına ait 
ödeneklerinin isabetli tahmin edilerek bütçe gerçekleşme 
oranının her yıl %90’ın üzerinde tutulması suretiyle kurum 

imajını  yükseltmek. 
- - - 

Genel Toplam  - - - 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Belediye gelirlerinin artırılması 

Faaliyet Adı Belediye gelirlerinin artırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Tüm Müdürlükler 

 

Açıklamalar 

- Tüm birimlerin planda belirtilmeyen harcamalarına ait ödeneklerinin isabetli tahmin edilerek bütçe 
gerçekleşme oranının her yıl %90’ın üzerinde tutulması suretiyle kurum  imajının  yükseltilmesi amacı 
kapsamında Birimin performans programında belirtilmeyen ödeneklerinin isabetli belirlenerek bütçe 
dengesi sağlanmıştır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri - 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı - 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı - 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 3 Kurum Mali Gücünün ve İmajının Arttırılması 

Hedef 3.2 Ulusal ve uluslararası destek  programlarına yönelik proje geliştirilmesi 

 

Performans Hedefi Ulusal ve uluslararası destek  programlarına yönelik proje geliştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Proje geliştirilmesine ve başvuruların hazırlanmasına yönelik 
eğitimlere katılacak personel sayısı. 

Kişi/yıl 3 3 3 

2 
Ulusal fonlar, AB hibe fonları ile diğer fonlar için belediyece veya 
danışmanlık  hizmet alımı yoluyla hazırlanan proje  sayısı. 

Adet/Yıl 1 1 1 

3 
İzmir Kalkınma Ajansı’nın mali destek programlarından yararlanılması 
için sunulan proje sayısı. 

Adet/Yıl 2 1 1 

4 Ortak projelerin yürütülmesi için gerekli girişim sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Proje geliştirilmesine ve başvuruların hazırlanmasına yönelik 
eğitimlere proje ekibinin katılmasını sağlamak 

1.000 - 1.000 

2 
Ulusal fonlar, AB hibe fonları ile diğer fonları araştırmakı, 
belediyece veya danışmanlık  hizmet alımı yoluyla proje     
hazırlamak. 

10.000 - 10.000 

3 
İzmir Kalkınma Ajansı’nın mali destek programlarından 
yararlanılması için proje çalışmalarını sürdürmek. 

15.000 - 15.000 

5 
Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Dünya Teşkilatı üyeliğinin 
sürdürülmesi, ortak projelerin yürütülmesi için gerekli girişim ve 
çalışmaları yapmak 

5.000 - 5.000 

Genel Toplam  31.000 - 31.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ulusal ve uluslararası destek  programlarına yönelik proje geliştirilmesi 

Faaliyet Adı Ulusal ve uluslararası destek  programlarına yönelik proje geliştirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Etüt ve Proje Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Proje geliştirilmesine ve başvuruların hazırlanmasına yönelik eğitimlere personelin katılmasının 
sağlanması, 

- Ulusal fonlar, AB hibe fonları ile diğer fonları araştırmak, uygun ilanlar durumunda belediyece veya 
danışmanlık  hizmet alımı yoluyla proje hazırlanması, 

 İzmir Kalkınma Ajansı’nın uygun ilanları durumunda mali destek programlarından yararlanılması için 
danışmanlık  hizmet alımı yoluyla  proje sunulması, 

- Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Dünya Teşkilatı üyeliğinin sürdürülmesi, ortak projelerin 
yürütülmesi için gerekli girişim ve çalışmaların yapılması, 

Faaliyetleri uygulanacaktır.     
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 31.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 31.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 31.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 3 Kurum Mali Gücünün ve İmajının Arttırılması 

Hedef 3.2 Ulusal ve uluslararası destek  programlarına yönelik proje geliştirilmesi 

 

Performans Hedefi Ulusal ve uluslararası destek  programlarına yönelik proje geliştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 İZKA/FAB-Lab  projesinin uygulanması Yüzde 100 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4  Destek alan projeleri uygulamak  20.000 - 20.000 

Genel Toplam  20.000 - 20.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ulusal ve uluslararası destek  programlarına yönelik proje geliştirilmesi 

Faaliyet Adı Ulusal ve uluslararası destek  programlarına yönelik proje geliştirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

İZKA’dan destek alan FAB-Lab  projesinin uygulanması faaliyeti sürdürülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 3 Kurum Mali Gücünün ve İmajının Arttırılması 

Hedef 3.3 Belediye giderlerinin azaltılması  

 

Performans Hedefi Belediye giderlerinin azaltılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Gider ve dağılımlarının azalma oranı Yüzde 5 5 7 
2 Bildirilen tasarruf tedbirlerine uyulması oranı Yüzde 100 100 100  

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Giderleri ve dağılımları irdeleyerek gereksiz harcamaları tespit 
etmek ve önleyici faaliyetler geliştirmek 

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  1.000 - 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Belediye giderlerinin azaltılması 

Faaliyet Adı Belediye giderlerinin azaltılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Giderleri ve dağılımları irdeleyerek gereksiz harcamaları tespit etmek ve önleyici faaliyetler geliştirme projeleri 
uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 3 Kurum Mali Gücünün ve İmajının Arttırılması 

Hedef 3.3 Belediye giderlerinin azaltılması 

 

Performans Hedefi Belediye giderlerinin azaltılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Kullanım dışı araçların tespit işleminin tamamlanma oranı Yüzde 100 100 100 
2 Hurdaya ayırma  işleminin tamamlanma oranı Yüzde 100 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 
Kullanım dışı araçlar ile ekonomik ömrünü doldurmuş hurdaya 
ayrılan araçların  satışını yapmak.  5.000 - 5.000 

Genel Toplam  5.000 - 5.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Belediye giderlerinin azaltılması 

Faaliyet Adı Belediye giderlerinin azaltılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Belediye birimleri tarafından belirlenerek, destek hizmetleri biriminin teklifi ve  belediye başkanı tarafından 
onaylanan kullanım dışı araçlar ile ekonomik ömrünü doldurmuş hurdaya ayrılan araçların  satış işlemleri 
uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000 
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KURUMSAL GELİŞİM 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 3 Kurum Mali Gücünün ve İmajının Arttırılması 

Hedef 3.3 Belediye giderlerinin azaltılması  

 

Performans Hedefi Belediye giderlerinin azaltılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Norm kadro analizi tamamlanma oranı Yüzde 100 100 100 
2 Eğitimi planlanan personel sayısı   Kişi//Yıl 30 30 30 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Norm kadro analizi ile birimlerde çalışan personel sayısını en iyi 
şekilde tespit etmek. 

- - - 

3 
Çalışanları sürdürülebilirlik ve bilinçli tüketim konularında 
eğitmek.  

10.000 - 10.000 

Genel Toplam  10.000 - 10.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Belediye giderlerinin azaltılması 

Faaliyet Adı Belediye giderlerinin azaltılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Norm kadro analizi ile birimlerde çalışan personel sayısını en iyi şekilde tespit edilmesi, 

- Çalışanları sürdürülebilirlik ve bilinçli tüketim konularında en az 30 personele eğitim verilmesi, 
 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı  Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.1 Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilmesi. 

 

Performans Hedefi Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Barajların hizmete alınması için yapılan girişim sayısı Adet/Yıl 4 4 4 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Yapımı devam eden barajların hizmete alınması için girişimde 
bulunmak.  

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  1.000 - 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilmesi 

Faaliyet Adı Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Yapımı devam eden barajların hizmete alınması için merkezi yönetim nezdinde gerekli girişimlerde 
bulunulacaktır. 
 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.1 Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilmesi. 

 

Performans Hedefi Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Yanlış sulama ve bilinçsiz su tüketimini azaltıcı bilgilendirme toplantı 
sayısı 

Adet/Yıl 12 28 12 

2 
Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilmesi, su kaynaklarının araştırması 
çalışmasının tamamlanma oranı (Bademli Barajı sulama tesisinin 
işletilmesi) 

Yüzde 100 100 100 

3 Yapılan sulama hattı miktarı M 15000 10000 10.000 
4 Kurulan Damlama Sulama sistemi sayısı Adet/Yıl 5 3 3 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Yanlış sulama ve bilinçsiz su tüketimini azaltıcı bilgilendirme 
faaliyetlerinde bulunmak. 

5.000 - 5.000 

3 
Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilerek, su kaynaklarının 
araştırmak. 

50.000 - 50.000 

4 Sulama hatlarının yapılmasını sağlamak. 300.000 - 300.000 

5 
Belediyenin üretim yapılan taşınmazlarında damlama sulama 
sistemi kurmak.  

15.000 - 15.000 

Genel Toplam  370.000 - 370.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilmesi 

Faaliyet Adı Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Belediyemizce sulama sistemi kurularak işletilen tarımsal sulama tesislerinin bulunduğu mahalleler ile 
DSİ’den devralınan Bademli Barajından yararlanacak mahallelerde tarımsal sulama hizmetlerini 
yürütmek, yanlış sulama ve bilinçsiz su tüketimini azaltıcı bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmak. 

- Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilerek, su kaynaklarını araştırmak,  
- Belediyenin üretim yapılan taşınmazlarında 3 adet damlama sulama sistemi kurulması, 
- 10.000 m. sulama hattı yapılması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 370.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 370.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 370.000 

 



Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 85 

 

 
 
BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.2 Sürdürülebilir kentleşme için İmar uygulamalarını etkin bir biçimde sürdürmek 

 

Performans Hedefi Sürdürülebilir kentleşme için İmar uygulamalarını etkin bir biçimde sürdürmek için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Yapı kullanma izin belgesi düzenlenme talebinin karşılanma süresi Gün 3 3 3 
2 İmar durumu  talebinin karşılanma süresi Gün 2 2 2 
3 İmar durumu (bilgi için)  talebinin karşılanma süresi Saat 1 1 1 
4 Basit onarım izni  talebinin karşılanma süresi Gün 2 2 2 
5 Esaslı onarım izni  talebinin karşılanma süresi Gün 3 3 3 
6 İlave inşaat  izni talebinin karşılanma süresi Gün 7 7 7 

7 
Tevhit, ifraz, parselasyon ve yoldan ihdas işlemleri talebinin 
karşılanma süresi 

Gün 15 15 15 

8 Muvakkat veya eksik katlı inşaat izni talebinin karşılanma süresi Gün 15 15 15 
9 Numarataj Belgesi talebinin karşılanma süresi Gün 1 1 2 
10 Planı olmayan bölgelerde zemin etüt çalışma sayısı  Adet/Yıl 2 1 1 
11 Uygulama İmar Planının tamamlanma oranı Yüzde 90 100 100 
13 Koruma amaçlı imar planlarını tamamlama oranı Yüzde 100 100 100 
14 Halihazır haritaları tamamlama oranı Yüzde 100 100 100 
15 İmar Kanununun 18. Madde uygulama sayısı   Adet/Yıl 1 3 4 
16 Günlüce (Hypaipa) koruma amaçlı imar planının hazırlatılması Yüzde 50 50 50 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Sürdürülebilir kentleşme için imar uygulamalarını etkin bir 
biçimde sürdürmek 

5.000 - 5.000 

2 
Nazım ve uygulama imar planları yapmak  
(Gölcük Mah BB işbirliği ile) 

150.000 - 150.000 

3 Koruma amaçlı imar planlarını hazırlamak (İBB işbirliği ile) 30.000 - 30.000 

4 Halihazır haritaları tamamlamak ve güncellemek (İBB işbirliği)  10.000 - 10.000 

5 
5 yıllık İmar programında belirtilen, İmar Kanununun 18. Madde 

uygulamasını yapmak. 200.000 - 200.000 

6 
Günlüce (Hypaipa) koruma amaçlı imar planının hazırlatılması 
sağlamak.  

40.000 - 40.000 

Genel Toplam  435.000 - 435.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sürdürülebilir kentleşme için İmar uygulamalarını etkin bir biçimde sürdürmek 

Faaliyet Adı Sürdürülebilir kentleşme için İmar uygulamalarını etkin bir biçimde sürdürmek 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- İmar uygulamalarını etkin bir biçimde sürdürülmes amacıyla gerçekleştirilmesi gereken işlemler, 
- Nazım plan (Gölcük, Günlüce, Lübbey mahalleri İBB işbirliği)  ve uygulama imar planları yapılması,  
- Nazım İmar planının revizesi  nedeniyle koruma amaçlı imar planlarının revize edilmesi,  
- Lübbey ve Günlüce mahallelerinde kentsel sit sınırlarının belirlenerek koruma amaçlı imar planlarının 

hazırlatılması, (İBB ve YİKOB işbirliği) 
- İmar Kanununun 18. Madde uygulaması,  
- Halihazır haritaları tamamlanması ve güncellenmesi (İBB işbirliği)   
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

               
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 435.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 435.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 435.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.3 Ödemiş’in kentsel estetik algısının güçlendirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in kentsel estetik algısının güçlendirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Bina cephelerinde değişiklik ve yenileme ile çevre tanzimi tasarlanan 
çalışma sayısı 

 Adet/yıl 10 5 5 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 

Masrafların tamamı veya bir kısmı belediye bütçesinden 
karşılanmak kaydıyla kentin uygun görülen alanlarında bina 
cephelerinde değişiklik ve yenileme ile özel aydınlatma ve 

çevre tanzimi çalışmaları yapmak. 
15.000 - 15.000 

Genel Toplam  15.000 - 15.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in kentsel estetik algısının güçlendirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş’in kentsel estetik algısının güçlendirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Bina cephelerinde değişiklik ve yenileme ile çevre tanzimi çalışmaları yapılacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.3 Ödemiş’in kentsel estetik algısının güçlendirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş’in kentsel estetik algısının güçlendirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Ödemiş kent merkezi ve bağlanan belde mahalle girişleri düzenleme 
projelerinin tamamlanması 

  Yüzde 25 50 50 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 Ödemiş kent girişlerini  düzenleme projesi hazırlamak  20.000 - 20.000 

Genel Toplam  20.000 - 20.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in kentsel estetik algısının güçlendirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş’in kentsel estetik algısının güçlendirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Belediye başkanı tarafından gerekli görülerek belirlenen kent girişleri ile belediyemize mahalle olarak 
bağlanan belde ve köy girişleri için projeler hazırlanacaktır. 

 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.4 Ödemiş’e ilişkin kentsel dönüşüm çalışmalarının önceliklendirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş’e ilişkin kentsel dönüşüm çalışmalarının önceliklendirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Yapılan konut sayısı  Yüzde 
Yeni 

gösterge 
20 20 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 
Sağlıklı olmayan konutların dönüşümü için proje hazırlamak, 
toplu konutlar yapmak, bu amaçla kamulaştırma, takas 
işlemlerini gerçekleştirmek  

1.900.000 - 1.900.000 

Genel Toplam  1.900.000 - 1.900.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’e ilişkin kentsel dönüşüm çalışmalarının önceliklendirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş’e ilişkin kentsel dönüşüm çalışmalarının önceliklendirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- “Sağlıklı olmayan konutların dönüşümü için proje hazırlamak, toplu konutlar yapmak, bu amaçla 
kamulaştırma, takas işlemlerinin gerçekleştirmek” faaliyeti kapsamında Saraçoğlu Toplu Konutlarının 
bulunduğu alanda hazırlanan yerleşim alanı ve projesine göre konut yapımı,  

 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri - 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 1.900.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.900.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.900.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.4 Ödemiş’e ilişkin kentsel dönüşüm çalışmalarının önceliklendirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş’e ilişkin kentsel dönüşüm çalışmalarının önceliklendirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Toplu konutlar amacıyla proje, kamulaştırma, takas işlemlerini 
gerçekleştirme çalışmalarının tamamlanma oranı  

Yüzde 30 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 
Sağlıklı olmayan konutların dönüşümü için proje hazırlamak, 
toplu konutlar yapmak, bu amaçla kamulaştırma, takas 
işlemlerini gerçekleştirmek  

20.000 - 20.000 

Genel Toplam  20.000 - 20.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’e ilişkin kentsel dönüşüm çalışmalarının önceliklendirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş’e ilişkin kentsel dönüşüm çalışmalarının önceliklendirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- “Sağlıklı olmayan konutların dönüşümü için proje hazırlamak, toplu konutlar yapmak, bu amaçla 
kamulaştırma, takas işlemlerinin gerçekleştirilmesi” faaliyeti kapsamında Saraçoğlu Toplu Konutlarının 
bulunduğu alanda konut yapımı için proje, kamulaştırma ve takas işlemlerinin gerçekleştirilmesi,  

- Başbakanlık Toplu Konut İdaresi tarafından belirlenen alanlarda konut yapılması konusunda TOKİ ile 
işbirliğinin sürdürülmesi, mevzuat kapsamında gerekli katkı ve desteğin verilmesi, 

 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 

 
 
 
 
 
 
, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.5 Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması 

 

Performans Hedefi Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Düzenlenen meydan, çevre düzenlemesi sayısı    Adet/Yıl 2 2 1 

2 
Özel ağaçlandırma alanlarda iyileştirme çalışmalarının 
tamamlanması 

 Yüzde 50 50 50 

3 Alınan oyun grubu sayısı    Adet/Yıl 15 15 10 
4 Oluşturulan oyun alanı sayısı    Adet/Yıl 15 15 10 

5 Yeni park sayısı Adet/Yıl 12 12 4 

6 Yenilenen eski park sayısı    Adet/Yıl 4 8 5 

7 Dikimi yapılan fidan ve ağaç sayısı Adet/Yıl 3000 3500 4000 
8 Dikimi yapılan mevsimlik çiçek sayısı Adet/Yıl 63000 60000 65000 
9 Düzenlenen ağaç ve fidan dikme etkinliği sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

10 Düzenlenen şölende dikimi yapılan ağaç fidan sayısı Adet/Yıl 5000 1500 2000 
11 Yapılan hobi bahçesi sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
12 Fitnes spor alet konulan park sayısı Adet/Yıl 3 10 5  

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 Meydan ve çevre düzenlemeleri yapmak.  20.000 - 20.000 

4 
Özel ağaçlandırma sahaları oluşturmak, mevcut alanlarda 
iyileştirme yapmak.  

20.000 - 20.000 

5 Çocuk oyun alanları yapmak, mevcutları iyileştirmek.  450.000 - 450.000 
6 Yeni park yapmak, mevcutları  iyileştirmek,   400.000  400.000 
9 Ağaç ve fidan dikme etkinlikleri düzenlemek.  410.000 - 410.000 

12 Hobi bahçeleri oluşturmak.  20.000 - 20.000 
16 Parklara fitnes spor aletlerinin konulması  250.000 - 250.000 

Genel Toplam  1.570.000  1.570.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması 

Faaliyet Adı Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- 1 adet meydan ve çevre düzenlemesi, 
- Özel ağaçlandırma sahaları oluşturulması, mevcut alanlarda iyileştirme yapılması, 
- 10 adet çocuk oyun grubu alınması, çoçuk oyun alanlarının oluşturulması, mevcutların iyileştirilmesi, 
- Ağaç ve fidan dikme etkinliklerin düzenlenmesi, 
- Yeni 4 park yapılması,( Belediye Başkanı tarafından belirlenen alanlarda) mevcut 5 parkın  

iyileştirilmesi,  
- Ödemiş Eski Devlet Hastanesi alanının belediyeye tahsisinin sağlanması için talepte bulunulması, 

tahsisin kabul edilmesi halinde park ve yeşil alan uygulama projelerinin hazırlanması, 
- Hobi bahçesi oluşturulması, 
- Fitness alanları oluşturulması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır.  

 
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.170.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 400.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.570.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.570.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.5 Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması 

 

Performans Hedefi Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
İmar programında belirtilen yol, yeşil alanlar ve meydanlar için 
yapılması tasarlanan kamulaştırma sayısı 

Adet/Yıl 4 4 3 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

13 
İmar planlarında ve 5 yıllık imar programında belirtilen yol, yeşil 
alanlar ve meydanlar için kamulaştırma yapmak.  

400.000 - 400.000 

Genel Toplam  400.000 - 400.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması 

Faaliyet Adı Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- İmar planlarında ve 5 yıllık imar programında belirtilen yol ve yeşil alanlar için kamulaştırma 
çalışmalarına başlanılması,  

Faaliyetleri yapılacaktır. 
 

 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri - 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 400.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 400.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.5 Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması 

 

Performans Hedefi Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Yeni park sayısı Adet/yıl 1 10 4 
2 Yapılan heykel sayısı  Adet/yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

6 Yeni park yapmak, mevcutları  iyileştirmek,   600.000 -    600.000 
11 Heykel ve süs havuzları yapmak. 150.000 -    150.000 

Genel Toplam  750.000 -     750.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması 

Faaliyet Adı Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Yeni 4 park yapılması,( Belediye Başkanı tarafından belirlenen alanlarda)  
- Heykel ve süs havuzları yapımı, 
Faaliyetleri yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 600.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.5 Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması 

 

Performans Hedefi Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Kaldırım işgallerini engelleyici faaliyetler geliştirmesi çalışmalarının 
tamamlanması 

Yüzde 95 95 95 

2 Yapılan denetim sayısı Hafta/Yıl 52 52 52 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Kaldırım işgallerini engelleyici faaliyetler geliştirmek, 
denetimlerini yapmak.  

5.000 - 5.000 

Genel Toplam  5.000 - 5.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması 

Faaliyet Adı Çevre ve Park düzenlemelerinin yapılması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Kaldırım işgallerini engelleyici faaliyetler geliştirilecek ve belirlenen program dahilinde denetim faaliyetleri 
uygulanacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.6 
Belirlenecek tarihi ve kültürel bölgelerde koruma , restorasyon  ve tanıtım 
çalışmalarının gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Belirlenecek tarihi ve kültürel bölgelerde koruma , restorasyon  ve tanıtım 
çalışmalarının gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 200 

1 
Birgi, Bozdağ, Gölcük, Bademli, Ovakent yörelerinde restorasyon 
çalışmaları için öncü  faaliyet sayısı  

Adet/yıl 2 5 6 

2 
Birgi Çarşı Çamlık Restorasyon Projesinin uygulanmasının 
tamamlanması 

Yüzde 
Yeni 

Gösterge 
100 100 

3 
Tahir Çaylı Havuzlu Park projesinin uygulanmasının 
tamamlanması 

Yüzde 
Yeni 

Gösterge 
100 50 

4 Birgi Kerimağa Konağı restorasyon projesinin tamamlanma oranı Yüzde 
Yeni 

Gösterge 
   100     50 

5 
Birgi Aydınoğlu Mehmet Bey Hamamı proje revize edilmesi ve 
uygulaması 

Yüzde 
Yeni 

Gösterge 
50 50 

6 Bademli sokak sağlıklaştırma projesi uygulama Yüzde 10 100 100 

7 
Birgi Mahallesi İmamı Birgivi Çevre düzenlemesine ilişkin proje 
uygulamasının tamamlanması  

Yüzde 100 100 100 

8 
Bademli Mahallesi 3435 ve 3436 parsellerin röleve ve restorasyon 
projelerinin uygulanması, 

Yüzde 10 10 20 

9 
Emmioğlu Mahallesi İzmir Oteli yanı 121 ada 40 parseldeki 
taşınmazın restorasyon projelerinin uygulanması. 

Yüzde 50 50 100 

10 
Meşrutiyet Mahallesi Katırcı Hanı ve çevresi röleve,restorasyon  
ve restitüsyon projelerinin uygulanması 

Yüzde 10 10 20 

11 
Emmioğlu Mahallesi Yıldız Kent Müzesi yanı 158 ada, 4, 6 ve 7 
parsellerdeki tesçilli taşınmazların röleve ve restorasyon, 
restitüsyon projelerinin uygulanması 

Yüzde 20 50 30 

12 
Kamu mülkü olan tesçilli yapıların restorasyon projelerinin 
yapılmak ve uygulanması için girişim sayısı. 

Adet/Yıl 1 1 1 
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Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Birgi, Bozdağ, Gölcük, Bademli, Ovakent yörelerinde 

restorasyon çalışmaları için öncü olmak.  410.000 1.640.000 2.050.000 

3 

Tarihi ve kültürel değeri olan yapılar ve çevresinin  restorasyon 
ve düzenleme projelerini hazırlamak ve uygulamak.  
(Aydınoğlu Hamamı proje revize ve uygulama,  Bademli sokak 
sağlıklaştırma uygulama ) 

500.000 
 

1.200.000 
 

1.700.000 

4 Birgi Mahallesi İmamı Birgivi Çevre düzenlemesi,  992.000 1.485.000 2.477.000 

8 
Bademli Mahallesi 3435 ve 3436 parsellerin röleve ve 
restorasyon projelerinin uygulanması  

120.000 180.000 300.000 

13 
Emmioğlu Mahallesi İzmir Oteli yanı 121 ada 40 parseldeki 
taşınmazın restorasyon projelerinin uygulanması,  

350.000 750.000 1.100.000 

14 
Meşrutiyet Mahallesi Katırcı Hanı ve çevresi röleve,restorasyon 
ve restitüsyon projelerinin hazırlanması ve uygulamaya 
başlanılması,  

160.000 240.000 400.000 

15 
Emmioğlu Mahallesi Yıldız Kent Müzesi yanı 158 ada, 4, 6 ve 7 
parsellerdeki tesçilli taşınmazların röleve ve restorasyon 
restitüsyon projelerinin hazırlanarak uygulamaya başlanılması,  

200.000 800.000 1.000.000 

17 
Kamu mülkü olan tesçilli yapıların restorasyon projelerinin 
yapılmak ve uygulanması için girişimde bulunmak. 

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  2.733.000 6.295.000 9.028.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Belirlenecek tarihi ve kültürel bölgelerde koruma , restorasyon  ve tanıtım 
çalışmalarının gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı 
Belirlenecek tarihi ve kültürel bölgelerde koruma , restorasyon  ve tanıtım 
çalışmalarının gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Açıklamalar 
a) Birgi, Bozdağ, Gölcük, Bademli, Ovakent yörelerinde restorasyon çalışmaları için öncü olunması, 

Unesco Dünya Mirası geçici listesinde yer alan Birgi’nin kesin listeye girebilmesi için alan yönetimi 
çalışmalarının yapılması, Birgi Çarşı Çamlık Restorasyon Projesi ile Tahir Çaylı Havuzlu Park projesinin 
uygulanması, ayrıca gerekli görülen yenileme çalışmalarının gerçekleştirilmesi, 

b) Birgi Kerimağa Konağı projesinin tamamlanması, Birgi Aydınoğlu Mehmet Bey Hamamı projesinin 
revize edilerek uygulanması, Bademli Sokak Sağlıklaştırma Projesi uygulanması, 

c) Birgi Mahallesi İmamı Birgivi Çevre düzenlemesi projesinin uygulanması, 
d) Bademli Mahallesi 3435 ve 3436 parsellerin röleve ve restorasyon projelerinin uygulanması, 
e) Emmioğlu Mahallesi İzmir Oteli yanı 121 ada 40 parseldeki taşınmazın restorasyon projelerinin 

uygulamaya başlanılması, 
f) Meşrutiyet Mahallesi Katırcı Hanı ve çevresi röleve,restorasyon ve restitüsyon projelerinin uygulamaya 

başlanılması, 
g) Emmioğlu Mahallesi Yıldız Kent Müzesi yanı 158 ada, 4, 6 ve 7 parsellerdeki tesçilli taşınmazların 

röleve ve restorasyon restitüsyon projelerinin uygulamaya başlanılması, 
h) Kamu mülkü olan tesçilli yapıların restorasyon projelerinin yapılmak ve uygulanması için girişimde 

bulunulması, 
Faaliyetleri gerçekleştirilecektir. 
 

Yukarıda uygulanması planlanan projeler için bütçe dışı kaynak olarak hedeflenen miktarlarda 
“Taşınmaz Kültür Varlıklarının Korunmasına Ait Katkı Payına Dair Yönetmelik” kapsamında Valilik 
Makamına katkı payı talebinde bulunulması öngörülmüştür. Katkı payı verilen projelerin uygulanmasına 
başlanılacaktır. Mali katkı alınamaması durumunda bütçe olanakları doğrultusunda projelerin 
uygulanmasının değerlendirilmesi Belediye Başkanının yetkisine bırakılmıştır. 
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Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 191.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 2.542.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.733.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 6.295.000 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 6.295.000 

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.028.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.7 
Kaçak yapılaşmanın önüne geçilerek etkili bir imar sisteminin oluşturulması için 
girişimde bulunulması 

 

Performans Hedefi Kaçak yapılaşmanın önüne geçilerek etkili bir imar sisteminin oluşturulması için 
girişimde bulunulması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Tip projelerden faydalananların sayısı   Adet/Yıl 10 10 10 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İmar denetimlerini yapmak.  10.000 - 10.000 

3 
0luşturulan tip projeleri talepler doğrultusunda vatandaşa 
katkıda bulunmak. 

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  11.000 - 11.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kaçak yapılaşmanın önüne geçilerek etkili bir imar sisteminin oluşturulması için 
girişimde bulunulması 

Faaliyet Adı Kaçak yapılaşmanın önüne geçilerek etkili bir imar sisteminin oluşturulması için 
girişimde bulunulması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- İmar denetimlerinin sürdürülmesi, 
- 0luşturulan tip projeleri talepler doğrultusunda vatandaşa katkıda bulunulması 
 faaliyeti uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.7 
Kaçak yapılaşmanın önüne geçilerek etkili bir imar sisteminin oluşturulması için 
girişimde bulunulması 

 

Performans Hedefi Kaçak yapılaşmanın önüne geçilerek etkili bir imar sisteminin oluşturulması için 
girişimde bulunulması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Kaçak yapılaşmanın tespit ve önleme çalışmalarının yapılması   Yüzde 100 100 100 
2 Ruhsat gerektiren bütün inşaatların denetiminin tamamlanması  Yüzde 100 100 100 
3 Şikâyet üzerine yapı ile ilgili yerinde denetimin süresi İşgünü 1 1 1 
4 Tespitle ilgili gelen taleplerin sonuçlandırılma süresi İşgünü 5 5 5 
5 Görüş taleplerinin sonuçlandırılma süresi İşgünü 5 5 5 
6 Şikâyet üzerine geçekleştirilen inşaat denetiminin yapılması Yüzde 100 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İmar denetimlerini yapmak.  5.000 - 5.000 

Genel Toplam  5.000 - 5.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kaçak yapılaşmanın önüne geçilerek etkili bir imar sisteminin oluşturulması için 
girişimde bulunulması 

Faaliyet Adı Kaçak yapılaşmanın önüne geçilerek etkili bir imar sisteminin oluşturulması için 
girişimde bulunulması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Yapı Kontrol Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

İmar denetimlerini aksatılmadan sürdürülecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
 

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

     
Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.8 
Toplumun farklı kesimlerinde çevre bilincinin arttırılması, doğa ve hayvan sevgisinin 
yaratılması amacıyla farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi. 

 

Performans Hedefi 
Toplumun farklı kesimlerinde çevre bilincinin arttırılması, doğa ve hayvan sevgisinin 
yaratılması amacıyla farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
 Öğrencilerin çevre bilincini arttırmaya yönelik gerçekleştirilen çalışma 
 sayısı 

Adet/Yıl 7 5 5 

2  Çöp ayrıştırma projesi gerçekleşme oranı Yüzde 90 90 90 

3 
Çöp ayrıştırma projesi ve Entegre Katı Atık Yönetimi Tesisleri projesi 
hakkında yüklenici ile birlikte bilgilendirme hazırlanan tip broşür sayısı 

Adet/Yıl 2 1 1 

       
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Öğrencilere yönelik çevre bilinci etkinlikleri gerçekleştirmek  5.000 - 5.000 

2 
Toplumda çevre bilincini arttırmaya yönelik çöp ayrıştırma 
projesi konusunda bilgilendirme yapmak ve uygulanmasını 
sağlamak.  

1.000 - 1.000 

3 
Entegre Katı Atık Yönetimi Tesisleri projesi hakkında halkı 
bilgilendirmek. 

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  7.000 - 7.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Toplumun farklı kesimlerinde çevre bilincinin arttırılması, doğa ve hayvan 
sevgisinin yaratılması amacıyla farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin 
gerçekleştirilmesi. 

Faaliyet Adı 
Toplumun farklı kesimlerinde çevre bilincinin arttırılması, doğa ve hayvan 
sevgisinin yaratılması amacıyla farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin 
gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Öğrencilere yönelik çevre bilinci etkinlikleri gerçekleştirilmesi, 
- Yüklenici Biosun Firması işbirliği ile; 

Toplumda çevre bilincini arttırmaya yönelik çöp ayrıştırma projesi konusunda bilgilendirme yapmak ve 
uygulanması,  
Çöp ayrıştırma projesi ve Entegre Katı Atık Yönetimi Tesisleri projesi hakkında yüklenici ile birlikte 
bilgilendirme amacıyla broşür hazırlanması, 

Faaliyetleri yapılacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.8 
Toplumun farklı kesimlerinde çevre bilincinin arttırılması, doğa ve hayvan sevgisinin 
yaratılması amacıyla farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi. 

 

Performans Hedefi 
Toplumun farklı kesimlerinde çevre bilincinin arttırılması, doğa ve hayvan sevgisinin 
yaratılması amacıyla farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi. için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Toplanan sokak köpeği sayısı Adet 500 500 500 
2 Kısırlaştırılan sokak köpeği sayısı Adet 500 500 500 
3 Aşılanan sokak köpeği sayısı Adet 500 500 500 
4  Doğal yaşama bırakılan kısırlaştırılmış ve aşılanmış köpek sayısı Adet 400 400 440 
5  Sahiplendirilen sokak köpeği sayısı Adet 100 100 60 
6  Toplanan sokak kedisi sayısı Adet 100 120 110 
7  Kısırlaştırılan sokak kedisi sayısı Adet 100 120 110 
8  Aşılanan sokak kedisi sayısı Adet 100 120 110 
9  Sahiplendirilen sokak kedisi sayısı Adet 20 20 15 
10  Doğal yaşama bırakılan kısırlaştırılmış ve aşılanmış kedi sayısı Adet 80 100 95 

11 
 Hayvan barınağının genişletme ve revize çalışmalarının 
tamamlanması 

Yüzde 100 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 
Sahipli ve sahipsiz hayvanlara aşılama, kısırlaştırma ve kayıt 
altına alma çalışmalarını arttırarak sürdürmek. Sahiplendirme 
çalışmalarını yapmak.  

75.000 -       75.000 

5 Hayvan bakımevi hizmetlerini geliştirilerek sürdürmek.  5.000 - 5.000 

Genel Toplam  80.000 - 80.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi 
Toplumun farklı kesimlerinde çevre bilincinin arttırılması, doğa ve hayvan 
sevgisinin yaratılması amacıyla farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin 
gerçekleştirilmesi. 

Faaliyet Adı 
Toplumun farklı kesimlerinde çevre bilincinin arttırılması, doğa ve hayvan 
sevgisinin yaratılması amacıyla farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin 
gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Sahipli ve sahipsiz hayvanlara aşılama, kısırlaştırma, kayıt altına alma, barınma ve beslenme 
çalışmalarını arttırarak sürdürülmesi ve sahiplendirme çalışmalarının yapılması, 

- Hayvan bakımevi hizmetlerini geliştirilerek sürdürülmesi, 
Faaliyetleri yapılacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.9 Çevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerini geliştirmek.  

 

Performans Hedefi Çevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerini geliştirmek için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Çevre, İmar, Trafik ve Gıda Denetim zabıtası ekipleri oluşturulması Yüzde 100 100 100 
2  Oluşturulan ekiplere hizmet içi eğitim programı uygulaması Saat/yıl 18 18 18  

3 
 Belediyemiz sınırları içerisinde işyeri açmak isteyen gerçek veya tüzel 
kişilerin ruhsat taleplerini mevzuat hükümlerine göre ruhsatlandırma 
süresi 

İşgünü 1 1 1 

4 Zabıtaya gelen diğer birimlerle ilgili şikâyetlerin birimine iletilme süresi İşgünü 1 1 1 
5 Zabıta şikayet ve dileklerinden zamanında müdahale edilmesi Gün 1 1 1 
6 Zabıtaya iletilen dilek ve şikayetlerin olumlu sonuçlanma oranı Yüzde 100 100 100 

7 
Belediye mülkiyetinde bina, park ve arazilerde meydana gelen mala 
yönelik suça tevessül edenlerin yakalanma veya engellenme oranı 

Yüzde 100 100 100 

8 Umuma açık yerlerin denetimlerinin yapılması Yüzde 100 100 100 
9 Cumartesi pazarı ve semt pazarlarında denetimlerin yapılması Yüzde 100 100 100 
10 Yapılan zabıta iletişim ve kontrol kulübesi sayısı Adet 4 4 1 

11 
Aceze ve Asker ailelerine yapılacak yardım için tahkikatların 
tamamlanması 

Yüzde 100 100 100 

12 İletişim merkezine yapılan şikayetlere geri dönüş süresi Saat 72 72 72 

13 
Ruhsatsız faaliyet gösteren işletmelerin ruhsatlandırılmasının 
sağlanması için denetim artış oranı 

Yüzde 35 20 10 

14 
İlçe Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü işbirliği ile gıda 
denetimlerinin programın uygulanması 

Yüzde 100 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Çevre, İmar, Trafik ve Gıda Denetim zabıtası ekipleri 
oluşturmak, oluşturulan ekiplere eğitim vermek.  

25.000 - 25.000 

2 
Ruhsatsız faaliyet gösteren işletmelerin ruhsatlandırılmasını 
sağlamak.  

- - - 

3 
Gıda, Tarım Ve Hayvancılık İlçe Müdürlüğü işbirliği ile gıda 
denetimlerinin programlı bir şekilde yapılmasını sağlamak.  1.000 - 1.000 

Genel Toplam  26.000 - 26.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Çevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerini geliştirmek. 

Faaliyet Adı Çevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerini geliştirmek için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Çevre, İmar, Trafik ve Gıda Denetim zabıtası ekipleri oluşturulması, oluşturulan ekiplere eğitim 
verilmesi, şikayet müdahale ve geri dönüş ile denetim çalışmaları,  

- Ruhsatsız faaliyet gösteren işletmelerin ruhsatlandırılmasının sağlanması, 
- Gıda, Tarım Ve Hayvancılık İlçe Müdürlüğü işbirliği ile gıda denetimlerinin programlı bir şekilde 

yapılması, 
Faaliyetleri yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 26.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 26.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 26.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.10 Temizlik hizmetlerinin iyileştirilmesi ve atık yönetimi 

 

Performans Hedefi Temizlik hizmetlerinin iyileştirilmesi ve atık yönetimi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Temizlik çalışmalarına ilişkin denetim artış oranı Yüzde  35 35 10 
2  Şehir temizliğinin yapılması Hafta/gün 7 7 7 
3  Pazar yerlerinin temizliğinin tamamlanması Yüzde 100 100 100 

4 
 Sokak yıkama ve mahalle süpürme çalışmalarının belirlenen programa 
göre yapılması 

Yüzde 100 100 100 

6  Temizlik işleri talep ve şikâyetçilere geri dönüş süresi İşgünü 2 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Temizlik çalışmalarına ilişkin denetimleri artırmak  - - - 

2 
Süpürme çalışmaları programı hazırlamak, süpürme 
hizmetlerinin iyileştirilmesi için araç, gerek ve malzeme almak  

133.000 - 133.000 

Genel Toplam  133.000 - 133.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Temizlik hizmetlerinin iyileştirilmesi ve atık yönetimi 

Faaliyet Adı Temizlik hizmetlerinin iyileştirilmesi ve atık yönetimi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Temizlik çalışmalarına ilişkin denetimlerin artırılması, 
- Süpürme çalışmaları programı hazırlanması ve süpürme hizmetlerinin iyileştirilmesi için araç, gerek ve 

malzeme alınması, 
Faaliyetleri yapılacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 133.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 133.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 133.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 4 Kentsel Gelişimin Sağlanması ve Yaşam Kalitesinin Arttırılması 

Hedef 4.11 Hava kirliliğinin azaltılmasına yönelik önlemler alınması 

 

Performans Hedefi Hava kirliliğinin azaltılmasına yönelik önlemler alınması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Baca temizliğinin önemi ve Kömürlü Soba ve Kazan Yakma 
Sistemlerini İyileştirme amaçlı bilgilendirme ve eğitim amacıyla 
hazırlanan broşür sayısı 

Adet/Yıl 20000 20000 20.000 

2 
Web sitesi üzerinde bilgilendirme yapılması çalışmasının 
tamamlanması 

Yüzde 100 100 00 

3 Kaçak kömür kullanımına ilişkin denetim sayısı Defa/Yıl 4 4 4 
4 Hava kirliliği ölçümlerinin yapılması Defa/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Halkımıza baca temizliğinin önemi konusunda bilgilendirme 
yapmak.  

20.000 - 20.000 

2 
Kaçak kömür kullanımına ilişkin denetim faaliyeti 
gerçekleştirmek  

1.000 - 1.000 

3 
Kömürlü Soba ve Kazan Yakma Sistemlerini İyileştirme amaçlı 
kullanıcı eğitim programları düzenlemek.  

5.000 - 5.000 

4 Hava kirliliği ölçümlerinin yapılmasını sağlamak.  5.000 - 5.000 

Genel Toplam  31.000 - 31.000 



120 Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 

 

İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Hava kirliliğinin azaltılmasına yönelik önlemler alınması 

Faaliyet Adı Hava kirliliğinin azaltılmasına yönelik önlemler alınması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Hava kirliliği ölçümlerinin yapılmasının sağlanması, 
- Kaçak kömür kullanımına ilişkin denetim faaliyetinin gerçekleştirilmesi, 
- Kömürlü Soba ve Kazan Yakma Sistemlerini İyileştirme amaçlı kullanıcı eğitim programları 

düzenlenmesi, 
- Halkımıza baca temizliğinin önemi konusunda bilgilendirme yapılması, 
Faaliyetleri yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 31.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 31.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 31.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.1 
Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve farkındalığın 
arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve farkındalığın 
arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Düzenlenen tanıtım sayısı Adet/Yıl 2 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Ödemiş El Sanatları Pazarının altyapısını çeşitlendirmek ve 
bilinirliğini arttırmak  

5.000 - 5.000 

Genel Toplam  5.000 - 5.000 



 

122 Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 

 

İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve 
farkındalığın arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı 
Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve 
farkındalığın arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Ödemiş El Sanatları Pazarının altyapısını çeşitlendirmek ve bilinirliğini arttırmak amacıyla tanıtım 
çalışmaları yapılacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.1 
Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve farkındalığın 
arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve farkındalığın 
arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Halkın ekonomik refahını arttırmaya yönelik eğitim faaliyetlerinde 
bulunmak ve açılan mesleki eğitim kurs sayısı 

Adet/Yıl 2 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 
Halkın ekonomik refahını arttırmaya yönelik eğitim 
faaliyetlerinde bulunmak ve mesleki eğitim kursları ve sertifika 

programları düzenlemek.  
30.000 - 30.000 

Genel Toplam  30.000 - 30.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve 
farkındalığın arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı 
Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve 
farkındalığın arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Halkın ekonomik refahını arttırmaya yönelik eğitim faaliyetlerinde bulunulması, gerektiğinde ve taleplerin 
yeterli olması halinde mesleki eğitim kursu açılması, Milli Eğitim Müdürlüğü işbirliği ile ortak mesleki eğitim 
kursları düzenlenmesi faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.1 
Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve farkındalığın 
arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve farkındalığın 
arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Düzenlenmesi tasarlanan yöresel  ürün satış yeri sayısı Adet/Yıl 2 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 Yöresel ürün satış yerleri oluşturmak.  100.000 - 100.000 

Genel Toplam  100.000 - 100.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve 
farkındalığın arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı 
Toplumun farklı kesimlerinin ekonomik yaşama katılımlarını sağlamak ve 
farkındalığın arttırılması amacıyla faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Belediye Başkanı tarafından gerekliliğinin tespit edilmesi durumunda  2 yerde yöresel ürün satış yerleri 
oluşturulacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.2 Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Düzenlenen tanıtım sayısı Adet/Yıl 2 2 2 
2 Ticareti kolaylaştırıcı faaliyet sayısı Adet/Yıl 2 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Ödemiş Süs Bitkileri ve Fidancılık Sergisi’nin bilinirliğini 
artırmak,   10.000 - 10.000 

15 
Yöresel ipek böcekçiliği, ipekli dokuma, keçecilik vb. 
faaliyetlerin geliştirilmesi için girişimlerde bulunmak, 
bilgilerdirme, tanıtım  ve pazarlama  desteği sağlamak.  

10.000 - 10.000 

Genel Toplam  20.000 - 20.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Ödemiş Süs Bitkileri ve Fidancılık Sergisi’nin bilinirliğini artırılması,  
- Yöresel ipek böcekçiliği, ipekli dokuma, keçecilik vb. faaliyetlerin geliştirilmesi için girişimlerde 

bulunulması, ticareti kolaylaştırmak üzere bilgilerdirme, tanıtım  ve pazarlama  desteğinin sağlanması, 
 
Faaliyetleri yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 

 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.2 Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Tarım, hayvacılık ve turizme ilişkin çalışmaların etkin yürütülebilmesi 
bilgilendirme çalışma sayısı 

Adet/yıl 1 1 1 

2 Küçük ölçekli işletmelerin koopertifleşmesi için öncü uygulama sayısı Adet/yıl 2 2 1 

3 
Bölgede arıcılık ve dağ köy mahallelerinde keçi üretiminin 
desteklenmesi için girişim sayısı 

Adet/yıl 1 1 1 

4 Bölgede organik tarım faaliyetlerinin desteklenmesi için girişim sayısı Adet/yıl 1 1 1 

5 
Bölgede fidan ve süs bitkisi yetiştiriciliği faaliyetlerinin desteklenmesi 
için girişim sayısı   

Adet/yıl 1 1 1 

6 Seracılığı teşvik edici öncü uygulama sayısı Adet/yıl 1 1 1 

7 
Patates ve incir tarımının devamlılığıyla ilgili bilimsel çalışma sayısı 
(Toplantı-seminer vb) 

Adet/yıl 1 1 1 

8 
Üretimin yoğun olduğu kent merkezi dışındaki mahallelerde ticareti 
kolaylaştırıcı faaliyet sayısı.  

Adet/yıl 5 5 3 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Tarım, hayvacılık ve turizme ilişkin çalışmaların etkin 
yürütülebilmesi bilgilendirme çalışmaları yapmak.  1.000 - 1.000 

4 
Küçük ölçekli işletmelerin koopertifleşmesi için öncü ve önder 
çalışmalar yapmak.  2.000 - 2.000 

5 
Bölgede arıcılık ve dağ köy mahallelerinde keçi üretiminin 
desteklenmesi için girişimlerde bulunmak  1.000 - 1.000 

6 

Bölgede organik tarım faaliyetlerinin desteklenmesi için 
girişimlerde bulunmak, gerektiğinde belediyece öncü 
uygulamalar yapmak.  

1.000 - 1.000 

7 
Bölgede fidan ve süs bitkisi yetiştiriciliği faaliyetlerinin 
desteklenmesi için girişimlerde bulunmak,  1.000 - 1.000 

8 
Seracılığı teşvik edici öncü ve önder faaliyetlerde bulunmak, 
destek vermek.  1.000 - 1.000 

9 
Patates ve incir tarımının devamlılığıyla ilgili bilimsel çalışmanın 
yapılması.  10.000 - 10.000 

12 

Üretimin yoğun olduğu kent merkezi dışındaki mahallelerde 
ticareti kolaylaştırıcı faaliyetlerde bulunmak. (Satış yeri, Kantar 
Hizm.vb)  

15.000 - 15.000 

Genel Toplam  32.000 - 32.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Tarım, hayvacılık ve turizme ilişkin çalışmaların etkin yürütülebilmesi bilgilendirme çalışmalarının 
yapılması, 

- Küçük ölçekli işletmelerin koopertifleşmesi için öncü ve önder çalışmalar yapılması, 
- Bölgede arıcılık ve dağ köy mahallelerinde keçi üretiminin desteklenmesi için girişimlerde bulunulması, 
- Üretimin yoğun olduğu kent merkezi dışındaki mahallelerde ticareti kolaylaştırıcı faaliyetlerde 

bulunulması, (Satış yeri, Kantar Hizm.vb) 
- Bölgede fidan ve süs bitkisi yetiştiriciliği faaliyetlerinin desteklenmesi için girişimlerde bulunulması, 
- Seracılığı teşvik edici öncü ve önder faaliyetlerde bulunulması, destek vermilmesi, 
- Patates ve incir tarımının devamlılığıyla ilgili bilimsel çalışmanın yapılması, 
- Bölgede organik tarım faaliyetlerinin desteklenmesi için girişimlerde bulunulması, gerektiğinde 

belediyece öncü uygulamalar yapılması, 
 
Faaliyetleri yürütülecektir. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 32.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 32.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 32.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 5         İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.2 Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Hayvan pazarı hizmetleri geliştirmek, hayvan ve yem borsası 
kurulması için yapılan girişim sayısı 

Adet/Yıl 2 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

13 
Hayvan pazarı hizmetleri geliştirmek, hayvan ve yem borsası 
kurulması için girişimde bulunmak  1.000 - 1.000 

Genel Toplam  1.000 - 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Hayvan pazarı hizmetlerinin geliştirme projesinin hazırlanması, hayvan ve yem borsası kurulması için 
girişimde bulunulması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.2 Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 İyileştirilmesi yapılan pazar yeri sayısı Adet/Yıl 2 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

14 Yeni pazaryerleri oluşturmak, mevcutları iyileştirmek  100.000 - 100.000 

Genel Toplam  100.000 - 100.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

İyileştirilmesi gerekliliği tespit edilen pazar yerlerinde iyileştirme çalışmalarının yapılması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 
  

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri  
 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 100.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.2 Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Mevcut Pazar yerlerini iyileştirme faaliyetlerinin tamamlama oranı Yüzde 80 85 90 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

14 Yeni pazaryerleri oluşturmak, mevcutları iyileştirmek  15.000 - 15.000 

Genel Toplam  15.000 - 15.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Bölge Ekonomisini canlandırıcı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Mevcut ve taşınan pazar yerlerinde iyileştirme faaliyetleri yapılacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000 

 



Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 137 

 

 
 
 
BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.3 
Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Ev pansiyonculuğunun gelişme oranı Yüzde 20 30 35 

2 
Yamaç paraşütü,  kayak, olta balıkçılığı, avcılık sporlarının gelişimine 
destek verilmesi  taleplerini karşılama oranı 

Yüzde 100 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Turizm potansiyeli barındıran mahalle ve köylerde ev 
pansiyonculuğunun gelişmesini sağlamak.  

5.000 - 5.000 

5 
Yamaç paraşütü,  kayak, olta balıkçılığı, avcılık sporlarının 
gelişimine destek vermek,   

10.000 - 10.000 

Genel Toplam  15.000 - 15.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Yamaç paraşütü,  kayak, olta balıkçılığı, avcılık sporlarının gelişimine destek verilmesi, 
- Turizm potansiyeli barındıran mahalle ve köylerde ev pansiyonculuğunun gelişmesinin sağlanması ve 
Faaliyetleri yapılacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.3 
Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

2 Düzenlenmesi tamamlanan bisiklet parkuru sayısı Adet 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 Doğa turizmine yönelik bisiklet parkurları hazırlamak.  100.000 - 100.000 

Genel Toplam  100.000 - 100.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Doğa turizmine yönelik bisiklet parkurları hazırlanması, 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri  

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 100.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       
Amaç 5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve istihdamına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.3 
Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Turizme kazandırılan arkeolojik alan sayısı (Günlüce-Gölcük-
Lübbey) 

Adet/Yıl 3 3 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

6 
Arkeolojik alanların turizme kazandırılması için çalışmalarda 
bulunulması,   

20.000 - 20.000 

Genel Toplam  20.000 - 20.000 



 

142 Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 

 

İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Gölcük ve Günlüce’de bulunan arkeolojik alanların turizme kazandırılması amacıyla planlama 
çalışmalarına başlanılması, 

Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.1 Sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi 

 

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Evde sağlık hizmeti verilen kişi sayısı Adet/Yıl 4500 2500 4500 

2 Uçkun mücadelesi ilaçlama süresi Ay/yıl 4 4 4 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Halk sağlığı taramalarının yapılması için ilgili kurumlarla işbirliği 
yapmak.  60.000 - 60.000 

3 
Yetki devri dahilinde Sivrisinek, Karasinek, Hamamböceği, Fare 
vb. Haşerelerin Üreme Alanlarını Periyodik Olarak Kontrol  
edilmesi 

15.000 - 15.000 

Genel Toplam  75.000 - 75.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi 

Faaliyet Adı Sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Halk sağlığı taramalarının yapılması için ilgili kurumlarla işbirliği yapılması,(Evde sağlık hizmetleri 
projesi kapsamında faaliyetlerin gerçekleştirilmesi, 

- Evde sağlık hizmeti projesi uygulanmasının sürdürülmesi, 
- Yetki devri ve işbirliği dahilinde Sivrisinek, Karasinek, Hamamböceği, Fare vb. Haşerelerin Üreme 

Alanlarını Periyodik Olarak ilaçlama ve kontrol hizmetlerinin yerine getirilmesi, 
Faaliyetleri uygulanacaktır.  
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 75.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 75.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.1 Sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi 

 

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Yapılan girişim sayısı Adet/Yıl 4 4 4 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 
Semt ve köy mahallelerinde sağlık evi ve kent merkezinde diş 
sağlığı ve çene protezi hastanesi açılması için girişimde 
bulunmak.  

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  1.000 - 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi 

Faaliyet Adı Sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Semt ve köy mahallelerinde sağlık evi ve kent merkezinde diş sağlığı ve çene protezi hastanesi açılması 
için merkezi yönetim ve özel kuruluşlar nezdinde gerekli girişimlerde bulunulacaktır.  
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.2 Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 

 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Düzenlenen sanatsal ve kültürel aktivitelere yönlendirici kurs sayısı Adet/Yıl 5 6 6 
2 Kurs açılması taleplerinin karşılanma oranı Yüzde 95 95 95 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 Sanatsal ve kültürel aktivitelere yönlendirici kurslar açmak  100.000 - 100.000 

Genel Toplam  100.000 - 100.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi 

Faaliyet Adı Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Sanatsal ve kültürel ve sportif aktivitelere yönlendirici kurslar açılması, 
Faaliyeti uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.2 Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 

 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Öğrenci konukevi hizmetlerinin iyileştirilerme oranı Yüzde 15 20 10 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 
Orta ve yüksekokul öğrencileri için öğrenci konuevi açmak, 
mevcudu iyileştirmek  

50.000 - 50.000 

Genel Toplam  50.000 - 50.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi 

Faaliyet Adı Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

 
- Orta ve yüksekokul öğrencileri için yeni öğrenci konuevi açma ve/veya  mevcudun iyileştirilmesi, 
Faaliyetleri uygulanacaktır.  
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.2 Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 

 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Yapımı tasarlanan yeni sosyal tesis sayısı Adet/Yıl 2 2 2 
2 İyileştirme yapılan  sosyal tesisi sayısı Adet/Yıl 2 2 4 
3 Yapımı tasarlanan yeni düğün salonu sayısı Adet/Yıl 3 3 2 
4 İyileştirme yapılan düğün salonu sayısı Adet/Yıl 4 4 4 
5 Bakımı, onarım desteği verilen mabet sayısı Adet/Yıl 7 15 15 
6 Bakım ve onarım desteği verilen her derecedeki okul bina sayısı Adet/Yıl 15 15 15 
7 Yapımı tasarlanan genel tuvalet sayısı Adet/Yıl 3 3 3 
8 İyileştirme yapılan mevcut tuvalet sayısı Adet/Yıl 5 5 3 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal tesisler  yapmak, mevcutları iyileştirmek  500.000 - 500.000 

8 
Mevcut düğün salonlarını iyileştirmek, yeni düğün salonları 
yapmak.  

400.000 - 400.000 

9 Mabetlerin yapımı, bakımı, onarımına destek vermek.  150.000 - 150.000 

10 
Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve 
onarımını yapmak,  

150.000 - 150.000 

11 Genel tuvaletler yapmak, mevcutları iyileştirmek.  100.000 - 100.000 

Genel Toplam  1.300.000  1.300.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi 

Faaliyet Adı Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Sosyal tesisler yapılması ve mevcut sosyal tesislerin iyileştirilmesi, 
- Mülkiyeti belediyemize ait olup, imar planında hizmet tesisi olarak ayrılan alanlarda sosyal ve ticari 

tesisleri de kapsayan rekreasyon alanları düzenlenmesi için kompleks projeler hazırlanması, yap-işlet-
devret, uzun süreli kiralama veya kat karşılığı usullerinde uygulamalara başlanılması için çalışmaların 
yapılması. 

- Mevcut düğün salonlarında iyileştirme yapılması, ihtiyaç tespit edilen çevre mahallelerde düğün 
saloları yapılması, 

- Mabetlerin yapımı, bakımı, onarımına destek verilmesi, 
- Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımın taleplerinin karşılanması,  
- Yeni genel tuvalet yapılması ve mevcut tuvaletlerin iyileştirilmesi, 

Faaliyetleri yapılacaktır. 
 
  

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 1.000.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.300.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.300.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.2 Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 

 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Açılan Çocuk Konukevi  sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 Çocuklar için konukevi açmak.  50.000 - 50.000 

Genel Toplam  50.000 - 50.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi 

Faaliyet Adı Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Çocuklar için konukevi açılması, 
Faaliyetleri yapılacaktır. 
 

 
 

 
 Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.2 Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 

 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa edilmesi 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Düzenlenen anket türü sayısı Adet/Yıl 4 1 2 
2 Girdi maliyetlerinin azaltılması oranı Yüzde 12 15 10 
3 Sosyal tesisler gelir ve gider analiz rapor sayısı Adet/ay 12 12 12 
4 Tefriş ve dekorasyon iyileştirmesi yapılan sosyal tesis sayısı Adet/Yıl 8 4 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Sosyal tesisler  yapmak, mevcutları iyileştirmek  300.000 - 300.000 

Genel Toplam  300.000 - 300.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi 

Faaliyet Adı Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilmesine yönelik yapıların inşa 
edilmesi için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Belirlenen sosyal tesislerde yenileme ve iyileştirme çalışmaları yapılacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000 

 



Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 157 

 

BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 

 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.3 Kültürel ve sanatsal faaliyetleri kentin her alanına yaymaya yönelik etkinliklerin 
yapılması 

 

Performans Hedefi Kültürel ve sanatsal faaliyetleri kentin her alanına yaymaya yönelik etkinliklerin 
yapılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Düzenlenen tiyatro gösterimi sayısı Adet/Yıl 3 5 3 
2 Düzenlenen Panel ve Söyleşi sayısı Adet/Yıl 3 5 4 
3 Düzenlenen Konser organizasyonları Adet/Yıl 5 5 5 
4 3 Eylül kültür ve sanat etkinlik gün sayısı Gün/yıl 10 10 10 
5 Düzenlenen Halk oyunları gösterisi sayısı Adet/Yıl 3 6 6 
6 Düzenlenen Rahvan at yarışı Adet/Yıl 2 2 3 
7 Düzenlenen Deve Güreşi sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
8 Açık hava yaz sinema gösterim gün sayısı Gün/Yıl 9 9 9 
9 Düzenlenen şiir söyleşisi ve imza günü sayısı Adet/Yıl 1 2 1 
10 Yöresel, Kültürel, sanatsal, bilimsel, sportif vb etkinlik sayısı Adet/Yıl 5 6 5 
11 Çok sesli koro, opera, bale, senfoni ve klasik müzik Dinletisi sayısı Adet/Yıl 1 2 1 
12 Çocuk kitapları fuarını geliştirilmesi faaliyetlerin tamamlanma oranı Yüzde 90 90 90 
13 Düzenlenen animasyon gösterisi sayısı Adet/Yıl 2 2 3 
14 Düzenlenen yazarlarla söyleşi ve imza günü sayısı Adet/Yıl 1 2 1 
15 Ücretsiz olarak dağıtılan kitap sayısı. Adet/Yıl 5000 5000 10000 
16 Kent arşivi ve müze hiz.geliştirilme projesinin tamamlanma oranı Yüzde 30 30 50 
17 Alınan tarihi değeri olan eser ve materyallerin sayısı Adet/Yıl 30 30 20 
18 Düzenlenen resim, heykel, seramik vb. sergi sayısı Adet/Yıl 4 6 4 
19 Düzenlenen geleneksel festival sayısı Adet/Yıl 4 4 4 
20 Basım ve satın almada destek verilen yerel yazar ve şair  sayısı Kişi/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Tiyatro gösterimleri sunmak 30.000 - 30.000 
2 Panel, sempozyum ve söyleşiler düzenlemek 12.000 - 12.000 
3 Konser organizasyonları yapmak 200.000 - 200.000 
4 3 Eylül kültür ve sanat etkinlikleri düzenlemek 30.000 - 30.000 

5 
Yöresel, Sanatsal ve kültürel etkinlikler, yarış ve yarışmalar 
düzenlemek 

30.000 - 30.000 

6 Açık hava yaz sinema gösterimleri yapmak 1.000 - 1.000 
7 Şiir söyleşisi ve imza günleri düzenlemek. 5.000 - 5.000 

8 
Çok sesli koro, opera, bale, senfoni ve klasik müzik dinletilerinin 
düzenlemek. 

10.000 - 10.000 

9 
Çocuk kitapları fuarını geliştirerek sürdürmek, animasyon 
gösterileri, yazarlarla söyleşi ve imza günleri, ücretsiz kitap 
dağıtımı yapmak. 

10.000 - 10.000 

10 Kent arşivi ve müze hizmetlerinin geliştirilmek 20.000 - 20.000 
11 Resim, heykel, seramik vb. sergiler düzenlemek 10.000 - 10.000 
12 Geleneksel festivaller düzenlemek. 100.000 - 100.000 

13 
Yerel yazar ve şairlere, basım ve satın alma konusunda destek 
vermek.  

5.000 - 5.000 

Genel Toplam  463.000 - 463.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kültürel ve sanatsal faaliyetleri kentin her alanına yaymaya yönelik etkinliklerin 
yapılması 

Faaliyet Adı Kültürel ve sanatsal faaliyetleri kentin her alanına yaymaya yönelik etkinliklerin 
yapılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Tiyatro gösterimleri sunulması, 
- Panel, sempozyum ve söyleşiler düzenlenmesi, 
- Konser organizasyonlarının yapılması, 
- 3 Eylül kültür ve sanat etkinliklerinin düzenlenmesi, 
- Yöresel, Sanatsal ve kültürel etkinlikler, yarış ve yarışmalar düzenlenmesi, 
- Belediye Başkanlığınca belirlenecek kültürel, sanatsal, bilimsel, sportif vb etkinlikler düzenlenmesi, 
- Açık hava yaz sinema gösterimleri yapılması, 
- Şiir söyleşisi ve imza günleri düzenlenmesi, 
- Çok sesli koro, opera, bale, senfoni ve klasik müzik dinletileri düzenlenmesi, 
- Çocuk kitapları fuarını geliştirerek sürdürmek, animasyon gösterileri, yazarlarla söyleşi ve imza günleri 

düzenlenmesi, ücretsiz kitap dağıtımı yapılması, 
- Kent arşivi ve müze hizmetlerinin geliştirilmesi, Kent Müzesi ve Arşivinde sergilenmek ve kullanmak 

üzere alınan tarihi değeri olan eser ve materyaller temin edilmesi, 
- Resim, heykel, seramik vb. sergiler düzenlenmesi 
- Geleneksel festivaller düzenlenmesi, 
- Yerel yazar ve şairlere, basım ve satın alma konusunda destek verilmesi, 
Faaliyetleri yapılacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 463.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 463.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 463.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  
Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.4 Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması 

 

Performans Hedefi Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması  için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Düzenlenmesi tamamlanan Engelli oyun parkı sayısı Adet/yıl 1 1 1 
2 İyileştirilmesi yapılan mevcut engelli oyun parkı sayısı Adet/yıl 1 1 1 

 
        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

7 Engelli oyun parkları yapmak, mevcutları iyileştirmek  110.000 - 110.000 

Genel Toplam  110.000 - 110.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kültürel ve sanatsal faaliyetleri kentin her alanına yaymaya yönelik etkinliklerin 
yapılması 

Faaliyet Adı Kültürel ve sanatsal faaliyetleri kentin her alanına yaymaya yönelik etkinliklerin 
yapılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Belirlenen alanda 1 engelli oyun parkı yapılması ve mevcutların iyileştirilmesi, 
Faaliyetleri yapılacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 110.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 110.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 110.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  
Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.4 
Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması 

 

Performans Hedefi 
Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 İhtiyaç duyan öğrencilere yardım yapılması Defa/Yıl 2 2 2 
2 Araç, gereç ve malzeme ihtiyaçları karşılanan okul sayısı Adet/Yıl 30 30 30 

3 
Ekonomik yoksunluk içinde olan öğrenciler için düzenlenen okul 
servisi sayısı 

Adet/Yıl 2 2 2 

4 
Okulların bilimsel ve görsel amaçlı gezilerine katkı taleplerinin 
karşılama oranı 

Yüzde 90 90 90 

5 
Sokak çocuklarının tespiti, rehabilitasyonu, eğitimi is ve meslek edinme ve 
topluma kazandırılmaları amacıyla ilgili kurumlarla işbirliği sayısı 

Adet/Yıl 1 1 1 

 
        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

2 İhtiyaç duyan öğrencilere yardım yapmak. 40.000 - 40.000 

3 
Okulların her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını 
imkanlar dahilinde karşılamak. 20.000 - 20.000 

4 
Ekonomik yoksunluk içinde olan öğrenciler için okul servisleri 
düzenlemek, düzenlenen servislere destek olunması ve katkı 
sağlamak. 

20.000 - 20.000 

5 
Okulların bilimsel ve görsel amaçlı gezilerine ihtiyaca göre katkı 
sağlamak. 

10.000 - 10.000 

14 

Sokak çocuklarının tespiti, rehabilitasyonu, eğitimi is ve meslek 
edinmeleri ve topluma kazandırılmaları amacıyla ilgili 
kurumlarla işbirliği yapmak. 

5.000 - 5.000 

Genel Toplam  95.000 - 95.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması 

Faaliyet Adı Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- İhtiyaç duyan öğrencilere yardım yapılması, 
- Okulların her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını imkanlar dahilinde karşılanması, 
- Ekonomik yoksunluk içinde olan öğrenciler için okul servisleri düzenlemek, düzenlenen servislere 

destek olunması ve katkı sağlanması, 
- Okulların bilimsel ve görsel amaçlı gezilerine ihtiyaca göre katkı sağlanması, 
- Sokak çocuklarının tespiti, rehabilitasyonu, eğitimi iş ve meslek edinmeleri ve topluma 

kazandırılmaları amacıyla ilgili kurumlarla işbirliği yapılması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 

 
 

 
 Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 95.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler - 

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 95.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 95.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  
Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.4 
Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması 

 

Performans Hedefi 
Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Huzurevi hizmetlerini geliştirilme oranı Yüzde 35 20 10 
2 Yemek yardıma yapılan muhtaç kişi sayısı Kişi/Yıl 120 180 180 

 
        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

10 Huzurevi hizmetlerini geliştirilmek. 100.000 - 100.000 

13 
Yardıma muhtaç kişilere yemek hizmetini arttırılarak 
sürdürülmesi. 

120.000 - 120.000 

Genel Toplam  220.000 - 120.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması 

Faaliyet Adı Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Huzurevi hizmetlerinin geliştirilmesi, 
- Yardıma muhtaç kişilere yemek hizmetinin arttırılarak sürdürülmesi, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 160.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler 60.000 

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 220.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 220.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  

  
Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.4 Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması 

 

Performans Hedefi Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 İhtiyaç sahiplerinin tespit çalışmalarının tamamlanma oranı Yüzde 70 75 80 

2 
İhtiyaç duyan vatandaşların ayni ve nakdi yardım taleplerinin 
karşılama oranı 

Yüzde 95 95 95 

3 Engelli kişilere araç gereç yardımı taleplerinin karşılama oranı Yüzde 100 100 100 
4 Engellilere yönelik  STK.larla işbirliği protokolü sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
5 Engelli ve ailelerine yönelik bilgi ve bilinçlendirme etkinlik sayısı Adet/Yıl 2 1 1 
6 Sosyal Yardım Merkezi hizmetlerini iyileştirme oranı Yüzde 80 85 15 
7 Sosyal Yardım Merkezinin tanıtımı amaçlı hazırlanan broşür sayısı Yüzde 1000 1000 1000 
8 Gıda Bankası hizmetlerini geliştirme oranı Yüzde 90 90 90 
9 Eğitim verilen gönüllü çalışan sayısı Adet/Yıl 4 2 2 
10 Barınma evi hizmetlerini geliştirilme oranı Yüzde 55 60 20 
11 Kadın sığınma evi hizmetlerini geliştirilme oranı Yüzde 55 60 20 
12 Düzenlenen Ramazan çadırı sayısı Adet/Yıl 6 6 6 
13 İftar sofralarından faydalanan vatandaş sayısı Kişi/Yıl 9000 8500 8500 
14 Düzenlenen toplu sünnet töreni sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 İhtiyaç duyan vatandaşlara ayni ve nakdi yardım yapmak. 400.000 - 400.000 

6 
Engelli kişilere ve engellilere yönelik  STK.lara yardım yapmak, 
işbirliğini geliştirmek 

10.000 - 10.000 

9 
Sosyal Yardım Merkezi ve Gıda Bankası hizmetlerini 
iyileştirilerek sürdürmek. 

10.000 - 10.000 

11 Barınma evi hizmetlerini geliştirilmek. 10.000 - 10.000 
12 Kadın sığınma evi hizmetlerini geliştirilmek. 10.000 - 10.000 

15 
Hayırsever kuruluş ve kişilerin desteği ile Ramazan ayı iftar 
sofraları düzenlemek. 

20.000 - 20.000 

16 Toplu sünnet törenleri düzenlemek.  20.000 - 20.000 

Genel Toplam  480.000 - 480.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması 

Faaliyet Adı Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- İhtiyaç duyan vatandaşların tespiti ile belirlenen ve talep eden ihtiyaç sahiplerine ayni ve nakdi yardım 
yapılması, 

- Engelli kişilere ve engellilere yönelik  STK.lara yardım yapılması, işbirliğinin geliştirilmesi, 
- Engelli ve ailelerine yönelik bilgi ve bilinçlendirme etkinliklerinin yapılması, 
- Sosyal Yardım Merkezi ve Gıda Bankası hizmetlerinin iyileştirilerek sürdürülmesi, tanıtımının 

yapılması, 
- Barınma evi hizmetlerinin geliştirilmesi, 
- Kadın sığınma evi hizmetlerinin geliştirilmesi 
- Hayırsever kuruluş ve kişilerin desteği ile Ramazan ayı iftar sofraları düzenlenmesi, 
- Belediye önderliğinde, ihtiyaç sahipleri için yeterli talep olması halinde toplu sünnet etkinliği 

düzenlenmesi, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 124.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler 356.000 

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 480.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 480.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.5 Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması   

 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Yeni spor alanı sayısı Adet/Yıl 3 5 3 
2 İyileştirilen spor alanı sayısı Adet/Yıl 7 8 5 
3 Yeni Bisiklet parkuru sayısı  Adet/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Mevcut spor alanlarını iyileştirmek ve yeni spor alanları 
yaratmak.  

450.000 - 450.000 

10 Bisiklet parkuru yapmak ve bisiklet etkinlikleri düzenlemek. 100.000  100.000 

Genel Toplam  550.000 - 550.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması   

Faaliyet Adı Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması  
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Mevcut spor alanlarında iyileştirme yapılması ve yeni spor alanları yaratılması, 
- Bisiklet parkuru yapılması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 
Spor tesisleri için Spor Toto Genel Müdürlüğünden ilgili yönetmelik hükümleri kapsamında katkı talep 
edilmesi uygun görülmüştür. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri - 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 550.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 550.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 550.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.5 Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması   

 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması  için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Mevcut kapalı spor salonunun iyileştirilmesi için ilgili bakanlık 
nezdinde yapılan girişim sayısı 

Adet/yıl 2 2 2 

2 
Yeni stadyum yerinin 18.madde uygulaması ile elde edilmesinin 
tamamlanma oranı. 

Yüzde 100 100 100 

3 
Kapalı yüzme havuzu yapmak üzere ilgili bakanlık nezdinde 
yapılan girişim sayısı 

Adet/yıl 2 2 2 

4 Bozdağ Kuzey Yaylaları Turizm Master Planı uygulama oranı Yüzde 10 20 20 
5 Motodrag pisti projesinin tamamlama oranı Yüzde 100 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Mevcut spor alanlarını iyileştirmek ve yeni spor alanları 
yaratmak 

10.000 - 10.000 

2 
Mevcut kapalı spor salonunun iyileştirilmesi için ilgili bakanlık 
nezdinde girişimde bulunmak 

- - - 

5 
Kapalı yüzme havuzu yapmak üzere ilgili bakanlık nezdinde 
girişimde bulunmak. 

- - - 

9 
Avlak ve paintball sahaları oluşturmak. 
(Bozdağ Kuzey Yaylaları Turizm Master Planı kapsamında) 

100.000 - 100.000 

14 
İlgili kuruluşlardan destek alınmak kaydıyla Motodrag pisti 
yapmak, bu amaçla kamulaştırma ve 18. Madde uygulaması 
yapmak, hazırlanan projeleri uygulanması  

100.000 - 100.000 

Genel Toplam  210.000 - 210.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması   

Faaliyet Adı Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması  
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Mevcut spor alanlarının iyileştirilmesi ve yeni spor alanları yaratılması, bu faaliyet kapsamında yeni 
stadyum yerinin 18.madde uygulaması ile elde edilmesi ve yapımı için Bakanlık nezdinde girişimde 
bulunulması, gerektiğinde ortak hizmet projesi için çalışmaların yapılması, 

- Mevcut kapalı spor salonunun iyileştirilmesi ve Kapalı yüzme havuzu yapmak üzere ilgili bakanlık 
nezdinde girişimlerde bulunulması, 

- Ödemiş Bozdağ Kuzey Yaylaları Sürdürülebilir Turizm ve Rekreasyonel Planlama Projesi 
kapsamında; Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü işbirliği ile projenin öneriler bölümünün 1.sırasında 
belirtilen Belediye Doğa-Çevre Eğitimi Merkezi ve İzci Kampı,  7.sırasında belirtilen Birgi Kültür 
Bürosu oluşturulması,  11.sırada belirtilen Ekolojik yenilenebilir enerji üretimi pilot uygulama için 
fizibilite çalışmalarının başlatılması ve 16.sırada belirtilen Turistik Bilgilendirme ve Yönlendirme 
Panolarının yapılması, 

- İlgili kuruluşlardan destek alınmak kaydıyla Motodrag pistinin 18.madde uygulaması ile elde edilmesi, 
Faaliyetleri yapılacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 210.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 210.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 210.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.5 Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması   

 

Performans Hedefi 
Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Oluşturulan bilardo ve masa tenisi alanı sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

13 Bilardo ve masa tenisi alanları oluşturmak 50.000 - 50.000 

Genel Toplam  50.000 - 50.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması   

Faaliyet Adı Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması  
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Bilardo ve masa tenisi alanı oluşturulması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.5 Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması   

 

Performans Hedefi 
Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması  için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Açılan yaz spor okulu sayısı Adet/Yıl 4 4 4 
2 Düzenlenen sokak basketbolu turnuvası sayısı Adet/Yıl 2 2 1 
3 Düzenlenen voleybol turnuvası sayısı Adet/Yıl 1 2 1 
4 Düzenlenen engelliler atletizm turnuvası sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
5 Ödül verilen öğrenci, sporcu sayısı Kişi/Yıl 35 40 40 
6 Spor malzemesi verilen genç sayısı Kişi/Yıl 50 50 60 

7 
Amatör spor kulüpleri ile okulların spor kulüplerine ayni ve nakdi 
destek taleplerinin karşılanma oranı 

Yüzde 90 90 90 

8 Düzenlenen bisiklet etkinlik sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
9 STK ları taleplerinin karşılanma oranı Yüzde 90 90 90 

        

 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe 
Bütçe 
Dışı 

Toplam 

3 Yaz spor okulları açmak. 10.000 - 10.000 

6 

Topluma ilişkin sağlıklı spor çalışmaları yürütmek, her türlü 
amatör spor karşılaşmaları düzenlemek, yurt içi ve yurt dışı 
müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan 
öğrencilere, sporculara ödül vermek.  

40.000 - 40.000 

7 Sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi vermek. 50.000 - 50.000 

8 
Amatör spor kulüpleri ile okulların spor kulüplerine ayni ve 
nakdi destek vermek.  432.000 - 432.000 

10 Bisiklet etkinlikleri düzenlemek 5.000 - 5.000 

Genel Toplam  537.000 - 537.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması   

Faaliyet Adı Kentsel spor yapma kültürünün oluşturulması ve benimsetilmesinin sağlanması  
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Ödemiş spor ve Ödemiş Belediye Spor işbirliği ile 4 branşta yaz spor okulları açmak. 
- 5393 sayılı Kanunun 14.maddesinin (b) bendi hükümlerine göre;Topluma ilişkin sağlıklı spor 

çalışmaları yürütmek, her türlü amatör spor karşılaşmalarının düzenlenmesi, yurt içi ve yurt dışı 
müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara ödül verilmesi 5393 
sayılı Belediye Kanunu’nun 14.maddesinin (b) fıkrası gereğince kabul edilmiş olup, iş bu karar ile 
birlikte belediye başkanına 40 öğrenci ve sporcuya ödül verilmesi için yetki verilmiştir. 

- Sokak basketbolu, voleybol, engelli atletizm vb. turnuvalar düzenlenmesi 
- Sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verilmesi, 
- Amatör spor kulüpleri ile okulların spor kulüplerine ayni ve nakdi destek verilmesi,  
- Bölgesel amatör ve süper amatör ligde faaliyet gösteren Ödemiş Spor, Ödemiş Belediye Spor Kulübü 

Derneklerine ile diğer talep eden amatör spor kulüplerine bir önceki yıl vergi gelirleri 
tahakkukunun %012’sini geçmemek üzere  nakdi yardımda bulunulması, 

- Bisiklet etkinlikleri düzenlenmesi, 
Faaliyetleri yapılacaktır. 
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 85.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler 452.000 

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 537.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 537.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.6 Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması 

 

Performans Hedefi Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması ı için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

2 Rehabilite edilen bahçe arası üretim ulaşım yolu miktarı M2 150.000 100.000 150.000 
3 Açılan yeni bahçe arası yol miktarı M2 30.000 30.000 30.000 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

11 
Bahçe arası üretim ulaşım yollarını rehabilite etmek, yeni üretim 
yolları açmak. 

400.000 - 400.000 

Genel Toplam  400.000 - 400.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması ı için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Bahçe arası üretim ulaşım yollarını rehabilite etmek, sathi asfalt kaplama çalışmaları ile hedeflenen 30.000 m2. 
yeni üretim yolları açma çalışmaları yapılacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 400.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 400.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.6 Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması 

 

Performans Hedefi Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması ı için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Aydın Tünelleri açılması,   Ödemiş-Kiraz demiryolunun yapılması  için 
ilgili Bakanlık nezdinde yapılan girişim sayısı   

Adet/Yıl 4 4 4 

2 

Ödemiş çevre yolu ve bağlantısının bitirilmesi,  Gölcük-Bozdağ 
yolunun yenilenmesi, Torbalı-Bayındır-Ödemiş-Kiraz bölünmüş yolun 
tamamlanması, Kiraz-Alaşehir kavşağı bölünmüş yolun yapılması, için 
İBB ve ilgili Bakanlık nezdinde yapılan girişim sayısı 

Adet/Yıl 4 4 4 

3 
Köylerden merkeze entegre toplu taşıma sistemi ve kamyon garajı için 
İBB nezdine yapılan görüşme sayısı 

Adet/Yıl 4 4 4 

4 Kamyon garajı için İBB nezdine yapılan görüşme sayısı Adet/Yıl 4 4 4 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

17 
Aydın Tünelleri açılması, Ödemiş-Kiraz demiryolunun yapılması 
için gerekli girişimlerde bulunmak . 

1.000 - 1.000 

18 

Ödemiş çevre yolu ve bağlantılarının bitirilmesi, Torbalı-
Bayındır-Ödemiş-Kiraz bölünmüş yolun tamamlanması, Kiraz-
Alaşehir kavşağı bölünmüş yolun yapılması, Gölcük-Bozdağ 
yolunun yenilenmesi için gerekli girişimlerde bulunmak. 

1.000 - 1.000 

19 
Ödemiş’e ulaşım sorunu bulunan köylerden merkeze toplu 
taşımanın entegre edilmesi için girişimde bulunmak. 

1.000 - 1.000 

20 
Nakliyeciler için içinde sosyal tesisleri bulunan kamyon garajı 

yapılması için girişimde bulunmak.  1.000 - 1.000 

Genel Toplam  4.000 - 4.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması ı için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Aydın Tünelleri açılması, Ödemiş-Kiraz demiryolunun yapılması, 
- Nakliyeciler için içinde sosyal tesisleri bulunan kamyon garajının yapılması, 
- Ödemiş’e ulaşım sorunu bulunan köylerden merkeze toplu taşımanın entegre edilmesi, 
- Ödemiş çevre yolu ve bağlantılarının bitirilmesi,  
- Torbalı-Bayındır-Ödemiş-Kiraz bölünmüş yolun tamamlanması,  
- Kiraz-Alaşehir kavşağı bölünmüş yolun yapılması,  
- Gölcük-Bozdağ yolunun yenilenmesi için  
Gerekli girişim faaliyetlerinde bulunulacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.6 Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması 

 

Performans Hedefi Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması ı için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 İmar programında belirtilen kamulaştırmaların tamamlanma oranı Yüzde 30 30 5 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

16 
Yetki dahilinde olan yollar ile imar planlarında ve öncelik sırası 
belirtilen 5 yıllık imar programında belirtilen yol, meydan ve 
yeşil alanlar için kamulaştırma yapmak. 

200.000 - 200.000 

Genel Toplam  200.000 - 200.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması  için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Yetki dahilinde olan yollar ile imar planlarında ve öncelik sırası belirtilen 5 yıllık imar programında belirtilen yol, 
meydan ve yeşil alanlar için kamulaştırma yapılması, 
Faaliyetler uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri  

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 200.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 

 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.6 Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması ı için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Ulaşım Koordinasyon Merkezi’ne trafiği düzenleyici öneri plan 
sayısı. 

Adet/Yıl 12 12 12 

2 Ödemiş ana bağlantı yollarının iyileştirilmesi için girişim sayısı Adet/Yıl 12 12 12 
3 Açılan yeni yol sayısı Adet/Yıl 7 10 5 
4 Kent içi ara yolları ve yetki dahilindeki yolların  iyileştirme oranı Yüzde 60 80 20 
5 Yapılan köprü sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
6 İyileştirmesi yapılan mevcut köprü sayısı Adet/Yıl 3 2 1 
7 Yapılan asfalt kaplama miktarı M2 13.500 40.000 20.000 
8 Yapılan asfalt yama, bakım miktarı M2 10.000 10.000 10.000 
9 Yapılan beton parke yol miktarı M2 190.000 360.000 80.000 
10 Yapılan kaldırım miktarı M2 15.000 180.000 10.000 
11 Yapılan ham yol stabilitesi miktarı M2 50.000 20.000 20.000 
12 Yapılan sathi asfalt kaplama  miktarı M2 110.000 80.000 30.000 
13 Yapılan bordür miktarı M 10.000 90.000 10.000 
14 Kent içi yönlendirme levhalarının eksikliklerin giderilme oranı Yüzde 100 100 100 
14 Sokak levhalarının yenilenmesi için yapılan girişim sayısı Adet/Yıl  4 4 4 
16 Yapılan yol çizgi uzunluğu Km 15 10 10 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Ulaşım Koordinasyon Merkezi’ne trafiği düzenleyici öneri planı 
oluşturmak 

1.000 - 1.000 

2 
Ödemiş ana bağlantı yollarının iyileştirilmesi için girişimde 
bulunmak 

- - - 

3 
Kent içi ara yolları ve yetki dahilindeki yolları iyileştirilmek ve 
imar planlarına göre yeni yol açmak. 

50.000 - 50.000 

4 Köprü yapmak, mevcutları iyileştirmek. 150.000 - 150.000 
5 Asfalt kaplama ve yama işlerini yapmak. 800.000 - 800.000 
6 Beton parke yol yapmak. 2.400.000 - 2.400.000 
7 Kaldırım yapmak,  363.000 - 363.000 
8 Ham yolların stabilitesini yapmak. 200.000 - 200.000 
9 Sathi asfalt kaplama  yapmak. 600.000 - 600.000 
10 Bordür çalışmaları yapmak 200.000 - 200.000 
12 Kent içi yönlendirme levhalarının kontrol, eksikliklerin gidermek 10.000 - 10.000 

13 
Yetki dahilinde sokak levhalarının yenilenmesi için girişimde 
bulunmak 

1.000 - 1.000 

14 Yol çizgi çalışmalarını yapmak. 150.000 - 150.000 

Genel Toplam  4.925.000 - 4.925.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş  ulaşım sisteminin düzenlenmesi ve planlanması için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Ulaşım Koordinasyon Merkezi’ne trafiği düzenleyici öneri plan oluşturulması, 
- Ödemiş ana bağlantı yollarının iyileştirilmesi için girişimde bulunulması, 
- Kent içi ara yolları ve yetki dahilindeki yolların iyileştirilmesi ve imar planlarına göre yeni yol açılması, 
- Köprü yapılması, mevcutların iyileştirilmesi, 
- Asfalt kaplama ve yama işlerinin yapılması, 
- Beton parke yol yapılması, 
- Kaldırım yapılması,  
- Ham yolların stabilitesinin yapılması, 
- Sathi asfalt kaplama  yapılması, 
- Bordür çalışmalarının yapılması, 
- Kent içi yönlendirme levhalarının kontrolü, eksikliklerin giderilmesi, Büyükşehir Belediyesi nezdinde 

girişimlerde bulunulması,  
- Yol çizgi çalışmalarının yapılması, 
- Yetki dahilinde Otogar’ı kent içi ve dışı ulaşım sistemiyle entegre olacak şekilde yapılandırma, bu 
hususta girişim ve çalışmalarda bulunulması, 

Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 

 2018 yılında beton parke taş kaplama için İller Bankasından uzun vadeli proje karşılığı kredi alınmış olup, 
ihalesi 2018 yılında yapılmıştır. 30.000 m2. beton parke taş bedeli 1.200.000 TL. ödenek 2018 yılı 
bütçesinden devredilecektir. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 162.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 4.763.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.925.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.925.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
 

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

     

Amaç 6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   

Hedef 6.7 İlçe halkının afetlere karsı bilinçlendirilmesi Belediye’nin afetlere karsı hazırlıklı olması 
ve hızlı müdahale edebilecek eğitim ve donanım sahip olması 

 

Performans Hedefi 
İlçe halkının afetlere karsı bilinçlendirilmesi Belediye’nin afetlere karsı hazırlıklı olması 
ve hızlı müdahale edebilecek eğitim ve donanım sahip olması  için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Genel sığınak yerleri ile afet sonrası toplanma yerleri ile Doğal afetler 
ve korunma yöntemleri ile ilgili bastırılarak dağıtılan bilgilendirme 
broşür sayısı 

Adet/Yıl 35000 35000 20000 

2 
Belediye kriz merkezi oluşturması, her kriz alanında izlenecek 
politikaları belirleme çalışmalarının tamamlanma oranı 

Yüzde 100 100 100 

       
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Doğal afetler ve korunma yöntemleri ile ilgili broşür 
hazırlatılarak vatandaşlara dağıtımını sağlamak 

15.000 - 15.000 

2 
Genel sığınak yerleri ile afet sonrası toplanma yerlerini 
belirlemek, bu konuda halkı bilgilendirme çalışmaları yapmak. 

- - - 

3 
Belediye kriz merkezi oluşturmak, her kriz alanında izlenecek 
politikaları belirlemek.  1.000 - 1.000 

Genel Toplam  16.000 - 16.000 



 

184 Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 

 

İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi İlçe halkının afetlere karsı bilinçlendirilmesi Belediye’nin afetlere karsı hazırlıklı 
olması ve hızlı müdahale edebilecek eğitim ve donanım sahip olması 

Faaliyet Adı 
İlçe halkının afetlere karsı bilinçlendirilmesi Belediye’nin afetlere karsı hazırlıklı 
olması ve hızlı müdahale edebilecek eğitim ve donanım sahip olması  için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Doğal afetler ve korunma yöntemleri ile ilgili broşür hazırlatılarak vatandaşlara dağıtımının 
sağlanması, 

- Genel sığınak yerleri ile afet sonrası toplanma yerlerini belirlemek, bu konuda halkı bilgilendirme 
çalışmalarının yapılması, 

- Belediye kriz merkezinin oluşturulması, her kriz alanında izlenecek politikaların belirlenmesi, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 16.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 16.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 16.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 Kültürel ve Tarihsel Kimliğin Aktarımını Sağlamak 

Hedef 7.2 Ödemiş’in kent kimliğinin oluşturulması ve  tanıtım faaliyetlerinin yapılması 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in kent kimliğinin oluşturulması ve  tanıtım faaliyetlerinin yapılması için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Ödemiş Cumartesi Pazarının Kültür Pazarı haline dönüştürme 
çalışmalarının tamamlanma oranı 

Yüzde 65 70 80 

2 Tanıtım yapmak üzere hazırlanan broşür sayısı Adet/Yıl 1000 5000 2000 
3 Yerel medyada tanıtım sayısı Adet/Yıl 1 2 1 
4 Ulusal medyada  tanıtım sayısı Adet/Yıl 1 2 1 

5 
Kent dışında kurulan Ödemişliler Yardımlaşma ve Dayanışma 
Derneklerinin destek taleplerinin karşılama oranı 

Yüzde 75 75 80 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Ödemiş Cumartesi Pazarının Kültür Pazarı haline 
dönüştürülerek tanıtımını yapmak. 

5.000 - 5.000 

2 
Ödemiş mevcut değerlerinin  ve yenileme çalışmalarının 
bölgesel ve ulusal medyada tanıtımını yapmak 

15.000 - 15.000 

3 
Kent dışında kurulan Ödemişliler Yardımlaşma ve Dayanışma 
Derneklerine destek olmak, işbirliği yapmak  

10.000 - 10.000 

Genel Toplam  30.000 - 30.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in kent kimliğinin oluşturulması ve  tanıtım faaliyetlerinin yapılması 

Faaliyet Adı Ödemiş’in kent kimliğinin oluşturulması ve  tanıtım faaliyetlerinin yapılması için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Ödemiş Cumartesi Pazarının Kültür Pazarı haline dönüştürülerek tanıtımının yapılması, 
Ödemiş mevcut değerlerinin  ve yenileme çalışmalarının bölgesel ve ulusal medyada tanıtımının yapılması, 
Kent dışında kurulan Ödemişliler Yardımlaşma ve Dayanışma Derneklerine destek olunması, işbirliği 
yapılması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 Kültürel ve Tarihsel Kimliğin Aktarımını Sağlamak 

Hedef 7.3 Kent kimliğinin oluşumuna destek verecek sosyal ve kültürel faaliyetlerin yapılması 

 

Performans Hedefi Kent kimliğinin oluşumuna destek verecek sosyal ve kültürel faaliyetlerin yapılması 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Ödemiş kültürünün aktarımını sağlayacak yöresel kurs sayısı Adet/Yıl 1 2 1 
2 Düzenlenen etkinlik sayısı Adet/Yıl 2 2 2 
3 Hazırlanan Ödemiş Yerel Ağız kitabının basım sayısı Adet/Yıl 1000 1000 1000 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Ödemiş kültürünün aktarımını sağlayacak kurslar düzenlemek. 
(Yöresel)  15.000  15.000 

2 
Ödemiş kültürünün aktarımını sağlayacak etkinlikler 
düzenlenmesi  

10.000 - 10.000 

3 
Somut olmayan kültürel mirasın korunması amacıyla tanıtım ve 
bilgilendirme mataryelleri hazırlamak.  

5.000 - 5.000 

Genel Toplam  30.000 - 30.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Kent kimliğinin oluşumuna destek verecek sosyal ve kültürel faaliyetlerin 
yapılması 

Faaliyet Adı Kent kimliğinin oluşumuna destek verecek sosyal ve kültürel faaliyetlerin 
yapılması için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Ödemiş kültürünün aktarımını sağlayacak kurs ve etkinlikler düzenlenmesi, 
Somut olmayan kültürel mirasın korunması amacıyla tanıtım ve bilgilendirme mataryelleri hazırlanması, 

Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 Kültürel ve Tarihsel Kimliğin Aktarımını Sağlamak 

Hedef 7.4 Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 İşletmelerde yöresel yemek sunulması için yapılan girişim sayısı  Adet/Yıl 12 12 12 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

16 

İşletmelerde yöresel yemek sunulması için girişimde bulunmak, 
yöresel yemeklerin standart reçetelere uygun olarak geleneksel 
biçimde yapılması konusunda bilgilendirme ve denetim 

mekanizması oluşturmak. 
5.000 - 5.000 

Genel Toplam  5.000 - 5.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Belediye işletmelerinde uygulanmak üzere ve diğer işletmelerde yöresel yemek sunulması için girişimde 
bulunulması, yöresel yemeklerin standart reçetelere uygun olarak geleneksel biçimde yapılması 
konusunda, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Zabıta Müdürlüğü işbirliği ile bilgilendirme ve denetim 
mekanizmasının oluşturulması faaliyetleri uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 Kültürel ve Tarihsel Kimliğin Aktarımını Sağlamak 

Hedef 7.4 Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Fuar alanında kapalı alan oluşturmak üzere proje uygulaması 
tamamlanma oranı 

Yüzde 100 100 100 

2 Düzenlenecek geleneksel yarış ve oyun alanı sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
3 İyileştirilen mevcut geleneksel yarış ve oyun alanı sayısı Adet/Yıl 2 1 3 
4 İyileştirilen geleneksel festival alanı sayısı Adet/Yıl 3 2 3 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Fuar alanında kapalı alan oluşturmak, ihtisas fuarları 
düzenlemek. 

1.100.000 - 1.100.000 

9 
Geleneksel yarış ve oyun alanları için kamulaştırma yapılarak 
hazırlanan projeleri uygulamak, mevcutları iyileştirmek,  

1.050.000 - 1.050.000 

10 Geleneksel festival alanlarını iyileştirmek.  60.000 - 60.000 

Genel Toplam  2.210.000  2.210.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Mevcut fuar alanında kapalı alan oluşturma projesinin uygulanması, 
- Geleneksel yarış ve oyun alanı için hazırlanan projelerin uygulanması, mevcutların iyileştirilmesi,  
- Geleneksel festival alanlarının iyileştirilmesi, 

Faaliyetleri yapılacaktır. 

 
              Kapalı Fuar Alanı ve Geleneksel Yarış ve Oyun Alanı yapılması için İller Bankasından uzun vadeli 
proje karşılığı kredi alınmıştır. İhaleleri 2018 yılında yapılmış olup, kredi karşılığı ödenekler 2018 yılından 
devredilecektir. Projelere ait kredi dışındaki belediyece ödenecek ihale bedeli 2019 yılı performans programına 
eklenmiştir. 
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 2.150.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.210.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.210.000 
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BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 Kültürel ve Tarihsel Kimliğin Aktarımını Sağlamak 

Hedef 7.4 Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Yapılan Temalı park sayısı Adet/Yıl 1 1 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

6 Temalı sokak ve parklar yapmak. 500.000 - 500.000 

Genel Toplam  500.000 - 500.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Belirlenen alanlarda temalı park ve Salı Pazarı Parkında tarih duvarı çalışması yapılacaktır. 
 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri - 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 500.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000 

 
 
 



Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 195 

 

BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 7 Kültürel ve Tarihsel Kimliğin Aktarımını Sağlamak 

Hedef 7.4 Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması 

 

Performans Hedefi Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 

Birim 2017 2018 2019 

1 Düzenlenen fuar organizasyonu sayısı Adet/Yıl 2 2 2 
2 Hazırlatılan Ödemiş’i tanıtıcı materyaller sayısı Adet/Yıl 4000 5000 5000 
3 Düzenlenen Ödemiş’i tanıtıcı TV programı sayısı Adet/Yıl 2 2 1 
4 Ödemiş, turizm rehberinin güncellemesinin tamamlama oranı Yüzde 100 100 100 
5 Güncellenen rehberin basım sayısı Adet/Yıl 1000 3000 5000 
6 Kardeş kent ilişkileri kurmak üzere yapılan girişim sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
7 Kent müzesini geliştirme oranı Yüzde 5 5 5 
8 Müze yayınlarını sürdürmek üzere bastırılan kitap sayısı Kitap/Yıl 1 1 1 
9 Hazırlanan tanıtıcı promasyonlar  türü sayısı Tür/Yıl 1 2 2 
10  Müze tanıtımı için gazete yayını sayısı  Yayın/Yıl 1 1 2 
11  Müze tanıtımı için TV  programı sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

12 
Tarihi Arasta’nın eski canlılığını kazandırma projesinin  
  tamamlama oranı 

Yüzde 25 25 25 

13 Stand açarak katılınan ulusal ve uluslararası fuar sayısı Adet/Yıl 4 4 3 

14 
İlgili kuruluşlar işbirliği ile Eko-Turizm ve  Güzergahları projesinin 
tamamlanma oranı 

Yüzde 60 60 60 

15 Yıldız Kent Müzesi bünyesinde açılan turizm ofisi sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

16 
Gönüllü turizm elçileri yetiştirmek üzere düzenlenen eğitim programı  
sayısı 

Adet/Yıl 1 1 1 

17 Farklı alternatiflerin geliştirilmesi için tasarlanan proje sayısı Adet/Yıl 1 1 1 
18 Mobil kent rehberi sistemi oluşturma projesinin tamamlama oranı Yüzde 15 20 25 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Fuar organizasyonlarında ev sahipliği yapmak  150.000 - 150.000 

3 
Ödemiş’i tanıtıcı materyaller hazırlamak. TV programları 
düzenlemek, düzenlenen programlara katılmak. 

10.000 - 10.000 

4 
Ödemiş, Bozdağ, Birgi, Bademli, Ovakent, Gölcük  turizm 
rehberini güncellemek.  

10.000 - 10.000 

5 Kardeş kent ilişkileri kurmak  1.000 - 1.000 

7 
Kent müzesini geliştirmek, müze yayınlarını sürdürmek, 
müzenin tanıtımı için materyaller, promasyonlar  hazırlamak, 
gazete yayınları ve tv programları ile tanıtım yapmak.  

10.000 - 10.000 

8 
Tarihi Arasta’nın eski canlılığını kazanması için proje 
geliştirmek, gerektiğinde kiralama ve satın alma yapmak, 
işletme oluşturmak. 

10.000 - 10.000 

11 
Düzenlenen ulusal ve uluslararası fuarlara katılmak,  stand 
açarak tanıtım yapmak  

30.000 - 30.000 

12 
İlgili kuruluşlar işbirliği ile Eko-Turizm ve  Güzergahları projesini 
hazırlamak, uygulanması için gerekli girişim ve çalışmaları 
yapmak  

1.000 - 1.000 

14 Yıldız Kent Müzesi bünyesinde turizm ofisi oluşturmak. 10.000 - 10.000 

15 
Gönüllü turizm elçileri yetiştirmek üzere ilgili kurumlarla işbirliği 
ile eğitim çalışmaları yapmak 

5.000 - 5.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açıklamalar 

- Fuar organizasyonlarında ev sahipliği yapılması, 
- Ödemiş’i tanıtıcı materyaller hazırlanması, TV programları düzenleme ve programlara katılınması, 
- Ödemiş, Bozdağ, Birgi, Bademli, Ovakent, Gölcük  turizm rehberini güncellenmesi, 
- Kardeş kent ilişkileri kurmak için girişimde bulunulması, kardeş kent ilişkilerinin sürdürülmesi, 
- Kent müzesinin geliştirilmesi, müze yayınlarının sürdürülmesi, müzenin tanıtımı için materyaller, 

promasyonlar  hazırlanması, gazete yayınları ve tv programları ile tanıtım yapılması, 
- Tarihi Arasta’nın eski canlılığını kazanması için proje geliştirilmesi, gerektiğinde kiralama ve satın alma 

yapılması, işletme oluşturulması, 
- Düzenlenen ulusal ve uluslararası fuarlara katılınması,  stand açarak tanıtım yapılması, 
- İlgili kuruluşlar işbirliği ile Eko-Turizm ve  Güzergahları projesinin hazırlanması,uygulanması için gerekli 

girişim ve çalışmaların yapılması, 
- Yıldız Kent Müzesi bünyesinde turizm ofisi oluşturulması, 
- Gönüllü turizm elçileri yetiştirmek üzere ilgili kurumlarla işbirliğ ile eğitim çalışmaları yapılması, 
- Yerli ve yabancı turistlerin kentin turizm değerlerine mobil uygulamalarla ulaşmasına sağlayacak mobil 

kent rehberi uygulaması için sistem geliştirilmesi, proje hazırlanması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 257.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 257.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 257.000 

 

17 
İnanç turizmi, tarih ve doğa turizmi, ekolojik turizm gibi katma 
değeri daha yüksek, şehirde kalma süresini arttıracak farklı 
alternatiflerin geliştirilmesi için projeler yapmak, uygulamak.  

10.000 - 10.000 

18 

Bölgenin tanıtımına katkı sağlayacak yerli ve yabancı turistlerin 
kentin turizm değerlerine mobil uygulamalarla ulaşmasına 
sağlayacak mobil kent rehberi uygulaması için sistem 
geliştirilerek, proje hazırlamak. 

10.000 - 10.000 

Genel Toplam  257.000 - 257.000 
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KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ VE AKTİF KATILIMCILIK 
YOLUYLA  HİZMET KALİTESİNİN ARTTIRILMASI 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.1 Ödemiş Belediyesi ile üniversiteler arasında işbirliğinin geliştirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş Belediyesi ile üniversiteler arasında işbirliğinin geliştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Üniversitelerle görüş toplantı sayısı Adet/Yıl 4 4 4 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

4 
Birgi veya Bademli’de Restorasyon Meslek Yüksekokulu ve 
Ödemiş’te Fakülte kurulması için girişimlerde bulunmak. 

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  1.000 - 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Belediyesi ile üniversiteler arasında işbirliğinin geliştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş Belediyesi ile üniversiteler arasında işbirliğinin geliştirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Birgi veya Ödemiş’te Mimari Restorasyon ve Turizm bölümleri bulunan Meslek Yüksekokulu ve Ödemiş’te 
Fakülte kurulması için girişimlerde bulunma faaliyetleri uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ VE AKTİF KATILIMCILIK 
YOLUYLA  HİZMET KALİTESİNİN ARTTIRILMASI 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.1 Ödemiş Belediyesi ile üniversiteler arasında işbirliğinin geliştirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş Belediyesi ile üniversiteler arasında işbirliğinin geliştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Üniversitelerle görüş toplantı sayısı Adet/Yıl 2 2 2 
2 İşbirliği Protokolleri için yapılan girişim sayısı Adet/Yıl 2 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 Üniversitelerle ortaklaşa eğitim faaliyetleri düzenlemek. 1.000 - 1.000 
2 Üniversitelerle ortaklaşa destek programlarına başvurmak. 1.000 - 1.000 
3 Belediye hizmetlerine ilişkin işbirliği protokolleri yapmak. 1.000 - 1.000 

Genel Toplam  3.000 - 3.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Belediyesi ile üniversiteler arasında işbirliğinin geliştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş Belediyesi ile üniversiteler arasında işbirliğinin geliştirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

Üniversitelerle ortaklaşa eğitim faaliyetleri düzenlenmesi, Üniversitelerle ortaklaşa destek programlarına 
başvurulması, Belediye hizmetlerine ilişkin işbirliği protokolleri yapılması konularında girişim faaliyetleri 
uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000 
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KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ VE AKTİF KATILIMCILIK 
YOLUYLA  HİZMET KALİTESİNİN ARTTIRILMASI 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 Kurumsal işbirlikleri ve aktif katılımcılık yoluyla hizmet kalitesinin arttırılması 

Hedef 8.2 Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel sektör 
arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel sektör 
arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Organize Süs Bitkileri Alanları oluşturması amacıyla  taşınmaz  temini  
için yapılan girişim sayısı 

Yüzde - 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Ödemiş Süs Bitkileri Üreticileri Birliği ile ortak proje geliştirmek, 
Organize Süs Bitkileri Alanları oluşturması için destek vermek. 

10.000  10.000 

Genel Toplam  10.000 - 10.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş’in turizm merkezi olarak tanınmasının sağlanması için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Ödemiş Süs Bitkileri Üreticileri Birliği ile ortak proje geliştirmek, Organize Süs Bitkileri Alanları 
oluşturması için destek verilmesi faaliyetleri uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000 
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KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ VE AKTİF KATILIMCILIK 
YOLUYLA  HİZMET KALİTESİNİN ARTTIRILMASI 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.2 Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel sektör 
arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel sektör 
arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 STK’lar ile düzenlenen periyodik toplantı sayısı Adet/Yıl 2 2 2 

2 
Sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları, kamu kurumu niteliğine 
meslek örgürlerinin ortak hizmet projeleri taleplerinin karşılanması 
oranı 

Yüzde 95 95 95 

3 Mahalle muhtarlarının ayni destek taleplerinin karşılanması oranı Yüzde 100 100 100 
4 Diğer hizmet sağlayıcılarla işbirliği protokol sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

5 
Girişimcilik, iş kurma, fon bulma, ihracat , İŞKUR vb. konularında ilgili 
üniversite, kurum ve kuruluşlar ile gerekli girişim ve anlaşma sayısı 

Adet/Yıl 1 1 1 

6 Kentimizdeki  STK’ların bütçeden yardım taleplerinin karşılanma oranı Yüzde 20 20 20 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

3 STK’lar ile periyodik arama toplantıları düzenlemek 1.000 - 1.000 

4 
Sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları, kamu kurumu 
niteliğine meslek örgürleri ile ortak hizmet projeleri geliştirmek. 

10.000 - 10.000 

5 Mahalle muhtarlarına ayni destek vermek.  10.000 - 10.000 
6 Diğer hizmet sağlayıcılarla işbirliği protokolleri yapmak  1.000 - 1.000 

7 
Girişimcilik, iş kurma, fon bulma, ihracat, İŞKUR vb. 
konularında ilgili üniversite, kurum ve kuruluşlar ile gerekli 

girişimlerde bulunarak anlaşmalar yapmak. 
10.000 - 10.000 

9 Kentimizdeki  STK’lara, bütçeden yardım yapmak. 40.000 - 40.000 

Genel Toplam  72.000 - 72.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel 
sektör arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi 

Faaliyet Adı 
Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel 
sektör arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- STK’lar ile periyodik arama toplantıları düzenlenmesi, 
- Sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları, kamu kurumu niteliğine meslek örgürleri ile ortak hizmet 

projeleri geliştirilmesi, 
- Mahalle muhtarlarına ayni destek verilmesi,  
- Belediye Başkanı tarafından uygun görülen diğer hizmet sağlayıcılarla işbirliği protokolleri yapılması, 

(PTT vb) 
- Girişimcilik, iş kurma, fon bulma, ihracat, İŞKUR vb. konularında ilgili üniversite, kurum ve kuruluşlar 

ile gerekli girişimlerde bulunarak anlaşmalar yapılması, 
- Kentimizdeki STK’lara, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununun 29 

uncu maddesine dayanılarak hazırlanan ve 03/07/2006 tarihli ve 2006/10656 sayılı Bakanlar Kurulu 
Kararı ile yürürlüğe konulan “Dernek, Vakıf, Birlik Kurum, Kuruluş, Sandık ve Benzeri Teşekküllere 
Genel Yönetim Kapsamındaki Kamu İdarelerinin Bütçelerinden Yardım Yapılması Hakkında 
Yönetmelik hükümlerine göre yardım yapılması, 

Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 32.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler 40.000 

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 72.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 72.000 
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KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ VE AKTİF KATILIMCILIK 
YOLUYLA  HİZMET KALİTESİNİN ARTTIRILMASI 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.2 Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel sektör 
arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel sektör 
arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 OSB destek verilmesi Yüzde 100 100 100 
2 Yeni Muhtarlık ofisi sayısı Adet/Yıl 2 2 2 
3 Bakım ve onarımı yapılan mevcut Muhtarlık Ofis sayısı Adet/Yıl 2 2 2 
4 Kentimizdeki STK’lara iletişim ofisleri için oluşturulan mekan sayısı Adet/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Ödemiş Organize Sanayi Bölgesi için destek ve katkı 
sağlamak,  

100.000 - 100.000 

5 
Mahalle muhtarlarına ayni destek vermek. Muhtarlık ofisleri 
yapmak, mevcutların bakım ve onarımlarını yapmak 

120.000 - 120.000 

8 Kentimizdeki STK’lara iletişim ofisleri için mekanlar oluşturmak. 20.000 - 20.000 

Genel Toplam  240.000  240.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel 
sektör arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi 

Faaliyet Adı 
Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve özel 
sektör arasında işbirliğinin koordinasyonun  geliştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Ödemiş Organize Sanayi Bölgesi için destek ve katkı sağlanması,  
- Kentimizdeki STK’lara iletişim ofisleri için mekanlar oluşturulması, 
- Mahalle muhtarlarına ayni destek verilmesi, yeni muhtarlık ofisleri yapılması, mevcut  muhtarlık 

ofislerinin bakım ve onarımlarının yapılması, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri 140.000 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 240.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 240.000 
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KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ VE AKTİF KATILIMCILIK 
YOLUYLA  HİZMET KALİTESİNİN ARTTIRILMASI 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.3 Ödemiş Kent Konseyi’nin yönetime aktif katılımının sağlanması 

 

Performans Hedefi Ödemiş Kent Konseyi’nin yönetime aktif katılımının sağlanması için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Kent konseyinin görüş ve önerilerinin alınma girişim sayısı Ay/Yıl 12 12 12 
2 Kent konseyinin ayni ve nakdi destek talebinin karşılanması oranı Yüzde 100 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1  İlgili konularda kent konseyinin görüş ve önerilerinin alınması - - - 
2 Kent konseyine ayni ve nakdi destek sağlamak 40.000 - 40.000 

Genel Toplam  40.000 - 40.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Kent Konseyi’nin yönetime aktif katılımının sağlanması 

Faaliyet Adı Ödemiş Kent Konseyi’nin yönetime aktif katılımının sağlanması için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

İlgili konularda kent konseyinin görüş ve önerilerinin alınması, 
Kent konseyine ayni ve nakdi destek sağlaması 

Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 22.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler 18.000 

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000 
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KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ VE AKTİF KATILIMCILIK 
YOLUYLA  HİZMET KALİTESİNİN ARTTIRILMASI 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.4 Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi 
Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Kent içi ve kent merkezi dışındaki mahallelerde belediye ışıklı ve 
ışıksız bilgi pano sayısı 

Adet/Yıl 9 10 6 

2 Süreli yayın sayısı  Adet/Yıl 1 1 1 

3 
Belediyemiz faaliyetlerinin çeşitli etkinliklerle, afişler, broşürler, el ilanı 
işlemleriyle faaliyet sayısı 

Adet/Yıl 60 70 60 

4 
Belediyemiz faaliyetlerinin yerel ve ulusal gazetelerde tanıtım amaçlı 
konu sayısı 

Adet/Yıl 300 300 350 

5 Faaliyetlerin tanıtımı için düzenlenen TV program sayısı Adet/Yıl 10 6 2 
6 Gönüllülük hizmet alanları ile ilgili düzenlenen eğitim faaliyeti sayısı  Adet/Yıl 1 1 1 
7  Oluşturulan Sosyal Haklar Masası  Adet/Yıl 1 1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

2 
Kent içi ve kent merkezi dışındaki mahallelerde belediye bilgi 
panoları koymak 

10.000 - 10.000 

3 

Faaliyetlerin her yıl hemşerilere duyurulması amacıyla 
hazırlanan faaliyet raporundaki önemli noktaları vurgulayan, 
kent ve bölge yatırımlarında bilgilendirmeyi içeren süreli 
yayınlar hazırlamak. 

10.000 - 10.000 

4 
Belediyemiz faaliyetlerinin çeşitli etkinliklerle, afişler, broşürler, 
el ilanları, yerel ve ulusal gazeteler ile  TV programları ile 
tanıtımını yapmak   

50.000 - 50.000 

6 
Sağlık, trafik, çevre, sosyal ve kültürel konulara belediye 
hizmetlerine gönüllü olarak katılımın sağlanması için çalışmalar 
yapmak. 

5.000 - 5.000 

7 
Dezavantajlı guruplara haklarını anlatacak, sağlık hizmetleri ile 
yaşlılara sosyal bilgilendirme yapmak amacıyla Sosyal Haklar 
Masası oluşturmak. 

5.000 - 5.000 

Genel Toplam  80.000 - 80.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Kent içi ve kent merkezi dışındaki mahallelerde belediye bilgi panolar oluşturulması, 
- Faaliyetlerin her yıl hemşerilere duyurulması amacıyla hazırlanan faaliyet raporundaki önemli noktaları 

vurgulayan, kent ve bölge yatırımlarında bilgilendirmeyi içeren süreli yayınlar hazırlanarak 
bastırılması, 

- Dezavantajlı guruplara haklarını anlatacak, sağlık hizmetleri ile yaşlılara sosyal bilgilendirme yapmak 
amacıyla Sosyal Haklar Masası oluşturulması, 

- Sağlık, trafik, çevre, sosyal ve kültürel konulara belediye hizmetlerine gönüllü olarak katılımın 
sağlanması için çalışmalar yapılması, 

- Belediyemiz faaliyetlerinin çeşitli etkinliklerle, afişler, broşürler, el ilanları, yerel ve ulusal gazeteler ile  
düzenlenen TV programı ile tanıtımının yapılması,   

Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 
 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.4 Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
İstihdamı arttırmaya yönelik ilgili kruluşlarla işbirliği yapmak, Çağrı 
Merkezi vb. oluşumlar için belirlenen belediyeye ait bakım ve onarımı 
yapılan mekan sayısı 

Adet/Yıl 1  1 1 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

8 
İstihdamı arttırmaya yönelik ilgili kruluşlarla işbirliği yapmak, 
Çağrı Merkezi vb. istihdamı yaratan ve arttıran oluşumlar için 
mevzuat hükümleri kapsamında destek vermek,katkı sağlamak. 

20.000 - 20.000 

Genel Toplam  20.000 - 20.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

İstihdamı arttırmaya yönelik ilgili kuruluşlarla işbirliği yapması, istihdamı arttırmaya yönelik talep 
edilmesi halinde, talep edilen proje ve oluşumlar için belediyeye ait belirlenen mekanların  bakım ve 
onarımının yapılması, 

Faaliyetleri uygulanacaktır. 
 

 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri  

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.4 Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Toplu mesaj hizmeti konu sayısı Adet/yıl 250 900 1000 
2 Düzenlenen basın yayın bilgilendirme toplantı sayısı Adet/yıl 12 12 12 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

5 
Bilgi hattı ve toplu mesaj hizmetlerinin geliştirilerek 
sürdürülmek. 

60.000 - 60.000 

9 Basın yayın bilgilendirme toplantıları düzenlemek. 6.000 - 6.000 

Genel Toplam  66.000 - 66.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Basın yayın bilgilendirme toplantıları düzenlenmesi, 
- Bilgi hattı ve toplu mesaj hizmetlerinin geliştirilerek sürdürülmesi, 
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 66.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 66.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 66.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.4 Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi için 
belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 
Belediye Web Sitesi üzerinden belediye faaliyetlerinin aktarımının 
tamamlanması 

Yüzde 100 100 100 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
Belediye Web Sitesi üzerinden belediye faaliyetlerinin 
aktarımını gerçekleştirmek  

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  1.000 - 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş Halkı ile etkileşimin arttırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 
için belirlenen faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Yazı İşleri Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

- Belediye Web Sitesi üzerinden belediye faaliyetlerinin aktarımının aksatılmadan  sürdürülmesi,  
Faaliyetleri uygulanacaktır. 

 

 
 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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       PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU  
  

Daire Adı Ödemiş Belediyesi 

       

Amaç 8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Yeni Hizmetler 
Sunulması 

Hedef 8.5 Ödemiş Belediyesi ile İBB arasında işbirliğinin geliştirilmesi 

 

Performans Hedefi Ödemiş Belediyesi ile İBB arasında işbirliğinin geliştirilmesi için belirlenen faaliyetler 
uygulanacaktır. 

        
 
Performans Göstergeleri 
  

Birim 2017 2018 2019 

1 Ortak hizmet projeleri için yapılan girişim sayısı Adet/Yıl 2 2 2 

        
 
Faaliyetler 
 

Kaynak İhtiyacı (TL)  

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 
İzmir Büyükşehir Belediyesi ile işbirliğini geliştirmek, ortak 
hizmet projeleri uygulamak 

1.000 - 1.000 

Genel Toplam  1.000 - 1.000 
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İdare Adı Ödemiş Belediyesi 

Performans Hedefi Ödemiş Belediyesi ile İBB arasında işbirliğinin geliştirilmesi 

Faaliyet Adı Ödemiş Belediyesi ile İBB arasında işbirliğinin geliştirilmesi için belirlenen 
faaliyetler uygulanacaktır. 

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

 

Açıklamalar 

-İzmir Büyükşehir Belediyesi ile işbirliğini geliştirmek, Unesco Dünya mirası geçici listesinde yer alan Birgi 
için alan yönetimi çalışması ile belediye meclislerinin kararı alınarak diğer gerekli görülen konularda  ortak 
hizmet projeleri uygulamak üzere girişim ve çalışmalarda bulunulacaktır. 

 

Ekonomik Kod (t+1) 

01 Personel Giderleri  

02 SGK Devlet Primi Giderleri  

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000 

04 Faiz Giderleri  

05 Cari Transferler  

06 Sermaye Giderleri - 

07 Sermaye Transferler  

08 Borç Verme  

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000 

Bütçe Dışı 
Kaynak 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi - 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı - 

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000 
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İDARE PERFORMANS TABLOSU 
İdare Adı  ÖDEMİŞ BELEDİYESİ       

      

Pe
rf

or
m

an
s 

 
H

ed
ef

i  

Fa
al

iy
et

  

 

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM  

TL 
PAY  
(%) 

TL 
PAY  
(%) 

TL 
PAY  
(%) 

KURUMSAL GELİŞİM 4.738.500 4,36 -  4.738.500 4,12 

1 
 

Kurumsal Hizmet Kalitesinin 
Arttırılması ve Kurumsal Gelişimin 
Sağlanması 3.938.000 3,63 - - 3.938.000 3,42 

1.2 
Hizmet kalitesini artırmaya yönelik 
organizasyon yapısının gözden 
geçirilmesi 1.000  -  1.000  

 1 

Yeni yasa sonucunda genişleyen 
hizmet alanları ve çeşitlenen 
hizmetleri etkin bir şekilde 
yürütebilmek amacıyla yeniden 
yapılanma çalışmaları 
gerçekleştirmek (Birimlerin görev, 
yetki ve çalışma yönetmeliklerinin 
hazırlanması ve revize edilmesi) 1.000  -  1.000  

1.3 
Kurumsal iletişim stratejisinin 
belirlenmesi ve paydaşlarla etkileşimin 
artırılması 5.000    5.000  

 
 

3 

Hizmet kalitesinin arttırılmasına 
yönelik önerileri alabilmek için 
paydaşlar ile belirli dönemlerde  
toplantılar düzenlemek 5.000  -  5.000 

 
 

1.4 
Kurumsal yapının geliştirilmesi 
amacıyla çalışanlara gerekli 
yetkinlikleri kazandırmak 69.000    69.000  

 
1 
 

Çalışanların eğitim ihtiyaçlarını ve 
taleplerini analiz etmek, 
bulundukları pozisyonlar için ihtiyaç 
duydukları eğitimleri saptamak  -  -  -  

2 
Çalışanların almış oldukları  
eğitimleri takip etmek ve 
değerlendirmek  -  -  -  

3 

Mevzuat değişimlerini takip ederek, 
verilmesi gereken eğitimlerin ilgili 
eğitmenler/kurumlar ile iletişime 
geçerek senelik eğitim programları 
hazırlamak  20.000  -  20.000  

D- İdarenin Toplam Kaynak İhtiyacı 
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 9 

Halkla etkileşimi yüksek birimlerin 
fiziksel alanlarının hizmet kalitesini 
arttıracak şekilde yeniden 
düzenlemek. 20.000  -  20.000  

 10 

Merkez belediye dışındaki dağınık 
hizmet birimlerinin merkeze yakın 
yerlerde hizmet verebilmesi için 
gerekli düzenleme ve tahsis 
işlemlerini yerine getirmek. 10.000  -  10.000  

 4 
İlgili kuruluşlarca kent dışında 
düzenlenen eğitim seminerlerine 
katılım sağlamak 1.000  -  1.000  

 5 
Kurum içinde ödül-ceza sistemi ile 
öneri-ödül sisteminin işler hale 
getirmek. 1.000  -  1.000  

 6 
Belediye personeline yönelik sosyal 
faaliyetler ve inceleme gezileri 
düzenlemek, 15.000  -  15.000  

 7 

Periyodik iş doyumu ölçümlemesi 
yapmak ve motivasyon eksikliğine 
yol açan konuları tespit edip 
düzeltmek. 1.000  -  1.000  

 8 

Belediye içerisinde bilgi ve veri 
akışının daha hızlı ve etkin olması 
için birimlerin elektronik ortamda 
birbirleri ile tam entegrasyonunu 
sağlanmak. 30.000  -  30.000  

 9 

Çalışan motivasyonunun ve 
geribildiriminin arttırılması amacıyla 
çalışanlar ile kurumiçi paylaşım 
toplantıları düzenlemek 1.000  -  1.000 

 

1.5 Hizmet kalitesinin arttırılması 1.373.000    1.373.000  

 1 

Kent Merkezi dışındaki 
mahallelerde iletişim ve denetimi 
yerinde sağlamak üzere personel 
istihdamı yapmak. 690.000  -  690.000  

 
2 

Kamuoyu yoklaması yapmak, 
ihtiyaç duyulduğunda lokal 
kamuoyu yoklaması yapmak. 30.000  -  30.000  

3 
Kurum içi değerlendirme, öneri ve 
tavsiye amaçlı anket uygulamak. 1.000  -  1.000  

 4 
Belediye tüzel kişiliği adına 
Başkanın randevularının etkin bir 
biçimde düzenlemek 2.000  -  2.000  

 5 

Plan döneminde, Temsil, Ağırlama 
ve Tören Giderleri Yönergesi 
hükümleri çerçevesinde, temsil, 
ağırlama ve tören işlemlerinin etkin 
ve verimli uygulamak. 400.000  -  400.000  

 

6 
Toplam Kalite Yönetimi anlayışının 
geliştirilerek sürdürmek 10.000  -  10.000  

7 

Kamu kurum ve kuruluşları, özel 
kuruluşlar ve dilekçe yoluyla veya 
Bilgi Edinme Kanunu’na istinaden 
belediyemize yapılan yazı ve 
başvurulara yasal süresi 
beklenilmeden cevap verilmesini 
sağlamak. 210.000  -  210.000  
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1.6 Kurum içi işleyiş ve düzenin 
sağlanması 2.490.000  -  2.490.000 

 

 1 
Hizmet binalarında gerekli güvenlik, 
ulaşım, iletişim, temizlik, bakım ve 
onarımını sağlamak. 1.160.000  -  1.160.000  

 2 
Belediye araç parkını faal tutmak, 
muayene ve sigorta işlemlerini 
yapmak. 1.330.000  -  1.330.000  

2 
Bilgi Sistemlerinin Kullanımının ve 
Kalitesinin Arttırılması 187.000 0,17 - - 187.000 0,16 

2.1 
Yazılım ve donanım altyapısının 
iyileştirilmesi   137.000    137.000  

 

1 
Hizmet hızı ve kalitesini yavaşlatan 
yazılım ve donanım ihtiyacını 
belirlemek 1.000  -  1.000  

2 
Tespit edilen ihtiyaçlar ve 
beklentiler doğrultusunda ilgili 
yazılım ve donanımları satın almak 100.000  -  100.000  

3 
Web sitesini güncel tutmak, web 
kameralarla Ödemiş’in 
görüntülenmesini sağlamak 5.000  -  5.000  

 5 
Muhtarların bilişim sistemlerinden 
yararlanmasını sağlamak 10.000  -  10.000  

 
 

6 

İlçe halkının bir çok hizmete 
bulunduğu noktadan ulaşımını 
sağlayacak e-belediyecilik 
uygulamaları arttırmak,Kent bilgi 
sistemini kurmak 20.000  -  20.000  

7 

Halka açık sosyal ortamlarda 
kablosuz internet erişimi olanağının 
geliştirerek arttırmak, bu konuda 
ilgili kuruluşlar ile işbirliği yapmak. 1.000  -  1.000  

2.2 
Birimlerin ihtiyaç duyduğu veriye hızlı 
ulaşabilmesinin ve veri güvenliğinin 
sağlanması 50.000    50.000 

 

 1 
Arşivin dijital platforma aktarılması 
çalışmalarını tamamlamak 50.000  -  50.000 

 

3 
Kurum Mali Gücünün ve İmajının 
Arttırılması 613.500 0,56 - - 613.500 0,53 

3.1 Belediye gelirlerinin artırılması 546.500    546.500  

 1 
Belediyeye ait olup işletilmesi karlı 
olmayan taşınmazları kiralama, 
satış vb. yollarla değerlendirmek.. 30.000  -  30.000  

 

2 
Genel yoklama ve denetim 
çalışmalarını arttırarak sürdürmek 1.000  -  1.000  

3 
İnternet üzerinden ve bankalar 
yoluyla  tahsilâtların yapılması  
çalışmaları sürdürmek. 1.000  -  1.000  

4 
El Bilgisayarları ile tahsilâtı 
arttırmak. 2.500  -  2.500  

 

5 
Belediyenin tüm birimlerinde kredi 
kartı ile tahsilat yapmak. 1.000  -  1.000  

6 

Birimler arası koordinasyonun 
sağlanarak kayıt dışılığın 
azaltılması,“borcu yoktur” 
uygulamasını  sürdürmek. -  -  -  

7 
Hizmetlerin mümkün olan yerlerde 
sponsorlar aracılığı ile finanse 
edilmesini sağlamak. 1.000  -  1.000  



222 Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 

 

 8 

Bazı hizmetlerde Yap-İşlet-Devret 
veya Kira Karşılığı modelinin 
uygulanması için çalışmalar 
yapmak, 5.000  -  5.000  

 9 

Borçlu mükelleflere iletişim 
kurmakı, borç bilgilerinin bu kanalla 
iletilmesi ve borçların etkin şekilde 
tahsil edilmesi için çalışmaları  
yapmak. 5.000  -  5.000  

 
 

10 

Tüm birimlerin planda belirtilmeyen 
harcamalarına ait ödeneklerinin 
isabetli tahmin edilerek bütçe 
gerçekleşme oranının her yıl 
%90’ın üzerinde tutulması suretiyle 
kurum imajını  yükseltmek. -  -  -  

11 

Gelir kaynakları ve tahakkuk 
kayıplarının analizinin yapılarak 
sistem geliştirmek, yerel mali 
kaynakları arttırmak. -  -  -  

12 
Belediye icra servisinin etkin olarak 
çalışmasını sağlamak. belediyenin 
hak ve menfaatlerini korumak. 500.000  -  500.000  

3.2 
Ulusal ve uluslararası destek  
programlarına yönelik proje 
geliştirilmesi 51.000  -  51.000 

 

 1 

Proje geliştirilmesine ve 
başvuruların hazırlanmasına 
yönelik eğitimlere proje ekibinin 
katılmasını sağlamak 1.000  -  1.000  

 

2 

Ulusal fonlar, AB hibe fonları ile 
diğer fonları araştırmakı, 
belediyece veya danışmanlık  
hizmet alımı yoluyla proje haz. 10.000  -  10.000  

3 

İzmir Kalkınma Ajansı’nın mali 
destek programlarından 
yararlanılması için proje 
çalışmalarını sürdürmek. 15.000  -  15.000  

4 Destek alan projeleri uygulamak 20.000  -  20.000  

5 

Birleşmiş Kentler ve Yerel 
Yönetimler Dünya Teşkilatı 
üyeliğinin sürdürülmesi, ortak 
projelerin yürütülmesi için gerekli 
girişim ve çalışmaları yapmak.      5.000  -  5.000  

3.3 Belediye giderlerinin azaltılması 16.000  -  16.000  

 1 
Norm kadro analizi ile birimlerde 
çalışan personel sayısını en iyi 
şekilde tespit etmek. -  -  -  

 2 
Giderleri ve dağılımları irdeleyerek 
gereksiz harcamaları tespit etmek 
ve önleyici faaliyetler geliştirmek 1.000  -  1.000  

 3 
Çalışanları sürdürülebilirlik ve 
bilinçli tüketim konularında eğitmek. 10.000  -  10.000  

 
 

4 
Kullanım dışı araçlar ile ekonomik 
ömrünü doldurmuş hurdaya ayrılan 
araçların  satışını yapmak. 5.000  -  5.000  

BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 22.118.000 20,35 6.295.000 - 28.413.000 24,71 

4 
Kentsel Gelişimin Sağlanması ve 
Yaşam Kalitesinin Arttırılması 8.512.000 7,83 6.295.000 - 14.807.000 12,89 
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4.1 Sulama suyu hizmetlerinin 
iyileştirilmesi. 371.000  -  371.000 

 

 1 
Yapımı devam eden barajların 
hizmete alınması için girişimde 
bulunmak. 1.000  -  1.000  

 2 
Yanlış sulama ve bilinçsiz su 
tüketimini azaltıcı bilgilendirme 
faaliyetlerinde bulunmak. 5.000  -  5.000  

 

3 
Sulama suyu hizmetlerinin 
iyileştirilerek, su kaynaklarının 
araştırmak. 50.000  -  50.000  

4 
Sulama hatlarının yapılmasını 
sağlamak. 300.000  -  300.000  

5 
Belediyenin üretim yapılan 
taşınmazlarında damlama sulama 
sistemi kurmak. 15.000  -  15.000  

4.2 
Sürdürülebilir kentleşme için İmar 
uygulamalarını etkin bir biçimde 
sürdürmek 435.000  -  435.000  

 
1 

Sürdürülebilir kentleşme için imar 
uygulamalarını etkin bir biçimde 
sürdürmek 5.000  -  5.000  

2 
Nazım ve uygulama imar planları 
yapmak (İBB işbirliği ile) 150.000  -  150.000  

 

3 
Koruma amaçlı imar planlarını 
hazırlamak (İBB işbirliği ile) 30.000  -  30.000  

4 
Halihazır haritaları tamamlamak ve 
güncellemek (İBB işbirliği 10.000  -  10.000  

5 
5 yıllık İmar programında belirtilen, 
İmar Kanununun 18. Madde 
uygulamasını yapmak. 200.000  -  200.000  

6 
Günlüce (Hypaipa) koruma amaçlı 
imar planının hazırlatılması 
sağlamak. (İBB işbirliği) 40.000  -  40.000  

4.3 
Ödemiş’in kentsel estetik algısının 
güçlendirilmesi 35.000  -  35.000  

 2 
Ödemiş kent girişlerini  düzenleme 
projesi hazırlamak 20.000  -  20.000  

 
 
 

4 

Masrafların tamamı veya bir kısmı 
belediye bütçesinden karşılanmak 
kaydıyla kentin uygun görülen 
alanlarında bina cephelerinde 
değişiklik ve yenileme ile özel 
aydınlatma ve çevre tanzimi 
çalışmaları yapmak. 15.000  -  15.000  

4.4 
Ödemiş’e ilişkin kentsel dönüşüm 
çalışmalarının önceliklendirilmesi 1.920.000  -  1.920.000 

 

 3 

Sağlıklı olmayan konutların 
dönüşümü için proje hazırlamak, 
toplu konutlar yapmak, bu amaçla 
kamulaştırma, takas işlemlerini 
gerçekleştirmek 1.920.000  -  1.920.000  

4.5 
Çevre ve Park düzenlemelerinin 
yapılması 2.725.000 

 -  
2.725.000 

 

 
2 

Kaldırım işgallerini engelleyici 
faaliyetler geliştirmek, denetimlerini 
yapmak. 5.000  -  5.000  

3 
Meydan ve çevre düzenlemeleri 
yapmak. 20.000  -  20.000  
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4 
Özel ağaçlandırma sahaları 
oluşturmak, mevcut alanlarda 
iyileştirme yapmak. 20.000  -  20.000  

5 
Çocuk oyun alanları yapmak, 
mevcutları iyileştirmek. 450.000  -  450.000  

6 
Yeni park yapmak, mevcutları  
iyileştirmek, 1.000.000  -  1.000.000  

9 
Ağaç ve fidan dikme etkinlikleri 
düzenlemek. 410.000  -  410.000  

 11 Heykel ve süs havuzları yapmak. 150.000  -  150.000  
 12 Hobi bahçeleri oluşturmak. 20.000  -  20.000  

 
13 

İmar planlarında ve 5 yıllık imar 
programında belirtilen yol, yeşil 
alanlar ve meydanlar için 
kamulaştırma yapmak. 400.000  -  400.000  

16 
Parklara fitnes spor aletlerinin 
konulması 250.000  -  250.000  

4.6 

Belirlenecek tarihi ve kültürel 
bölgelerde koruma , restorasyon  ve 
tanıtım çalışmalarının 
gerçekleştirilmesi 2.733.000  6.295.000  9.028.000  

 1 
Birgi, Bozdağ, Gölcük, Bademli, 
Ovakent yörelerinde restorasyon 
çalışmaları için öncü olmak. 410.000  1.640.000  2.050.000  

 

3 Tarihi ve kültürel değeri olan 
yapılar ve çevresinin  restorasyon 
ve düzenleme projelerini 
hazırlamak ve uygulamak. 500.000  1.200.000  1.700.000  

 

4 
Birgi Mahallesi İmamı Birgivi Çevre 
düzenlemesi, 992.000  1.485.000  2.477.000  

8 

Bademli Mahallesi 3435 ve 3436 
parsellerin röleve ve restorasyon 
projelerininhazırlanarak 
uygulanması, 120.000  180.000  300.000  

13 

Emmioğlu Mahallesi İzmir Oteli 
yanı 121 ada 40 parseldeki 
taşınmazın restorasyon projelerinin 
tamamlanarak uygulanması, 350.000  750.000  1.100.000  

 14 

Meşrutiyet Mahallesi Katırcı Hanı 
ve çevresi röleve,restorasyon ve 
restitüsyon projelerinin 
hazırlanması ve uygulamaya 
başlanılması, 160.000  240.000  400.000  

 15 

Emmioğlu Mahallesi Yıldız Kent 
Müzesi yanı 158 ada, 4, 6 ve 7 
parsellerdeki tesçilli taşınmazların 
röleve ve restorasyon restitüsyon 
projelerinin hazırlanarak 
uygulamaya başnılması, 200.000  800.000  1.000.000  

 17 

Kamu mülkü olan tesçilli yapıların 
restorasyon projelerinin yapılmak 
ve uygulanması için girişimde 
bulunmak. 1.000  -  1.000  

4.7 
Kaçak yapılaşmanın önüne geçilerek 
etkili bir imar sisteminin 
oluşturulması girişimi 16.000  -  16.000  

 1 İmar denetimlerini yapmak. 15.000  -  15.000  

 3 
0luşturulan tip projeleri talepler 
doğrultusunda vatandaşa katkı. 1.000  -  1.000  
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4.8 

Toplumun farklı kesimlerinde çevre 
bilincinin arttırılması, doğa ve hayvan 
sevgisinin yaratılması amacıyla 
farkındalık ve eğitim faaliyetlerinin 
gerçekleştirilmesi. 87.000  -  87.000 

 

 1 
Öğrencilere yönelik çevre bilinci 
etkinlikleri gerçekleştirmek 5.000  -  5.000  

 
2 

Toplumda çevre bilincini arttırmaya 
yönelik çöp ayrıştırma projesi 
konusunda bilgilendirme yapmak 
ve uygulanmasını sağlamak. 1.000  -  1.000  

3 
Entegre Katı Atık Yönetimi Tesisleri 
projesi hakkında halkı bilgilendirme 1.000  -  1.000  

 4 

Sahipli ve sahipsiz hayvanlara 
aşılama, kısırlaştırma ve kayıt 
altına alma çalışmalarını arttırarak 
sürdürmek. Sahiplendirme 
çalışmalarını yapmak. 75.000  -  75.000  

 5 
Hayvan bakımevi hizmetlerini 
geliştirilerek sürdürmek. 5.000  -  5.000  

4.9 
Çevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerini 
geliştirmek. 26.000  -  26.000 

 

 

1 

Çevre, İmar, Trafik ve Gıda 
Denetim zabıtası ekipleri 
oluşturmak, oluşturulan ekiplere 
eğitim vermek. 25.000  -  25.000  

2 
Ruhsatsız faaliyet gösteren 
işletmelerin ruhsatlandırılmasını 
sağlamak -  -  -  

3 
G.T.Hİlçe Müdürlüğü işbirliği ile 
gıda denetimlerinin programlı bir 
şekilde yapılmasını sağlamak. 1.000  -  1.000  

4.10 
Temizlik hizmetlerinin iyileştirilmesi 
ve atık yönetimi 133.000  -  133.000 

 

 1 
Temizlik çalışmalarına ilişkin 
denetimleri artırmak -  -  -  

 2 

Süpürme çalışmaları programı 
hazırlamak, süpürme hizmetlerinin 
iyileştirilmesi için araç, gerek ve 
malzeme almak 133.000  -  133.000  

4.11 
Hava kirliliğinin azaltılmasına yönelik 
önlemler alınması 31.000  -  31.000  

 

1 
Halkımıza baca temizliğinin önemi 
konusunda bilgilendirme yapmak. 20.000  -  20.000  

2 
Kaçak kömür kullanımına ilişkin 
denetim faaliyeti gerçekleştirmek 1.000  -  1.000  

3 

Kömürlü Soba ve Kazan Yakma 
Sistemlerini İyileştirme amaçlı 
kullanıcı eğitim programları 
düzenlemek. 5.000  -  5.000  

4 Hava kirliliği ölçümlerinin yapılması 5.000  -  5.000  

5 İlçe Ekonomik Gelişimine ve 
istihdamına Katkı Sağlamak 438.000 0,40 - - 438.000 0,38 

5.1 

Toplumun farklı kesimlerinin 
ekonomik yaşama katılımlarını 
sağlamak ve farkındalığın arttırılması 
amacıyla faaliyetlerin 
gerçekleştirilmesi 135.000  -  135.000 
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1 

Ödemiş El Sanatları Pazarının 
altyapısını çeşitlendirmek ve 
bilinirliğini arttırmak 5.000  -  5.000  

2 
Yöresel ürün satış yerleri 
oluşturmak. 100.000  -  100.000  

 3 

Halkın ekonomik refahını 
arttırmaya yönelik eğitim 
faaliyetlerinde bulunmak ve mesleki 
eğitim kursları ve sertifika 
programları düzenlemek. 30.000  -  30.000  

5.2 
Bölge Ekonomisini canlandırıcı 
faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 168.000  -  168.000 

 

 

1 
Ödemiş Süs Bitkileri ve Fidancılık 
Sergisi’nin bilinirliğini artırmak, 10.000  -  10.000 

 

2 
Tarım, hayvacılık ve turizme ilişkin 
çalışmaların etkin yürütülebilmesi 
bilgilendirme çalışmaları yapmak. 1.000  -  1.000 

 

4 
Küçük ölçekli işletmelerin 
koopertifleşmesi için öncü ve önder 
çalışmalar yapmak. 2.000  -  2.000 

 

5 
Bölgede arıcılık ve dağ köy 
mahallelerinde keçi üretiminin 
desteklenmesi için girişimler 1.000  -  1.000 

 

 6 

Bölgede organik tarım 
faaliyetlerinin desteklenmesi için 
girişimlerde bulunmak, gerektiğinde 
belediyece öncü uygulamalar. 1.000  -  1.000 

 

 

7 

Bölgede fidan ve süs bitkisi 
yetiştiriciliği faaliyetlerinin 
desteklenmesi için girişimlerde 
bulunmak, 1.000  -  1.000 

 

8 
Seracılığı teşvik edici öncü ve 
önder faaliyetlerde bulunmak, 
destek vermek. 1.000  -  1.000 

 

9 
Patates ve incir tarımının 
devamlılığıyla ilgili bilimsel 
çalışmanın yapılması. 10.000  -  10.000 

 

 

12 

Üretimin yoğun olduğu kent 
merkezi dışındaki mahallelerde 
ticareti kolaylaştırıcı faaliyetlerde 
bulunmak.  15.000  -  15.000 

 

13 
Hayvan pazarı hizmetleri 
geliştirmek, hayvan ve yem borsası 
kurulması için girişimde bulunmak 1.000  -  1.000 

 

 

14 
Yeni pazaryerleri oluşturmak, 
mevcutları iyileştirmek 115.000  -  115.000  

15 

Yöresel ipek böcekçiliği, ipekli 
dokuma, keçecilik vb. faaliyetlerin 
geliştirilmesi için girişimlerde 
bulunmak, bilgilerdirme, tanıtım  ve 
pazarlama  desteği sağlamak. 10.000  -  10.000  

5.3 
Ödemiş’in tarihi, kültürel ve doğal 
zenginliklerini açığa çıkaracak projeler 
gerçekleştirilmesi 135.000  -  135.000 

 

 
1 

Turizm potansiyeli barındıran 
mahalle ve köylerde ev 
pansiyonculuğunun gelişmesi 5.000  -  5.000  

3 Doğa turizmine yönelik bisiklet 
parkurları hazırlamak 100.000  -  100.000  
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5 
Yamaç paraşütü,  kayak, olta 
balıkçılığı, avcılık sporlarının 
gelişimine destek vermek,   10.000  -  10.000  

6 
Arkeolojik alanların turizme 
kazandırılması için çalışmalarda 
bulunmak 20.000  -  20.000  

6 
Yaşam Kalitesinin Arttırılmasına 
Yönelik Belediyecilik Faaliyetlerinin 
Gerçekleştirilmesi   10.136.000 9,33 - - 10.136.000 8,81 

6.1 Sağlık hizmetlerinin iyileştirilmesi 76.000  -  76.000  

 1 
Halk sağlığı taramalarının 
yapılması için ilgili kurumlarla 
işbirliği yapmak. 60.000  -  60.000  

 3 

Yetki devri dahilinde Sivrisinek, 
Karasinek, Hamamböceği, Fare 
vb. Haşerelerin Üreme Alanlarını 
Periyodik Olarak Kontrol   15.000  -  15.000  

 4 

Semt ve köy mahallelerinde sağlık 
evi ve kent merkezinde diş sağlığı 
ve çene protezi hastanesi açılması 
için girişimde bulunmak. 1.000  -  1.000  

6.2 
Eğitim, sosyal, kültürel faaliyetlerin 
gerçekleştirilmesine yönelik yapıların 
inşa edilmesi 1.800.000  -  1.800.000 

 

 1 
Sosyal tesisler  yapmak, mevcutları 
iyileştirmek 800.000  -  800.000  

 

2 
Sanatsal ve kültürel aktivitelere 
yönlendirici kurslar açmak 100.000  -  100.000  

3 Çocuklar için konukevi açmak. 50.000  -  50.000  

4 
Orta ve yüksekokul öğrencileri için 
öğrenci konuevi açmak, mevcudu 
iyileştirmek 50.000  -  50.000  

8 
Mevcut düğün salonlarını 
iyileştirmek, yeni düğün salonları 
yapmak. 400.000  -  400.000  

9 
Mabetlerin yapımı, bakımı, 
onarımına destek vermek. 150.000  -  150.000  

10 
Devlete ait her derecedeki okul 
binalarının inşaatı ile bakım ve 
onarımını yapmak, 150.000  -  150.000  

11 
Genel tuvaletler yapmak, 
mevcutları iyileştirmek. 100.000  -  100.000  

6.3 
Kültürel ve sanatsal faaliyetleri kentin 
her alanına yaymaya yönelik 
etkinliklerin yapılması 463.000  -  463.000  

 1 Tiyatro gösterimleri sunmak 30.000  -  30.000  

 2 Panel ve söyleşiler düzenlemek 12.000  -  12.000  

 

3 Konser organizasyonları yapmak 200.000  -  200.000  
4 3 Eylül kültür ve sanat etkinlikleri  30.000  -  30.000  

5 
Yöresel, Sanatsal ve kültürel yarış 
ve yarışmalar düzenlemek 30.000  -  30.000  

 6 Açık hava yaz sinema gösterimleri  1.000  -  1.000  

 7 
Şiir söyleşisi ve imza günleri 
düzenlemek. 5.000  -  5.000  

 8 
Çok sesli koro, opera, bale, senfoni 
ve klasik müzik dinletilerinin 
düzenlemek. 10.000  -  10.000  

 9 Çocuk kitapları fuarını geliştirerek 10.000  -  10.000  
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sürdürmek, animasyon gösterileri, 
yazarlarla söyleşi ve imza günleri, 
ücretsiz kitap dağıtımı yapmak. 

10 
Kent arşivi ve müze hizmetlerinin 
geliştirilmek 20.000  -  20.000  

11 
Resim, heykel, seramik vb. sergiler 
düzenlemek 10.000  -  10.000  

12 Geleneksel festivaller düzenlemek. 100.000  -  100.000  

13 
Yerel yazar ve şairlere, basım ve 
satın alma konusunda destek 
vermek. 5.000  -  5.000  

6.4 
Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan 
alanlarda sosyal hizmet ve yardımların 
ulaştırılması 905.000  -  905.000  

 

1 
İhtiyaç duyan vatandaşlara ayni ve 
nakdi yardım yapmak. 400.000  -  400.000  

2 
İhtiyaç duyan öğrencilere yardım 
yapmak. 40.000  -  40.000  

3 
Okulların her türlü araç, gereç ve 
malzeme ihtiyaçlarını imkanlar 
dahilinde karşılamak. 20.000  -  20.000  

4 

Ekonomik yoksunluk içinde olan 
öğrenciler için okul servisleri 
düzenlemek, düzenlenen 
servislere destek olunması ve katkı 
sağlamak. 20.000  -  20.000  

5 
Okulların bilimsel ve görsel amaçlı 
gezilerine ihtiyaca göre katkı 
sağlamak 10.000  -  10.000  

 6 
Engelli kişilere ve engellilere 
yönelik  STK.lara yardım yapmak, 
işbirliğini geliştirmek 10.000  -  10.000  

 

7 
Engelli oyun parkları 
yapmak,mevcutları iyileştirmek 110.000  -  110.000  

9 
Sosyal Yardım Merkezi ve Gıda 
Bankası hizmetlerini iyileştirilerek 
sürdürmek. 10.000  -  10.000  

 10 Huzurevi hizmetlerini geliştirilmek 100.000  -  100.000  

 11 
Barınma evi hizmetlerini 
geliştirilmek. 10.000  -  10.000  

 

12 
Kadın sığınma evi hizmetlerini 
geliştirilmek. 10.000  -  10.000  

13 
Yardıma muhtaç kişilere yemek 
hizmetini arttırılarak sürdürülmesi. 120.000  -  120.000  

14 

Sokak çocuklarının tespiti, 
rehabilitasyonu, eğitimi is ve 
meslek edinmeleri ve 
toplumakazandırılmaları amacıyla 
ilgili kurumlarla işbirliği yapmak. 5.000  -  5.000  

15 
Hayırsever kuruluş ve kişilerin 
desteği ile Ramazan ayı iftar 
sofraları düzenlemek. 20.000  -  20.000  

16 Toplu sünnet törenleri düzenlemek. 20.000  -  20.000  

6.5 
Kentsel spor yapma kültürünün 
oluşturulması ve benimsetilmesinin 
sağlanması   1.347.000  -  1.347.000  

 
1 

Mevcut spor alanlarını iyileştirmek 
ve yeni spor alanları yaratmak 460.000  -  460.000  

2 Mevcut kapalı spor salonunun -  -  -  



Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 229 
 

iyileştirilmesi için ilgili bakanlık 
nezdinde girişimde bulunmak 

3 Yaz spor okulları açmak. 10.000  -  10.000  

5 
Kapalı yüzme havuzu yapmak 
üzere ilgili bakanlık nezdinde 
girişimde bulunmak. -  -  -  

6 

Topluma ilişkin sağlıklı spor 
çalışmaları yürütmek, her türlü 
amatör spor karşılaşmaları 
düzenlemek, yurt içi ve yurt dışı 
müsabakalarda üstün başarı 
gösteren veya derece alan 
öğrencilere, sporculara ödül 
vermek. 40.000  -  40.000  

7 
Sporu teşvik etmek amacıyla 
gençlere spor malzemesi vermek 50.000  -  50.000  

 8 
Amatör spor kulüpleri ile okulların 
spor kulüplerine ayni ve nakdi 
destek vermek. 432.000  -  432.000  

 

9 
Avlak ve paintball sahaları 
oluşturmak. 100.000  -  100.000  

10 
Bisiklet parkuru yapmak ve bisiklet 
etkinlikleri düzenlemek. 105.000  -  105.000  

13 
Bilardo ve masa tenisi alanları 
oluşturmak. 50.000  -  50.000  

14 

İlgili kuruluşlardan destek alınmak 
kaydıyla Motodrag pisti yapmak, bu 
amaçla kamulaştırma yapmak, 
hazırlanan  projeleri uygulanması 100.000  -  100.000  

6.6 
Ödemiş  ulaşım sisteminin 
düzenlenmesi ve planlanması 5.529.000  -  5.529.000  

 

1 
Ulaşım Koordinasyon Merkezi’ne 
trafiği düzenleyici öneri planı 
oluşturmak 1.000  -  1.000  

2 
Ödemiş ana bağlantı yollarının 
iyileştirilmesi için girişimler -  -  -  

3 
Kent içi ara yolları ve yetki 
dahilinde ki yolları iyileştirilmek ve 
imar planlarına göre yeni yol açmak 50.000  -  50.000  

4 
Köprü yapmak, mevcutları 
iyileştirmek 150.000  -  150.000  

5 
Asfalt kaplama ve yama işlerini 
yapmak. 800.000  -  800.000  

6 Beton parke yol yapmak. 2.400.000  -  2.400.000  
7 Kaldırım yapmak, 363.000  -  363.000  
8 Ham yolların stabilitesini yapmak. 200.000  -  200.000  

 9 Sathi asfalt kaplama  yapmak. 600.000  -  600.000  

 

10 Bordür çalışmaları yapmak 200.000  -  200.000  

11 
Bahçe arası üretim ulaşım yollarını 
rehabilite etmek, yeni üretim yolları 
açmak. 400.000  -  400.000  

12 
Kent içi yönlendirme levhalarının 
kontrol, eksikliklerin gidermek 10.000  -  10.000  

 13 
Yetki dahilinde sokak levhalarının 
yenilenmesi için girişimleri 1.000  -  1.000  

 14 Yol çizgi çalışmalarını yapmak. 150.000  -  150.000  

 16 
Yetki dahilinde olan yollar ile imar 
planlarında ve öncelik sırası 
belirtilen 5 yıllık imar programında 200.000  -  200.000  
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belirtilen yol, meydan ve yeşil 
alanlar için kamulaştırma yapmak. 

17 
Aydın Tünelleri açılması, Ödemiş-
Kiraz demiryolunun yapılması için 
gerekli girişimlerde bulunmak . 1.000  -  1.000  

18 

Ödemiş çevre yolu ve 
bağlantılarının bitirilmesi, Torbalı-
Bayındır-Ödemiş-Kiraz bölünmüş 
yolun tamamlanması, Kiraz-
Alaşehir kavşağı bölünmüş yolun 
yapılması, Gölcük-Bozdağ yolunun 
yenilenmesi girişimlerde bulunmak. 1.000  -  1.000  

19 
Ödemiş’e ulaşım sorunu bulunan 
köylerden merkeze toplu taşımanın 
entegre edilmesi için girişimler 1.000  -  1.000  

20 
Nakliyeciler için içinde sosyal 
tesisleri bulunan kamyon garajı 
yapılması için girişimde bulunmak. 1.000  -  1.000  

6.7 

İlçe halkının afetlere karsı 
bilinçlendirilmesi Belediye’nin afetlere 
karsı hazırlıklı olması ve hızlı 
müdahale edebilecek eğitim ve 
donanım sahip olması 16.000  -  16.000  

 

1 
Doğal afetler ve korunma 
yöntemleri ile ilgili broşür 
hazırlatılarak dağıtımını sağlamak 15.000  -  15.000  

2 

Genel sığınak yerleri ile afet 
sonrası toplanma yerlerini 
belirlemek, bu konuda halkı 
bilgilendirme çalışmaları yapmak -  -  -  

3 
Belediye kriz merkezi oluşturmak, 
her kriz alanında izlenecek 
politikaları belirlemek. 1.000  -  1.000  

7 
Kültürel ve Tarihsel Kimliğin 
Aktarımını Sağlamak 3.032.000 2,79 - - 3.032.000 2,64 

7.2 
Ödemiş’in kent kimliğinin 
oluşturulması ve  tanıtım 
faaliyetlerinin yapılması 30.000  -  30.000  

 

1 
Ödemiş Cumartesi Pazarının Kültür 
Pazarı haline dönüştürülerek 
tanıtımını yapmak. 5.000  -  5.000  

2 

Ödemiş mevcut değerlerinin ve 
yenileme çalışmalarının bölgesel 
ve ulusal medyada tanıtımını 
yapmak 15.000  -  15.000  

3 
Kent dışında kurulan Ödemişliler 
Yardımlaşma ve Dayanışma 
Derneklerine destek olmak, işbirliği  10.000  -  10.000  

7.3 
Kent kimliğinin oluşumuna destek 
verecek sosyal ve kültürel faaliyetlerin 
yapılması 30.000  -  30.000  

 

1 
Ödemiş kültürünün aktarımını 
sağlayacak kurslar düzenlemek.  15.000  -  15.000  

2 
Ödemiş kültürünün aktarımını 
sağlayacak etkinlikler 
düzenlenmesi 10.000  -  10.000  

3 

Somut olmayan kültürel mirasın 
korunması amacıyla tanıtım ve 
bilgilendirme mataryelleri 
hazırlamak 5.000  -  5.000  
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7.4 Ödemiş’in turizm merkezi olarak 
tanınmasının sağlanması 2.972.000  -  2.972.000  

 

1 
Fuar organizasyonlarında ev 
sahipliği yapmak 150.000  -  150.000  

2 Fuar alanı kapalı alan oluşturmak 1.100.000  -  1.100.000  

3 

Ödemiş’i tanıtıcı materyaller 
hazırlamak. TV programları 
düzenlemek, düzenlenen 
programlara katılmak 10.000  -  10.000  

 4 
Ödemiş, Bozdağ, Birgi, Bademli, 
Ovakent, Gölcük  turizm rehberini 
güncellemek. 10.000  -  10.000  

 5 Kardeş kent ilişkileri kurmak 1.000  -  1.000  
 6 Temalı sokak ve parklar yapmak. 500.000  -  500.000  

 7 

Kent müzesini geliştirmek, müze 
yayınlarını sürdürmek, tanıtım için 
materyaller, promasyonlar  
hazırlamak, gazete yayınları ve tv 
programları ile tanıtım yapmak. 10.000  -  10.000  

 8 

Tarihi Arasta’nın eski canlılığını 
kazanması için proje geliştirmek, 
gerektiğinde kiralama ve satın 
alma yapmak, işletme oluşturmak. 10.000  -  10.000  

 9 

Geleneksel yarış ve oyun alanları 
için kamulaştırma yapılarak 
hazırlanan projeleri uygulamak, 
mevcutları iyileştirmek, 1.050.000  -  1.050.000  

 

10 
Geleneksel festival alanlarını 
iyileştirmek. 60.000  -  60.000  

11 
Düzenlenen ulusal ve uluslararası 
fuarlara katılmak,  stand açarak 
tanıtım yapmak 30.000  -  30.000  

12 

İlgili kuruluşlar işbirliği ile Eko-
Turizm ve  Güzergahları projesini 
hazırlamak, uygulanması için 
gerekli girişim ve çalışmaları 
yapmak 1.000  -  1.000  

14 
Yıldız Kent Müzesi bünyesinde 
turizm ofisi oluşturmak. 10.000  -  10.000  

15 
Gönüllü turizm elçileri yetiştirmek 
üzere ilgili kurumlarla işbirliğ ile 
eğitim çalışmaları yapmak. 5.000  -  5.000  

16 

İşletmelerde yöresel yemek 
sunulması için girişimde bulunmak, 
yöresel yemeklerin standart 
reçetelere uygun olarak geleneksel 
biçimde yapılması konusunda 
bilgilendirme ve denetim 
mekanizması oluşturmak. 5.000  -  5.000  

17 

İnanç turizmi, tarih ve doğa turizmi, 
ekolojik turizm gibi katma değeri 
daha yüksek, şehirde kalma 
süresini arttıracak farklı 
alternatiflerin geliştirilmesi için 
projeler yapmak, uygulamak 10.000  -  10.000  

 18 

Bölgenin tanıtımına katkı 
sağlayacak yerli ve yabancı 
turistlerin kentin turizm değerlerine 
mobil uygulamalarla ulaşmasına 10.000  -  10.000  
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sağlayacak mobil kent rehberi 
uygulaması için sistem 
geliştirilerek, proje hazırlamak. 

KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ VE AKTİF  
KATILIMCILIK YOLUYLA   
HİZMET KALİTESİNİN ARTTIRILMASI 534.000 0,49 - - 534.000 0,46 

8 
Kurumsal İşbirlikleri Yoluyla Hizmet 
Kalitesinin Arttırılması ve Yeni 
Hizmetler Sunulması 534.000 0,49 - - 534.000 0,46 

8.1 Ödemiş Belediyesi ile üniversiteler 
arasında işbirliğinin geliştirilmesi 4.000  -  4.000  

 

1 
Üniversitelerle ortaklaşa eğitim 
faaliyetleri düzenlemek. 1.000  -  1.000  

2 
Üniversitelerle ortaklaşa destek 
programlarına başvurmak. 1.000  -  1.000  

3 
Belediye hizmetlerine ilişkin işbirliği 
protokolleri yapmak. 1.000  -  1.000  

4 

Birgi veya Bademli’de Restorasyon 
Meslek Yüksekokulu ve Ödemiş’te 
Üniversite kurulması için 
girişimlerde bulunmak 1.000  -  1.000  

8.2 

Ödemiş Belediyesi ile sivil toplum 
örgütleri (STK), kamu kuruluşları ve 
özel sektör arasında işbirliğinin 
koordinasyonun  geliştirilmesi 322.000  -  322.000  

 1 
Ödemiş Organize Sanayi Bölgesi 
için destek ve katkı sağlamak, 100.000  -  100.000  

 2 
Organize Süs Bitkileri Alanları 
oluşturması için destek vermek 10.000  -  10.000  

 3 
STK’lar ile periyodik arama 
toplantıları düzenlemek 1.000  -  1.000  

 

4 

Sivil toplum örgütleri (STK), kamu 
kuruluşları, kamu kurumu niteliğine 
meslek örgürleri ile ortak hizmet 
projeleri geliştirmek. 10.000  -  10.000  

5 
Mahalle muhtarlarına ayni destek 
vermek. 130.000  -  130.000  

6 
Diğer hizmet sağlayıcılarla işbirliği 
protokolleri yapmak 1.000  -  1.000  

7 

Girişimcilik, iş kurma, fon bulma, 
ihracat , İŞKUR vb. konularında 
ilgili üniversite, kurum ve kuruluşlar 
ilegerekli girişimlerde bulunarak 
anlaşmalar yapmak. 10.000  -  10.000  

8 
Kentimizdeki STK’lara iletişim 
ofisleri için mekanlar oluşturmak 20.000  -  20.000  

9 

Kentimizdeki  STK’lara, 
2006/10656 sayılı Bakanlar Kurulu 
Kararı ile yürürlüğe konulan 
“Dernek, Vakıf, Birlik Kurum, 
Kuruluş, Sandık ve Benzeri 
Teşekküllere Genel Yönetim 
Kapsamındaki Kamu İdarelerinin 
Bütçelerinden Yardım Yapılması 
Hakkında Yönetmelik hükümlerine 
göre yardım yapmak. 40.000  -  40.000  

8.3 
Ödemiş Kent Konseyi’nin yönetime 
aktif katılımının sağlanması 40.000  -  40.000  

 1 İlgili konularda kent konseyinin -  -  -  
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görüş ve önerilerinin alınması 

2 
Kent konseyine ayni ve nakdi 
destek sağlamak 40.000  -  40.000  

8.4 
Ödemiş Halkı ile etkileşimin 
arttırılmasına yönelik faaliyetler 
gerçekleştirilmesi 167.000  -  167.000  

 1 
Belediye Web Sitesi üzerinden 
belediye faaliyetlerinin aktarımını 
gerçekleştirmek 1.000  -  1.000  

 2 
Kent içi ve kent merkezi dışındaki 
mahallelerde belediye bilgi 
panoları koymak 10.000  -  10.000  

 3 

Faaliyetlerin her yıl hemşerilere 
duyurulması amacıyla hazırlanan 
faaliyet raporundaki önemli 
noktaları vurgulayan, kent ve bölge 
yatırımlarında bilgilendirmeyi 
içeren süreli yayınlar hazırlamak 10.000  -  10.000  

 

4 Belediyemiz faaliyetlerinin çeşitli 
etkinliklerle, afişler, broşürler, el 
ilanları, yerel ve ulusal gazeteler ile  
TV programları ile tanıtımını 
yapmak   50.000  -  50.000  

5 Bilgi hattı ve toplu mesaj 
hizmetlerinin geliştirilerek 
sürdürülmek. 60.000  -  60.000  

6 

Sağlık, trafik, çevre, sosyal ve 
kültürel konulara belediye 
hizmetlerine gönüllü olarak 
katılımın sağlanması için çalışmalar 
yapmak. 5.000  -  5.000  

7 

Dezavantajlı guruplara haklarını 
anlatacak, sağlık hizmetleri ile 
yaşlılara sosyal bilgilendirme 
yapmak amacıyla Sosyal Haklar 
Masası oluşturmak. 5.000  -  5.000  

8 

İstihdamı arttırmaya yönelik ilgili 
kruluşlarla işbirliği yapmak, Çağrı 
Merkezi vb. istihdamı yaratan ve 
arttıran oluşumlar için mevzuat 
hükümleri kapsamında destek 
vermek,katkı sağlamak 20.000  -  20.000  

 9 
Basın yayın bilgilendirme 
toplantıları düzenlemek 6.000  -  6.000  

8.5 
Ödemiş Belediyesi ile İBB arasında 
işbirliğinin geliştirilmesi 1.000  -  1.000  

 
1 İzmir Büyükşehir Belediyesi ile 

işbirliğini geliştirmek, ortak hizmet 
projeleri uygulamak 1.000  -  1.000  

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 27.390.500 25,20 6.295.000 - 33.685.500 29,29 

Genel Yönetim Giderleri  
(yedek ödenek dahil)  

81.314.500 74,80 -  81.314.500 70,71 

Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 
Toplamı 

-  -  -  

Genel Toplam 108.705.000 100 6.295.500 - 115.000.000 100 
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İDARENİN TOPLAM KAYNAK İHTİYACI  

Ödemiş Belediyesinin 2019 Yılı Performans Programında 39 performans hedefi, söz konusu 
hedeflere ulaşmak için yürütülecek 237 faaliyet yer almaktadır. Bu çerçevede, Ödemiş 
Belediyesi’nin 2019 yılı bütçe teklifi toplam 115.000.000,00 TL’dir. Teklif edilen bu ödeneğin 
33.685.500,00 TL’sinin performans programında yer alan 237 faaliyet için, 81.314.500,00 
TL’sinin ise genel yönetim giderleri ve yedek ödenek için kullanılması planlanmıştır. 
Performans programı kapsamında kullanılması planlanan toplam bütçe dışı kaynak ise 
6.295.000,00 TL’dir. Bu miktarda “Taşınmaz Kültür Varlıklarının Korunmasına Ait Katkı Payına 
Dair Yönetmelik” kapsamında Valilik Makamına katkı payı talebinde bulunulması ve İzmir 
Kalkınma Ajansına mali destek programına proje sunulması öngörülmüştür.        
                                         

BİRİMLERE GÖRE KAYNAK İHTİYACI TABLOSU 

                       

 
 
 
BİRİMLER 

 
 

KURUMSAL 
GELİŞİM 

 

 
 

BELEDİYECİLİK 
HİZMETLERİ 

KURUMSAL 
İŞBİRLİKLERİ VE 

AKTİF 
KATILIMCILIK 

YOLUYLA 
HİZMET 

KALİTESİNİN 
ARTTIRILMASI 

 
 
 

GENEL 
YÖNETİM 
GİDERLERİ 

 
 
 

BÜTÇE DIŞI  
KAYNAK 

 
 
 
 

 TOPLAM 

Özel Kalem Müdürlüğü 402.000 56.000 67.000 318.000  843.000 
Yazı İşleri  Müdürlüğü 617.000  1.000 1.129.000  1.747.000 
Mali Hizmetler Müd. 17.500   17.688.500  17.706.000 
Hukuk İşleri Müdürlüğü 500.000   208.000  708.000 
İmar ve Şehircilik Müd. 

 
3.449.000 10.000 1.059.000 6.295.000 10.813.000 

Fen İşleri Müdürlüğü 20.000 11.850.000 260.000 6.177.000  18.307.000 
Kültür ve Sosyal İşl. 
Müd. 

20.000 1.577.000 192.000 1.433.000  3.222.000 
Sosyal Yardım 
Müdürlüğü 

 530.000  308.000  838.000 
İşlet ve İştirakler Müd.  355.000  5.789.000  6.144.000 
Zabıta Müdürlüğü 1.000.000 98.000  3.168.000  4.266.000 
Sağlık İşleri Müdürlüğü  295.000  2.370.000  2.665.000 
Etüd Proje Müdürlüğü 31.000   117.000  148.000 
Emlak İstimlak  Müd. 30.000 600.000  1.234.000  1.864.000 
Park ve Bahçeler Müd.  2.180.000  7.123.000  9.303.000 
Temizlik İşleri 
Müdürlüğü  140.000  15.334.000  15.474.000 

Veteriner İşleri Müd.  81.000  134.000  215.000 

Destek Hizmetleri Müd. 1.335.000   11.740.000  13.075.000 
İnsan Kay. Eğitim  Müd. 51.000   915.000  966.000 
Muhtarlık İşleri  Müd 710.000 902.000  4.601.000  6.213.000 

Strateji Geliştirme Müd. 5.000  4.000 112.000  121.000 
Yapı Kontrol Müdürlüğü  5.000  357.000  362.000 

TOPLAM KAYNAK 
İHTİYACI 

4.738.500 22.118.000 534.000 81.314.500 6.295.000 115.000.000 



 

236 Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 

 

 
                             
 
                                                   TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU 
 

İdare 
Adı 

 
Ödemiş Belediyesi 
 

 

 
BÜ

TÇ
E 

KA
YN

A
K 

İH
Tİ

YA
CI

 

 
 
Ekonomik Kodlar 
(I.Düzey) 

 
 
FAALİYET 
TOPLAMI 

 
GENEL 
YÖNETİM 
GİDERLERİ 
TOPLAMI 
 

DİĞER 
İDARELERE 
TRANSFER 
EDİLECEK 
KAYNAKLAR 
TOPLAMI 

 
 

GENEL  
TOPLAM  

01 
Personel 
Giderleri 

- 22.718.000 - 22.718.000 

02 
SGK Devlet 
Primi 
Giderleri 

- 3.841.000 - 3.841.000 

03 
Mal ve 
Hizmet Alım 
Giderleri 

11.094.500 39.736.500 - 50.831.000 

04 Faiz Giderleri  3.500.000 - 3.500.000 

05 
Cari 
Transferler 926.000 1.769.000 - 2.695.000 

06 
Sermaye 
Giderleri 

15.370.000 10.000 - 15.380.000 

07 Sermaye 
Transferleri 

- - - - 

08 Borç Verme - 75.000 - 75.000 

09 
Yedek 
Ödenek 

- 9.665.000 - 9.665.000 

TOPLAM 27.390.500 81.314.500 - 108.705.000 

BÜ
TÇ

E 
D

IŞ
I 

KA
YN

AK
 

Döner Sermaye  
 

  

Diğer Yurt İçi 
Kaynaklar 

6.295.000 
 

 6.295.000 

Yurt Dışı Kaynaklar  
 

  

TOPLAM BÜTÇE DIŞI 
KAYNAK İHTİYACI 

6.295.000 
 

- 6.295.000 

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 33.685.500 81.314.500 - 115.000.000 
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BÜTÇE BİLGİLERİ 

Ekonomik 
Kodlar 

1.Düzey 
 

2018 2019 2020 2021 

Bütçe İle 
Verilen 

Gerçekleşme 
6 Aylık Bütçe Tahmini Bütçe Tahmini Bütçe Tahmini 

1 Personel 
Giderleri 

18.462.000 11.028.719,04 22.718.000 23.853.900 25.045.593 

2 
SGK Devlet 
Primi 
Giderleri 

3.370.000 1.682.502,35 3.841.000 4.033.050 4.234.698 

3 
Mal ve 
Hizmet Alım 
Giderleri 

41.352.000 23.479.313,37 50.831.000 53.372.550 55.040.695 

4 Faiz Giderleri 2.500.000 966.591,01 3.500.000 3.675.000 3.858.750 

5 Cari 
Transferler 

3.150.000 1.064.279,96 2.695.000 2.929.750 2.971.233 

6 Sermaye 
Giderleri 

35.716.000 11.638.229,75 21.675.000 22.758.750 23.896.680 

7 Sermaye 
Transferler 

- - - - - 

8 Borç Verme - 5.000 75.000 78.750 82.688 

9 Yedek 
Ödenekler 

9.850.000 - 9.665.000 10.148.250 10.655.663 

TOPLAM 114.400.000 49.864.635,48 115.000.000 120.750.000 126.787.000 
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F- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine İlişkin Tablo 

KURUMSAL GELİŞİM 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

1.2.  1.2. F1: Yeni yasa sonucunda genişleyen hizmet alanları ve 
çeşitlenen hizmetleri etkin bir şekilde yürütebilmek 
amacıyla yeniden yapılanma çalışmaları gerçekleştirmek 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

 
 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

1.3 1.3.F3: Hizmet kalitesinin arttırılmasına yönelik önerileri 
alabilmek için paydaşlar ile belirli dönemlerde  toplantılar 
düzenlemek. 

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 

 
 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

1.4.  1.4.F1: Çalışanların eğitim ihtiyaçlarını ve taleplerini analiz 
etmek, bulundukları pozisyonlar için ihtiyaç duydukları 
eğitimleri saptamak. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

1.4.F2: Çalışanların almış oldukları  eğitimleri takip etmek ve 
değerlendirmek. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

1.4.F3: Mevzuat değişimlerini takip ederek, verilmesi 
gereken eğitimlerin ilgili eğitmenler/kurumlar ile iletişime 
geçerek senelik eğitim programları hazırlamak. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

1.4.F4: ilgili kuruluşlarca kent dışında düzenlenen eğitim 
seminerlerine katılım sağlamak. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

1.4.F5: Kurum içinde ödül-ceza sistemi ile öneri-ödül 
sisteminin işler hale getirmek. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

1.4.F6: Belediye personeline yönelik sosyal faaliyetler ve 
inceleme gezileri düzenlemek. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

1.4.F7:Periyodik iş doyumu ölçümlemesi yapmak ve 
motivasyon eksikliğine yol açan konuları tespit edip 
düzeltmek. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

1.4.F8: Belediye içerisinde bilgi ve veri akışının daha hızlı ve 
etkin olması için birimlerin elektronik ortamda birbirleri ile 
tam entegrasyonunu sağlanmak. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

1.4.F9:Çalışan motivasyonunun ve geribildiriminin 
arttırılması amacıyla çalışanlar ile kurumiçi paylaşım 
toplantıları düzenlemek. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 
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Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

1.5.  1.5.F1: Kent Merkezi dışındaki mahallelerde iletişim ve 
denetimi yerinde sağlamak üzere personel istihdamı 
yapmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

1.5.F2: Kamuoyu yoklaması yapmak, ihtiyaç duyulduğunda 
lokal kamuoyu yoklaması yapmak. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

1.5.F3: Kurum içi değerlendirme, öneri ve tavsiye amaçlı 
anket uygulamak. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

1.5.F4: Belediye tüzel kişiliği adına Başkanın randevularının 
etkin bir biçimde düzenlemek. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

1.5.F5: Plan döneminde, Temsil, Ağırlama ve Tören 
Giderleri Yönergesi hükümleri çerçevesinde, temsil, 
ağırlama ve tören işlemlerinin etkin ve verimli uygulamak. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

1.5.F6:Toplam Kalite Yönetimi anlayışının geliştirilerek 
sürdürmek. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

1.5.F7: Kamu kurum ve kuruluşları, özel kuruluşlar ve 
dilekçe yoluyla veya Bilgi Edinme Kanunu’na istinaden 
belediyemize yapılan yazı ve  başvurulara yasal süresi 
beklenilmeden cevap verilmesini sağlamak. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

1.5.F9: Halkla etkileşimi yüksek birimlerin fiziksel alanlarının 
hizmet kalitesini arttıracak şekilde yeniden düzenlemek. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

1.5.F10: Merkez belediye dışındaki dağınık hizmet 
birimlerinin merkeze yakın yerlerde hizmet verebilmesi için 
gerekli düzenleme ve tahsis işlemlerini yerine getirmek. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

 
 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

1.6.  1.6.F1:Hizmet binalarında gerekli güvenlik, ulaşım, iletişim, 
temizlik, bakım ve onarımını sağlamak. 

Yazı İşleri ve Zabıta 
Müdürlükleri 

1.6.F2: Belediye araç parkını faal tutmak, muayene ve 
sigorta işlemlerini yapmak. 

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü 

 
 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

2.1.  2.1.F1: Hizmet hızı ve kalitesini yavaşlatan yazılım ve 
donanım ihtiyacını belirlemek. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

2.1.F2: Tespit edilen ihtiyaçlar ve beklentiler doğrultusunda 
ilgili yazılım ve donanımları satın almak. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

2.1.F3: Web sitesini güncel tutmak, web kameralarla 
Ödemiş’in görüntülenmesini sağlamak. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

2.1.F5: Muhtarların bilişim sistemlerinden yararlanmasını 
sağlamak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

2.1.F6: İlçe halkının bir çok hizmete bulunduğu noktadan 
ulaşımını sağlayacak e-belediyecilik uygulamaları arttırmak, 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 
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2.1.F7: Halka açık sosyal ortamlarda kablosuz internet 
erişimi olanağının geliştirerek arttırmak, bu konuda ilgili 
kuruluşlar ile işbirliği yapmak. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

2.2.  2.2.F1: Arşivin dijital platforma aktarılması çalışmalarını 
tamamlamak. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

3.1.  3.1.F1: Belediyeye ait olup işletilmesi karlı olmayan 
taşınmazları kiralama, satış vb. yollarla değerlendirmek. 

Emlak İstimlak 
Müdürlüğü 

3.1.F2: Genel yoklama ve denetim çalışmalarını arttırarak 
sürdürmek. 

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.1.F3: İnternet üzerinden ve bankalar yoluyla  tahsilâtların 
yapılması çalışmaları sürdürmek. 

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.1.F4: El Bilgisayarları ile tahsilâtı arttırmak. Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.1.F5:Belediyenin tüm birimlerinde kredi kartı ile tahsilat 
yapmak. 

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.1.F6:Birimler arası koordinasyonun sağlanarak kayıt 
dışılığın azaltılması,“borcu yoktur” uygulamasını  
sürdürmek. 

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.1.F7:Hizmetlerin mümkün olan yerlerde sponsorlar 
aracılığı ile finanse edilmesini sağlamak. 

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.1.F8: Bazı hizmetlerde Yap-İşlet-Devret veya Kira Karşılığı 
modelinin uygulanması için çalışmalar yapmak. 

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.1.F9:Borçlu mükelleflere iletişim kurmak, borç bilgilerinin 
bu kanalla iletilmesi ve borçların etkin şekilde tahsil 
edilmesi için çalışmaları  yapmak. 

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.1.F10:Tüm birimlerin planda belirtilmeyen harcamalarına 
ait ödeneklerinin isabetli tahmin edilerek kurum imajını  
yükseltmek. 

Tüm Birim 
Müdürlükleri 

3.1.F11: Gelir kaynakları ve tahakkuk kayıplarının analizinin 
yapılarak sistem geliştirmek, yerel mali kaynakları 
arttırmak. 

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.1.F12: Belediye icra servisinin etkin olarak çalışmasını 
sağlamak, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. 

Hukuk İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

3.2.  
 

3.2.F1: Proje geliştirilmesine ve başvuruların hazırlanmasına 
yönelik eğitimlere proje ekibinin katılmasını sağlamak. 

Etüt Proje 
Müdürlüğü 

3.2.F2:Ulusal fonlar, AB hibe fonları ile diğer fonları 
araştırmakı, belediyece veya danışmanlık  hizmet alımı 
yoluyla proje     hazırlamak. 

Etüt Proje 
Müdürlüğü 

3.2.F3: İzmir Kalkınma Ajansı’nın mali destek 
programlarından yararlanılması için proje çalışmalarını 
sürdürmek. 

Etüt Proje 
Müdürlüğü 
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3.2.F4: Destek alan projeleri uygulamak. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

3.2.F5: Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Dünya 
Teşkilatı üyeliğinin sürdürülmesi, ortak projelerin 
yürütülmesi için gerekli girişim ve çalışmaları yapmak.      

Etüt Proje 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

3.3.  
 
 

3.3.F1: Norm kadro analizi ile birimlerde çalışan personel 
sayısını en iyi şekilde tespit etmek. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

3.3.F2: Giderleri ve dağılımları irdeleyerek gereksiz 
harcamaları tespit etmek ve önleyici faaliyetler geliştirmek. 

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü 

3.3.F3: Çalışanları sürdürülebilirlik ve bilinçli tüketim 
konularında eğitmek. 

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü 

3.3.F4. Kullanım dışı araçlar ile ekonomik ömrünü 
doldurmuş hurdaya ayrılan araçların  satışını yapmak. 

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü 

 
BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ 

Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.1.  4.1.F1: Yapımı devam eden barajların hizmete alınması için 
girişimde bulunmak. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

4.1.F2: Yanlış sulama ve bilinçsiz su tüketimini azaltıcı 
bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

4.1.F3: Sulama suyu hizmetlerinin iyileştirilerek, su 
kaynaklarının araştırmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

4.1.F4: Sulama hatlarının yapılmasını sağlamak. Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

4.1.F5: Belediyenin üretim yapılan taşınmazlarında 
damlama sulama sistemi kurmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.2.  4.2.F1: Sürdürülebilir kentleşme için imar uygulamalarını 
etkin bir  biçimde sürdürmek. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.2.F2: Nazım ve uygulama imar planları yapmak. (İBB 
işbirliği ile) 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.2.F3: Koruma amaçlı imar planlarını hazırlamak. (İBB 
işbirliği ile) 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.2.F4: Halihazır haritaları tamamlamak ve güncellemek.  
(İBB işbirliği ile) 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.2.F5: 5 yıllık İmar programında belirtilen, İmar Kanununun 
18. Madde uygulamasını yapmak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.2.F6: Günlüce (Hypaipa) koruma amaçlı imar planının 
hazırlatılması sağlamak. (İBB işbirliği) 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

 



Ödemiş Belediyesi 2019 Yılı Performans Programı 243 

 

 
 

Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.3 4.3.F2: Ödemiş kent girişlerini  düzenleme projesi 
hazırlamak ve uygulamaya koymak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.3.F4: Masrafların tamamı veya bir kısmı belediye 
bütçesinden karşılanmak kaydıyla kentin uygun görülen 
alanlarında bina cephelerinde değişiklik ve yenileme ile özel 
aydınlatma ve çevre tanzimi çalışmaları yapmak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

 4.4.F3: Sağlıklı olmayan konutların dönüşümü için proje 
hazırlamak, toplu konutlar yapmak, bu amaçla 
kamulaştırma, takas işlemlerini gerçekleştirmek. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.5 4.5.F2: Kaldırım işgallerini engelleyici faaliyetler geliştirmek, 
denetimlerini yapmak. Zabıta Müdürlüğü 

4.5.F3: Meydan ve çevre düzenlemeleri yapmak. Park ve Bah.Müd 
4.5.F4: Özel ağaçlandırma sahaları oluşturmak, mevcut 
alanlarda iyileştirme yapmak. 

Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü 

4.5.F5: Çocuk oyun alanları yapmak, mevcutları iyileştirmek. Park ve Bah.Müd 

4.5.F6: Yeni park yapmak, mevcutları  iyileştirmek. Fen ve Park ve 
Bah.Müd 

4.5.F8: Yeni Rekreasyon ve kamp alanları için tespit ve proje 
çalışmaları yapmak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.5.F9: Ağaç ve fidan dikme etkinlikleri düzenlemek. Park ve Bah.Müd. 

4.5.F11: Heykel ve süs havuzları yapmak. Fen İşleri 
Müdürlüğü 

4.5.F12: Hobi bahçeleri oluşturmak. Park ve Bah.Müd. 
4.5.F13: İmar planlarında ve  5 yıllık imar programında 
belirtilen yol, yeşil alanlar ve meydanlar için kamulaştırma 
yapmak. 

Emlak İstimlak 
Müdürlüğü 

4.5.F16: Parklara fitnes spor aletleri koymak. Park ve Bah.Müd. 
 

Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.6. 4.6.F1: Birgi, Bozdağ, Gölcük, Bademli, Ovakent yörelerinde 
restorasyon çalışmaları için öncü olmak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.6.F3: Tarihi ve kültürel değeri olan yapılar ve çevresinin  
restorasyon ve düzenleme projelerini hazırlamak ve 
uygulamak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.6.F4:  Birgi Mahallesi İmamı Birgivi Çevre düzenlemesi,  İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.6.F8:  Bademli Mahallesi 3435 ve 3436 parsellerin röleve 
ve restorasyon Projelerini hazırlayarak uygulamak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 
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4.6.F13:  Emmioğlu Mahallesi İzmir Oteli yanı 121 ada 40 
parseldeki taşınmazın restorasyon projelerini tamamlayarak 
uygulamak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.6.F14:  Meşrutiyet Mahallesi Katırcı Hanı ve çevresi 
röleve,restorasyon ve restitüsyon projelerinin hazırlanması 
ve uygulamaya başlamak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.6.F15:  Emmioğlu Mahallesi Yıldız Kent Müzesi yanı 158 
ada, 4, 6 ve 7 parsellerdeki tesçilli taşınmazların röleve ve 
restorasyon restitüsyon projeleriniuygulamak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

4.6.F17:  Kamu mülkü olan tesçilli yapıların restorasyon 
projelerinin yapılmak ve uygulanması için girişimde 
bulunmak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.7.  
 4.7.F1: İmar denetimlerini yapmak. 

İmar ve Şehircilik 
Yapı Kontrol 
Müdürlükleri 

4.7.F3: 0luşturulan tip projeleri talepler doğrultusunda 
vatandaşa katkıda bulunmak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.8.  4.8.F1: Öğrencilere yönelik çevre bilinci etkinlikleri 
gerçekleştirmek. 

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü 

4.8.F2: Toplumda çevre bilincini arttırmaya yönelik çöp 
ayrıştırma projesi konusunda bilgilendirme yapmak ve 
uygulanmasını sağlamak.  

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü 

4.8.F3: Entegre Katı Atık Yönetimi Tesisleri projesi hakkında 
halkı bilgilendirmek. 

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü 

4.8.F4: Sahipli ve sahipsiz hayvanlara aşılama, kısırlaştırma 
ve kayıt altına alma çalışmalarını arttırarak sürdürmek. 
Sahiplendirme çalışmalarını yapmak. 

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 

4.8.F5: Hayvan bakımevi hizmetlerini geliştirilerek 
sürdürmek. 

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.9  4.9.F1: Çevre, İmar, Trafik ve Gıda Denetim zabıtası ekipleri 
oluşturmak, oluşturulan ekiplere eğitim vermek. Zabıta Müdürlüğü 

4.9.F2: Ruhsatsız faaliyet gösteren işletmelerin 
ruhsatlandırılmasını sağlamak. Zabıta Müdürlüğü 

4.9.F3: Gıda denetimlerinin programlı bir şekilde 
yapılmasını sağlamak. Zabıta Müdürlüğü 
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Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.10. 4.10.F1: Temizlik çalışmalarına ilişkin denetimleri artırmak. Temizlik İşleri 
Müdürlüğü 

4.10.F2: Süpürme  programı hazırlamak, süpürme hiz. 
iyileştirilmesi için araç, gerek ve malzeme almak. 

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

4.11.  4.11.F1: Halkımıza baca temizliğinin önemi konusunda 
bilgilendirme yapmak. Zabıta Müdürlüğü 

4.11.F2: Kaçak kömür kullanımına ilişkin denetim faaliyeti 
gerçekleştirmek. Zabıta Müdürlüğü 

4.11.F3: Kömürlü Soba ve Kazan Yakma Sistemlerini 
İyileştirme amaçlı kullanıcı eğitim programları düzenlemek. Zabıta Müdürlüğü 

4.11.F4: Hava kirliliği ölçümlerinin yapılmasını sağlamak. Zabıta Müdürlüğü 
 

Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

5.1.  5.1.F1: Ödemiş El Sanatları Pazarının altyapısını 
çeşitlendirmek ve bilinirliğini arttırmak. Zabıta Müdürlüğü 

5.1.F2: Yöresel ürün satış yerleri oluşturmak. Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

5.1.F3: Halkın ekonomik refahını arttırmaya yönelik eğitim 
faaliyetlerinde bulunmak ve mesleki eğitim kursları ve 
sertifika programları düzenlemek. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

5.2.  5.2.F1: Ödemiş Süs Bitkileri ve Fidancılık Sergisi’nin 
bilinirliğini artırmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

5.2.F2: Tarım, hayvacılık ve turizme ilişkin çalışmaların etkin 
yürütülebilmesi bilgilendirme çalışmaları yapmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

5.2.F3: Odalarla görüşerek yatırım rehberi hazırlamak. Etüt Proje 
Müdürlüğü 

5.2.F4: Küçük ölçekli işletmelerin koopertifleşmesi için öncü 
ve önder çalışmalar yapmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

5.2.F5: Bölgede arıcılık ve dağ köy mahallelerinde keçi 
üretiminin desteklenmesi için girişimlerde bulunmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

5.2.F6: Bölgede organik tarım faaliyetlerinin desteklenmesi 
için girişimlerde bulunmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

5.2.F7: Bölgede fidan ve süs bitkisi yetiştiriciliği 
faaliyetlerinin desteklenmesi için girişimlerde bulunmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

5.2.F8: Seracılığı teşvik edici öncü ve önder faaliyetlerde 
bulunmak, destek vermek. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

5.2.F9: Patates ve incir tarımının devamlılığıyla ilgili bilimsel 
çalışma yapmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

5.2.F12: Üretimin yoğun olduğu kent merkezi dışındaki 
mahallelerde ticareti kolaylaştırıcı faaliyetlerde bulunmak.  
 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 
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5.2.F13:  Hayvan pazarı hizmetleri geliştirmek, hayvan ve 
yem borsası kurulması için girişimde bulunmak 

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü 

5.2.F14: Yeni pazaryerleri oluşturmak, mevcutları 
iyileştirmek. 

Zabıta 
Fen İşleri 
Müdürlükleri 

5.2 F15: Yöresel ipek böcekçiliği, ipekli dokuma, keçecilik vb. 
faaliyetlerin geliştirilmesi için girişimlerde bulunmak, 
bilgilerdirme, tanıtım  ve pazarlama  desteği sağlamak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

5.3.  5.3.F1: Turizm potansiyeli barındıran mahalle ve köylerde 
ev pansiyonculuğunun gelişmesini sağlamak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

5.3.F3: Doğa turizmine yönelik bisiklet parkurları 
hazırlamak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

5.3.F5: Yamaç paraşütü,  kayak, olta balıkçılığı, avcılık 
sporlarının gelişimine destek vermek. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

5.3.F6: Arkeolojik alanların turizme kazandırılması için 
çalışmalarda bulunmak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

6.1.  6.1.F1: Halk sağlığı taramalarının yapılması için ilgili 
kurumlarla işbirliği yapmak. 

Sağlık İşleri 
Müdürlüğü 

6.1.F3: Yetki devri dahilinde sivrisinek, karasinek, 
hamamböceği, fare vb. haşerelerin üreme alanlarını 
periyodik olarak kontrol etmek ve ilaçlama yapmak. 

Sağlık İşleri 
Müdürlüğü 

6.1.F4: Semt ve köy mahallelerinde sağlık evi ve kent 
merkezinde diş sağlığı ve çene protezi hastanesi açılması 
için girişimde bulunmak. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

6.2.  
 6.2.F1: Sosyal tesisler  yapmak, mevcutları iyileştirmek. İşletme ve Fen 

İşleri Müdürlüğü 
6.2.F2: Sanatsal ve kültürel aktivitelere yönlendirici kurslar 
düzenlemek 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.2.F3: Çocuklar için konukevi açmak.  Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü 

6.2.F4: Orta ve yüksekokul öğrencileri için öğrenci konuevi 
açmak, mevcutları iyileştirmek. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

6.2.F8: Mevcut düğün salonlarını iyileştirmek, yeni düğün 
salonları yapmak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.2.F9: Mabetlerin yapımı, bakımı, onarımına destek 
vermek. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.2.F10: Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı 
ile bakım ve onarımını yapmak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.2.F11: Genel tuvaletler yapmak, mevcutları iyileştirmek. Fen İşleri Md. 
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Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

6.3.  
 6.3.F1: Tiyatro gösterimleri sunmak. Kültür ve Sosyal 

İşler Müdürlüğü 

6.3.F2: Panel ve söyleşiler düzenlemek. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F3: Konser organizasyonları yapmak. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F4: 3 Eylül kültür ve sanat etkinlikleri düzenlemek. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F5: Yöresel, Sanatsal ve kültürel oyunlar, yarış ve 
yarışmalar düzenlemek. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F6: Açık hava yaz sinema gösterimleri yapmak. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F7: Şiir söyleşisi ve imza günleri düzenlemek. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F8:  Çok sesli koro, opera, bale, senfoni ve klasik müzik 
dinletilerinin düzenlemek. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F9: Çocuk kitapları fuarını geliştirerek sürdürmek, 
animasyon gösterileri, yazarlarla söyleşi ve imza günleri, 
ücretsiz kitap dağıtımı yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F10: Kent arşivi ve müze hizmetlerinin geliştirilmek. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F11: Resim, heykel, seramik vb. sergiler düzenlemek. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F12: Geleneksel festivaller düzenlemek. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.3.F13: Yerel yazar ve şairlere, basım ve satın alma 
konusunda destek vermek. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

 
 

Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

6.4. 6.4.F1: İhtiyaç duyan vatandaşlara ayni ve nakdi yardım 
yapmak. 

Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü 

6.4.F2: İhtiyaç duyan öğrencilere yardım yapmak. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.4.F3: Okulların her türlü araç, gereç ve malzeme 
ihtiyaçlarını imkanlar dahilinde karşılamak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.4.F4: Ekonomik yoksunluk içinde olan öğrenciler için okul 
servisleri düzenlemek, düzenlenen servislere destek 
olunması ve katkı sağlamak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.4.F5: Okulların bilimsel ve görsel amaçlı gezilerine ihtiyaca 
göre katkı sağlamak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.4.F6: Engelli kişilere ve engellilere yönelik  STK.lara yardım 
yapmak, işbirliğini geliştirmek. 

Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü 

6.4.F7: Engelli oyun parkları yapmak, mevcutları 
iyileştirmek. 

Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü 
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6.4.F9: Sosyal Yardım Merkezi ve Gıda Bankası hizmetlerini 
iyileştirilerek sürdürmek. 

Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü 

6.4.F10: Huzurevi hizmetlerini geliştirilmek. Sağlık İşleri 
Müdürlüğü 

6.4.F11: Barınma evi hizmetlerini geliştirilmek. Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü 

6.4.F12: Kadın sığınma evi hizmetlerini geliştirilmek. Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü 

6.4.F13: Yardıma muhtaç kişilere yemek hizmetini 
arttırılarak sürdürmek. 

Sağlık İşleri 
Müdürlüğü 

6.4.F14: Sokak çocuklarının tespiti, rehabilitasyonu, eğitimi 
is ve meslek edinmeleri ve toplumakazandırılmaları 
amacıyla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.4.F15: Hayırsever kuruluş ve kişilerin desteği ile Ramazan 
ayı iftar sofraları düzenlemek. 

Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü 

6.4.F16: Toplu sünnet törenleri düzenlemek. Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

6.5.  
 
 

6.5.F1: Mevcut spor alanlarını iyileştirmek ve yeni spor 
alanları yaratmak. 

İmar ve Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.5.F2: Mevcut kapalı spor salonunun iyileştirilmesi için ilgili 
bakanlık nezdinde girişimde bulunmak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

6.5.F3: Yaz spor okulları açmak. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.5.F5: Kapalı yüzme havuzu yapmak üzere ilgili bakanlık 
nezdinde girişimde bulunmak. 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

6.5.F6: Topluma ilişkin sağlıklı spor çalışmaları yürütmek, 
her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenlemek, yurt içi ve 
yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece 
alan öğrencilere, sporculara ödül vermek.  

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.5.F7: Sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor 
malzemesi vermek. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.5.F8: Amatör spor kulüpleri ile okulların spor kulüplerine 
ayni ve nakdi destek vermek.  

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

6.5.F9: Avlak ve paintball sahaları oluşturmak. İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

6.5.F10: Bisiklet parkuru yapmak ve bisiklet etkinlikleri 
düzenlemek. 

Fen ve Kültür ve 
Sosyal İşler 
Müdürlüğü 

6.5.F13: Bilardo ve masa tenisi alanları oluşturmak. İşletme  İştirakler 
Müdürlüğü 

6.5.F14: İlgili kuruluşlardan destek alınmak üzere Motodrag 
pisti yapmak, bu amaçla kamulaştırma yapmak, hazırlanan 
projeleri uygulanmak. 
 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 
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Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

6.6.  
 
 

6.6.F1: Ulaşım Koordinasyon Merkezi’ne trafiği düzenleyici 
öneri planı oluşturmak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F2:  Ödemiş ana bağlantı yollarının iyileştirilmesi için 
girişimde bulunmak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F3: Kent içi ara yolları ve yetki dahilinde ki yolları 
iyileştirilmek ve imar planlarına göre yeni yol açmak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.4.F4: Köprü yapmak, mevcutları iyileştirmek. Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F5: Asfalt kaplama ve yama işlerini yapmak. Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F6: Beton parke yol yapmak. Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F7: Kaldırım yapmak. Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F8: Ham yolların stabilitesini yapmak. Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F9: Sathi asfalt kaplama  yapmak. Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F10: Bordür çalışmaları yapmak. Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F11  Bahçe arası üretim ulaşım yollarını rehabilite 
etmek, yeni üretim yolları açmak. 

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F12: Kent içi yönlendirme levhalarıkontrol etmek ve  
eksiklikleri gidermek. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F13: Yetki dahilinde sokak levhalarının yenilenmesi için 
girişimde bulunmak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F14: Yol çizgi çalışmalarını yapmak. Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F15: Yetki dahilinde Otogar’ı kent içi ve dışı ulaşım 
sistemiyle entegre olacak şekilde yapılandırmak.  

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

6.6.F16: Yetki dahilinde olan yollar ile imar planlarında ve 
öncelik sırası belirtilen 5 yıllık imar programında belirtilen 
yol, meydan ve yeşil alanlar için kamulaştırma yapmak. 

Emlak İstimlak 
Müdürlüğü 

6.6.F17: Aydın Tünelleri açılması, Ödemiş-Kiraz 
demiryolunun yapılması için gerekli girişimlerde bulunmak. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

6.6.F18:  Ödemiş çevre yolu ve bağlantılarının bitirilmesi, 
Torbalı-Bayındır-Ödemiş-Kiraz bölünmüş yolun 
tamamlanması, Kiraz-Alaşehir kavşağı bölünmüş yolun 
yapılması, Gölcük-Bozdağ yolunun yenilenmesi için gerekli 
girişimlerde bulunmak. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

6.6.F19: Ödemiş’e ulaşım sorunu bulunan köylerden 
merkeze toplu taşımanın entegre edilmesi için girişimde 
bulunmak. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

6.6.F20: Nakliyeciler için içinde sosyal tesisleri bulunan 
kamyon garajı yapılması için girişimde bulunmak. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 
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Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

7.2.  
 

7.2.F1: Ödemiş Cumartesi Pazarının Kültür Pazarı haline 
dönüştürülerek tanıtımını yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.2.F2: Ödemiş mevcut değerlerinin ve yenileme 
çalışmalarının bölgesel ve ulusal medyada tanıtımını 
yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.2.F3: Kent dışında kurulan Ödemişliler Yardımlaşma ve 
Dayanışma Derneklerine destek olmak, işbirliği yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

7.3.  7.3.F1: Ödemiş kültürünün aktarımını sağlayacak kurslar 
düzenlemek. (Yöresel) 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.3.F2: Ödemiş kültürünün aktarımını sağlayacak etkinlikler 
düzenlemek. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.3.F3: Somut olmayan kültürel mirasın korunması amacıyla 
tanıtım ve bilgilendirme mataryelleri hazırlamak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

7.4.  
 7.4 F1: Fuar organizasyonlarında ev sahipliği yapmak. Kültür ve Sosyal 

İşler Müdürlüğü 
7.4.F2: Fuar alanında kapalı alan oluşturmak, ihtisas fuarları 
düzenlemek. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

7.4.F3: Ödemiş’i tanıtıcı materyaller hazırlamak. TV 
programları düzenlemek, düzenlenen programlara katılmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.4.F4: Ödemiş, Bozdağ, Birgi, Bademli, Ovakent, Gölcük  
turizm rehberini güncellemek. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.4.F5: Kardeş kent ilişkileri kurmak. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.4.F6: Temalı sokak ve parklar yapmak. Park Bahçeler 
Müdürlüğü 

7.4.F7: Kent müzesini geliştirmek, müze yayınlarını 
sürdürmek, müzenin tanıtımı için materyaller, promasyonlar  
hazırlamak, gazete yayınları ve tv programları ile tanıtım 
yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

6.7: 6.7.F1: Doğal afetler ve korunma yöntemleri ile ilgili broşür 
hazırlatılarak vatandaşlara dağıtımını sağlamak. Zabıta Müdürlüğü 

6.7.F2: Genel sığınak yerleri ile afet sonrası toplanma 
yerlerini belirlemek, bu konuda halkı bilgilendirme 
çalışmaları yapmak. 

Zabıta Müdürlüğü 

6.7.F3: Belediye kriz merkezi oluşturmak, her kriz alanında 
izlenecek politikaları belirlemek. Zabıta Müdürlüğü 
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7.4.F8: Tarihi Arasta’nın eski canlılığını kazanması için proje 
geliştirmek, gerektiğinde kiralama ve satın alma yapmak, 
işletme oluşturmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.4.F9: Geleneksel yarış ve oyun alanları için kamulaştırma 
yapılarak hazırlanan projeleri uygulamak, mevcutları 
iyileştirmek. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

7.4.F10: Geleneksel festival alanlarını iyileştirmek. Fen İşleri Md 
7.4.F11: Düzenlenen ulusal ve uluslararası fuarlara katılmak,  
stand açarak tanıtım yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.4.F12: İlgili kuruluşlar işbirliği ile Eko-Turizm ve  
Güzergahları projesini hazırlamak, uygulanması için gerekli 
girişim ve çalışmaları yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.4.F14: Yıldız Kent Müzesi bünyesinde turizm ofisi 
oluşturmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.4.F15: Gönüllü turizm elçileri yetiştirmek üzere ilgili 
kurumlarla işbirliğ ile eğitim çalışmaları yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.4.F16: İşletmelerde yöresel yemek sunulması için 
girişimde bulunmak, yöresel yemeklerin standart reçetelere 
uygun olarak geleneksel biçimde yapılması konusunda 
bilgilendirme ve denetim mekanizması oluşturmak. 

İşletme ve 
İştirakler 
Müdürlüğü 

7.4.F17: İnanç turizmi, tarih ve doğa turizmi, ekolojik turizm 
gibi katma değeri daha yüksek, şehirde kalma süresini 
arttıracak farklı alternatiflerin geliştirilmesi için projeler 
yapmak, uygulamak.  

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

7.4.F18: Bölgenin tanıtımına katkı sağlayacak yerli ve 
yabancı turistlerin kentin turizm değerlerine mobil 
uygulamalarla ulaşmasına sağlayacak mobil kent rehberi 
uygulaması için sistem geliştirilerek, proje hazırlamak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

 
KURUMSAL İŞBİRLİKLERİ VE AKTİF KATILIMCILIK YOLUYLA HİZMET KALİTESİNİN 

ARTTIRILMASI 

Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

8.1.  
 

8.1.F1: Üniversitelerle ortaklaşa eğitim faaliyetleri 
düzenlemek. 

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 

8.1.F2: Üniversitelerle ortaklaşa destek programlarına 
başvurmak. 

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 

8.1.F3: Belediye hizmetlerine ilişkin işbirliği protokolleri 
yapmak. 

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 

8.1.F4: Birgi veya Bademli’de Restorasyon Meslek 
Yüksekokulu ve Ödemiş’te Üniversite kurulması için 
girişimlerde bulunmak. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

8.2.  8.2.F1: Ödemiş Organize Sanayi Bölgesi için destek ve katkı 
sağlamak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 
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8.2.F2: Ödemiş Süs Bitkileri Üreticileri Birliği ile ortak proje 
geliştirmek, Organize Süs Bitkileri Alanları oluşturması için 
destek vermek. 
 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü 

8.2.F3: STK’lar ile periyodik arama toplantıları düzenlemek. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

8.2.F4: Sivil toplum örgütleri (STK), kamu kuruluşları, kamu 
kurumu niteliğine meslek örgürleri ile ortak hizmet projeleri 
geliştirmek. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

8.2.F5: Mahalle muhtarlarına ayni destek vermek. Muhtarlık 
ofisleri yapmak, mevcutların bakım ve onarımlarını yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 
Fen İşleri 
Müdürlüğü 

8.2.F6: Diğer hizmet sağlayıcılarla işbirliği protokolleri 
yapmak.  

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

8.2.F7: Girişimcilik, iş kurma, fon bulma, ihracat, İŞKUR vb. 
konularında ilgili üniversite, kurum ve kuruluşlar ilegerekli 
girişimlerde bulunarak anlaşmalar yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

8.2.F8: Kentimizdeki STK’lara iletişim ofisleri için mekanlar 
oluşturmak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

8.2.F9: Kentimizdeki  STK’lara, 5018 sayılı Kamu Malî 
Yönetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesine 
dayanılarak hazırlanan ve 03/07/2006 tarihli ve 
2006/10656 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe 
konulan “Dernek, Vakıf, Birlik Kurum, Kuruluş, Sandık ve 
Benzeri Teşekküllere Genel Yönetim Kapsamındaki Kamu 
İdarelerinin Bütçelerinden Yardım Yapılması Hakkında 
Yönetmelik hükümlerine göre yardım yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

8.3.  8.3.F1: İlgili konularda kent konseyinin görüş ve önerilerini 
almak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

8.3.F2: Kent konseyine ayni ve nakdi destek sağlamak. Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

8.4. 8.4.F1: Belediye Web Sitesi üzerinden belediye 
faaliyetlerinin aktarımını gerçekleştirmek. 

Yazı İşleri 
Müdürlüğü 

8.4.F2: Kent içi ve kent merkezi dışındaki mahallelerde 
belediye bilgi panoları koymak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

8.4.F3: Faaliyetlerin her yıl hemşerilere duyurulması 
amacıyla hazırlanan faaliyet raporundaki önemli noktaları 
vurgulayan, kent ve bölge yatırımlarında bilgilendirmeyi 
içeren süreli yayınlar hazırlamak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 
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8.4.F4: Belediyemiz faaliyetlerinin çeşitli etkinliklerle, ışıklı 
panolar, afişler, broşürler, el ilanları, yerel ve ulusal 
gazeteler ile  TV programları ile tanıtımını yapmak . 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

8.4.F5: Bilgi hattı ve toplu mesaj hizmetlerinin geliştirilerek 
sürdürülmek. 

Özel Kalem 
Müdürlüğü 

8.4.F6:Sağlık, trafik, çevre, sosyal ve kültürel konulara 
belediye hizmetlerine gönüllü olarak katılımın sağlanması 
için çalışmalar yapmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

8.4.F7: Dezavantajlı guruplara haklarını anlatacak, sağlık 
hizmetleri ile yaşlılara sosyal bilgilendirme yapmak amacıyla 
Sosyal Haklar Masası oluşturmak. 

Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

8.4.F8: İstihdamı arttırmaya yönelik ilgili kruluşlarla işbirliği 
yapmak, Çağrı Merkezi vb. istihdamı yaratan ve arttıran 
oluşumlar için mevzuat hükümleri kapsamında yer, mekan 
ve benzeri konularda destek vermek,katkı sağlamak. 

Fen İşleri 
Müdürlüğü 

8.4.F9: Basın yayın bilgilendirme toplantıları düzenlemek. Özel Kalem 
Müdürlüğü 

 
Stratejik 
Hedef 

 
Faaliyetler 

 
Sorumlu Birimler 

8.5.  
 

8.5.F1: İzmir Büyükşehir Belediyesi ile işbirliğini geliştirmek, 
ortak hizmet projeleri uygulamak.  

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü 
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