T.C.
ODEMIS BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
MADDE 1-(1) Bu yénetmeligin amaci, Odemis Belediyesi Zabita Miidiirliigiiniin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2-(1) Bu Yénetmelik, Odemis Belediyesi Zabita Miidiirliigiindeki personelin

gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3-(1) Bu Yonetmelik , 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu,

6360 Sayil1 Kanuna ek olarak 14.03.2014 tarih ve 6447 sayili “12/11/2012 Tarihli ve 6360
Sayili Ondort Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmiyedi ilge Kurulmasi ile Baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” 5393 Sayili Belediye
Kanunun 15/b-18-maddelerine ve 5393 Sayili Belediye Kanununun 51 inci maddesine
dayanilarak hazirlanan ve 11 Nisan 2007 Tarih ve 26490 Sayi1 ile Resmi Gazetede
yayimlanarak yiirlirliige giren Belediye Zabita Yonetmeligi;

5393 Sayili Belediye Kanun,

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu,

1608 Sayili Umumu Belediye Miiteallik Alinan Cezaiye Hakkinda Kanun,

5252 Sayili Kanun,

5326 Sayili Kabahatler Kanunu,

394 Sayili Hafta Tatili Kanun

831 Sayili Sular Hakkindaki Kanun

1003 Sayil1 Binalarin Numaralanmasi ve Sokaklara Isim Verilmesi Hakkindaki Kanun,

4077 Sayih Tiiketicinin Korunmast Hakkindaki Kanun,

4109 Sayil1 Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkindaki Kanun,

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu,

6831 Sayili Orman Kanunu,

5652 Sayil1 Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri
Hakkindaki Kanun,

7269 Sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle yapilacak
Yardimlara Dair Kanun,

3516 Sayil1 Olgiiler ve Ayar Kanunu,

3572 Sayili Is Yeri Agma Ruhsatlarina dair Kanun,

2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu,

5846 Sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu,

6183 Sayili Amme Alacaklar1 Kanunu,

3517 Sayili Yazili ve Basili Kagitlarin Kese Kagid1 Olarak Kullanilmamas1 Hakkinda
Kanun,

6301 Sayili Ogle Dinlenmesi Kanunu,



3194 Sayili imar Kanunu,

775 Sayili Gecekondu Kanunu,

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu,

1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu,

5179 Sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun,

2872 Sayil1 Cevre Kanunu,

3285 Sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanunu,

7402 Sayil1 Sitmanin imhas1 Hakkinda Kanun,

7201 Sayili Tebligat Kanunu,

5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ve bunlara bagli Y onetmelikler kapsaminda
calismalarini yiirtitmektedir.

Tammlar
MADDE 4-(1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasinda;

a) Belediye : Odemis Belediyesini

b) Belediye Baskam  : Odemis Belediye Baskanini
c) Belediye Meclisi : Odemis Belediye Meclisini
d) Belediye Enciimeni : Odemis Belediye Enciimenini

e) Miidiirliik : Qdemis Belediyesi Zabita Midiirligiinii
f) Miidiir : Odemis Belediyesi Zabita Midiirini
g) Zabita Amiri : Odemis Belediyesi Zabita Miidiirligtinde gorevli Zabita Amirini
h) Zabita Komiseri : Qdemis Belediyesi Zabita Miidiirliiglinde gorevli Zabita Komiserini
i) Zabita Memuru : Odemis Belediyesi Zabita Miidiirliigiinde gorevli Zabita Memurunu
IKINCi BOLUM
Teskilat ve Baghhk
Teskilat

MADDE 5 -(1) Zabita Miidiirliigiiniin Personel yapis1 agagida belirtilen sekildedir.
a) Mudiir
b) Amir
c) Komiser
d) Zabita Memuru
e) Diger Personel

Kurulus

MADDE 6-(1) Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi ile gelisme potansiyeli dikkate
alinarak, Zabita teskilati icin ihtiya¢ duyulacak norm kadroya uygun olarak birimler
kurulabilir.

(2) Belediye Zabitasi, hizmetin geregine ve yogunluguna goére, imar, ¢evre, saglik,

trafik ve
turizm gibi kisimlara ayrilabilir.

(3) Belediye Zabitasi, hizmetin 6zelligine gore sabit, gezici veya toplu olarak gorev

yapar.

Kadro ve Unvanlar

MADDE 7-(1) Belediye Zabita Teskilati personel kadro ve unvanlari; Belediye ve
Bagli Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma iliskin
Esaslara gore belirlenmis; Zabita Miidiirii, Zabita Amiri, Zabita Komiseri ve Zabita Memuru
unvanl kadrolar ile hizmet i¢in gerekli diger kadrolardan olusur.



Baghhk
MADDE 8-(1) Odemis Belediyesi Zabita Miidiirliigii, Odemis Belediye Baskanina
baghdir.

Gorev Alani

MADDE 9-(1) Odemis Belediye Zabitas1 Odemis Belediye sinirlar1 icerisinde
gorevli ve yetkilidir. Ayrica, miicavir alanlarda kanunlarla belediyenin yetki ve
sorumluluguna verilmis hizmetler bakimindan da yetkili ve gorevlidir.

Calisma Diizeni

MADDE 10-(1) Belediye Zabita Hizmetleri resmi tatil giinleri de dahil olmak fizere,
giiniin 24 saati aksatilmadan siirdiiriiliir. Zabita personelinin c¢aligma siiresi ve saatleri
14/7/1965 Tarihli ve 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve
saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde ayni
Kanunun 101 inci maddesi geregince, Devlet Personel Baskanliginin uygun goriisti alindiktan
sonra, Belediye Zabitasinin en yiiksek dereceli amirinin teklifi ve Belediye Bagkaninin Onay1
ile tespit olunur. Fazla ¢aligma iicretleri ile ilgili olarak 5393 Sayili Kanunda yer alan
hiikiimler uygulanir.

(2) Zabita personelinin galisma saatleri vardiyalar halinde gorevin geregine gore 24
saat i3 48 saat istirahat veya 12 saat is 24 saat istirahat seklinde diizenlenebilir. Belediye
Zabita Memurlariin haftalik olagan calisma saatleri 48 saati gegcmeyecek sekilde diizenlenir.
Ancak, personel sayis1 az olan donemlerde 12 saat is, 12 saat istirahat seklinde diizenleme
yapilabilir. Bu uygulamadan dolay1 hizmetin siirekliligini aksatmamak kaydiyla ve bir sira
dahilinde personele 657 Sayili Kanunun 99 uncu maddesi goz onilinde bulundurularak, ayrica
haftada bir giin ilave izin verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirligiin Gorevleri
MADDE 11-(1) Odemis Belediye Zabitasinin Gérevleri Sunlardir.
a) Beldenin Diizeni ve Esenligi ile Tlgili Gorevler

(1) Odemis Belediye sinirlar1 iginde beldenin diizenini, belde halkimin huzurunu ve
sagligii saglayip korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, Belediye Zabitasinca
yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

(2) Odemis Belediyesince yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle
belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve Belediye Zabita Kurulusunca yerine
getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak.

(3) Odemis Belediyesi karar organlar tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari
uygulamak ve sonuglarini izlemek.

(4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile Ozellik tasiyan giinlerde yapilacak
torenlerin gerektirdigi hizmetleri gormek.

(5) Cumhuriyet Bayraminda isyerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

(6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici
hususlar1 yerine getirmek.

(7) Belediye cezalar1 ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve
enclimeninin koymus oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

(8) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve Belediye Idaresinin bu
konudaki karar ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek;
sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve goézetim
masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.
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(9) 28/4/1926 Tarihli ve 831 Sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi ¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasini dnlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme
suyuna bagka suyun karistirilmasimi veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasim
onlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

(10)25/4/2006 Tarihli ve 5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore
cikarilan 31/7/2006 Tarihli ve 25245 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve
Numaralamaya Iliskin Yonetmelik gercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara
verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

(11) 23/2/1995 Tarihli ve 4077 Sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
hiikiimleri ¢ergevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan ka¢inma, taksitli ve
kampanyali satislar ve denetim konularinda Belediyelere verilen gérevleri yerine getirmek.

(12) Kanunen Belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya
har¢ ve vergi yatirilmaksizin yapilan igleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

(13) 30/6/1934 Tarihli ve 2548 Sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insaasi
Karsihig1 Olarak Almacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda
Kanuna gore cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 Tarihli ve 4109 Sayili
Asker Ailelerinden Muhta¢g Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhtag
oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

(14) 26/5/1981 Tarihli ve 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin
verilmeyen yerlerin iggaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci
olmak.

(15) 31/8/1956 Tarihli ve 6831 Sayili Orman Kanunu hiikiimlerince Belediye sinirlart
icinde kagak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimer olmak,

(16) 12/9/1960 Tarihli ve 80 Sayili 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci
Maddesinin 58 inci Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti
Idaresi Hakkinda Kanun, 24/6/1995 Tarihli ve 5652 Sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin
Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore
verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal diginda toptan
satigslara mani olmak.

(17) 15/5/1959 Tarihli ve 7269 Sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla
Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su
baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

(18) 11/1/1989 Tarihli ve 3516 Sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili
Yonetmeliklerine gore, dl¢li ve tartr aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii
aletleriyle satis yapilmasini onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek,
damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi Ol¢li aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

(19) 14/6/1989 Tarihli ve 3572 Sayili Isyeri Ag¢ma Ruhsatlarma Dair Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 Tarihli ve
2005/9207 Sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin Agma Ruhsati alip almadigini
kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasim1 uygulamak ve gereken
islemleri yapmak.

(20) 5/12/1951 Tarihli ve 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda
korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tastyici
materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, kdprii ve benzeri yerlerde satisina izin
vermemek ve satisina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

(21) 21/7/1953 Tarihli ve 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki
Kanuna gore belediye alacaklarindan dolayr haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci
olmak.

(22)13/3/2005 Tarihli ve 5326 Sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine
getirmek.



(23) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletilmesine, calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratilmalarina meydan vermemek.

(24) Miilki Idare Amiri, Belediye Baskan1 veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

(b) Imar le Ilgili Gorevleri

(1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

(2) 3/5/1985 Tarihli ve 3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili Imar Yonetmeliklerine gore
Belediye ve miicavir alan sinirlar1 iginde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin

cevrilmesini saglamak, ac¢ikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve
tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin sizinti yapmalarina mani
olmayr saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini Onlemek,
yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarimin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlar tespit etmek ve derhal insaat1 durdurarak, yetkili
elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

(3)20/7/1966 Tarihli ve 775 Sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilagmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gozetiminde
yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

(4) 21/7/1983 Tarihli ve 2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanununa
gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz
define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

(c) Saghk ile ilgili Gérevleri

(1) 24/4/1930 Tarihli ve 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27/5/2004 Tarihli
ve 5179 Sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tliziik ve Yonetmeligin
uygulanmasinda ve alinmast gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele
yardimc1 olmak.

(2) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen igyerleriyle ilgili olarak
Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarima iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

(3) llgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 Sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatli olup olmadigin1 denetlemek.

(4) Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak,
¢op kutu ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

(5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak
satis yapan seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla Zabita
tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

(6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince
yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani
olmak, karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere numune alinmasi
hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve
yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil
sonucunda sagliga zararli olduklar tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile imha etmek.

(7) Yetkili mercilerin kararlart dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban
kesilmesini 6nlemek.

(8) 9/8/1983 Tarihli ve 2872 Sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore
cevre ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh sagligin
bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak
diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek.

(9) 8/5/1986 Tarihli ve 3285 Sayili Hayvan Saghigi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili
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yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin
goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak,
yetkililere bu konuda her tiirlii yardim1 yapmak, imhas1 gereken hayvanlarin itlafina yardimci
olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

(10) 3285 Sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan
ve hayvansal iriinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarint ve hayvanlarin mense-i
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi dis1 kesimleri 6nlemek, bunlarin
hakkinda kanuni islemler yapmak.

(11) 24/6/2004 Tarihli ve 5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

(12)Hayvanlara kasitli olarak kotii davranmak, acimasiz ve zalimce islem yapmak,
dovmek, a¢ ve susuz birakmak asir1 soguk ve sicaga maruz birakmak, bakimlarini ihmal
etmek, fiziksel ve psikolojik ac1 ¢ektirmek.

(13) Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarmin ve diger
gida tretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi
halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajimi kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri
yapmak.

(¢) Trafikle Ilgili Gorevleri

(1)13/10/1983 Tarihli ve 2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye
sinirlart ve miicavir alanlar igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in
belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

(2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet iicret ve tarifeleri
ile zaman ve giizergahlarmi denetlemek.

(3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri
ve diger is ve islemleri yapmak.

(4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden Belediye
Bagkanliginca uygun goriilenleri ytirtitmek,

(5) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢aligmalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

(6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar1 tespit etmek.

(7) Ulasim araglarinda; kirli fena kokulu kiyafet ile yolcu bindirenler ve binenler,
sigara igenler, yirtik, kirli doseme ile faaliyette bulunanlara, gereksiz klakson c¢alanlara, fazla
yolcu alanlara, miisteriye hakaret edenlere, ticari amagla calisan toplu tasima araglarinda
yapilan protokolle ilgili yasaklari1 géziikiir yere uyarici levha olarak asmak.

(d) Yardim Gorevleri

(1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

(2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

(3) Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, ziirliileri, yashilart ve yardima muhtag
kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

(e) Tlan ve Reklam ile ilgili gorev, yetki ve sorumluluklar:
(1) 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanununda yer alan Ilan ve Reklam Vergisi ile
meVvcut yasa, tiiziikk ve yonetmelik hiikiimlerine gore tarh, teblig ve tahakkuk islemlerini

yapmak,

(2) ilan ve Reklam Vergisi'ne ait haftalik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini ¢ikarmak,

(3) Yargi organlarina yapilmis olan itirazlari yasal siireci igerisinde degerlendirerek
savunmaya esas bilgi ve belgeleri ilgili kurum veya kuruluslara iletmek,

(4) ilan Reklam Vergisi ve Eglence Vergisi'ne ait gelir kaybin1 énlemek amaciyla
gerekli tedbirleri almak,



(5) Terkini ya da reddi gereken vergilerin 213 sayil1 Vergi Usul Kanunu’na uygun
olarak diizeltilmesi,

(6) Kent ve Kent Esnafi ile ilgili arastirmalar yapmak, yaptirmak,

(7) Sigorta sirketlerinin vermis oldugu beyanlari incelemek noksan goriilen hususlarla
ilgili gerekli yazismalar yapilarak gelir kaybini 6nlemek.

(8) Biletle girilen eglence yerleri ile ilgili biletlerin miihiirlenmesini saglamak,

(9) Eglence Vergisi’ne ait gelir kaybin1 6nleme amaci ile gerekli tedbirleri almak,

(10) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nda yer alan Belediyemiz vergilerinden
Yangin Sigorta Vergisi ile Eglence Vergisi’'ne ait mevcut yasa, tiiziik ve yonetmelik
hiikiimlerine gore tarh ve tahakkuk islemlerini yapmak,

(11) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu, 5393 sayili Belediyeler Kanunu ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu dogrultusunda
Belediyemiz gelirleri igerisinde yer alan vergi, resim, harg, paylar ile iicrete tabi islerden
dolayr kurum, kurulus ve kisilerle ilgili tebligatlarin tebligat kanunu uyarinca muhatabina
teblig edilmesini saglamak, diger servislerce diizenlenmis olan ihbarnamelerin dagitimini
yapmak,

(12) Odemis Belediyesi miicavir alanlar1 dahilinde cadde ve bulvarlardaki reklam
materyallerini ve yon levhalarini yerinde incelemek, kayit dis1 olan miikelleflerin kayit altina
alinarak, Ilan Reklam Vergisi ve Eglence Vergisi’nin 6denmesini saglamak,

(13) ilan Reklam ve Tanmitim Calisma Usul ve Esaslar1 hakkinda yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda islem yapmak,

(14) Ilan Reklam ve Tanitim Yonetmeligi dogrultusunda denetim ekiplerine talimat
vererek, gorsel kirlilik yaratan tabelalar hakkinda gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,

(15) Odemis Belediyesi’nin yetki alanlar1 igerisinde bulunan cadde, bulvar ve
meydanlar iizerindeki vergi kagaklarmin onlenmesi i¢in denetim ve kontrol yapmak, vergi
taramalar1 sonrasi eksik ve noksan vergi bildiriminde bulunanlar hakkinda tutanak tutmak.

(f) Koruma Giivenlik Birimi Gorev Yetki ve Sorumluluklari

(1) Belediye tarafindan belirlenmis olan noktalarda genel asayisi ve giivenligini
saglamak.

(2) Giivenlik noktalarinda meydana gelebilecek herhangi bir olumsuzluk halinde
ivedilikle bagli oldugu list makama bilgi vermek.

(g) Cevre Denetimi

(1) Denetim Amirligine bagh olarak gérev yapar, bolgede goriilen her tiirli Belediye
suglarina aninda miidahale etmekle gorevli ve yetkilidir.

(2) Denetimler sonucu tespit edilen eksiklik ve aykiriliklar i¢in kesilen maktu cezalar
ve verilen ihtarlar ile tanzim edilen durum tespit tutanaklarinin dokiimiinii igeren giinliik ve
aylik faaliyet raporlar1 diizenlemek.

(h) Diger Gorevleri

(1) Birim Biit¢esini hazirlayip Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

(2) Birim Performans Programini hazirlayip Strateji Gelistirme Midiirliigiine
gondermek.

(3) Birim Faaliyet raporunu hazirlayip Strateji Gelistirme Miidiirliigiine gondermek.

Miidiirliik Yetkisi

MADDE 12-(1) Zabita Miidiirliigii, bu Yonetmelikte sayilan gorevleri 5393 Sayili
Belediye Kanununa dayanarak Odemis Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri
kanunlar ¢er¢evesinde yapmaya yetkilidir.

(2) Belediye Zabitasi; kanun, tiiziikk, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin
yiikledigi gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlari i¢inde;
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a) Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler.

b) Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi,
ev veya miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular.

C) Mevzuatla Belediye Zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler.

d) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince onler.

e) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykirt olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
baskalariin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal
edenleri men eder.

f) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip
gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini iggallerini 6nler.

g) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir
edilerek satigini dnler.

h) 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin, pazar veya
panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi
umuma ait yerlerde satisina izin vermez ve bunlarin satisini engeller, satigina tesebbiis
edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder.

1) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢iiriimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu iizerine imha
eder.

J) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve
bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde
etkisiz hale getirilmesine yardimci olur.

k) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar
hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Miidiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 13-(1) Zabita Miidiirliigii, Odemis Belediye Baskaninca verilen ve bu
Yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gérevleri gereken 6zen ve
cabuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.
Belediye Zabitas1 Amir, Komiser ve Memurlari, gérevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik
ve emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin
yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

Savunma Amach Techizat

MADDE 14-(1) Belediye Zabita Personeline gorevleri esnasinda karsilastiklar: direnis
ve fiili saldirni durumunda kullanilmak iizere goz yasartici sprey, kask ve kalkan gibi
savunma amagli techizat verilebilir.

Hizmetin Geregini Yapmada Uyulacak Esaslar

MADDE 15- (1) Acil durumlarda, kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde agiklik olmayan
veya isin uygulanma tarzina dair emir bulunmayan yahut bunlarin uygulanmasinda tereddiit
hasil olan islerde belediye zabita memuru kendi sorumlulugu altinda durumun gerektirdigi
tedbirleri alir, keyfiyeti en kisa zamanda merciine bildirir.

Calisma Organizasyon Durumu
MADDE 16-

1. Zabita Miidiiri

2. Zabita Amiri

3. Ruhsat Birimi



4. Zabita Komiseri
a) Ekip araci
b) Yaya kontrol ekipleri
¢) Giivenlik
d) Trafik birimi
e) llan ve reklam birimi
f) Cevre ve zabita birimi
g) Sekreterya ve halkla iligkiler birimi
h) Zabita biiro islemleri birimi
I.  Evrak kayit — yazigma — dosya — arsivleme
ii.  Hizmet alim igslemleri
iii.  Pazarciiglemleri

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 17-(1) Bagkanlik Makamimin verdigi yetkileri kullanarak, yasalarla
belirtilmis tiim gorevlerin yerine getirilmesini saglamakla yiikiimlii olup. Belediye Baskanina
kars1 sorumludur. Bagkanlik Makaminca mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger gorevleri
de yapar.

(2) Midiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirligiin her tiirli ¢aligmalarini
diizenler, yapilan ¢aligmalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek caligmalari
degerlendirmek.

(3) Miidiirlik personelinin her tiirli 6zliik bilgileri ve sosyal haklarimi izleyerek
arsivlemek ve takip etmek iizere Personel Miidiirliigline gondermek.

(4) Zabita Mudiirliigii ile diger Midiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak.

(5) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapmak.

(6) Miudiirliikle ilgili kurum i¢i ve dis1 yazismalarin yapilip dosyalanmasini saglamak.

(7) Alt birim yetkilileri /personel arasinda gorev bolimii yapmak izin, hastalik ve
cekilme gibi nedenlerle ayrilan alt birim yetkililerinin yerine bir bagkasinin gérevlendirilmesi
ve hizmetlerin aksamamasi igin gerekli onlemi almak.

(8) Harcama yetkilisi olarak her yil is ve islemlerinin amaglarma, mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini igeren
i¢ kontrol giivence beyanini diizenlemek ve birim faaliyet raporlarina eklemek.

(9) Yillik faaliyet raporlariin hazirlanmasini saglamak ve saglatmak.

(10) Her yil stratejik planlama ve performans programi caligmalarini yapmak ve
yaptirmak.

(11) I¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere ve yargiya intikal eden hususlarda
Mahkemelere bilgi, belge ve kolayliklar saglamak.

(12) Miidiirliik servislerinin planl ve programli bir sekilde ¢aligmalarini diizenleyerek,
personel arasinda uyumlu bir igbirligi ortami kurulmasini saglamak ve ¢aligsmalarini izlemek,
denetlemek ve gerekli direktifleri vermek, disiplinsizliklere ve ¢aligma sartlarin1 bozucu
eylemlere miisaade etmemek, toplam kalite yonetimi ve verimlilik i¢in calisma satlarin
iyilestirmek ve prensipler koymak, personel i¢in kurs ve seminerler tertip etmek.

(13) Calisma verimini artirmak amaciyla; kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve
bunlarla ilgili yayinlar1 satin almak, abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasini
saglamak.

(14) Muidirligin yillik biitgesini  Amirlik/Komiserlik/Seflik/Personellerden gelen
talepler dogrultusunda hazirlayip/hazirlatip Mali Hizmetler Miidiirliigline gondermek.

(15) Belediyenin Stratejik Plan ve Performans Programinda yer alan mudiirliik ile
ilgili hedeflerini gerceklestirmek, miidiirliiglin birim performans ve birim faaliyet raporlarin
hazirlayip/hazirlatip Strateji Gelistirme Miidiirliigiine gondermek.

Zabita Amiri Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
MADDE 18-(1) Yonetmeligin iiciincii boliimde belirtilen gorevleri yapmak,
yaptirmak, yetkileri kullanmak, kullanilmasini saglamak ve sorumluluk dahilinde calisma
yapmak ve yaptirmak.
(2) Sorumlu oldugu bolge iginde beldenin diizenini ve belde halkinin saglik ve
9



huzurunu korumak amaciyla yetkili organlarin bu amacla kalacaklar1 kararlarin yiiriitilmesini
saglamak.

(3) Belediye suglarinin islenmesini Onleyici tedbirleri almak ve islenen belediye
suglarinin takibini saglamak.

(4) Ekiplere gelen evrak ve dilekgelerin gereginin yapilmasini saglamak.

(5) Tim telefon ve telsizle bildirilen sikayet ve miiracaatlari ekiplere bildirmek,
bildirilmesini saglamak ve sonucunu takip etmek.

(6) Belediye Zabitasinin galisma saatlerinin diizenlenmesi ile ilgili olarak Zabita
Miidiiriine 6neri sunmak.

(7) Belediye Baskaninca onaylanan galisma saatlerine uygun olarak diizenlenen
giinliik calisma programlarinin uygulanmasini saglamak.

(8) Bagkanlik Makaminca gorev verilmesi halinde gorev alanina giren konularda
Zabita Miidiirliigiinii temsilen ilgili komisyon toplantilarina katilmak.

(9) Zabita Midiirliigii ile Belediyenin diger birimleri arasindaki ¢aligmalara katilmak.

(10) Ekipler arasinda gorev dagilimi yapmak.

(11) Asker ailelerinden muhtag olanlara ve Belediyenin yapacagi diger sosyal
yardimlarla ilgili aragtirma ve sorusturma yapilmasini saglamak.

(12) Ekiplerinde c¢alisan memurlarin  kilik  kiyafetlerini ve davranislarini takip
etmek.

(13) Pazaryerlerinin diizeninin ve pazar esnafinin faaliyetlerinin mevzuata uygun
olarak stirdiiriilmesini saglamak.

(14) Ekiplerinin gorevi digindaki olumsuzluga miidahale etmesini ve ilgili ekibe
bildirmesini saglamak. Gerekirse miisterek ¢alisma yapmak ve yaptirmak.

(15) Belediye simirlar1 dahilinde faaliyet gosteren isyerlerinin denetlenmesi ve
faaliyetlerini mevzuata uygun olarak siirdiirmelerini, uygun olmayanlar hakkinda gerekli
yaptirimlarin uygulanmasini saglamak.

Zabita Komiseri Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 19- (1) Yénetmeligin Ugiincii boliimde belirtilen Gorevleri yapmak,
Yetkileri kullanmak ve Sorumluluk dahilinde ¢alisma yapmak,

(2) Ekibe gelen evrak ve dilekgelerin geregini yapmak/yaptirmak.

(3) Cevre diizenin saglanmasi amaciyla bolge sinirlari i¢inde gerekli olan denetimleri
ve kontrolleri yapmak, gelis-ge¢ise mani igyeri ve diger isgallerin kaldirmak/ kaldirilmasini
saglamak.

(4) Cevre diizenini bozan kisiler hakkinda yasal islemleri yapmak.

(5) Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmekle sorumludur.

(6) Ekip gorevi disindaki olumsuzluga miidahale eder ve ilgili ekibe bildirmek,
gerekirse miisterek ¢alisma yapmak.

(7) Sorumlu oldugu bolge sinirlari igerisinde kurulan pazarlarin genel asayiginin
saglanmasi, pazar ¢izgilerinin ¢izdirilmesi ve kurulan pazarlarin bu ¢izgilere gore kurulmasini
saglamak.

(8) Pazarlar igerisinde ve disinda seyyar satiglarin yapilmasina engel olunmasini
saglamak.

(9) Pazarlarda, etiket kontrolii, 6l¢ii-tart: aletlerinin kontroliinii yapmak/yaptirmak,

(10) Yikanmadan yenen iiriinlerin agikta satilmamasini saglamak.

(11) Zabita Miidiirliigiine gelen evraklarin teslimi, siniflandirilmasi, kaydedilmesi ve
ekiplere dagitilmasini saglamak.

(12) Ekiplerden gelen evraklarin kontroliinii yapar ve evraklarin dosyalanmasini
saglamak.

(13) I¢ ve dis birimlere gonderilecek yazilari; resmi yazisma kurallarina uygun olarak
yazmak /yazdirmak.

(14) Personelin giinliik, haftalik izin ve nobet gizelgesi ile gilinliik gorev defterinin
hazirlanmasini saglamak ve saglatmak.

(15) Midiirliik hizmet alimi ile is ve islemlerin yapilmasini saglamak,

(16) Tasimnir Mal Yonetmeligine gore Zabita Miidiirligiiniin mal ve hizmet alimlarinin
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evraklarini ve demirbas kayitlarin1 yapmak ve yaptirmak.

Trafik Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 20-(1) Ekibe gelen evrak ve dilekgelerin geregini yapmak.

(2) Belediye smuirlari igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler igin
belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlenmesini
saglamak

(3) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen sinirlar dahilinde servis ve toplu
tasima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet iicret ve tarifeleri ile zaman ve glizergahlarim
denetlemek.

(4) Yetkili organlarin karari uyarinca bolge smirlar1 dahilinde tespit edilen durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerindeki arag¢ park
yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemlerin yapilmasini saglamak.

(5) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden Belediye
Baskanliginca uygun goriilenleri yiiriitmek.

(6) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢alismalarinda belediye sinirlart dahilinde gerekli
trafik onlemlerini almak.

(7) Trafik ekibine gelen dilek¢e ve resmi kurum yazigsmalarinin gereginin yapmak.

Ruhsat ve Denetim Biriminin Gorev Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 21-(1) Dogrudan Miidiire bagli olarak ¢alisir.

(2)  Yapilan isler ile ilgili miidiiriine bilgi vermek.

(3) flgemizde bulunan Isyerlerinin ruhsat basvurularini kabul etmek, gerekli

evraklari istemek.

(4) Isyeri A¢ma Ve Calisma Ruhsatlarma iliskin  yonetmelikte ruhsat

basvurulariin kontroliinli yapmak ve uygun oldugunun tespiti halinde, isyeri agma ve

caligma ruhsat1 diizenlemek.

(5) Canli Miizik 1Izni isteyen isletmeleri, yonetmelik esaslarma gore

degerlendirmek, uygun olanlara Canli Miizik Izin Ruhsat1 vermek.

(6) 2559 Sayil1 Polis Vazife Salahiyet Kanununun 5259 sayili Kanunla degisik 6.
Maddesinde sayillan ve aykiri faaliyette bulundugunun tespiti halinde, idari para cezasi
uygulanmasi i¢in gerekli yazigmalar1 yapmak.

(7) Yapilan kontrol ve denetimlerde, ruhsat kriterlerine aykiri durumun

saptanmas1 ve verilen siire igerisinde aykiriliklarin giderilmediginin tespiti halinde,

ruhsat1 iptal etmek.

(8) Ruhsatsiz calisgan veya ruhsati iptal edilen isyerlerinin kapatilmasi i¢in

enciimen karar1 aldirmak ve alinan kararlarin uygulanmasi i¢in Zabita Miidiirliigiine

yazi yazmak.

9) Kesinlesen Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarini arsivlemek.

(10) Verilen Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarin1 Sosyal Giivenlik Kurumuna ve ilgili
Ticaret Siciline gondermek.

(11) Miidiirtin bilgisi dahilinde is programi yapmak, yiiriitmek.
(12) Vatandastan gelen sikayetleri incelemek ve degerlendirmek.
(13) Birimin her tiirlii yazilarini, yazisma kurallarina uygun olarak, zamaninda yazmak.
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DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin icrasi

Gorevin Alinmasi
MADDE 22-(1) Miidiirliigiin tiim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tiim isler
zimmet defterine kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gorevin Planlanmasi
MADDE 23-(1) Zabita Midiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen
plan dahilinde yiiriitiiliir.

Gorevin Yiriitiillmesi
MADDE 24-(1) Miidiirliikte gorevli tim personel, kendilerine verilen gérevleri yasa
ve yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

BESINCI BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik Birimleri Arasinda isbirligi

MADDE 25-(1) Midiirliik dahilinde c¢alisanlar arasindaki isbirligi ve
koordinasyon, Miidiir tarafindan saglanir.

(2) Midirlige gelen tiim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra
Miidiire iletilir.

Miidiir, evraklari geregi i¢in ilgili personele havale eder.

Diger Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon

MADDE 26- (1) Midiirliikler aras1 yazigmalar Miidiiriin imzasi ile ytirtitiiliir.

(2) Midirliglin, Belediye dist 6zel ve tlizel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve
Kuruluslar1 ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigmalar; Midiir parafi Belediye
Bagkaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasi ile yiirttiiliir.

ALTINCI BOLUM
Evraklarla Tlgili islemler ve Arsivieme

Gelen Giden Evrakla ilgili Yapilacak islem

MADDE 27-(1) Miudiirliige gelen evrakin 6nce kaydi yapilir. Miidiir tarafindan ilgili
personele havale edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla
yukiimlidiir.

(2) Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karsiligi dagitilir. Gelen ve giden
evraklar ilgili kayit defterlerine sayilarina gore islenir, dis miidiirliik evraklar1 yine zimmetle
ilgili Miidiirliige teslim edilir.

Arsivleme ve Dosyalama

MADDE 28-(1) Miidiirliiklerde yapilan tiim yazigmalarin birer sureti konularina gore
tasnif edilerek ayri klasorlerde saklanir.

(2) islemi biten evraklar arsive kaldirilir.

(3) Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan kalem
gorevlileri ve ilgili Zabita Komiseri sorumludur.
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YEDINCi BOLUM
Denetim

Denetim, Personel Sicil ve Disiplin Hiikiimleri

MADDE 29-(1) Zabita Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme yetkisine
sahiptir.

(2) Zabita Midiirii 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda iglemleri
yuritir.

(3) Zabita Midiirligiinde ¢alisan tiim personelin izin, rapor, derece ve kademe
ilerlemesi, 6diillendirme ve cezalandirma vb. islemlere iliskin belgeleri kapsayan golge dosya
tutulur.

(4) Birim personelinin mesai saatlerine riayet etmesi ve yasal kilik kiyafetlerinden
Birim Miidiirii ve bagli bulundugu Baskan Yardimcist sorumludur.

SEKiZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Devir Teslim Islemleri

MADDE 30-(1) Bu yonetmelikte adi gecen gorevlilerin 6liimii hari¢ herhangi bir
nedenle gorevlerinden ayrilmalart durumunda, goérevleri geregi yanlarinda bulunan her tirlii
dosya, yaz1 ve belgeler ile zimmetleri altinda bulunan esyalar1 bir ¢izelgeye bagli olarak yeni
gorevliye devir ve teslimini yapmalar1 zorunludur. Devir teslim yapilmadan gorevden ayrilma
islemleri yapilamaz.

(2) Caliganin olimii halinde kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim
amirinin hazirlayacag bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 31-(1) Isbu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yirirliikteki ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirlik
MADDE 32-(1) Bu yénetmelik Odemis Belediye Meclisinin Onayindan itibaren
yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 33-(1) Bu y6énetmelik hiikiimlerini Odemis Belediye Baskan yiiriitiir.
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